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>> Participantes da reuniao de 12/09/2024: Natalia, Nicole, Renata e Cleo

>> Pauta:

1.
2.

Atualizacbes sobre os contatos/pedidos de informacao a diversas organizacdes - Cleo;
Definicdo dos proximos passos — TODOS: Contatar a Associacao de Engenheiros e Arquitetos de Jacarei - AEAJ.
Natdlia compartilhara os referéncias tedricos do curso “Agenda para o desenvolvimento sustentavel: conceitos,

mobilizacdo e articulacao” com as pessoas integrantes do grupo para decidirmos quais materiais serao
estudados para a reunido de 15/10 (terca) as 8h3o.
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Atualizacbes sobre os contatos/pedidos de informacao a
diversas organizacoes

Cleo, representante da empresa Wana, entrou em contato com: Associacao Comercial de Jacarei, CIEJ (Centro de
Inovacdo e Empreendedorismo de Jacarei) e CIESP Jacarei (Centro das Industrias do Estado de S3o Paulo).
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Resumo da reuniao de 12/09/2024

1. CIEJ, CIESP Jacarefi e, especialmente, a Associacao Comercial de Jacarei demonstraram abertura ao contato e a
Agenda 2030.

2. CIEJ: contato com o Walker, pelo projeto do mapeamento das cadeiras produtivas. Walker se comprometeu a
levantar as informacdes existentes, mas ainda nao houve retorno.

3. CIESP Jacarei: Contato com o William, que disse que as informac¢des existem mas estao centralizadas no CIESP-
SP e ja solicitou as informacdes de |13, mas ainda ndo recebemos as informacoes.

4. Associacao Comercial de Jacarei: tem acles pontuais voltadas para governanca e para o social
(assistencialismo) mas ndo tem ac¢les para compartilhar boas praticas. Gostaram muito da ideia de se
aproximar do Comité. Disponibilizaram contatos para ajudar nas frentes de trabalho. Ficaram muito animados
mas precisam de um apoio. Questionamento: Como conseguir abordar, com pequenos associados, a pauta
social e a pauta ambiental?

5. Préxima organizacdo a contatar: Associacdo de Engenheiros e Arquitetos de Jacarei - AEAJ. Nicole ressaltou
que a maioria dos profissionais sao autdnomos, entao fica mais dificil trabalharem a Agenda 2030 nas obras.
Podemos iniciar a conversa com a AEAJ entendendo seu conhecimento da Agenda 2030 e como podemos
apoia-los. Podemos iniciar com conscientizacao, falar sobre gestao de residuos, IPTU Verde, escolha de
materiais/revestimentos certificados, verificar o quao atualizados estao no setor. Seria interessante coletar as
informacdes através de um questionario. Falta orientacao aos profissionais e aos clientes.
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Comentarios do grupo

1. Acreditamos que a maior parte das organizacGes que trabalham a Agenda 2030 sdao grandes empresas. O
comércio local acaba nao participando muito disso e pode ser interessante entrar nesse fluxo com mais foco
na questao social, porque provavelmente a parte ambiental, de cadeia produtiva, desses pequenos comércios
nao gera tanto impacto.

2. Exemplo de iniciativa no eixo social: capacitar jovens para obter o primeiro emprego. Desenvolver parceria
entre o setor publico, comércio e empresas para trabalhar a primeira oportunidade de emprego e também
para o desenvolvimento de competéncias para quem ja estd no mercado (atendimento, uso de softwares,
habilidades comportamentais, etc.).

3. Trabalhar a questdo das dificuldades de retencao do publico jovem (Geracao Z) no mercado de trabalho pode
ser interessante, formar cidadaos, formar jovens.

4. A questao do uso da Inteligéncia Artificial (IA) é outro ponto importante que podemos abordar e incentivar
para auxiliar no crescimento do comércio, das pequenas empresas.

5. A pauta de desenvolver o pequeno empreendedor é um ponto muito forte para o municipio e que esta muito
atrelada as ODSs da nossa CT. Para o empreendedor o interessante é ter programas continuos, mentorias
continuadas, porque precisam de mais recorréncia do que um programa de atuacao pontual. Podemos nos
informar mais sobre as politicas publicas existentes na Secretaria de Desenvolvimento Econémico e na
Fundacao Cultural para desenvolvimento econémico (ex: Gestoras da Moda, Comunidade Empreendedora).
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