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“A reunides das CTs serao
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>> Integrantes:

SEGOVPLAN: Natalia e Nicole

Comissao Integrada de Assuntos Administrativos: Camila e Leandro
FonteSol Energia LTDA: Mateus

Wana Ind. e Com. de Prod. Quimicos LTDA: Renata e Cleo
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>> Atividades realizadas:

1. Estudo das metas dos ODS da CT 3 e levantamento dos drgaos municipais correlacionados a elas para melhor
entendimento das interfaces de trabalho por ODS e futuro mapeamento das politicas publicas existentes;
Proximo passo: para cada orgao municipal, listar e analisar as politicas publicas atreladas a Agenda 2030;

2. Apresentacao institucional da empresa Wana e das a¢bes que ja realizam sobre ODS;

3. Apresentacao da Secretaria de Administracao e RH sobre as a¢bes que ja realizam sobre ODS;

4. Estudo do indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades (IDSC) — dados de Jacarei e comparacdo com o
cenario regional, para maior embasamento para elaboracao do diagndstico municipal. Préximo passo: comparar
as fontes de informacdo do IDSC com as fontes e indicadores utilizadas pelo municipio (pode ser feito em
trabalho conjunto com cada secretaria responsdvel, apresentando o estudo); revisar o estudo apds atualizacdo
do IDSG;
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>> Atividades realizadas:

5. Estudo da Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) 2025: listagem dos ODS relacionados aos programas
municipais. Proximo passo: listar as politicas publicas que integram cada programa; fazer a Matriz de
Materialidade das ODS da (T 3;

6. Contato com outras organiza¢des para verificar seu conhecimento e aplicacao da Agenda 2030:

Associacao Comercial de Jacarei: tem acdes pontuais voltadas para governanca e para o social mas nao
tem acdes para compartilhar boas praticas. Gostaram muito da ideia de se aproximar do Comité, precisam de ajuda
para melhorar a implementacdao da Agenda 2030 junto aos associados;

CIEJ (Centro de Inovacdo e Empreendedorismo de Jacaref): aguardamos Walker enviar as informacoes
existentes;

CIESP Jacarei (Centro das Industrias do Estado de S3o Paulo): aguardamos retorno das informacdes
existentes no CIESP-SP;

Préximo passo: entrar em contato com a Associacdo de Engenheiros e Arquitetos de Jacarei (AEA));
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>> Atividade 1: Estudo das metas dos ODS da CT 3 e levantamento dos drgaos municipais correlacionados a elas.

CT 3: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL
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>> Atividade 4: Estudo do IDSC — dados de Jacarei e comparag¢ao com o cenario regional.

CT indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades
Jacarei no contexto regional
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>> Atividade 4: Estudo do IDSC — dados de Jacarei e compara¢ao com o cenario regional.

CT Indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades
Jacarei — Analise dos indicadores

Ha desafios

Indicador: Percentual da populacao de baixa renda com tempo de deslocamento ao
trabalho superior a uma hora

. Descricao: Percentual de pessoas que vivem em domicilios com renda per capita inferior a
meio saldrio minimo (em 2010) e que levam mais de uma hora até o trabalho.

. Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil (2010)

. Valor: 7,74 de 5,00

. . Ha desafios
Indicador: Mortes no transito

. Descricao: Numero de mortes em acidentes de transito por 100 mil habitantes.
. Fonte: DataSUS/SIM/Obitos por causas externas (2021)
. Valor: 10,97 de 6,80

] o Ha desafios
Indicador: Domicilios em favelas

. Descricao: Total de domicilios em favelas sobre o total de domicilios.
. Fonte: IBGE/Aglomerados Subnormais (2019)
. Valor: 2,67 de 1,04
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>> Atividade 5: Estudo da LDO 2025.

CT LDO 2025
3 Programas municipais

2. Desenvolvimento Economico

. Objetivo: Promover o desenvolvimento econémico de forma integrada e sustentavel no municipio, através de
articulacao de politicas publicas voltadas para a geracao de empregos e renda.

. Justificativa: Ao fomentar o desenvolvimento econémico, é possivel a promoc¢ao da qualidade de vida da
populacao, aumento do IDH, taxa de empregabilidade, melhor e maior qualificacao profissional, além de
despertar o potencial empreendedor nos municipes.

. Responsdvel: Secretaria de Desenvolvimento Econémico

. ODS relacionados:
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Sugestodes gerais de trabalho

1. Para elaboracao do “Relatdrio Final de Monitoramento da Implementacao Municipal da Agenda 2030”
alinhamento da elaboracao do “Plano de Metas para transicao”:

&

aprofundar nossos estudos para elaboracao do relatdrio e do plano de metas
definir o contetdo do relatdrio (sumdrio), metodologia e responsaveis pela redacao

~ Guia para
4 Integracao

dos Objealvos de Dese volvnmemo
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“Agenda para o desenvolvimento sustentdvel:
conceitos, mobilizacao e articulacao”

DIAGNOSTICO
SITUACIONAL

DE INDICADORES 0DS
PAULINIA | SAO PAULO

ACOMPANHANDO A AGENDA 2030
ARA IVEL
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Sugestodes gerais de trabalho

2. Secretaria de Saude participar de uma reuniao da Comissao para apresentar como estao trabalhando
internamente a Agenda 2030. E um bom exemplo de implementacao no municipio, que pode entrar no
relatdrio como estudo de caso/pratica de sucesso;

3. Pedir para o Guilherme, Diretor S6cio Econdmico da SEGOVPLAN, apresentar uma reuniao da Comissao a LDO
e explicar a distribuicao dos recursos por programa municipal, fazendo a vinculacao com a Agenda 2030;

&

4. Pedir para cada secretaria apresentar seus projetos e sua relacao com a Agenda 2030 na reunidao da Comissao,
pois Agenda 2030 € muito intersetorial e provavelmente os programas apresentados integrarao diversas CTs,
entao seria interessante fazer uma apresentacao coletiva;

5. Obter as informacbes pendentes da Associacao Comercial de Jacarei, CIEJ e CIESP. Verificar de quais outras
organizacdes gostariamos de ter informacao para acrescentar no relatdrio final.
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