Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Saude
Comiss&o de Qualificagcdo de Organizacdes Sociais na Area da Salde

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL
PARA ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO E OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO UPA 24H - PARQUE MEIA LUA E ATIVIDADES
CORRELATAS DE CONSERVACAO E MANUTENCAO DE PROPRIOS PUBLICOS
PERMISSIONADOS.

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022 - SS
EXP. 006/2022 — DA/SS

O Municipio de Jacarei, por meio da Secretaria de Salde e através da Comissao de Qualificacdo de
Organizagdes Sociais designada pelos Decretos Municipais n® 138, de 27 de maio de 2021 e n. 219,
de 1 de setembro de 2021, torna publico, para conhecimento de quantos possam se interessar que
fard realizar CHAMAMENTO PUBLICO destinado as Organizagdes Sociais na Area da Salde para,
resumidamente:

Contratacdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao Social
da Area da Satide no 4mbito do Municipio de Jacarei, visando a gestdo, operacionalizacdo e execucio
de servigos de salde, na Unidade de Pronto Atendimento UPA PARQUE MEIA LUA, de acordo
com especificacdes, quantitativos, regulamentacao do gerenciamento e execucao de atividades e
demais servicos de saude, constante nos Anexos que sao parte integrante deste Edital.

O presente edital sera regido pela Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, no que for pertinente
ou cabivel, bem como pela Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998, e em especial pela Lei Municipal
5.871,de 19 de julho de 2014, e, ainda, observados os regramentos correspondentes as normas do
Sistema Unico de Salde - SUS, além das condigdes fixadas neste edital e seus anexos.

O recebimento dos envelopes 01 — Documentacao de Habilitacdo, 02 - Plano de Trabalho
e 03 - Plano Orcamentario de Custeio dar-se-a na Unidade de Licitagdes, situada na Praca

dos Trés Poderes, 73, 1° andar, Jacarei, SP, sendo que a abertura dos mesmos sera realizada no
Auditério do Paco Municipal, no endereco supra, 2° andar.

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: até as 09h00 horas do dia 26/08/2022;
SESSAO DE ABERTURA: as 9h15 do dia 26/08/2022;

Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a abertura do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util
subsequente, no mesmo hordario e local estabelecido no preambulo deste Edital, desde que ndo haja
comunicacao da Comissao de Qualificagdo, em sentido contrario.

1. DO OBJETO

1.1. E objeto deste Edital e seus Anexos, a contratacdo de entidade de direito privado, sem fins
lucrativos, devidamente qualificada como Organizacao Social na Area da Saude no ambito do
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Municipio de Jacarei, para a formalizagdo de Contrato de Gestdao, visando a gestao,
operacionalizacdo e execucdao de servicos de saude, na Unidade de Pronto Atendimento UPA
PARQUE MEIA LUA, de acordo com especificagbes, quantitativos, regulamentacdo do
gerenciamento e execucao de atividades e demais servicos de salde, constante nos Anexos que
sao parte integrante deste Edital, conforme a seguir:

1.1.1. Aquisicao, gestao e logistica de suprimentos farmacéuticos e hospitalares para uso interno;

1.1.2. Gestdo, guarda, conservacao e manutencao do prédio e terreno e dos bens inventariados
pelo Municipio de Jacarei, incluindo os mobilidrios e os equipamentos médico-hospitalares;

1.1.3. Contratagdo e gestdo de profissionais de todas as dareas concernentes a operacao
daUnidade de Pronto Atendimento PARQUE MEIA LUA;

1.1.4. Execucao direta ou subcontratacao e gestao, em qualquer caso, dos servicos de apoio
necessarios ao funcionamento da unidade, conforme estabelecido neste edital;

1.1.5. Implementacdo de processos de humanizacdo durante todo o periodo de internacao, visando
atendimento integral;

1.1.6. Administracdao da oferta e gestdo de leitos e dos servicos acessérios necessarios ao
funcionamento da unidade, conforme estabelecido neste edital;

1.1.7. Desenvolvimento conjunto, conforme normas, critérios, diretrizes da Secretaria de Saude,
deprogramas e acoes de saude para prevencao e controle de enfermidades vinculadas a saude;

1.2. Integram a este Edital os seguintes Anexos:

1.2.1. Anexo I - Termo de Referéncia;

1.2.2. Anexo II —Roteiro para Elaboracdo da Proposta de Plano de Trabalho;
1.2.3. Anexo III — Plano Orgamentario de Custeio;

1.2.4. Anexo IV — Parametros para Selegao e Classificagdo do Plano Operativo:
1.2.5. Anexo V — Matriz de Avaliagao para Julgamento e Classificagao das Propostas;
1.2.6. Anexo VI — Declaracao da Entidade;

1.2.7. Anexo VII — Relagao dos Membros da Entidade;

1.2.8. Anexo VIII — Solicitacao de agendamento para vistoria técnica;

1.2.9. Anexo IX — Atestado de vistoria técnica;

1.2.10. Anexo X — Minuta do Contrato de Gestao;

1.2.11. Anexo XI — Termo de Ciéncia e Notificacdo;

1.2.12. Anexo XII — Histdrico de Atendimentos a Pacientes;

1.2.13. Anexo XIII — Inventario dos Bens Patrimonializados;

1.2.14. Anexo XIV — Lei Municipal n. 5.871/2014;

1.2.15. Anexo XV — Decreto Municipal n. 63/2017;

1.2.16. Anexo XVI — Decretos Municipais n. 138/2021 e n. 219/2021;
1.2.17. Anexo XVII — Apéndice.
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2. DA VISITA TECNICA

2.1. Visita técnica obrigatdria a UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO UPA PARQUE MEIA LUA,
equipamento publico objeto do chamamento, realizada de acordo com a data limite estabelecida
neste edital, que tem por finalidade permitir que as Entidades interessadas reconhegam as
condicoes das suas instalacdes fisicas e de infraestrutura, devido a sua complexidade.

2.2. As visitas técnicas serdo permitidas até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data de entrega final
dos envelopes.

2.3. Para realizacdo da visita técnica, a entidade interessada devera pré-agendar através do
telefone (12)3955-9600, ramal 9677, na Secretaria de Saude com a Sra. Marcia Ferreira, das 9h00
as 16h00, de segunda a sexta-feira.

2.3.1. O agendamento da visita técnica somente sera efetivado apds a entrega, na Secretaria de
Saude, da ‘Solicitagdo de agendamento para visita técnica’ conforme modelo disponivel no Anexo
VIII deste Edital.

2.3.2. O documento supramencionado devera ser preenchido e assinado pelo representante legal
da Entidade, comprovando-se os poderes para tal, no ato de sua entrega, indicando a pessoa que
ird realizar a visita técnica.

2.3.3. A solicitagdo de que trata estes subitens podera ser entregue em até 30 (trinta) minutos
antes da realizagao da visita técnica ja pré-agendada, na sede da Secretaria de Saude, sob pena
de cancelamento da mesma.

2.3.4. Sendo cancelada a visita técnica, ainda podera ser agendada e realizada até o prazo limite
de que trata o item 2.2., desde que respeitadas as exigéncias contidas nos subitens 2.3.1 a 2.3.3.

2.4. Sera emitido atestado de visita técnica assinado por servidor publico lotado na Secretaria de
Salde, ora indicado pela Comissdo de Qualificagdo, e pelo representante da entidade interessada,
devendo ser apresentado juntamente com a documentacdo do Envelope 01 — Documentacao de
Habilitacao.

2.5. A visita técnica devera ser realizada pelo representante legal da Entidade compoderes
devidamente comprovados, ou por um preposto indicado nos termos do item 2.3.2.

3. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

3.1. Ainterposicdo de eventuais impugnacdes ao edital devera observar o disposto no art. 41, §§
1%e 29, da Lei 8666/93, devendo ser encaminhada a Comissao de Qualificagdo e protocolada junto
a Secretaria de Saude, situada na Avenida Major Acacio Ferreira, 854, Jd. Paraiba, Jacarei/SP, no
horario das 8h00 as 17h00 ou através do email cgschamamento.saude@jacarei.sp.gov.br;

3.1.1. A impugnacdo apresentada por Pessoa Juridica sd sera recepcionada se atender,
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cumulativamente, a todos os critérios que se seguem:

3.1.1.1. A impugnacao realizada por Pessoa Juridica devera ser apresentada, contendo: razao
social, endereco para correspondéncias fisicas e eletronicas e nimero de inscricdo da pessoa
juridica no CNPJ;

3.1.1.2. Caso subscrita pelo representante legal da entidade, devera ser acompanhada do ato
constitutivo, devidamente atualizado e registrado, constando que o subscritor tem poderes de
representacao da pessoa juridica;

3.1.1.3. Caso subscrita por procurador, devera ser acompanhada de:

3.1.1.3.1. Ato constitutivo, devidamente atualizado e registrado, constando que o outorgante
tem poderes de representacao legal da entidade e autorizagdo para outorga-los a procurador;
3.1.1.3.2. Procuracao particular com poderes especificos para representacao da Entidade neste
Chamamento Publico, ocasido na qual devera ter firma reconhecida e, em caso de cdpia, ser
autenticada; ou procuracao publica, cuja via original valerd por si ou devera ter sua copia
devidamente autenticada.

3.1.2. A impugnagdo apresentada por Pessoa Fisica s6 sera recepcionada se atender,
cumulativamente, a todos os critérios que se seguem:

3.1.2.1. A Pessoa Fisica devera subscrever sua impugnacao;

3.1.2.2. A impugnacdo devera ser acompanhada de cépia do CPF e do RG do impugnante;
3.1.2.3. Caso subscrita por procurador, devera ser acompanhada de:

3.1.2.3.1. Cdpia do CPF e do RG do outorgante;

3.1.2.3.2. Procuracao particular com poderes especificos , ocasidao na qual devera ter firma
reconhecida e, em caso de copia, ser autenticada; ou procuracao publica, cuja via original valera
por si ou devera ter sua copia devidamente autenticada.

3.1.3. As impugnacgOes deverao ser origatoriamente enderegadas a Comissao de Qualificagdo da
Saude, inclusive os documentos encaminhados via e-mail.

3.1.4. A desobediéncia a uma ou mais das formalidades estabelecidas neste item 3.1 e seus
subitens ensejara o ndo recebimento da impugnagao.

3.2. Para efeitos de contagem do prazo para impugnacao sera considerada entidade interessada
(nos termos da Lei n° 8.666/93) toda e qualquer Organizacao Social na Area da Saude.

3.3. Qualquer cidadao, desde que tenha adequado fundamento, também é parte legitima para
apresentar impugnacdo ao presente edital, devendo protocolizar ou encaminhar através do
enderegoeletronico cgschamamento.saude@jacarei.sp.gov.br em até 05 (cinco) dias Uteis antes
da datafixada para abertura dos envelopes, sendo que, neste caso, a resposta a impugnacao sera
encaminhada em até 03 (trés) dias Uteis, apds o recebimento, pela Comissao de Qualificacdo da
Saude.

3.4. A interposicao de impugnacao por parte de qualquer Organizacdo Social da Salde
interessada, nao a impedira de participar do certame, possuindo efeito suspensivo apenas no
tocante aos atos que estejam diretamente relacionados a matéria impugnada.
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4. DAS SOLICITACOES DE INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS SOBRE O CERTAME

4.1. Todas as informacdes, esclarecimentos e elementos relativos a este Chamamento e as
condicOes para atendimento das obrigacOes necessdrias ao cumprimento de seu objeto, serao
atendidas exclusivamente quando a solicitagdo for efetuada por escrito e encaminhada a Comissao
de Qualificacdao da Salde e protocolada junto a Secretaria de Salde, situada na Avenida Major
Acdcio Ferreira, 854, Jd. Paraiba, Jacarei/SP, no horario das 8h00 as 17h00 ou por meio eletrénico
no e-mail cgschamamento.saude@jacarei.sp.gov.br, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis antes
da data marcada para o recebimento dos envelopes, dentro do horario normal de expediente, das
08h as 17h.

4.1.1. A consulta como critério de aceitabilidade, devera ser encaminhada devidamente assinada
pelo representante legal da Organizacao Social da Saude devidamente comprovado, e enderecada
a Comissao de Qualificagdo da Saude, inclusive os documentos encaminhados via e-mail.

4.2. A Comissdao de Qualificagdo da Saude responderd por escrito as questdes pertinentes ao
Chamamento Publico, sendo que a copia do oficio serd juntada no respectivo processo e
disponibilizada no site www.jacarei.sp.gov.br — Portal da Transparéncia.

4.3. Nao sera levada em consideracdo nenhuma solicitagdo verbal, quer seja consulta,
agendamento, pedido de esclarecimento, reclamacdo ou entendimento técnico, mesmo que
devidamente formalizado, mas fora dos critérios estabelecidos neste edital.

5. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

5.1. Poderdo participar deste Chamamento todas as entidades qualificadas como Organizagdes
Sociais na Area da Saude no ambito do Municipio de Jacarei através de Decreto de Qualificagdo e
gue atenderem as condicoes deste edital.

5.2. Nao poderao, contudo, participar as entidades que se enquadrem, dentre outras
estabelecidas por lei, em uma ou mais das situagdes seguintes:

5.2.1. Estejam cumprindo san¢do de suspensao temporaria de participacdo em licitacao ou de
impedimento de contratar com a administragdo, imposta pelo municipio de Jacarei, nos termos
do art. 87, inciso III, da lei 8666/93.

5.2.2. Tenham sido declaradas inidoneas para licitar com a administracao publica e quaisquer de
seus 6rgaos descentralizados, nos termos do art. 87, inciso 1V, da lei 8666/93;

5.2.3. As entidades que nao sejam qualificadas como Organizacao Social da Salude pelo Municipio
de Jacarei.

5.3. As OrganizacBes Sociais na Area da Salde interessadas deverdo ter pleno conhecimento dos
elementos constantes deste edital, das condicbes gerais e particulares do Chamamento, nao
podendo invocar qualquer desconhecimento como elemento impeditivo da correta formulacao da
proposta e do integral cumprimento do contrato.
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6. DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

6.1. Os interessados em participar do presente Chamamento Publico deverao entregar até o dia,
hora e local designados no preambulo, os 3 (trés) envelopes fechados e lacrados, os quais, deverao
conter, respectivamente o seguinte:

6.1.1. Na etiqueta do envelope 1 devera estar escrito:

PREFEITURA DE JACAREI SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022 SS — UPA MEIA LUA
RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA

ENVELOPE 1 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1.2. Na etiqueta do envelope 2 devera estar escrito:

PREFEITURA DE JACAREI SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022 SS — UPA MEIA LUA
RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA

ENVELOPE 2 — PLANO DE TRABALHO

6.1.3. Na etiqueta do envelope 3 devera estar escrito:

PREFEITURA DE JACAREI SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022 SS — UPA MEIA LUA
RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA

ENVELOPE 3 — PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

6.2. Os envelopes deverdo conter, respectivamente, osdocumentos para HABILITAGCAO, PLANO
DE TRABALHO e PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO.

6.3. Todos os documentos fardo parte integrante do processo de Chamamento Publico e deverdao
ser apresentados em copia legivel autenticada e/ou cdpia autenticada da publicacdo em érgao da

Imprensa Oficial.

6.4. A documentacdo para HABILITACAO deverd ser apresentada em conformidade com o
estabelecido no item 07 deste edital.

6.5. A documentacao relativa a proposta técnica devera ser apresentada em conformidade com
o Anexo II —Roteiro para Elaboracao da Proposta de Plano de Trabalho;

6.6. A documentacgao relativa a proposta orgamentaria devera ser apresentada em conformidade
com o Anexo III — PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO.

6.7. SEPARADO DOS ENVELOPES, de modo a viabilizar a capacidade de intervencao da
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Organizacao Social na Area de Salde, devera ser apresentada procuragdo para o representante
da entidade, observado o seguinte:

6.7.1. A procuracao, se feita por instrumento particular, devera estar com firma reconhecida, bem
como acompanhada de documentagao que comprove que o outorgante tem competéncia para
delegar poderes.

6.7.2. Em se tratando de instrumento publico, bastara a apresentacdo do traslado ou cépia
autenticada.

6.7.3. No caso de comparecimento do representante legal da Entidade, devera ser apresentada
copia do Ato Constitutivo e a Ata de Assembléia devidamente registrados, com a nomeagao.

6.7.4. Nao serdo aceitas procuracdes que contenham poderes amplos, que ndao contemplem
expressamente o Chamamento Publico objeto do presente edital, ou que se refiram a outros
procedimentos, processos de selecao, licitagdes ou tarefas.

6.7.5. Em qualquer dos casos o representante deverd identificar-se perante a Comissao de
Qualificacdo da Saude.

6.7.6. Toda documentacdo mencionada acima, quando apresentada em codpia, devera estar
autenticada.

6.8. Sera indeferido o credenciamento do representante sempre que nao forem apresentados os
documentos necessarios a sua correta identificacao ou quando for verificado que ndo possui poderes
suficientes para praticar atos no decorrer da sessao.

6.8.1. Também sera indeferido o credenciamento do representante se pleiteado apds o inicio das
atividades do dia, durante a sessao publica, nos termos do subitem 8.1. deste Edital.

6.9. Os documentos apresentados acima serao juntados ao processo de Chamamento Publico.

6.10. A qualquer momento, durante o processo de selegado, o interessado podera substituir o seu
representante credenciado desde que observados os procedimentos contidos neste item.

6.11. A entrega dos envelopes implica na total sujeicao da entidade interessada aos termos deste
Edital e seus Anexos.

6.12. N3o serao considerados os envelopes apresentados apds o prazo indicado no predmbulo,
bem como aqueles entregues a tempo, mas em local diferente do determinado, e que ndo tenham
chegado a Comissdo de Qualificagdo até o final do prazo de recebimento estabelecido.

7. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO

7.1. Para habilitacdo no presente Chamamento Publico sera exigida comprovacao de habilitacdo
juridica, regularidade fiscal e outras comprovagdes, conforme discriminado nesta secdo,
apresentadas em envelope fechado e devidamente lacrado, indevassavel, trazendo em seu exterior
os dizeres de identificacdo da Entidade e aqueles pré-estabelecidos no item 6 deste edital.
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7.2. Todos os documentos farao parte integrante do processo de Chamamento Publico e deverao
serapresentados em cépia legivel autenticada ou publicacdo em 6rgdao da Imprensa Oficial. Em
todas ashipdteses referidas nesta se¢do, nao serao aceitos protocolos ou documentos com data
de validadevencida. No caso de documentos produzidos em outro pais, sera aceita a entrega do
documento original ou via autenticada por cartério brasileiro, com o Apostilamento de Haya e sua
traducdo juramentada nos termos do Decreto Legislativo 148/2015.

7.2.1. A Comissdo de Qualificacdo NAO autenticara as copias dos documentos apresentados.
7.2.2. A autenticacao dos demais documentos podera observar a Portaria n® 2635, de 07 de
fevereiro de 2019, da SARH, ndo se admitindo qualquer autenticagao apds o inicio de sessao de
credenciamento, visando assegurar a celeridade no andamento dos trabalhos do certame.

7.3. Para o procedimento do Chamamento Publico, sera considerada como valida pelo prazo de
60(sessenta) dias, contados a partir da respectiva emissao, a certidao que nao apresentar prazo
de validade, exceto se anexada legislacao especifica para o respectivo documento.

7.4. A Organizagao Social que vier a efetivar o contrato com o Municipio de Jacarei sera obrigada
a manter-se, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicOes de habilitacdo e qualificacao que trata o objeto deste edital. Todas
as certidoessolicitadas se referem a jurisdicao da sede da pessoa juridica da Entidade Interessada.

7.5. Serao habilitadas as Organizacoes Sociais que vierem a apresentar, na forma estipulada, os
documentos exigidos para a demonstracao da sua capacitacao juridica, técnica e econémico-
financeira, bem como da sua regularidade fiscal mediante apresentacdao dos seguintes documentos:

7.5.1. Personalidade Juridica:

7.5.1.1. Decreto de Qualificacdo como Organizacdo Social na area da Saude, devidamente
publicado pelo Municipio de Jacarei através do Boletim Oficial, dentro da validade;

7.5.1.2. Ato constitutivo atualizado e registrado em Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

7.5.1.3. DeclaracOes nos exatos termos do Anexo VI e Anexo VII deste edital;

7.5.2. Regularidade Fiscal:

7.5.2.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

7.5.2.2. Prova de inscricdao no cadastro de contribuintes da Fazenda Municipal da sede da
Entidadereferente a atividade compativel com o objeto contratual;

7.5.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da Entidade
(mobiliario);

7.5.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da Entidade,
ou outra equivalente, na forma da Lei. No caso de entidade domiciliada no Estado de Sao Paulo
deveraser apresentada a comprovacao de regularidade emitida pela Procuradoria Geral do Estado.
7.5.2.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal abrangendo inclusive as contribuicoes
sociais previstas nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho
de 1991;
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7.5.2.6. Prova de regularidade perante o FGTS, através de certiddo em vigor expedida pela Caixa
Econdmica Federal, demonstrando situacao regular quanto aos recolhimentos.

7.5.3. Regularidade Trabalhista:

7.5.3.1. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de Certidao Negativa ou Certiddo Positiva com Efeito de Negativa (Lei n® 12.440 de
7 de julho de 2011).

7.5.4. Qualificacao Técnica:
7.5.4.1. O Atestado de Visita Técnica devera ser entregue devidamente datado e assinado por
servidor publico indicado pela Comissao de Qualificacao;

7.5.5. Qualificagao Economico-Financeira:

7.5.5.1. Devera ser apresentado, para fins de qualificagdo econd6mico-financeira, o balanco
patrimonial e documentos correlatos do Ultimo exercicio social aprovado, bem como as demais
demonstracOes contabeis para fins de cumprimento do art. 31 da Lei 8.666/1993 e o estabelecido
no art. 1.078 do Cddigo Civil.

7.5.5.1.1. Entende-se por documentos correlatos, para este Edital, a publicacdo do balanco
patrimonial, do ultimo ano-exercicio, em jornais, diario oficial ou outros veiculos de comunicagao
de alcance nacional e/ou regional, bem como a ata de aprovacao pelo érgdao competente, nos
termos do Estatuto Social de cada Organizacao Social, referente ao balanco patrimonial
apresentado.

7.5.5.1.2. Os documentos citados acima devem ser exigidos e apresentados na forma da lei,
(devidamente registrado no 6rgao competente e assinado pelo contador e pelo representante
legal), vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios.

7.5.5.2. Demonstracdo de que a ORGANIZACAO SOCIAL possui capacidade econdmico-financeira,
de acordo com os indices a seguir, que serao calculados a partir do balanco patrimonial
apresentado:

7.5.5.2.1. Indice de Liquidez Corrente (ILC), maior ou igual a 1,00 ILC = AC / PC.

7.5.5.2.2, indice de Liquidez Geral (ILG), maior ou igual a 0,90 ILG = (AC + ARLP) / (PC + PNC).
7.5.5.2.3. Indice de Solvéncia Geral (ISG), maior ou igual a 1,00 ISG = AT / (PC + PNC).
7.5.5.2.4. Onde: AC: Ativo Circulante; PC: Passivo Circulante; ARLP: Ativo Realizavel a Longo
Prazo; PNC: Passivo Nao Circulante; AT: Ativo Total.

7.5.5.3. A demonstracdo dos indices devera ser efetuada através da elaboracao, pela
ORGANIZAGAO SOCIAL, de documento contendo as férmulas acima indicadas, bem como os
respectivos quocientes apurados, e as assinaturas do(s) representante(s) legal(is) da
ORGANIZACAO SOCIAL e de seu contador, devidamente identificados.

7.5.5.4. As empresas constituidas no exercicio em curso deverdo apresentar copia do Balanco de
Abertura ou copia do Livro Diario devidamente registrado contendo o Balanco de Abertura,
inclusive com os Termos de Abertura e Encerramento.

7.6. Caso a legislacao nao exija da Entidade apresentar e/ou possuir algum dos documentos
elencados no item 7. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO, em fungdo de atividade especifica
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que exerca, devera ser apresentada declaragdo em nome da propria Entidade neste sentido, e
somente sera aceita se forem devidamente comprovados os motivos e/ou razdes que a ensejaram,
desde que fundamentada de acordo com a legislacao pertinente.

8. DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DO ENVELOPE N° 01 — DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

8.1. No dia, hordrio e local estabelecidos no preambulo deste edital, e na presenca dos
interessados, sera declarado pela Comissao de Qualificagdo o inicio da sessao de abertura dos
envelopes, quando, entdo, serao credenciadas as entidades interessadas ou o0s seus
representantes que se fizerem presentes, nos termos ja delineados neste edital.

8.2. As Organizagdes Sociais far-se-ao representar nas sessoes por apenas 1 (um) procurador ou
pessoa expressamente credenciada, nao sendo permitido a uma mesma pessoa representar mais
de uma Entidade.

8.3. A auséncia de procurador ou pessoa credenciada, ndao implicara na inabilitacdo da
Organizacao Social ou desclassificacdao de sua proposta, entretanto impossibilitara sua capacidade
de intervengao no decorrer da sessao.

8.4. Em primeiro lugar serao abertos os envelopes de n° 01 - Documentos de Habilitacao, cujo
conteudo sera examinado e rubricado pelo representante credenciado da Organizagao Social, bem
como pelos membros da Comissao de Qualificagcdao, sendo que:

8.4.1. Cabera a Comissao de Qualificagdo decidir se procedera a analise da documentagdo na
mesma sessao ou em outra especifica.

8.4.2. A andlise supra referida diz respeito a verificacado de conformidade da documentacdo
apresentada em relacdo as exigéncias de habilitacdo contidas no item 07 e subitens -
Documentacao relativa a habilitagao.

8.4.3. Apos essa analise, a Comissao divulgara os nomes das Organizagdes Sociais de Saude
habilitadas a fase seguinte do Chamamento Publico.

8.5. Da habilitagdo ou inabilitagdo cabera recurso na forma da Lei Licitatdria.

8.5.1. Havendo desisténcia expressa e pessoal de todas as entidades do direito de interpor recursos
quanto ao resultado da analise supra que constara em ata, a Comissdo de Qualificagdo procedera na
mesma sessao ou em outra que vier a ser fixada, a abertura dos envelopes seguintes, exclusivamente
das OrganizagOes Sociais de Saude habilitadas.

8.5.2. Nao havendo concordancia quanto a desisténcia de recursos ou ausente alguma das Entidades
Interessadas, o resultado da andlise sera divulgado por meio de publicacdo no Boletim Oficial do
Municipio, e, a partir da data dessa publicacdo, se iniciara o prazo recursal.

8.6. No caso de abertura de prazo recursal, os demais envelopes ainda nao abertos serao rubricados
pelas entidades por seus representantes, bem como pela propria Comissao de Qualificagdo que os
guardara até fruir o prazo e o inicio da proxima sessao.
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8.7. Decididos os recursos ou transcorrido o prazo para a sua interposicao, sera designada nova data
para a sessao da abertura dos envelopes seguintes, ocasiao em que serdo devolvidos as participantes
inabilitadas que estiverem presentes, seus respectivos envelopes devidamente fechados/lacrados.

09. DA ABERTURA DO ENVELOPE N° 02 — PLANO DE TRABALHO

9.1. A proposta do Plano de Trabalho devera ser elaborada de acordo com o Anexo I — Termo de
Referéncia.

9.2. A abertura do envelope 02 — Plano de Trabalho, dar-se-a em sessdo publica e seu contetdo sera
examinado e rubricado pelos representantes das Organizacdes Sociais de Saude credenciados na
sessao e pela a Comissao de Qualificacao, sendo que:

9.2.1 Cabera a Comissao de Qualificacdo decidir se procedera a andlise da documentacdo na mesma
sessao ou em outra especifica.

9.2.1.1. A analise supra referida, bem como consequente julgamento, dizem respeito a verificacdo de
conformidade da documentagdo apresentada em relacdo as exigéncias contidas nos Anexo I — Termo
de Referéncia e Anexo IV — Parametros para Selegdo e Classificacdo da Proposta.

9.3. Apds essa analise a Comissao de Qualificagdo divulgara os nomes das entidades classificadas
tecnicamente a fase seguinte do Chamamento Publico.

9.4. Desse resultado cabera recurso na forma da Lei Licitatdria e nos termos deste edital, sendo
que, caso haja desisténcia expressa e pessoal de todas as entidades do direito de interpor
recursos, que devera constar em ata, a Comissao de Qualificacao procedera na mesma sessao ou
em outra que vier a ser fixada, a abertura dos envelopes seguintes, exclusivamente das Entidades
classificadas tecnicamente.

10. DA ABERTURA ENVELOPE N° 03 — PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

10.1. O Plano Orcamentdrio de Custeio devera ser apresentado conforme Anexo III — Plano
Orcamentario de Custeio, deste edital.

10.2. A abertura do envelope n° 03 dar-se-a em sessao publica, e seu contedido sera examinado
e rubricado pelas entidades por seus representantes, bem como pelos membros da Comissao de
Qualificacao, sendo que:

10.2.1. Cabera a Comissao de Qualificacao decidir se procedera a analise da proposta comercial
na mesma sessao ou em outra especifica.

10.2.1.1. A andlise supra referida, bem como consequente julgamento diz respeito a verificagdo
de conformidade da documentacao apresentada em relagdo as exigéncias contidas nos Anexo III
— Plano Orcamentario de Custeio e Anexo V — Matriz para Avaliacdo para Julgamento e
Classificagao das Propostas.
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10.3. Uma vez analisadas e pontuadas as propostas técnicas e comerciais, a Comissdao de
Qualificacdo efetuara o julgamento final deste Chamamento nos termos definidos no Anexo V —
Matriz de Avaliacdo para Julgamento e Classificagdo das Propostas, divulgando apds, seu
resultado.

10.4. Do resultado da classificacao cabera recurso na forma da lei licitatoria.

10.5. Na hipétese de todas as entidades vierem a ser inabilitadas ou desclassificadas, a Comissao
de Qualificacdo, ouvida a autoridade competente, podera fixar o prazo de 8 (oito) dias Uteis para
apresentacao de nova documentagdo/proposta, em conformidade com o estabelecido no artigo
48, § 39, da Lei n° 8.666/93.

11. CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUAGAO DAS PROPOSTAS

11.1. A selecdo final sera balizada pela andlise da pontuacdo obtida na avaliacdo do PLANO DE
TRABALHO e do PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO, segundo os critérios apresentados nesse
edital. A Entidade que receber a maior pontuagao, segundo os critérios estabelecidos abaixo, sera
a selecionada. A decisao administrativa de julgamento da Comissao de Qualificagao e da
classificacao das propostas sera pautada pelos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e razoabilidade.

11.2. Este item descreve os critérios que serdo utilizados para a avaliagdo e pontuacao dos
PLANOS DE TRABALHOS e dos PLANOS ORCAM ENTARIOS DE CUSTEIO, a serem elaborados pelas
interessadas participantes deste processo seletivo.

11.3. Relativo a avaliagao dos PLANOS DE TRABALHOS, devera seguir os critérios mencionados
abaixo cujas informagdes gerenciais encontram-se conforme o Anexo I e Anexo IV:

11.3.1. A avaliacdo e pontuacao das propostas serao divididas em trés importantes itens, quais
sejam: C.1 — PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ASSISTENCIAL; C.2 — PROPOSTA DE
ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE; C.3 — QUALIFICACAO TECNICA.

11.4. O item C.1 — PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ASSISTENCIAL avalia a adequagao da
proposta de organizacdo dos servicos e execucdo das atividades assistenciais a capacidade
operacional da unidade. Observa os meios sugeridos, resultados e cronogramas, e tera os
seguintes critérios de avaliacao e pontuagao:

C.1 — PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL /ASSISTENCIAL:

PONTUAGCA Po':_;lT’:EAO
CRITERIOS ITENS OMAXIMA a
(ITEM) MAXIMA DO
CRITERIO
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(a) Organograma: apresentar

C1. PROPOSTA DE em 3 niveis de atividades,
MODELO explicitando competéncias e 3 30
GERENCIAL/ASSIS atribuicoes com relagao de
TENCIAL multidisciplinaridade, e de
acordo com as normas
vigentes.

(b) Protocolos de atividades
assistenciais: descrever com
base nas diretrizesdas 4
sociedades de especialidades
médicas e de enfermagem.

(c) Protocolos e organizacao do
Servigo de Farmacia, conforme

as diretrizes do Conselho 3
Federal de Farmacia.

(d) Atividades de Apoio:
detalhar aorganizacao das

atividades nao estritamente 3
assistenciais, mas essenciais ao
funcionamento da unidade.
(e) Atividades Administrativas e
Financeiras: detalhar a estrutura,

4

as rotinas e processos de
controle, especificando normas e
as areas deabrangéncia.

(f) Quantificagao da assisténcia,
incluindo eventual proposta de
incremento de atividade: a
avaliacaose dara sobre quadro 4
indicativo do tipo de servico e
respectivas quantidades minimas
asseguradas, respeitando as
caracteristicas do atendimento.
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(g9) Politica de Gestao de
Pessoas:detalhar mecanismos de
recrutamento, selegdo e
ambientacao de colaboradores,
bemcomo as formas de avaliacdao
de desempenho, controle de
assiduidade e pontualidade. 3
Descrever a implantacao de
Programa de Seguranga no
Trabalhoe Qualidade de Vida em
linha com a Politica Nacional de
Seguranca e Saude no Trabalho —
PNSST.

(h) Dimensionamento de recursos
humanos: devera contemplar a
necessidade de pessoal de acordo 3
com as respectivas categorias
profissionais e fases do projeto.

(i) Apresentacao do Plano de
Contingenciamento para o
funcionamento da UPA, com os
seguintes quesitos:falha de
equipamento, auséncia de
profissional na escala, auséncia
de medicamento, falha do veiculo
automotor, queda ou falha de
energia, em condigoOes de
agravos/emergéncia em salde
publica, aumento exponencial da
demanda espontanea, demais
que se fizerem necessarias ao
funcionamento ininterrupto dos
servigos.

11.5. O item “C.2 — PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE" expressa e promove
meios para a obtencao de nivel de exceléncia no desempenho dos servigos para a eficacia das
acoes de assisténcia e a humanizagao das relagdes entre equipe profissional, usudrios da unidade
e comunidade e terd os seguintes critérios de avaliacdao e pontuagao:

C.2 — PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE:
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) PONTUACAO PONTUACAO
CRITERIOS ITENS MAXIMA TOTAL
(ITEM) MAXIMA DO
CRITERIO
(a) Funcionamento das Comissoes
Técnicas: especificar o perfil dos 2
membros componentes,
C2. PROPOSTA DE objetivos, metas e frequéncia de
ATIVIDADES reunioes.
VOLTADAS A 30
QUALIDADE (b) Utilizagcao do Boletim de
Atendimento Médico Eletronico e 3

formas de armazenamento bem
como a seguranca da informacao,
de acordo com as normas
vigentes.

(c) Monitoramento de
indicadores dedesempenho da
qualidade e da produtividade: 4
detalhar o plano proposto, bem
Como 0s processos, asistematica
e a capacitacao da equipe
dedicada.

(d) Sistematicas de aplicacdo de
acoes corretivas de desempenho
a partir do monitoramento: 4
descrever oplano proposto,
cronograma de implantacdo e
alcance das medidas.

(e) Servigo de Atendimento ao
Usuario e Pesquisa de Satisfagao: 4
detalhar a implantacao,
processos e alcance.

(f) Educagao Permanente:
detalhar oplano proposto,
procedimentos e critérios para 3
selecao de temas, periodicidade e
resultadosesperados.

(g) Sustentabilidade ambiental
quanto ao descarte de residuos:
descrever o plano proposto, bem 3
como as etapas de sua
implantagdo eos ganhos
previstos.
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(h) Sistematica de
monitoramento e garantia da
qualidade da Informagao:
descrever como ira produzir e
analisar as informacoes geradas
na unidade; detalhar a
organizacao e definicao dos
processos de trabalho.

(i) Outras iniciativas e
Programas deQualidade,
implantados ou em
desenvolvimento pela 3
OrganizacaoSocial: apresentar
um plano de organizacao
especifico com definicdo de
alcance metodologia,
cronograma de implantacao,
orcamento previsto.

11.6. O item “C.3 — QUALIFICACAO TECNICA” identifica a capacidade gerencial, habilidade na
execucao das atividades, meio de suporte para a efetivacdo das atividades finalisticas
assistenciais, com profissionais habilitados, na busca de desenvolvimento para a saude coletiva e
tera os seguintes critérios de avaliacao e pontuacao:

C.3 — QUALIFICACAO TECNICA:

, . PONTUAGA
CRITERIOS ITENS PONTUACAO OTOTAL
MAXIMA (ITEM) MAXIMA DO
CRITERIO

(a) Comprovacgao de
experiéncia anterior da
Entidade, pertinente e
compativel com o objeto,

Para cada
declaragao/ate
stado

através de documentacgéio aprfsentado
habil, fornecidapor pessoas serao
juridicas, de direito publico atribuidos 4
ou privado, que permitam pontos,
comprovar a atuacio da limitada a
referida Entidade na area de pontuagao
saude. maxima a 24
pontos.
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- (b) Possuir em seu quadro Para cada
:zé?“l;Ié;IFICACAO permanente Diretor Técnico certificado (ACLS, 40
e/ou Diretor Clinico ATLS e PALS)
certificados em ACLS apresentado serao
(Advanced Cardiovascular atribuidos 3
Life Support), ATLS (Advaced pontos,limitada a
Trauma Life Support e PALS pontuagao
(Pediatric Advanced Life maximaa 9
Support) ou certificacoes pontos.

equivalentes, de forma a
garantir a exceléncia dos
servigos oferecidos.

(c) Apresentacao do Certificado
de Entidade Beneficen’te de 7
Assisténcia Social na Area de
Saude (CEBAS).

11.7. A pontuacdao maxima atribuida ao PLANO DE TRABALHO é de 100 (CEM) PONTOS, divididos
da seguinte forma: C.1 — PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ASSISTENCIAL de 0 (zero) a 30
(trinta) pontos; C.2 — PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE de 0 (zero) a 30
(trinta) pontos; C.3 — QUALIFICACAO TECNICA de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.

11.8. Serao desclassificadas as propostas que:

11.8.1. N3o atenderem as exigéncias deste Edital.

18.8.2. Nao apresentar o quantitativo minimo de funcionarios/profissionais indicados no Anexo I
— Termo de Referéncia em relagao ao critério (h) Dimensionamento de Recursos Humanos do C.1
— PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ASSISTENCIAL.

11.9. Na avaliagdo de cada item dos critérios de avaliagdo (C.1, C.2 e C.3) somente sera aplicada
a nota maxima se o item correspondente for apresentado em conformidade com os termos
contidos neste edital e seus anexos. Aplicar-se-a nota zero na avaliagdo do item que ndo for
apresentado ou ainda que apresentado, seja insuficiente para sua avaliagdo ou esteja em
desconformidade com os termos deste edital e seus anexos.

11.10. O PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO deverd ser apresentado em total conformidade
com todos os critérios e informacOes constantes do Anexo III deste edital.

11.11. Serdo desclassificadas as entidades que nao apresentarem o PLANO OR(;AMENTARIO DE
CUSTEIO, ou apresentar um plano que contiver uma estimativa de despesas para custeio das
atividades da Unidade de Pronto Atendimento — UPA PARQUE MEIA LUA, com valores
manifestamente inexequiveis.

11.12. Para a elaboracdo da planilha a ser apresentada no Plano Orgamentario de Custeio deverdo
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constar de modo discriminado, os valores a serem praticados mensalmente pela entidade a ser
contratada, incluindo-se, sob pena de considerar-se inexequivel, a previsao do Dissidio ou Acordo
Coletivo das categorias profissionais;

12. JULGAMENTO FINAL DAS PROPOSTAS

12.1. No julgamento da Pontuacao Técnica para a definicdo da Nota Técnica (NT) referente ao
PLANO DE TRABALHO, sera considerado o somatdrio dos resultados obtidos por cada fator de
avaliacdao: NT = C1+ C2+ C3.

12.2. O julgamento da proposta de PLANO DE TRABALHO sera definido através do ITP (indice
Técnico da Proposta), que consistird no resultado da apuracao obtida na Nota Técnica (NT),
multiplicada por 10, dividido pela pontuacdao Maior de Nota Técnica (MNT) dentre todas as
propostas, conforme férmula a seguir: ITP = (NT x 10) / MNT.

12.3. No julgamento das Propostas para a definicao da Nota de Preco (NP) serao avaliados os
Precos Propostos (PP) pelos participantes da selegdo, em relacdo a Proposta de Menor Preco (MP),
conforme férmula a seguir: NP = (MP x 10) / PP.

12.4. A classificacdo das propostas far-se-a pela média ponderada das Propostas Técnicas e
Econdmicas, mediante a aplicacdo da seguinte formula com os respectivos pesos:

PROPOSTA TECNICA: PESO = 70
PROPOSTA DE PRECOS: PESO = 30

A = ((ITPx70) + (NPx30)) / 100
Onde:

A= Avaliagdo.
ITP = Indice Técnico da Proposta.NP = Nota de Preco.

12.5. Avaliagdo: sera obtida pela média aritmética das avaliagdes obtidas.

12.6. Serd declarada vencedora do Chamamento Publico da UPA PARQUE MEIA LUA a entidade
cuja Avaliacao (A) obtenha a maior pontuacao dentre as demais pontuacgdes totais.

12.7. Antes de efetuar a classificacdo final devera ser verificado se houve a ocorréncia de empate
técnico entre duas ou mais propostas, devendo ser observado o seguinte:

12.8. A ocorréncia do empate técnico dar-se-a sempre que forem idénticos os valores nominais
de duas ou mais propostas.
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12.9. Em caso de empate entre as entidades, o critério para desempate obedecera a seguinte
ordem crescente por item: maior ITP entre as propostas apresentadas e, se ainda persistir o
empate, a maior nota de NP.

12.10. No caso de equivaléncia dos valores (empate técnico) sera realizado sorteio conforme
disposto no art. 39, § 29, da Lei n° 8.666/93.

13. RECURSOS

13.1 Dos atos da Administracdo decorrentes desta licitagdo cabera recurso nos estritos termos do
artigo 109 da Lei n° 8.666/93, devendo ser observado o procedimento a seguir.

13.2. O prazo recursal sera contado a partir da data da ciéncia inequivoca por parte de todas as
Entidades Interessadas, sendo que:

13.2.1. As entidades poderao desistir da interposicao de recurso, o que somente surtira efeitos
no caso em que todas estiverem presentes a sessao de julgamento do conteddo dos envelopes.

13.2.2. N3o havendo concordancia quanto a desisténcia de interposicao de recurso, o prazo sera
contado ja a partir da data da prépria sessao de julgamento dos conteidos dos envelopes, caso
todas as entidades estejam presentes ou representadas.

13.2.3. Se ausente alguma das entidades na sessao de julgamento dos contetidos dos envelopes,
o resultado dessa analise sera divulgado por meio de publicagdo no Boletim Oficial do Municipio,
e, a partir da data dessa publicacao, se iniciara o prazo recursal.

13.3. No caso de abertura de prazo recursal referente a documentagao de habilitagdao, devera ser
observado que:

13.3.1. Os demais envelopes ainda nao abertos (referentes ao Plano de Trabalho e Plano
Orgcamentario de Custeio) serdo rubricados pelos representantes das entidades, desde que
credenciados, bem como pelos membros da Comissdo de Qualificagdo que os guardara até
decorrer o prazo e o inicio da préxima sessao.

13.3.2. Decididos os recursos ou transcorrido o prazo para a sua interposicdo, sera designada
nova data para a sessao da abertura dos envelopes seguintes, ocasidao em que serao devolvidos
as participantes inabilitadas que estiverem presentes seus respectivos envelopes, devidamente
lacrados.

13.4. No caso de abertura de prazo recursal referente a proposta técnica também devera ser
observado que:

13.4.1. Os demais envelopes ainda ndo abertos (referentes ao Plano Orcamentario de Custeio)
serao rubricados pelos representantes das entidades, desde que credenciados, bem como pelos
membros da Comissao de Qualificagdo, que os guardara até decorrer o prazo e o inicio da proxima
sessao.

13.4.2. Decididos os recursos ou transcorrido o prazo para a sua interposicao, sera designada
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nova data para a sessao da abertura dos envelopes seguintes, ocasiao em que serdao devolvidos
as participantes desqualificadas tecnicamente que estiverem presentes seus respectivos
envelopes, devidamente lacrados.

13.5. Sera franqueado aos interessados, desde a data do inicio do prazo para interposicao de
recursos até seu término, vista aos autos do processo deste Chamamento Publico, em local e
horario a ser indicados pela Comissao de Qualificacao.

13.6. O recurso sera enderecado a propria Comissao de Qualificagdo e protocolado junto a
Secretaria de Saude situada na Avenida Major Acdcio Ferreira, 854, Jd. Paraiba, Jacarei/SP, no
horario de expediente, das 8h as 17h ou através do endereco eletronico
cgschamamento.saude@jacarei.sp.gov.br.

13.7. O prazo para interposicao do recurso sera de 5 (cinco) dias Uteis, sendo que as demais
entidades serdo comunicadas de sua existéncia, abrindo-se prazo consecutivo de 5 (cinco) dias
Uteis para eventual impugnagdo a esse recurso.

13.8. Decorridos os prazos supra, a Comissao de Qualificacdo tera até 5 (cinco) dias Uteis para
manter ou reconsiderar sua decisao.

13.9. Uma vez tomada a decisdo, o recurso sera encaminhado a autoridade superior para
homologar ou ndo essa decisdo, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, nos termos do Decreto
Municipal n® 01/2017 e 639/2018.

13.10. Se, uma vez aberto o prazo para interposicao de recursos, este decorrer sem a
manifestacdo de nenhuma entidade, ato continuo a Comissao de Qualificacdo, por intermédio de
publicacdo no Boletim Oficial do Municipio, fixara a data para a abertura dos envelopes seguintes
ou encaminhara o procedimento para homologacgao, conforme o caso.

13.11. A intimagao das decisdes relativas aos recursos, por se tratar de ato de interesse somente
das entidades serao comunicadas diretamente a estas por qualquer via apta a esse fim, desde
que se comprove a certeza de seu recebimento pela destinataria.

13.12. N3o serao considerados os recursos encaminhados intempestivamente, na forma ou em
local distinto do indicado.

14. HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DO OBJETO

14.1. Uma vez decididos todos os recursos interpostos, ou caso tenha decorrido o prazo para
julgamento dos mesmos sem manifestacao das entidades participantes, ou, ainda, caso todas as
entidades tenham desistido de sua interposicdo, dar-se-a o encaminhamento dos autos do
Chamamento Pulblico a autoridade competente, visando a homologacdao do procedimento e
adjudicacao de seu objeto, que sera total.
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15. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

15.1. Os recursos necessarios para fazer frente as despesas decorrentes da contratacao pelo
prazo de 24 meses, onerarao a Dotacdo Orcamentaria:
- n. 02.04.01.10.302.003.2285.30.3.50.39.00 — RP.

16. CONTRATO

16.1. A contratacdo do objeto deste Chamamento Publico dar-se-& mediante assinatura de
Contrato de Gestao, nos exatos termos da minuta integrante deste edital Anexo X — Minuta do
Contrato de Gestao, e dele fara parte, como se transcrito estivesse, eventual memorial descritivo
ou quaisquer outros documentos integrantes deste Chamamento e indispensaveis para plena
compreensao do mesmo.

16.2. A entidade vencedora sera convocada para, num prazo de 3 (trés) dias Uteis, assinar o
contrato, bem como o Termo de Ciéncia e Notificacdo constante do Anexo XI se for o caso, sob pena
de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo da aplicacdo das sangOes previstas no art. 86 a
88 da Lei 8666/93.

16.3. A formalizacdo de que trata o item anterior dar-se-a nas dependéncias da Secretaria de Salde
na Avenida Major Acacio Ferreira, 854, Jd. Paraiba, Jacarei/SP, nos termos do art. 60 da Lei Licitatdria,
no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da convocagao.

16.4. O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura do contrato podera ser prorrogado
uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela Entidade Vencedora, durante o seu
transcurso, e desde que devidamente aceito.

16.5. Em caso de a convocada ndo comparecer a assinatura do contrato é facultado a Administragao
convocar as interessadas remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condigOes propostas a primeira classificada, ou revogar o Chamamento Publico.

16.6. Para as entidades convocadas nestas condigdes, em caso de recusa, nao se aplicam as sangoes
cabiveis.

16.7. Caberd a Organizagdo Social de Salde vencedora, por meio de procuracdo, estatuto ou
documento equivalente, indicar seu representante legal, devidamente qualificado, com poderes para
assinar o contrato de gestdo, ficando a documentacdo comprobatdria arquivada nos autos do
Chamamento Publico, na Prefeitura de Jacarei.

16.8. Quando da contratacdao e no decorrer de sua execucao, a entidade vencedora devera manter
todas as condigbes de qualificacdo apresentadas no Chamamento.
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16.9. Praticar remuneracdao compativel com os niveis médios de mercado praticados na rede privada
de salde, no pagamento de salarios e de vantagens de qualquer natureza aos empregados da
entidade, garantindo o funcionamento ininterrupto da unidade;

17. PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA CONTRATUAL

17.1. A Organizagao Social de Saude vencedora devera iniciar os servigos de acordo com a ordem de
servico emitida pela Secretaria de Salude, ora Gestora do contrato.

17.2. O contrato tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da ordem de servico.
18. DA TRANSICAO DOS SERVICOS

18.1 Os servicos deverdo ser assumidos pela entidade vencedora apds a emissao de Ordem de Servico
pela Secretaria de Saude.

18.2. A fim de assegurar a regularidade e a continuidade dos servicos e a atuacao conjunta entre a
Secretaria de Saude e a entidade vencedora do presente chamamento, sera nomeada uma Comissao
de Transicao, formada por servidores municipais e representantes da organizacdao social, para
administrar a transferéncia da gestdo da Unidade de Pronto Atendimento — UPA PARQUE MEIA LUA.
18.2.1. A Organizacao Social sucedida também ird compor a Comissao de Transigao, nos termos do
Contrato de Gestdo celebrado com o ente municipal.

18.2.2. Sera dispensada a nomeagao da Comissao de Transicdo, se a Organizagao Social em exercicio
for a vencedora deste novo Chamamento Publico.

18.3. O periodo de transicdo se dara 30 dias antes do recebimento da ordem de servico pela nova
Organizagao Social Contratada, as equipes da Comissdao de Transigao atuarao em conjunto para
assegurar a regularidade e a continuidade dos servigos.

18.4. O prazo de atuacao da Comissdo de Transicdo sera de 30 (trinta) dias a contar da data da
assinatura do contrato ou a partir da homologagdo do chamamento, podendo ser prorrogado a critério
da Secretaria de Saude.

18.5. A organizagao social contratada devera nomear pelo menos 03 (trés) integrantes de sua equipe
para integrar a Comissao de Transicao.

19. CONDIGOES DE PAGAMENTO

19.1 As despesas decorrentes da execucao do objeto deste Chamamento Publico serao suportadas
pelas dotacOes orcamentarias indicadas no item 15 deste edital.

19.2. O valor do contrato serd aquele constante no Plano Orcamentdrio de Custeio da entidade
vencedora.
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19.3. O repasse financeiro, a ser efetuado pelo poder publico municipal, ocorrera, nos seguintes
termos:

19.3.1. A primeira parcela ocorrerd em até 10 (dez) dias uUteis apds a emissao da OS — Ordem de
Servico, e devera ser depositado na conta corrente exclusiva da OSS/UPA PARQUE MEIA LUA — Jacarei.
19.3.2. As parcelas subsequentes serdo transferidas 30 dias apds a 12 de 24 parcelas, e assim
sucessivamente, para as demais parcelas.

19.3.2.1. O Municipio podera repassar a entidade, caso haja comum acordo, valor adicional aos
termos do valor contratado, a titulo de investimento na aquisicdo de bens modveis ou imdveis, para
contratacdo de servicos visando a ampliagao ou readequacao fisica nas instalacdes da unidade ou
outros, desde que justificadas, e através de termos aditivos ao contrato. Da analise da solicitacao, por
parte da Secretaria Municipal de Salde, a Administragao Publica Municipal podera optar pela aquisicao
dos bens e/ou materiais e promover a devida cessdao dos mesmos a OSS contratada.

19.3.2.2. As despesas previstas e ndo realizadas deverdao ser objeto de ajustes nos meses
subsequentes, a critério do Municipio.

19.4. Para efetuar o pagamento, devera ser comprovada a manutencao das condicdes quanto a
situacao de regularidade da empresa.

19.5. Quaisquer alteragdes quantitativas e qualitativas dos servicos deverao ser precedidas de:
19.5.1. Pedido da Contratada, por escrito, a Contratante;

19.5.2. Autorizacdo formal, por escrito, da Contratante quanto as alteracdes pretendidas pela
Contratada, €;

19.5.3. Termo Aditivo ou apostilamento, conforme o caso.

19.6. Todas as alterages que desobedecerem a um ou mais dos requisitos estabelecidos neste item
serao consideradas:

19.6.1. Caso gerem beneficios a Contratante: liberalidades/doagdes da Contratada, ndo fazendo esta,
jus ao recebimento de quaisquer pagamentos adicionais, ou;

19.6.2. Caso gerem maleficios a Contratante: infragdes contratuais e/ou legais, sujeitas as
penalidades previstas em lei, edital e/ou contrato.

19.7. A qualquer tempo sera cabivel o reequilibrio econdmico-financeiro, na hipdtese de sobrevirem
fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos
da execucdo do ajustado ou, ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual.

19.7.1. O pedido devera ser protocolado diretamente junto a Diretoria de Urgéncia, que encartara o
mesmo nos autos do processo de contratacgdo.

19.7.2. Para viabilizar a andlise pelo setor técnico competente, o pedido devera ser instruido com
documentacao comprobatdria da solicitagdo, que demonstre claramente a variacao verificada entre a
situacao original e a atual, inclusive declinando os valores pretendidos.

19.7.3. O valor contratado somente serd passivel de reajuste apoés decorridos 12 (doze) meses da
data da contratacdo, observado o seguinte:
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19.7.4. O percentual a ser aplicado para reajuste sera decorrente do calculo da variagao verificada no
periodo vencido de acordo com o IPCA.

19.7.5. O reajuste, apds deferido pela Secretaria de Saude, sera aplicado sempre a partir do 13°
(décimo - terceiro) més, devendo ser considerado, para sua apuracao, a variacdo dos indices mensais
acumulados nos 12 (doze) meses anteriores.

19.7.6. Quando do calculo do reajuste devera ser abatida qualquer variagdo decorrente de eventual
reequilibrio econémico-financeiro concedido no periodo.

19.7.7. O primeiro reajuste a ser aplicado sobre o valor do contrato devera retroagir a data de
apresentacao da proposta de preco, sendo sua variagao final estendida até o 12° més da execucao do
contrato.

19.7.8. Os reajustes seguintes terdo por termo inicial o més seguinte ao més final do reajuste anterior
e por termo final 0 12° més que Ihe for consecutivo.

19.7.9. Sua aplicacado sera formalizada por mero apostilamento, a ser providenciada pela Unidade de
Contratos e Convénios.

20. RESCISAO CONTRATUAL E SANGOES

20.1. A rescisdo do CONTRATO DE GESTAO podera ser efetivada:

20.1.1. Por ato unilateral do CONTRATANTE, na hipotese de descumprimento, por parte da
CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execucao de seus objetivos e metas
previstas no presente CONTRATO DE GESTAO, decorrentes de méa gesto, culpa e/ou dolo.

20.1.2. Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

20.1.3. Por ato unilateral da CONTRATADA na hipdtese de atrasos dos repasses devidos pelo
CONTRATANTE superior a 90 (noventa) dias da data fixada para o pagamento, cabendo a
CONTRATADA notificar o CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, informando
do fim da prestacao dos servicos contratados.

20.1.4. Na hipdtese da clausula anterior, o CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas pelos prejuizos
suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia de
recursos, cabendo a CONTRATADA a comprovacgao do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados
e a mora do CONTRATANTE.

20.1.5. A CONTRATADA tera o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data da rescisdo do
CONTRATO DE GESTAO, para quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestio ao
CONTRATANTE.

20.1.6. Configurara infracdo contratual a inexecucdo dos servicos, total ou parcial, execucdo
imperfeita, mora ou inadimplemento na execucao, e, especialmente, se a CONTRATADA:

20.1.6.1. Utilizar de forma irregular os recursos publicos que Ihe forem destinados.

20.1.6.2. Incorrer em irregularidade fiscal, previdenciaria ou trabalhista.

20.1.6.3. Deixar de promover a manutengao dos bens publicos permitidos ou promover desvio de sua
finalidade.

20.1.6.4. Violar os principios que regem o Sistema Unico de Satide.

20.1.6.5. Descumprir a metas previstas no Contrato de Gestao.

20.1.6.6. Descumprir legislagdes nacionais, estaduais ou municipais concernentes a sua area de
atuacao.
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20.1.7. A ocorréncia de infracdo contratual sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da responsabilidade
civil ou criminal que couber, assegurado o contraditério e a prévia e ampla defesa, as seguintes
penalidades:

20.1.7.1. Adverténcia;

20.1.7.2. Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO, aplicada de
acordo com a gravidade da infracdo e proporcionalmente as parcelas ndao executadas. Nas
reincidéncias especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente
imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento);

20.1.7.3. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do repasse, no caso de descumprimento
das metas previstas no contrato de gestao;

20.1.7.4. Desqualificacao da entidade como organizacdo social perante o Municipio de Jacarei.
20.1.8. A imposicao das penalidades é de competéncia exclusiva do CONTRATANTE.

20.1.9. As sancodes previstas poderao ser aplicadas cumulativamente a qualquer outra.

20.1.10. A aplicacao de sancao nao exclui a possibilidade de rescisao administrativa do Contrato,
garantido o contraditdrio e a defesa prévia.

20.1.11. A multa ndo tem carater compensatorio, ndo eximindo o seu pagamento a CONTRATADA
por perdas e danos das infragbes cometidas.

20.1.12. O atraso injustificado no cumprimento das obrigacGes contratuais sujeitara a contratada a
multa de mora de até 1% (um por cento) por dia Util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre
o valor da transferéncia mensal, respeitado o limite do art. 412 do Cddigo Civil, sem prejuizo da
possibilidade de rescisao unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicagdo das sancdes
administrativas.

20.1.13. A rescisao contratual sera formalmente motivada nos autos do processo administrativo,
assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditdrio e a prévia e ampla defesa.

20.1.14. A declaracdo de rescisdo deste contrato, independentemente da prévia notificacdo judicial
ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicacdo no Boletim Oficial do Municipio.

20.1.15. Na hipotese de rescisao administrativa, além das demais sancOes cabiveis, 0 CONTRATANTE
podera:

20.1.15.1. Reter, a titulo de compensacao, os créditos devidos a contratada e cobrar as importancias
por ela recebidas indevidamente;

20.1.15.2. Cobrar da contratada multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o saldo reajustado
dos servigos nao-executados e;

20.1.15.3. Cobrar indenizagdao suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.

20.1.16. O CONTRATO DE GESTAO poderd ser rescindido quando do advento de circunstancia
superveniente que comprometa o fundamento de validade do mesmo e a sua regular execugao.

21. DA ANTICORRUPCAO

21.1. Na execucdo do presente contrato é vedado a Administragdo Municipal Direta e Indireta e a
Entidade Contratada e/ou 0 empregado seu, e/ou 0 preposto seu, e/ou 0 gestor seu:

21.1.1. Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a
quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;
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21.1.2. Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente contrato;
21.1.3. Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogacdes
do presente contrato, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais;

21.1.4. Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente contrato; ou

21.1.5. De qualquer maneira fraudar o presente contrato, assim como realizar quaisquer agdes ou
omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupcdo, nos termos da Lei n° 12.846/2013,
regulamentada pelo Decreto n° 8.420/2015 (e posteriores alteracdes), bem como quaisquer outras
leis regulamentos aplicaveis ainda que nao citadas expressamente no presente edital e futuro contrato.

22. DISPOSICOES GERAIS

22.1. A Administracao podera a qualquer momento revogar o presente Chamamento Publico por
razoes de interesse publicos decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado.

22.2, Fica facultado a Comissdo de Qualificacao, a qualquer momento, para a adequada analise e
julgamento da documentacdo e das propostas apresentadas, consultar técnicos ou especialistas na
area do objeto do Chamamento, sendo vedada a inclusdo de novos documentos ou informagdes que
deveriam constar originariamente nos envelopes.

22.3. E facultada & Comissdo de Qualificacdo, ou autoridade superior, em qualquer fase deste
Chamamento, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do
processo de selecdo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacao que deveria constar
originalmente dos documentos de habilitagdo ou das propostas comerciais.

22.4. E vedada a utilizacdo de qualquer elemento, critério ou fato sigiloso, secreto ou reservado que
possa, ainda que indiretamente, elidir o principio da igualdade entre as entidades.

22.5. E proibido a qualquer entidade tentar impedir o curso normal do processo de selecdo mediante
a utilizagao de recursos ou de quaisquer outros meios meramente protelatdrios, sujeitando-se o autor
as sangOes legais e administrativas aplicaveis;

22.6. Qualquer tentativa de uma entidade interessada influenciar, por meios ilicitos ou desonrosos, a
Comissao de Qualificagdo no processo de julgamento das Propostas resultara na sua desclassificacao.
22.7. Antes do aviso oficial do resultado deste Chamamento Publico ndo serao fornecidas a ninguém,
quaisquer informacoes referentes a adjudicacao do contrato ou a andlise, avaliagdo ou comparacao

entre as propostas.

22.8. As interessadas respondem pela fidelidade e legitimidade dos documentos apresentados nas
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diversas fases do Chamamento Publico.

22.9. Decorrido o prazo de 30 (trinta) dias da publicacdo da homologagao do certame, a Administracao
providenciara a destruicdo dos envelopes e documentos que ndo tenham sido retirados pelas entidades
nao habilitadas/classificadas.

22.10. Na contagem de prazos, tanto para fins de Chamamento quanto para fins de contratacao,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o dia do vencimento, observado o seguinte:

22.10.1. Serao sempre considerados dias consecutivos, exceto quando expressamente haja
disposigao em contrario;

22.10.2. SO se iniciam e vencem os prazos em dia de expediente nas dependéncias da Prefeitura de
Jacarei;

22.10.3. O mesmo principio sera aplicado para os casos de contagem regressiva de prazos, devendo
ser considerado como horario limite o fim do expediente do dia imediatamente anterior ao do final
dessa contagem.

22.11. Os autos do Chamamento Publico sdo publicos, sendo também publicos todos os atos relativos
ao procedimento, salvo quanto ao contelido das propostas até a respectiva abertura.

22.11.1. Serd franqueada vista dos autos a qualquer interessado sempre que 0os mesmos estiverem
disponiveis para tanto na Secretaria de Saude;

22.11.2. Eventual pedido para extracdo de cdpias somente sera analisado quando a solicitacdo for
efetuada por escrito, devendo a mesma ser encaminhada a Comissao de Qualificagao.

22.12. O edital na integra é disponibilizado aos interessados no site da Prefeitura
www.jacarei.sp.gov.br ou solicitado junto a Unidade de Licitagbes o respectivo arquivo eletronico,
devendo o solicitante trazer consigo midia eletronica (CD) para cdpia do arquivo.

22.13. O veiculo oficial de divulgacdo da Administracdo € o “Boletim Oficial do Municipio de Jacarei”,
veiculado semanalmente, e através do qual dar-se-a toda a publicidade obrigatdria relativa ao processo
de Chamamento.

22.13.1. Fica constituido como obrigagdo das entidades participantes o acompanhamento das
publicacOes contidas no Boletim Oficial do Municipio de Jacarei;

22.13.2. Ressalvadas as decisdes cuja publicagdo na Imprensa Oficial seja obrigatoria, a critério da
Comissao de Qualificacao, tais decisdes poderdo também ser divulgadas da seguinte forma:
22.13.2.1. Na sessao de abertura de envelopes;

22.13.2.2. Por qualquer outro meio que permita a comprovacao inequivoca do recebimento da
comunicagao pelas entidades participantes.

22.13.3. A disponibilizacao do Boletim Oficial do Municipio de Jacarei se da através da forma digital,
podendo ser acessado gratuitamente através do site do Municipio de Jacarei, por meio do seguinte
link: http://www.jacarei.sp.gov.br.

22.14. E de Unica e inteira responsabilidade das entidades participantes o correto e preciso
fornecimento e atualizacao de seu endereco, telefone, endereco eletronico (e-mail) e demais cddigos
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de acesso dos meios de comunicacao a distancia a serem utilizados pela Administracdo para contato,
sendo que esta ndo podera ser responsabilizada por falta de comunicacdo por conta de fornecimento
de dados imprecisos ou falta de sua atualizacdo.

22.15. Os casos omissos serao analisados e decididos pela Comissdo de Qualificacdo, eventualmente
ouvidos os drgaos técnicos e especializados, em especial a Procuradoria de Licitagdes e Contratos, e
as decisOes da Comissao serao ratificadas pela autoridade superior.

22.16. Para conhecimento do publico expede-se o presente edital que, em resumo, sera publicado no
Boletim Oficial do Municipio, no Diario Oficial do Estado e no Jornal Gazeta SP.

22.17. A selegdo final sera balizada pela andlise da pontuacao obtida na avaliagdo do PLANO DE
TRABALHO e do PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO, segundo os critérios apresentados nesse edital.
A entidade que receber a maior pontuacdo segundo os critérios estabelecidos abaixo sera a
selecionada. A decisao administrativa de julgamento da Comissao de Qualificagao e da classificacao
das propostas sera pautada pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e
razoabilidade.
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUGAO

A Administracdo PUblica Municipal, no &mbito do Sistema Unico de Satde — SUS, implantou no
ano de 2018, o modelo de gestdo que atende as necessidades da populagao local, obedecendo a
pontos prioritarios para a melhoria do Sistema de Saude, aprimorando e avaliando os processos
dos servigos, minimizando a demanda reprimida e melhorando a qualidade de servigos ofertados.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Buscar o aprimoramento dos servicos prestados pelo Sistema Unico de Satde no ambito
do municipio de Jacarei em acao conjunta a ser desenvolvida entre o Municipio, por meio da
SecretariaMunicipal de Saude e a Organizagao Social Contratada, de modo a garantir aos usuarios
assistidos,bem como a municipalidade:

- Eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos prestados;

- Atencdo integral e humanizada;
- Utilizagdo dos recursos de forma mais racional, visando a reducao de custos;
- Priorizacdo da avaliacao por resultados.

- Evitar o éxodo do usuario para os hospitais conveniados com a rede publica municipal de
saude, em busca de servicos da assisténcia de melhor qualidade e garantir a assisténcia mais
rapida, evitando complicagdes do quadro clinico e o desconforto do deslocamento dos usuarios.

) O modelo gerencial proposto devera obedecer aos principios e diretrizes do Sistema Unico
de Saude — SUS, observando as politicas publicas voltadas para a regionalizagdo da saude,
garantindo o cumprimento das normas estabelecidas pelo Ministério da Salde conforme habilitagdo
e qualificacao atual da UPA através da Portaria de Consolidagdo GM/MS n. 03/2017 e demais normas
correlatas;

3. PERFIL DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO UPA 24H PARQUE MEIA LUA
RUA DA IMPRENSA N. 394 — PARQUE MEIA LUA — JACAREI/SP

. A UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO UPA 24H PARQUE MEIA LUA é definida como
estabelecimento assistencial de saide (EAS) de complexidade intermediaria que atua entre
as Unidades Basicas de Saude e as portas de Unidades Hospitalares de Atendimento as Urgéncias
e Emergéncias, onde em conjunto com essas compdemuma rede organizada de Atengdo as
Urgéncias.
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. A UPA PARQUE MEIA LUA disponibilizara atendimentos de urgéncia/emergéncia nas 24
horas do dia, todos os dias da semana, considerados como tal os atendimentos nao programados
dispensados a 100% da demanda espontdnea ou proveniente de unidades basicas da rede
municipal aos municipes de Jacarei. A Unidaderealizara a estabilizacdo dos pacientes atendidos
pelo SAMU, excetuando-se os traumas graves, contando quando necessario, com o traslado para
as Unidades de Referéncia de acordo com a Redede Atencgao as Urgéncias;

. Serao disponibilizados leitos de observacao Adulto e Pediatrico, com permanéncia maxima

de 6 horas, nao caracterizando internacao hospitalar. Decorrido o prazo superior de 6 horas, os
pacientes deverao ser transferidos a Unidade Hospitalar referenciada pela Secretaria Municipal de
Saude, caso necessario.

o O municipio de Jacarei ndo possui hospital municipal para atendimento de urgéncia e
emergéncia e conta, desde 2018 com a assisténcia da Unidade de Pronto Atendimento edificada
conforme a Portaria de Consolidacao MS/GM n° 03/2017, localizada a Rua da Imprensa, 394 — Parque
Meia Lua, Jacarei/SP, ressaltando-se que esta Unidade de Pronto Atendimento foi concebida para
atender aos municipes da regido do Parque Meia Lua e bairros de abrangéncia Lagoa Azul, Jardim
Conquista e Bairro do Pogo, com uma populagdo de 10.168 habitantes, excluindo-se deste calculo a
demanda flutuante gerada pelo atendimento espontaneo a qualquer municipe e o realizado através de
SAMU - Servico de Atendimento Mével de Urgéncia.

o A producdo média de atendimentos médicos pela Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h
MEIA LUA varia de 6.000 a 8.000 atendimentos/més, sendo uma média de 5.000 a 6.000 - adultos e
1.000 a 2.000 - criancas, podendo apresentar variagdo de 20% abaixo ou acima na média de
atendimentos. Ressalta-se que a entidade ndo farad jus a transferéncia de recursos extras, nem a
descontos relativos a produgdo contratada; esses valores poderdo ser revistos mediante verificacdo
de demanda apds 12 meses, a critério da Secretaria de Saude;

3.1. Capacidade Instalada UPA PARQUE MEIA LUA:
O prédio segue as seguintes caracteristicas:

Espaco da Biblioteca

- Sala de reunides compartilhada com a UMSF

- Refeitorio/Copa de distribuicao

- Sala de estar de funcionarios

- Sala de administracao e supervisao de enfermagem
- Arquivo/Arquivo morto

- Almoxarifado

- Sanitarios 02 masculinos e 02 femininos

- DML (dispensa de material de limpeza)
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Espaco Interno da UPA:
- PABX
- Conforto médico masculino e feminino compartilhado

- Sala de Diretoria de Urgéncias
- Consultorio Clinica Médica — 01

- Consultério Clinica Pediatrica — 01

- Leito de Observacao Adulto Masculino — 01
- Leito de Observagao Adulto Feminino — 01
- Leitos de Observacao Infantil — 02

- Sala de estabilizagdo — 01 leito de emergéncia Adulto
- Recepcao Adulto e Infantil

- Acolhimento e Classificacao de Risco Adulto e Infantil
- Sala de procedimentos Adulto e Infantil

- Posto de Enfermagem

- CME - Central de Material Esterilizado

- Rouparia

- Almoxarifado

- Farmacia interna

- Expurgo

- Sanitarios 01 masculino e 01 feminino

- Guarda temporaria de cadaveres

- Area de acesso das ambulancias

- Compressor

- Gerador

- Depdsito de residuo comum

- Depdsito de residuo bioldgico

- Depdsito de residuo quimico

3.1.1. Sobre as Instalacoes

A Organizacao Social Contratada devera:

a Responsabilizar-se pela instalacdo e manutencao da Central de Gases Medicinais (oxigénio,
ar comprimido e vacuo), além de fornecé-los durante todo o prazo de vigéncia do Contrato de
Gestao.

b Com relacao a manutencao e reforma das instalagdes, devera manté-las em bom estado
durante todo o prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo, responsabilizando-se pela manutencao

Avenida Major Acécio Ferreira, n. 854 -Jd Paraiba - Jacarei/SP.
CEP. 12327-530 - Tel (12) 3955-9600 - CHAMAMENTO PUBLICO UPA MEIA LUA 001/2022/SS - pag.31



Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Saude
Comiss&o de Qualificagcdo de Organizacdes Sociais na Area da Salde

das areas fisicas internas e externas, areas de acesso, incluindo e nao se limitando também a
instalacdes elétricas, hidraulicas, sistema de ar condicionado e refrigeracdo, sistemas de
ventilacdo e exaustdo, gerador de energia, area de armazenamento e gerenciamento de residuos
sélidos e outros que permitam a plena consecucao do objeto contratual.

3.1.2. Manutencao Predial

o Manutencao Predial e Conforto Ambiental referem-se a todos e quaisquer consertos,
reparos, instalacoes, adaptacoes e manutencdes no imdvel onde se localiza a Unidade de Pronto
Atendimento — UPA PARQUE MEIA LUA, incluindo a observancia de eventuais e futuras legislagdes
que venham a exigir adaptagdes ou instalacdes para sua perfeita adequacao, bem como os
materiais necessarios para a execucao de tais servicos, plano de combate a incéndios, recarga de
extintores, entre outros.

o Com relagdo a manutencao e reforma das instalagdes, a Organizacao Social Contratada
deverd manter em bom estado, durante todo o prazo da vigéncia do Contrato de Gestdo, todas
as instalagdes, tais como, mas nao se limitando:

a) Iluminagao interna;

b) TIluminagdo de emergéncia;

c) Sistema de comunicacao;

d) Alarmes de incéndio e de seguranga;

e) Equipamentos elétricos, fixos e portateis;

f) Sistema de ar-condicionado e refrigeragdo;

g) Sistema de ventilagao e exaustao;

h) Sistema de controle de incéndio;

i) Sistema de armazenamento e distribuicdo de agua;
j) Sistema de tratamento de agua e esgoto;

k) Central de baterias para emergéncias de falta de energia;
1) Gerador de energia.

m)  Sistema de tubulacdo para gases de uso hospitalar;
n) Sistema de vacuo;

0) Area de armazenamento de residuo sélido;

3.2. Servigos a serem executados

o A Unidade de Pronto Atendimento UPA 24H PARQUE MEIA LUA realizara os procedimentos
de baixa e média complexidade com énfase no atendimento de Urgéncia e Emergéncia em
Pediatria e Clinica Médica. A UPA disponibilizara os atendimentos de Urgéncia 24 horas por dia,
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ininterruptamente, considerados como tais os atendimentos ndo programados. Sera unidade de
atendimento por demanda espontanea e referenciada.

3.2.1. Especialidades oferecidas na UPA PARQUE MEIA LUA:
- Clinica Geral

- Pediatria

- Enfermagem
- Servico Social
- Farmacéutico

3.2.2. Servicos Auxiliares de Diagndstico e Terapia — SADT

o O servico de apoio diagndstico e terapéutico consiste na realizacao de exames
complementares necessarios para o diagndstico ou a coleta de materiais e realizacdo de
procedimentos terapéuticos imediatos necessarios no atendimento da emergéncia. Esse servico
devera funcionar 24 horas por dia, durante todos os dias.

° Serao oferecidos os servicos de:

- Eletrocardiograma;

- Coleta e processamento de materiais para exames laboratoriais de Patologia Qinica, que
serdao encaminhados ao laboratério de referéncia da Contratada;
- Exames de radiologia geral, que serdo encaminhados ao servigo de referéncia da Contratada;

- Suturas e curativos;

- Imobilizagao de fraturas;

- Inalacao;

- Aplicagao de medicamentos/reidratacao;

- Procedimentos médicos e de enfermagem de acordo com a complexidade da Unidade.

° A Organizacdo Social Contratada devera realizar periodicamente a calibracdo de
equipamentos (aparelho de ECG, de pressao, oximetros, monitor cardiaco, desfibrilador, e outros).

3.2.2.1. Dos Exames de Radiologia
A Organizacao Social Contratada devera:
- Exames de radiologia geral, que serao encaminhados ao servico de referéncia da Contratada;

- Disponibilizar os exames realizados em prazo imediato, sempre que requisitado pela equipe
médica solicitante, ja que se trata de um servigo de pronto-atendimento que se propde a atender
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casos de urgéncia e emergéncias;

- Obedecer a padronizacao estabelecida pela Secretaria de Saude para todos os impressos
inerentes ao servico e/ou entregues aos usuarios, sendo vedada a colocacdao de quaisquer
logomarcas ou simbolos diferentes do estabelecido pela Secretaria de Saude;

- A contratada pela Organizacdo Social devera atender a todas as normas de protegdo radioldgica
da Resolucdo ANVISA RDC n° 330/2019 ou outra que venha a substitui-la, incluindo controle
dosimétrico ambiental e pessoal para todos os funcionarios;

- Garantir a ndo paralisacao do servico por falta de insumos/equipamentos ou recursos humanos;
- Preencher e entregar toda a documentacao referente ao atendimento prestado ao usuario, bem
como os documentos necessarios ao processo de faturamento, pela Unidade de Pronto
Atendimento, junto ao convénio SUS;

- Permitir que os servicos executados sejam supervisionados por técnicos e fiscais designados
pela Secretaria de Salde.

3.2.2.2. Farmacia e Material Médico Hospitalar

° A Organizacao Social Contratada s6 podera utilizar os produtos farmacéuticos registrados
na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) e devera manter um estoque de
medicamentos suficiente para assegurar os tratamentos prescritos, nao se admitindo falta de
medicamentos e insumos que venham a prejudicar e comprometer a assisténcia dispensada aos
usudrios. E vedadaa utilizacdo de materiais e substancias proibidas.

° O elenco de medicamentos para atendimento a populacao deve, no minimo, contemplar a
padronizacdo dos medicamentos do municipio nos termos do Decreto Municipal n° 846, de 26 de
agosto de 2010.

° Fornecer medicagdes prescritas, conforme padronizacao, em quantidade suficiente para
atendimento do municipe em finais de semana, feriados e nos horarios em que as unidades basicas
de saude estiverem fechadas.

° Realizar curativos prescritos por profissionais da rede de saude do municipio
(médico/enfermeiro) em finais de semana e feriados, desde que comprovado por receituario
conforme previsto no protocolo de atendimento a feridas do municipio.

° Realizar, por meio de seus profissionais médicos, a prescricdo de medicamentos na UPA
PARQUE MEIA LUA de acordo com as listas de medicamentos estabelecidas pela Secretaria de Salde,
padronizadas pelo SUS e os protocolos clinicos; caso a prescricao ndo atenda a esses requisitos, a
entidade contratada devera solicitar autorizacgdo ao Municipio para  prescrever 0
material/medicamento; pela ndo observancia do tramite acima descrito, e sendo o Municipio
compelido a fornecé-lo, podera descontar a quantia paga do valor repassado mensalmente a
entidade;

) As prescricdbes de medicamentos observardo a Politica Nacional de Medicamentos
(RENAME) e Denominagao Comum Brasileira (DCB), excetuadas as situagOes ressalvadas em
protocolos aprovados pela ANVISA e pela Comissdo de Assisténcia Farmacéutica da Secretaria de Saude;
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3.2.2.3. Dos Exames Laboratoriais

° Todo processo de coleta, processamento de material bioldgico e liberagdo dos resultados
sao da responsabilidade da Organizacao Social Contratada.

° A Organizacao Social Contratada se obriga a disponibilizar o resultado do exame no prazo
maximo de até 02 (duas) horas para os exames de emergéncia.

° A Organizacao Social Contratada devera se responsabilizar pela fiscalizacao da calibracao
de equipamentos de seus contratados;

3.3. Transferéncias Referenciadas

° Nucleo Interno de Regulacao - NIR - com finalidade de gerenciar vagas nos sistemas CROSS
e Micro Regulagdao municipal.

4. SERVICOS DE APOIO
4.1. Geréncia Administrativa

A Organizagado Social Contratada devera se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e
operacionalizagao dos servigos da Unidade de Pronto Atendimento, incluindo, mas nao se limitando

Contabilidade financeira;

Gestao de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de pagamentos;
Representacao, inclusive juridica;

Compras;

Estoques e logistica;

Gerenciamento de riscos;

Recursos humanos e saude ocupacional;

Relagdes com fornecedores;

W O N hA WD

Educacao permanente e aperfeicoamento profissional;

—
©

Gerenciamento das instalagoes;

—
—

Gerenciamento dos servicos de transporte;

—
N

Engenharia clinica;

—
w

Patrimonio.
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A Organizacao Social Contratada devera:

o Assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis, incluindo todos os principios
contabeis geralmente aceitos, estabelecendo normas, regras e procedimentos, definidos pelo setor
de contabilidade, geralmente seguidos de padrOes para relatorios financeiros, objetivando que a
informagao financeira seja transparente;

4.2, Equipamentos e Mobiliarios
A Organizacao Social Contratada devera:

° Manter em perfeitas condicoes de uso, e substitui-los, se necessario, os equipamentos,
mobilidrios e os instrumentos necessarios para a realizagdo dos servicos e acdes pactuadas,
através da implantacdo de manutencdo preventiva e corretiva de todos os instrumentais,
equipamentos e mobilidrio, clinico e ndo clinico, para a prestacao dos servicos da UPA;

° Manter o ambiente seguro, com praticas que assegurem padrdes altos de conforto e limpeza;

° Implantar boas praticas de gerenciamento de equipamentos de salde;

Para tanto, a Organizacao Social Contratada se obriga a, durante todo o prazo de vigéncia do
Contrato de Gestao, fornecer, substituir, manter e limpar todos os equipamentos clinicos, nao-
clinicos, mobiliarios, bem como todos os instrumentos cirlrgicos para execucao da prestacao de
servigos na referida Unidade.

4.3. Esterilizacao
A Organizagao Social Contratada devera responsabilizar-se pelo Reprocessamento dos Materiais
e Equipamentos da UPA conforme Legislacdo da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria —

ANVISA, instituindo rotina para manter os materiais esterilizados em estoque, dentro do prazo de
validade daesterilizagao.

4.4. Seguranca

A Organizacdo Social Contratada é integralmente responsavel pelos servicos de seguranca do
patrimOnio, das instalacOes fisicas e dos recursos humanos da UPA.

4.5. Biosseguranca
A Organizacao Social Contratada é responsavel por implantar e implementar o uso de

equipamentos de protegao individual (EPI’s) e dos Procedimentos Operacionais Padrao (POP) de
acordo com as normas da ANVISA.
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4.6. Servicos Rouparia e Lavanderia:

a) A Organizacao Social Contratada devera disponibilizar roupa de cama e servico de
lavanderia necessario ao desempenho das atividades da UPA 24h.

b) Assegurar um estoque adequado de roupas de acordo com a demanda da unidade;

C) Coletar, pesar, separar, € encaminhar para processamento e reparagao em local definido
pelo prestador;

d) Armazenar, transportar e distribuir toda roupa limpa de acordo com a rotina;

e) Providenciar substituicdo imediata de roupas que ndo estiverem mais em condicdo

de utilizagdo, mantendo padrao definido para o enxoval;
4.7. Sistema de Limpeza

A Organizacao Social Contratada é responsavel pelos servicos de limpeza e higiene da UPA,
devendo promover e impulsionar a qualidade dos servigos de limpeza visando atingir um padrao
de exceléncia; implantar padrao de servico que ajude na imagem positiva da UPA 24h; manter
ambiente seguro com praticas de trabalho garantindo a manutencao dos padrdes de conforto e
limpeza aos usuarios da unidade; reconhecer e corrigir, em tempo imediato e eficiente, qualquer
reducdo na qualidade da limpeza na UPA; e garantir grau de sujidade zero na unidade, durante
toda a duracao do Contrato de Gestao.

4.8. Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saide

A Organizagao Social Contratada é responsavel pelo gerenciamento dos residuos de servigos de
saude, na forma da legislacdo e regulamentacdo pertinentes de acordo com a Resolucdo
ANVISA/RDC 222, de 28 de marco de 2018, que dispde sobre o regulamento técnico de
gerenciamento de residuos dos servicos de salde.

4.9. Servigos de Transporte de Pacientes

A Organizagao Social Contratada é responsavel pela contratacdo e prestacdao do servico de
Transporte de pacientes, inclusive no que se refere ao veiculo, equipamentos e funcionarios
necessarios.

4.10. Relacionamento com os Usuarios

° A UPA devera funcionar em um sistema de visita aberta, conforme rotina instituida e de
acordo com a Comissao de Humanizagdo, complexidade da clinica e organizacdo do servigo, de
modo a permitir a visita dos usudrios em observacao na UPA, conforme regulamento proposto
pela Organizacao Social Contratada e com aprovacao da Secretaria de Saude.

) Os usuarios em observacgdao na Unidade terdo direito a um acompanhante nas
hipdteses/situacdes previstas em Lei, bem como a assisténcia religiosa e espiritual, dentro dos
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critérios pré-estabelecidos pela Organizacao Social Contratada;
° A Contratada devera fornecer aos usuarios todas as informacgdes relacionadas ao
atendimento.

4.11. Ampliacao das Atividades Programadas

Caso haja necessidade, a Secretaria de Saude podera solicitar a ampliagdo de oferta assistencial
em determinadas especialidades, e podera propor a Organizacao Social Contratada, dentro da
revisao contratual, a execucao ou ampliacdao dos servigos:

a) Proposta de incremento de metas operacionais, além das estabelecidas no Edital, indicativas
de eficiéncia e qualidade do servico, do ponto de vista econdmico, operacional e administrativo e
osrespectivos prazos e formas de execugao;

b) Proposta de incremento de quadro técnico de funcionarios com os indicativos de funcao e
carga horaria;

C) Proposta de incremento de servigos adicionais e da estrutura organizacional;

d) Proposta de incremento de diretrizes clinicas, normas, rotinas e procedimentos

complementares e inovagao tecnoldgica.

4.11.1. As ampliacdes de oferta assistencial, caso ensejem aumento no valor da execugao do
contrato, deverao ser precedidas de formalizacao mediante termo de aditamento que siga os
parametros estabelecidos na Lei n°® 8.666/1.993.

4,12, Projetos Especiais e novas Especialidades de Atendimento

Poderao, ao longo da vigéncia do contrato de gestao, de comum acordo entre as partes, a Secretaria
de Saude ou a Organizacao Social Contratada, propor a realizagdo de outros tipos de atividades
diferentes daquelas aqui relacionadas, seja pela introdugdo de novas atividades diagndsticas e/ou
terapéuticas, seja pela realizacao de programas especiais para determinado tipo de patologia. Essas
atividades deverao ser previamente estudadas, pactuadas e autorizadas pela Secretaria de Saude,
apos analise técnica, quantificadas separadamente do atendimento rotineiro da UPA, sendo,
entdo, elaborado o orgamento econémico-financeiro, discriminado e homologado através de novo
Plano de trabalho.

4.12.1. As atividades e projetos tratados nesta clausula, caso ensejem aumento no valor da
execucao do contrato, deverao ser precedidas de formalizacao mediante termo de aditamento
que siga os parametros estabelecidos na Lei n° 8.666/1.993.

4.13. Prontuario

° A Unidade devera manter atualizado o prontuario Unico do paciente, com as informagoes
completas do quadro clinico e sua evolugdo, intervencdes e exames realizados, devidamente
ordenados no Sistema Informatizado de Gestdo da Secretaria de Salde, sob a responsabilidade da
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Organizacao Social Contratada, com acesso garantido a Secretaria de Saude, conforme fluxo
estabelecido.

° A Organizacao Social Contratada é responsavel pela manutencdo do sigilo de todas as
informac0es relativas aos usuarios, na forma da Lei. Fica ainda obrigada a fornecer ao usuario,
quando solicitado por este, o relatdrio de atendimento — “Informe de alta”.

4.14. Gestao de Tecnologia da Informacao (TI)

° A Unidade devera utilizar o Sistema Informatizado de Gestao da Secretaria de Saude, incluindo
0 moddulo Prontuario Médico, o qual a Organizacao Social Contratada se responsabiliza pela
disponibilizacdo e utilizacdao dos certificados digitais validos conforme o padrao estabelecido pela ICP-
Brasil — Certificacdo Al ou A3, seguindo as recomendagdes de seguranca de informagao do Conselho
Federal de Medicina, bem como, controle de atendimento, registro de producao, controle de estoques
(almoxarifado e farmacia), arquivo e fluxo de prontuario médico, servicos de apoio e relatdrios
gerenciais, que atendam aos indicadores e informacdes especificadas no Contrato de Gestdo e
Sistemas de Informacao do SUS, a ser alimentado pela OSS Contratada.

° Em caso de falta ou pane do sistema, os prontuarios fisicos deverdao estar devidamente
ordenados no Servico de Arquivo de Prontudrios e armazenados conforme disposicoes da Lei
Municipal n® 5.577, de 2 de junho de 2011, e imediatamente lancados no sistema, assim que
possivel;

° Caso seja necessario, de acordo com a necessidade do sistema informatizado de gestao
implantado, deverd a Organizacdo Social Contratada adequar os computadores com a
configuracao minima compativel com a estabelecida pela Secretaria de Saude, para rodar o sistema
informatizado de gestao da Unidade de Pronto Atendimento — UPA PARQUE MEIA LUA a ser
disponibilizado pela Secretaria de Saude;

° Utilizar os sistemas informatizados de gestao, acompanhamento do contrato de gestao,
centro de custo da unidade gerenciada, gestdo de pessoal, e os demais sistemas compativeis com
o0 modelo de gestdo proposto neste Edital, a serem disponibilizados pelo Municipio, e alimenta-los
continuamente com as informagoes requeridas, sob pena de inviabilizar a apuracao da produgao
e nao comprovagao do atingimento das metas contratadas;

° Alimentar e atualizar os sistemas informatizados de gestao, fornecidos pela entidade e/ou
municipio, com as informacdes completas acerca dos servigos prestados e procedimentos
realizados, de forma a evitar glosas do Sistema Nacional de Auditoria do SUS e do Componente
Municipal de Auditoria;

° A Organizacao Social Contratada sera a Unica responsavel pela seguranga e gerenciamento dos
dados pessoais de pacientes, funcionarios e eventuais servidores a ela cedidos, respondendo
administrativa, civil e criminalmente pelo seu vazamento culposo e/ou doloso.
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4.15. Plano de Contingenciamento:

o A Contratada devera apresentar um Plano de Contingenciamento para o funcionamento
da UPA, obrigatoriamente com os seguintes quesitos:

- falha de equipamento,

- auséncia de profissional na escala,

- auséncia de medicamento,

- falha do veiculo automotor,

- queda ou falha de energia elétrica,

- em condicdes de agravos/emergéncia em saude publica.

- Aumento exponencial da demanda espontanea;

- demais que se fizerem necessarias ao funcionamento ininterrupto dos servicos;

4.16. ComissOes permanentes e obrigatdrias.
A entidade devera manter na Unidade de Pronto Atendimento - UPA PARQUE MEIA LUA:

- Comissao de Revisdo de Prontuarios Clinicos;

- Comissdo de Revisdo de Obitos;

- Comissao de Controle de Infeccao Pré-Hospitalar (CCIPH);
- Comissdo de Etica Médica;

- Comissdo de Etica de Enfermagem;

- Servigo de Atendimento ao Usuario;

- Projetos Sociais de integragao com a Comunidade;

- Projetos de Educacao Continuada;

5. DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL — UPA PARQUE MEIA LUA

o A Organizacdao Social deverd manter, minimamente, a seguinte estrutura de recursos
humanos:

Profissionais 30 horas/semanais:

- Diretor Técnico 01
- Assistente Social 01

Profissionais 20 horas/semanais:
- Diretor Clinico 01
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5.1. Periodo de 12horas/ Adulto e Infantil

- Enfermeiro DIA 03
- Enfermeiro NOITE 02
- Enfermeiro FOLGUISTA DIA 01
- Enfermeiro FOLGUISTA NOITE 01
- Técnico em Enfermagem DIA 04
- Técnico em Enfermagem NOITE 03
- Técnico em Enfermagem AMBULANCIA DIA 01
- Técnico em Enfermagem AMBULANCIA NOITE 01
- Técnico em Enfermagem AMBULANCIA DIA/NOITE/FOLGUISTA 01
- Motorista de Ambulancia DIA 01
- Motorista de Ambulancia NOITE 01
- Motorista de Ambulancia DIA/NOITE/FOLGUISTA 01
- Médicos Clinicos (diariamente) DIA 02
- Médicos Clinicos (diariamente) NOITE 02
- Médico Pediatra (diariamente) DIA 01
- Recepcionistas DIA 02
- Recepcionistas NOITE 02
- Auxiliar de Servicos Gerais Limpeza DIA 01
- Auxiliar de Servigos Gerais Limpeza NOITE 01
- Farmacéutico DIA 01
- Farmacéutico NOITE 01
- Farmacéutico FOLGUISTA 01
- Auxiliar de Farmacia DIA 01
- Auxiliar de Farmacia NOITE 01
- Controlador de Acesso DIA 02
- Controlador de Acesso NOITE 02

OBS.: Atualmente a UPA PARQUE MEIA LUA dispde de dois médicos servidores na especialidade Clinica
Médica com carga horaria de 24 horas, que deverdo ser substituidos por profissionais contratados
pela Organizagdo Social, sempre que solicitada pela Secretaria de Salde;

5.2 Periodo de 08 horas (40h semanais) Adulto e Infantil:

- Profissional Técnico Nucleo de Epidemiologia 01
- Supervisao de Enfermagem 01
- Almoxarifado 01
- Copeira 01
- Auxiliar de Servigos Gerais para Manutencao Predial 01
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- Gerente Administrativo 01
- Auxiliar Administrativo 01
- Técnico em Recursos Humanos 01
- Técnico em Seguranca do Trabalho 01

6. PERFIL DA ASSISTENCIA
6.1. Conceituacao dos Atendimentos Assistenciais:

Acolhimento: Agao assistencial e técnica feita pelo profissional de enfermagem que recepciona o
usuario desde sua chegada, ouvindo sua queixa, permitindo que ele expresse suas preocupacoes,
angustias, e ao mesmo tempo, colocando os limites necessarios, garantindo atencao resolutiva.
A partir do acolhimento, apds registrar o nome do usuario no sistema informatizado, o usuario é
encaminhado a area da recepgao onde aguardara a chamada para finalizar o registro. Sendo capaz
de reconhecer agravos da saude que coloquem a vida do usuario em risco permitindo maior
agilidade no atendimento médico;

Recepcdo: A partir do acolhimento, apds registrar o nome do usuario no sistema informatizado,
0 usuario é encaminhado a area da recepcao onde aguardara a chamada para finalizar o registro;

Classificacao de Risco: Alteragao na légica do atendimento, permitindo que o critério de priorizacdao
da atengdo ao usuario seja 0 agravo a salde e/ou grau de sofrimento e ndo mais a ordem de
chegada. Realizado por enfermeiro que utiliza o Protocolo de Manchester e identifica os usuarios
gue necessitam de tratamento imediato, considerando o potencial de risco, agravo a saude ou grau
de sofrimento e providencia de forma agilo atendimento adequado para cada caso;

Atendimento Médico: Oferecido para adultos e criangas, disponivel 24h por dia em todos os dias
do ano de acordo com a classificagdo de risco. Esta compreendido no atendimento médico
qualquer outro exame complementar, procedimento ou observagdo clinica. Entende-se como
atendimento pediatrico aquele compreendido na faixa etaria de 0 (zero) a 12 (doze) anos;

Atuacao do Servico Social: Servico prestado ao usuario da UPA PARQUE MEIA LUA através de
profissional, devendo também participar ativamente nos fluxos e processos de regulagdo de
pacientes;

Procedimentos: Realizados apds atendimento médico, tais como administracdao de medicagao,
nebulizacao, oxigenioterapia por cateter nasal, mascara e aparelhos de fluxos, aspiracdo das vias
aéreas superiores, lavagem gastrica, sutura simples, insercao de sondas e tubos, curativos, puncoes
venosas, drenagens, dentre outros, realizados em usuarios atendidos na Unidade de Pronto
Atendimento — UPA PARQUE MEIA LUA;

Exames: Sao solicitados na Unidade de Pronto Atendimento — UPA PARQUE MEIA LUA exames
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radioldgicos simples sem contraste, exames laboratoriais e eletrocardiogramas. Os exames sdo
solicitados aos usuarios, pelos médicos da Unidade e limitados a capacidade operacional da
unidade;

Fornecimento de Medicacdo: Sera ministrada a medicagao prescrita pelo médico da Unidade, para
0S usuarios que se encontram na sala de observacao (risco vermelho) ou sala de emergéncia,
bem como para os pacientes classificados como risco verde/azul/amarelo;

o Os pacientes atendidos na referida unidade de salide e que venham a receber prescricao
para tratamento medicamentoso posterior ao atendimento, devem receber as doses dos
medicamentos em quantidade suficiente para dar continuidade ao seu tratamento em finais de
semana e feriados, até ter condigoes de retirada destes medicamentos prescritos junto as farmacias
de dispensacao do municipio;

Cuidado multiprofissional: Para todo e qualquer usuario da UPA PARQUE MEIA LUA quando
necessario.

Supervisdo de Enfermagem — Manter nas atribuicdes do profissional, a responsabilidade técnica
perante o COREN.

Enfermeiro Assistencial — Manter nas atribuicdes do profissional de enfermagem assistencial, por
plantdo, a cumulacdo de atribuicdo de Enfermeiro NIR — Nucleo de Regulagao Interna;

Técnico em Enfermagem AMBULANCIA DIA/NOITE/FOLGUISTA — Deverd cobrir as folgas dos titulares
durante o dia ou noite.

Motorista de Ambulancia DIA/NOITE/FOLGUISTA — Devera cobrir as folgas dos titulares durante o dia
ou noite.

7. DISPOSICOES SOBRE CONTRATAGOES

7.1. A Organizagdo Social Contratada devera disponibilizar de imediato, os recursos humanos
qualificados, com habilitagao técnica e legal e com quantitativo compativel com o perfil da Unidade
e 0s servicos a serem prestados, obedecendo a legislacdo vigente, ao preconizado pelo Sistema
Unico de Saude - SUS e as resolugdes dos Conselhos Profissionais;

7.2. A equipe multidisciplinar deve ser composta por profissionais das especialidades exigidas,
devidamente registrados nos Conselhos de Classe do Estado de Sao Paulo, em quantitativo
suficiente para o atendimento dos servicos, de modo que a unidade realize a atividade assistencial
que |he é inerente;

7.3. Devera manter Diretor Técnico e Diretor Clinico devidamente eleito, bem como a Comissao de
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Etica Médica e de Revisdo de Prontudrios conforme as Resolucdes do CREMESP; o médico designado
como Diretor/Responsavel Técnico da Unidade somente podera assumir a responsabilidade técnica
por até 02 (duas) unidades de salde, incluindo a referida Unidade de Pronto Atendimento.

7.4. A Unidade devera possuir o Manual de Rotinas/Procedimentos Administrativos de
Funcionamento e Atendimento, atualizadas e revistas anualmente em conjunto com a Secretaria
de Saude. As rotinas e protocolos devem abordar todos os processos envolvidos na assisténcia
que contemplem desde os aspectos organizacionais até os operacionais e técnicos, incluindo
aqueles relacionados a Seguranga do Trabalho de acordo com a legislagdo vigente;

7.5. Os profissionais responsaveis pelos servicos médicos deverdo ter formacdo em curso de
Medicina, em nivel superior, por instituicao reconhecida pelo Ministério da Educacao, e deverao, ainda,
estar registrados no respectivo conselho profissional, bem como manter em sua equipe, no minimo
UM profissional por plantdo, capacitado para atendimento em urgéncia/emergéncia com certificados
em ACLS (Advanced Cardiovascular Life Support) ATLS (Advaced Trauma Life Support e PALS
(Pediatric Advanced Life Support);

7.6. Aplicar todas as normas e protocolos dos servicos de urgéncia/emergéncia;

7.7. Os profissionais responsaveis pelos servicos de enfermagem deverao ter formagdo no
minimo em curso de Enfermagem, em nivel superior, por instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educacdo, e deverdo, ainda, estar registrados no respectivo conselho profissional; os Técnicos
de Enfermagem deverao ter formagdo em curso técnico especifico para Técnico de Enfermagem,
e deverao, ainda, estar registrados no respectivo conselho profissional. Fica vedada a contratacao
de Auxiliares de Enfermagem;

7.8.  Os profissionais responsaveis pelos servigos de assisténcia social deverao ter formagao em
curso de Servico Social, em nivel superior, por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, e deverao, ainda, estar registrados no respectivo conselho profissional;

7.9. Garantir a contratagao de profissionais médicos qualificados para atender adultos e criangas
nos casos de urgéncia e emergéncia, de forma a oferecer aos usuarios, servicos assistenciais de
exceléncia;

7.10. Praticar remuneracdao compativel com os niveis médios de mercado praticados pela rede
privada de salude, no pagamento de saldrios e de vantagens de qualquer natureza aos
empregados da entidade, garantindo o funcionamento ininterrupto da unidade;

7.11. Modernizar, por celebracao de termos aditivos especificos, se necessario:
- Protocolo para todos os servicos;

- Acolhimento Humanizado;

- Programa de Manutengdo Preventiva de Equipamentos;
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7.12. Manter campo de estagio para estudantes, devidamente informados a Secretaria de

Saude;

7.13. Fornecer/Prover:

Atendimento Médico, Enfermagem e Assisténcia Social nos termos do Plano de Trabalho

proposto;

Fornecimento de medicamentos para tratamento na UPA;

Fornecimento de materiais médicos, hospitalares, cirurgicos e insumos para utilizacao na UPA;
Exames laboratoriais, de acordo com a lista minima de exames;

Exames de imagem/radiograficos;

Profissionais para atuar na Recepgao, no Acolhimento e no Apoio Administrativo;

- Servicos de Esterilizacao dos Materiais Médicos, tanto de materiais termorresistentes quanto de
materiais termossensiveis;

- Engenharia Clinica, manutengdo preventiva e corretiva de todos os equipamentos disponibilizados
para funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento - UPA PARQUE MEIA LUA;

Aquisicao e reposicao de uniformes e enxoval no padrao estabelecido pela Secretaria de Saude;

- Nutricao dos usudrios em observacao e dos acompanhantes, e, dos profissionais que estdo em
horario de trabalho, quando aplicavel, dentro de padrdes adequados de qualidade;

8.

Gazes Medicinais;

Limpeza, Zeladoria e Portaria dentro dos parametros estabelecidos em lei especifica;
Sistema de cameras de vigilancia;

Servigos de Lavanderia;

Manutencao Predial e Conforto Ambiental;

Coleta, transporte e tratamento de residuos;

Equipamentos de uso permanente;

CONTROLE DE QUALIDADE

8.1. Compete a Organizacao Social Contratada, realizar:

Treinamento e capacitagdo dos profissionais da area técnica e todos os envolvidos

no sistema, com emissao de certificados;

Implantar formularios para registro de procedimentos realizados;
Elaborar Procedimento Operacional Padrao - POP’s pertinentes aos processos realizados;
Implantar controle de qualidade interno;

Implantar controle de qualidade externo;
Realizar calibragao de equipamentos;
Realizar auditorias internas;

Promover constante capacitacao do Corpo Clinico, estimulando curso de ATLS/ACLS/PALS

uma vez ao ano;
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- Promover capacitacdao de todo Corpo Clinico ao atendimento de acidente com Animais
Peconhentos, bem como, acidentes com suspeita de Raiva Humana com a obrigatoriedade de
envio de protocolo de realizacao a Vigilancia Epidemioldgica do Municipio e Estado;

- Promover a integracdao dos profissionais técnicos com curso e orientacao do sistema de
gestao ofertado pela Secretaria de Salude antes de iniciado o uso do sistema, bem como envio de
documentagdo a UAC — Unidade de Avaliagao e Controle da Secretaria de Saude antes do inicio do
atendimento dos profissionais;

8.2 DOS INDICADORES PARA AVALIAGAO DOS SERVICOS

- Metas Quantitativas: A avaliagdo da entidade quanto ao alcance de metas quantitativas sera
feita com base na Produgdo Mensal de Atendimentos Médicos na Unidade de Pronto Atendimento —
UPA MEIA LUA e devera situar-se em torno do quantitativo apresentado no Anexo XII com tolerancia
de 25% abaixo ou acima da média;

- Metas Qualitativas: Os Indicadores de Desempenho serdao avaliados mensalmente de
forma dicotdbmica (cumpriu a meta/nao cumpriu a meta) e pontuados conforme o quadro a seguir,
sendo iniciadas junto com a fase de operacao. A OSS contratada devera prover meios de extracdo
dos indicadores de metas qualitativas, de maneira impessoal e transparente, de forma que a
Administracao Municipal possa aferir a fidelidade dos indicadores e sua analise;

8.3. INDICADORES DE DESEMPENHO UPA MEIA LUA:
N. Indicadores Metas Forma de calculo Pontos/Més
Taxa de Satisfacdo dos Entre 90% a 100%
Usuarios satisfeitos 100% dos pontos
Entre 70% a 89,99%
1 satisfeitos 90% dos pontos 10
Menos que 70%
satisfeitos 70% dos pontos
Taxa de prontuarios médicos
finalizados apds o Entre 90% a 100%
2 atendimento (total) prontuarios finalizados 100% dos pontos

Entre 70% a 89,99%
prontuarios finalizados 90% dos pontos 10

Menos que 70%
prontuarios finalizados 70% dos pontos
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Taxa de Transferéncia de

Numero de pacientes
transferidos da UPA
(=<1%) menor ou
igual a 1% de
pacientes - 100% dos

Tempo médio de
espera de 61 mina 90
min

90% dos pontos

Tempo médio de
espera entre 91 mina
120 min

70% dos pontos

Tempo médio de
espera > do que 120
min

50% dos pontos

usuarios <=1% pontos 5
Numero de pacientes
transferidos da
Unidade (>) maior
qgue 1% de pacientes -
70% dos pontos
Taxa de Revisao de
Prontuarios pela Comissao Entre 90% a 100%
de Obito cumprido 100% dos pontos 10
Entre 70% a 89,99%
cumprido 90% dos pontos
Menos que 70%
cumprido 70% dos pontos
Taxa de Revisao de
Prontudrios pela CCIH (total
de prontudrios de usuarios
com infecgao, revisados pela Entre 90% a 100%
CCIH) cumprido 100% dos pontos 10
Entre 70% a 89,99%
cumprido 90% dos pontos
Menos que 70%
cumprido 70% dos pontos
Tempo médio de espera dos
usuarios <=60 min (medido
desde o atendimento na
recepg¢ao ao atendimento Tempo médio de
médico — Adulto espera <=60 min 100% dos pontos 20
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Tempo médio de espera dos
usuarios <=60 min (medido
desde atendimento na

recep¢ao ao atendimento Tempo médio de
7 médico - Pediatrico espera <=60 min 100% dos pontos

Tempo médio de
espera de 61 mina 90
min 90% dos pontos 20

Tempo médio de
espera entre 91 mina
120 min 70% dos pontos

Tempo médio de
espera >do que 120

min 50% dos pontos
Numero de
profissionais médicos
Taxa de profissionais Numero de cadastrados no CNES
médicos cadastrados no profissionais médicos =100% - 100% dos
8 CNES cadastrados no CNES pontos 5
Numero de

profissionais médicos
cadastrados no CNES
<=99,99% - 70% dos

pontos
Entre 90% a 100% ou
Atendimentos de acima do volume
9 urgéncia/emergéncia pactuado 100% dos pontos
Entre 70% a 89,99% do
volume pactuado 90% dos pontos 10
Menos que 70% do
volume pactuado 70% dos pontos
8.3.1. A avaliagdo qualitativa mensal da entidade sera realizada a partir do 2° (segundo) més

pela soma dos pontos obtidos no més;

8.3.2. Considerando o prazo de 2 (dois) meses para implantacao das Comissdes, a entidade
recebera, nestes meses, os pontos totais, referentes a estes indicadores, passando a ser
pontuada pelo atingimento destas metas contratadas, apds o terceiro més de vigéncia do Contrato
de Gestao;

8.3.3. A cada més, a Unidade de Pronto Atendimento - UPA MEIA LUA tera seu desempenho
qualitativo avaliado e, caso o somatdrio de pontos seja inferior a 70, a entidade recebera
notificagdo da Municipalidade para a apresentagao de justificativas; sendo isenta de eventual
penalidade durante os 90 dias subsequentes;
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8.3.4. O Poder Publico podera considerar os Conceitos de Pontuacao obtidos pela Unidade de
Pronto Atendimento — UPA MEIA LUA gerida pela entidade como componentes dos critérios de
pontuacao em futuros editais de chamamento;

8.3.5. Ao critério da Secretaria de Saude, os indicadores e as metas estabelecidas para cada
indicador poderao ser revistos a cada seis meses, ou sempre que exigir o interesse publico, de forma
a melhor refletir o desempenho desejado para a Unidade de Pronto Atendimento — UPA MEIA LUA;
8.3.6. Os indicadores poderao ser revistos no Contrato de Gestao, através de termo aditivo,em
procedimento de repactuagao.

8.4. Os indicadores poderao ser retirados, substituidos ou introduzidos no Contrato de Gestao,
através de termo aditivo, em procedimento de repactuagdo.

9. OBRIGAGCOES CONTRATUAIS DA ORGANIZAGAO SOCIAL CONTRATADA

Para o cumprimento do objeto do contrato, cabe a Organizacao Social Contratada, além das
obrigacdes constantes na legislagao referente ao SUS, bem como nos diplomas legais que regem
a presente contratacao, as seguintes:

9.1. Contratar e cumprir integralmente com as obrigagdes trabalhistas decorrentes da
contratagdo de pessoal necessario a execucao dos servicos inerentes as atividades desenvolvidas,
ficando comoa Unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais, respondendo integral e
exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando o Municipio de quaisquer obrigacdes, presentes
ou futuras;

9.2. Dispor, por razdes de planejamento das atividades assistenciais inerentes ao objeto do
contrato, de informagao sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe sejam
referenciados para atendimento, registrando todos os dados dos pacientes em conformidade com
as necessidades especificas da Secretaria Municipal de Saude;

9.3. Manter a pactuagao de Referéncia e Contrarreferéncia da Secretaria Municipal de Saude;

9.4. Insercao obrigatdria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos dispensados nos
protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instancias municipal, estadual e federal;

9.5. Apoiar o complexo regulador da Secretaria Municipal de Saude, seguindo suas orientacoes
e determinagoes;

9.6. Utilizar para a contratacao de pessoal, critérios técnicos, inclusive quanto ao gerenciamento
e controle de recursos humanos, observando as normas legais vigentes, em especial as
trabalhistas e previdenciarias;

9.7. Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante os pacientes, por eventual indenizacao
de danos morais decorrentes de acdo, omiss3ao, negligéncia, impericia ou imprudéncia,
decorrentes de atos praticados por profissionais subordinados a entidade; bem como
responsabilizar-se por eventuais danos materiais e morais oriundos de agdes por erros médicos
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além daqueles decorrentesdo desenvolvimento de suas atividades, ou relagdes com terceiros;

9.8. Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos
pertinentes;

9.9. Adotar em todos os documentos e avisos, o simbolo e nome designativo da unidade de saude
cujo uso lhe for permitido, seguindo pelo nome designativo da “Organizacao Social de Saude”,
assim como da gratuidade dos servicos prestados nessa condicao;

9.10. Afixar em local visivel, na Unidade, aviso ao publico em geral de sua condicao de entidade
qualificada como Organizacao Social de Saude e da gratuidade dos servigos prestados nessa
condicao;

9.11. Administrar e manter em perfeitas condicdes os bens moveis (incluindo equipamentos e
instrumental) e imdveis publicos cedidos pela Municipalidade, cujo uso lhe seja permitido ou
necessario para a realizacdo dos servicos contratados, inclusive substituindo-os por outros do
mesmo padrdo técnico, caso seja necessario, de forma a realizar as atividades contratadas
(Manutengao Preditiva, Preventiva e Corretiva). Os itens a serem cedidos estao relacionados no
Anexo XIII, onde a Administragdo Publica Municipal promovera a cessao de uso de bens publicos
a Organizacao Social Contratada, mediante permissao de uso, consoante cladusula expressa do
contrato de gestao.

9.12. Manter uma ficha histérica com as intervencgoes realizadas nos equipamentos ao longo do
tempo, especificando o servico executado e as pecas substituidas;

9.13. Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagao ou base de dados para
acesso irrestrito e/ou auditoria do Poder Publico;

9.14. Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigacoes comerciais, fiscais, sociais,
tributarias, ou quaisquer outras previstas na legislacao em vigor, bem como com todos os gastos
€ encargos com materiais e concessionarias;

9.15. Arcar com despesas de concessionaria de servigos publicos, tais como energia elétrica,
telefone, internet, entre outras, mantendo os pagamentos em dia para evitar interrupcao no
fornecimento;

9.16. Responsabilizar-se pela prestacdao de servicos de assisténcia em casos de calamidades,
surtos, epidemias, pandemias, guerras e catastrofes. Nestes casos, sera possivel a repactuacao
do Contrato de Gestao, visando o equilibrio econdmico-financeiro, se houver necessidade;

9.17. Observar, durante todo o Prazo do Contrato, a Politica Nacional de Humanizacao do
Ministério da Saude (PNH/MS), visando ao cumprimento do modelo de atendimento humanizado;
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9.18. Requerer autorizacao prévia a Municipalidade, na hipdtese de a entidade se dispor a prestar
servigo originalmente ndao previsto no Contrato de Gestdo e seus Anexos, ou, se desejar executar
de modo distinto servigo ja previsto, apresentando as razoes do seu pleito, com demonstracdes
das vantagens e garantia do cumprimento do Contrato. A alteracdo nao podera resultar em
padrao inferior de desempenho, nem tampouco modificar substancialmente o objeto do Contrato de
Gestao;

9.19. Manter controle de ponto de todos os profissionais em servico na Unidade de Pronto
Atendimento - UPA PARQUE MEIA LUA, aferindo-o e alimentando o sistema informatizado de
gestao disponibilizado pelo Municipio;

9.20. Manter os profissionais de saude permanentemente capacitados e atualizados. A
informacdo sobre a capacitacao da equipe deve ser passada a Secretaria de Saude, a qual podera,
a qualguer momento, solicitar a capacitacdo especifica em alguma area;

9.21. Emitir o cartdo de cadastro do usuario da Unidade de Pronto Atendimento — UPA PARQUE
MEIA LUA

9.22. Dar conhecimento imediato ao Municipio de todo e qualquer fato que altere de modo
relevante o normal desenvolvimento do Contrato de Gestao, ou que, de algum modo interrompa
a correta prestacao do atendimento aos usudrios da Unidade de Pronto Atendimento — UPA
PARQUE MEIA LUA, incluindo-se vicios ocultos no imdvel;

9.23. Assegurar ao Municipio o acesso irrestrito e em tempo real, ao banco de dados referentes
aos pacientes atendidos na unidade de salide em questdo;

9.24. Fornecer os relatérios, documentos e informagdes, de forma a permitir sua integracao em
bancos de dados, em base eletronica, conforme padrao determinado pelo Municipio;

9.25. Arquivar vias originais dos relatorios previstos neste edital, apos analisadas e aprovadas
pelo Municipio,na sede da entidade, que devera manté-las em arquivo, conforme legislacao vigente;

9.26. Apresentar ao Municipio, anualmente, o instrumento de convengao, acordo ou dissidio
trabalhista, devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, bem como sua adesdo e
efetivo cumprimento desta convengao, na forma da lei;

9.27. Realizar o monitoramento permanente da prestacao dos servicos, especialmente nos itens
necessarios a apuracao do cumprimento de suas obrigacdes;

9.28. Garantir que a Unidade de Pronto Atendimento - UPA PARQUE MEIA LUA e que todos os
profissionais que executam acoes e/ou servicos de saude, por ela empregados e ativos, estejam
devidamente cadastrados e atualizados no banco de dados do CNES conforme legislagdo vigente;
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9.29. Garantir os itens condicionantes para o correto credenciamento e habilitacdo dos servicos
e exames realizados junto ao CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude), tais
como: carga-horaria, Classificagdo Brasileira de Ocupagdes equipamentos e demais requisitos
necessarios;

9.30. Compor equipe de faturamento devidamente qualificada e corretamente dimensionada para
a geracao das informacgdes que subsidiardao o preenchimento dos sistemas de informacgao nacionais
do DATASUS - Sistemas de Informagao Ambulatorial (SIA/SUS);

9.31. Notificar ao 6rgao competente todos os casos de notificacdo compulséria que porventura
sejam diagnosticados na UPA PARQUE MEIA LUA;

9.32. Garantir a publicidade do telefone da Ouvidoria da Secretaria de Saude e manter durante
seu expediente, o SAU — Servico de Atendimento ao Usuario;

9.33. Faltando 120 dias para o término do Contrato de Gestao devera ser realizada a atualizagao
cadastral dos Equipamentos, Mobilidrios e Materiais Permanentes, através de inventario de todos
0s equipamentos existentes, informando sua localizagao, o nome e tipo do equipamento, assim
como seu numero de patrimonio;

9.34. A Organizacao Social Contratada devera informar mensalmente a Secretaria de Salde
quanto a eventuais aquisicoes de bens, informando minimamente sua descricao, ficha de
patrimOnio e justificativa para tal aquisicao;

9.35. A Organizagao Social Contratada devera informar mensalmente, eventuais baixas de bens de
patrimonio, relacionando minimamente descritivo do equipamento, n® do patriménio e motivagao
para tal baixa. Os bens devem obrigatoriamente ser devolvidos a Administragdo publica municipal
para o devido processamento e formalizacao da baixa patrimonial;

9.36. A Organizacdo Social Contratada sera responsavel, objetivamente, por impericia, falhas
técnicas, falta de higidez financeira e prejuizos causados pelos terceiros por ela contratados para
a execugao de servigos do Contrato de Gestao;

9.37. Os profissionais contratados pela Organizagao Social Contratada, para a prestagao dos servigos
de saude da UPA PARQUE MEIA LUA deverdo ter comprovada capacidade técnica, com formagdo
adequada ao servico desempenhado e estar em dia com suas obrigagdes junto aos respectivos
conselhos de classe;

9.38. Visando garantir um padrao homogéneo de atendimento de exceléncia, a Organizacao
Social Contratada deverd comprometer-se a atender as necessidades apontadas pelo Programa
de Acreditacdo Internacional e/ou Nacional, adotado pela Secretaria de Salde;
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9.39. Os contratos entre a Organizacao Social Contratada e terceiros reger-se-ao pelas normas
de direito privado, ndo se estabelecendo relagao de qualquer natureza com o Poder Publico;

9.40. Na hipdtese de contratacdo de prestacdao de servicos de terceiros, os contratos entre a
Ogrganizagao Social Contratada e terceiros deverdao prever clausula de possibilidade (e nao
obrigatoriedade) de sub-rogacdao a Municipalidade, visando a continuidade da prestacao
adequada dos servicos;

9.41. O Municipio podera solicitar, a qualquer tempo, informacGes sobre a contratacao de
terceiros para a execugao dos servigos do Contrato de Gestao, inclusive para fins de comprovagao
das condicOes de capacitacao técnica e financeira;

9.42. O conhecimento do Municipio acerca de eventuais contratos firmados com terceiros nao
exime a Organizacao Social Contratada do cumprimento integral de suas obrigagdes decorrentes
do Contrato deGestao;

9.43. A selecao para contratacao dos profissionais para o cumprimento do objeto do contrato de
gestdo, deve ser conduzida pela entidade de forma publica, objetiva e impessoal, nos termos do
regulamento préprio a ser editado pela entidade, as suas custas;

9.44. A entidade devera dispor de mecanismos para pronta substituicdo de seus profissionais
em caso de faltas, de forma a nao interromper ou prejudicar os servigos prestados a populacdo.

9.45. A entidade se obriga a prestar contas e apresentar ao Municipio os documentos relativos
a correta execucdo das suas obrigacOes trabalhistas dos seus empregados na execucao deste
contrato;

9.46. A CONTRATANTE podera ceder servidores publicos municipais para prestar seus servigos
junto a Organizacao Social Contratada, ficando garantido a esses servidores o vinculo original com
a Prefeitura Municipal de Jacarei, bem como todos os direitos dai decorrentes, ndo ensejando,
portanto, vinculo trabalhista com a Organizagao Social Contratada ou solidariedade, mesmo sob
subordinacao desta.

9.47. Nao sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragao de origem do servidor cedido
qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela organizacao social.

9.48. O servidor publico cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no 6rgao
de origem, quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escaldo na organizagao social.

9.49. Os servidores publicos municipais cedidos a CONTRATADA deverdo constar de relagao
nominal periodicamente atualizada, e terdo seus vencimentos pagos diretamente pela Secretaria
de Saude.
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9.50. Ocorrendo saida de servidores cedidos ou sua transferéncia para outros 6rgaos da
Administracdo municipal, o 6nus pela sua reposicao cabera a Organizagao Social Contratada, na
medida das necessidades da boa execucao do PLANO DE TRABALHO.

9.51. Nao utilizar esse Contrato de Gestao, sem prévia e expressa autorizacao da Secretaria de
Saude, em operagdes financeiras ou como caugdo/garantia em contrato ou outro tipo de
obrigacao, sob a pena de sangao, inclusive rescisao contratual;

9.52. Prover as instalacdes e aparato necessarios aos servigos de gerenciamento administrativo;

9.53. Assegurar a capacitacao do pessoal encarregado das fungdes de gerenciamento
administrativo;

9.54. Assegurar boas praticas de governanga (gestdo coerente, politicas de coesao, orientacao,
processos e tomada de decisdes para uma determinada area de responsabilidade, etc);

9.55. Respeitar a Legislacao Ambiental e possuir toda documentacao exigida e atualizada;

9.56. Respeitar a Legislacdo Sanitaria do Sistema Unico de Satde e manter a documentagao
atualizada;.

9.57. A presente pactuagdo podera ser alterada, mediante revisdao das metas e dos valores
financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente justificado, com a aceitagao
de ambas as partes e a autorizacdo por escrito da Secretaria de Saude, devendo, nestes casos,
serem formalizados os respectivos Termos Aditivos;

9.58. A Organizagao Social Contratada se obriga a manter a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, tanto sua quanto de eventuais terceirizados, durante toda a execugao do contrato.
9.58.1. A Organizacgao Social Contratada respondera diretamente ao Contratante por todos os
prejuizos que o descumprimento do item 9.58 ocasionar, independentemente que estes sejam
originarios de infragdes cometidas por suas terceirizadas.

10. RESPONSABILIDADE OPERACIONAL E ASSISTENCIAL DA ORGANIZAGCAO
SOCIAL

10.1. Realizar atendimento e procedimentos médicos e de enfermagem adequados aos casos
demandados a Unidade, durante as 24(vinte e quatro) horas do dia, todos os dias do ano.

10.2. Acolher os pacientes e seus familiares sempre que buscarem informagao e/ou atendimento
na UPA, bem como encaminhamento aos servicos de referéncia da rede, se o caso;

10.3. Implantar processo de Acolhimento com Classificagdo de Risco adulto, segundo protocolo
de Classificacao de Risco PNH, considerando a identificagdo do paciente que necessite de
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tratamento imediato, estabelecendo o potencial de risco, agravos a saude ou grau de sofrimento
em sala especifica para tal atividade e garantindo atendimento ordenado de acordo com o grau de
sofrimento ou a gravidade do caso e com tempo de espera preconizado pelo mesmo; O
atendimento no acolhimento com classificagdo de risco € um atendimento individualizado e nao
sera permitido em nenhuma hipdtese, que sejam atendidos dois pacientes na mesma sala. Esta
exigéncia tem por objetivo preservar a intimidade do paciente e garantir o sigilo profissional (sera
permitido acompanhante conforme a legislagao vigente, desde que autorizado pelo PACIENTE);

10.4. Estabelecer e adotar protocolos de atendimento clinico, de triagem e de procedimentos
administrativos;

10.5. Articular-se com a Estratégia de Saude da Familia, Atencao Basica, SAMU 192, e outros
servicos moveis de atendimento pré-hospitalar, unidades hospitalares, unidades de apoio
diagnostico e terapéutico e com outros servicos de atencdo a saude do sistema loco regional,
construindo fluxos coerentes e efetivos de referéncia e contrarreferéncia e ordenando os fluxos de
referéncia através das Centrais de Regulacdao Médica de Urgéncias e complexos reguladores
instalados, dando retaguarda as Unidades Basicas de Saude, Programa de Saude da Familia,
Centros de Referéncias da Infancia e Adolescéncia e Melhor em Casa.

10.6. Possuir equipe multidisciplinar compativel com seu porte;

10.7. Prestar atendimento resolutivo e qualificado aos pacientes acometidos por quadros agudos
ou agudizados de natureza clinica, e prestar primeiro atendimento aos casos de natureza cirdrgica
ou de trauma, estabilizando os pacientes e realizando a investigagao diagndstica inicial, definindo,
em todos os casos, a necessidade ou nao, de encaminhamento a servigos hospitalares de maior
complexidade;

10.8. Realizar consulta médica em regime de pronto atendimento aos casos de menor gravidade;

10.9. Prestar apoio diagndstico (realizacdo de Raios-X, exames laboratoriais, eletrocardiograma)
e terapéutico durante as 24 horas do dia;

10.10. Manter pacientes em observacao, por periodo de até 06 horas, para elucidacao diagndstica
e/ou estabilizagao clinica. No periodo de observagao, estao incluidos tratamento de possiveis
complicagdes que venham a ocorrer; tratamento farmacoterapéutico necessario, de acordo com
a padronizacao da Unidade — aprovada pela Comissao de Assisténcia Farmcéutica, Relagao
Nacional de Medicamentos - RENAME Federal e Relacao de Medicamentos Padronizados pelo
SUS - Jacarei - REMUME;

10.11.Encaminhar para internacdao em servicos hospitalares os pacientes que nao tiverem suas
queixas resolvidas nas 06 horas de observacao acima mencionada, por meio do Complexo
Regulador do municipio;
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10.12. Prover atendimento e/ou referenciamento adequado a um servico de salde hierarquizado,
regulado e integrado a rede loco-regional de Urgéncia a partir da complexidade clinica e
traumaticado usuario;

10.13. Contrarreferéncia para os demais servicos de atencao integrantes da rede, proporcionando
continuidade ao tratamento com impacto positivo no quadro de salde individual e coletivo;

10.14. Solicitar retaguarda técnica ao SAMU 192, sempre que a gravidade/complexidade dos
casos ultrapassarem a capacidade instalada da Unidade;

10.15.-Ser entreposto de estabilizagdo do paciente critico para o servico de atendimento pré-
hospitalar mével (SAMU) e outros servigos de atendimento pré-hospitalar no ambito do SUS;

10.16.Garantir apoio técnico e logistico para o bom funcionamento da Unidade;

10.17.Respeito a decisdo do usuario em relacdo ao consentimento ou recusa na prestacdo de
servicos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigacao legal;

10.18. Garantir a confidencialidade dos dados e informagcdes dos pacientes nos termos da Lei
n¢ 13.709/2018;

10.19. Esclarecimentos dos direitos aos usuarios, quanto aos servigos oferecidos;
10.20. Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sua atividade;

10.21.Contratar servicos de terceiros para atividades acessdrias e apoio, sempre que necessario,
responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes;

10.22.A Unidade deve possuir Rotinas de Funcionamento e Atendimento formalizadas,
atualizadas sistematicamente e assinadas pelo Responsavel Técnico pela Unidade. As rotinas
devem abordar todos os processos envolvidos na assisténcia, que contemplem desde os aspectos
organizacionais até os operacionais e técnicos;

10.23.Cada paciente devera possuir um prontuario com as informagdes completas do quadro
clinico e sua evolucdo, todas devidamente escritas, de forma clara e precisa, datadas e assinadas
pelo profissional responsavel pelo atendimento e com interfaceamento com o Sistema
Informatizado do Municipio de Jacarei;

10.24. A Organizagao Social Contratada devera criar e manter sob sua guarda um banco de dados
nas salas de emergéncia e observacao onde devera demonstrar o cadastro dos pacientes com
numero de Ficha de Atendimento Ambulatorial, Nome completo do paciente, horario de entrada,
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horario de saida, tempo de permanéncia e destino.

10.25.Para o Pronto Atendimento (PA) do UPA 24h PARQUE MEIA LUA, deverdo estar
disponibilizados diariamente os profissionais relacionados no dimensionamento minimo de pessoal
médico.

10.26. A composicao da equipe médica, de acordo com as especialidades, devera contemplar o
Plano de Trabalho de forma que seja garantido o atendimento de urgéncia, inclusive pediatrica,
noconjunto de servigos de urgéncia 24h.

10.27. Os profissionais lotados na UPA 24h PARQUE MEIA LUA- deverao permanecer neste local de
trabalho durante seu expediente, devendo estar afixado em quadro com lista nominal nos setores
correspondentes e o envio da escala médica para o site da Prefeitura http://www.jacarei.sp.gov.br.

10.28. Todos os empregados e terceiros contratados pela entidade deverao portar identificacao
(crachas) e estar devidamente uniformizados, exibindo a logomarca estabelecida pela Secretaria
de Salde, quando estiverem no exercicio de fungdes nas dependéncias da Unidade de Pronto
Atendimento — UPA PARQUE MEIA LUA;

10.29. Os profissionais a serem alocados nas funcdes indicadas no presente Termo de Referéncia
deverdo possuir qualificacdo e estar em quantitativo minimo exigido pelo Ministério da Saude
para habilitacdao e faturamento pela Secretaria de Saude dos servigos prestados aos beneficiarios
do SUS na unidade;

10.30.- Desenvolver agbes de saude através do trabalho de equipe multidisciplinar, sempre que
necessario, com o objetivo de acolher, intervir em sua condigdo clinica e referenciar para a rede
basica de salde, para a rede especializada ou para internacao hospitalar, proporcionando uma
continuidade do tratamento com impacto positivo no quadro de saude individual e coletivo da
populagdo usuaria (beneficiando os pacientes agudos e ndo agudos e favorecendo, principalmente
0s pacientes com quadros cronico degenerativos, a prevencao de suas agudizacdes frequentes);

10.31.— Articular juntamente com a gestao da Secretaria de Saude, fluxos coerentes e efetivos
de referéncia e contrarreferéncia com as unidades hospitalares, unidades de apoio diagndstico e
terapéutico e com outras instituicoes e servigos de saude do sistema loco regional;

10.32.- Comprometer-se com o atendimento integral do paciente que esteja no seu ambito de
competéncia, garantida a referéncia e contrarreferéncia, resolucdo da urgéncia e emergéncia,
provido o acesso a estrutura hospitalar e a transferéncia segura conforme a necessidade dos
usuarios.

10.33.- Prestar os servigos e as agoes de salde com qualidade atendendo os usuarios do Sistema
Unico de Saude de modo gratuito, universal e igualitario.
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10.34.- Os servicos de saude serao prestados com os recursos humanos e técnicos sob a
responsabilidade da Organizacao Social Contratada, segundo o grau de complexidade de sua
assisténcia e sua capacidade operacional, respeitando os parametros assistenciais da legislacao
vigente.

10.35.- Prestar assisténcia baseada na utilizagdo de protocolos clinicos validados — tendo como
referéncia os protocolos clinicos do Ministério da Saude e Secretaria Estadual de Saude -
garantindo a eliminacao de intervengdes desnecessarias e respeitando a individualidade do
sujeito, tendo como instrumento auxiliar na implementacdo desse processo de trabalho, a
instituicdo de Enfermeiro que atue como Referéncia Técnica perante o Conselho Regional de
Enfermagem e Diretor Técnico Médico inscrito no Conselho Regional de Medicina.

10.36.- Dispor de servico de admissao de pacientes solicitando aos mesmos, ou a seus
representantes legais, a documentacao de identificacao do paciente e a documentacao de
encaminhamento, se for o caso, especificada no fluxo estabelecido pela Secretaria de Saude;

10.37.- Manter os equipamentos e os instrumentos atualizados de acordo com mercado de trabalho
e em perfeitas condicdes de uso necessarios para a realizagdo dos servicos e acoes pactuadas,
através da implantagdo de manutencao preventiva, assim como a estrutura fisica com ambientes
adequados com corretiva predial;

10.38.- Registrar no SIA - Sistema de Informagdes Ambulatoriais e nos formularios e instrumentos
para registro de dados de producdo, definidos pela Secretaria de Saude, as atividades assistenciais
realizadas.

10.39. Apresentar ao Municipio, mensalmente, relatdrio e arquivos contendo todos os procedimentos
realizados, bem como toda a documentagdo exigida, nos termos indicados e segundo a
metodologia adotada pelo Sistema de Informagdao Ambulatorial — SIA/SUS e seus subsistemas;

10.40.Encaminhar mensalmente de acordo com calendario estabelecido pela Secretaria de
Saude, os dados referentes a alimentagdo dos Sistemas de Informagdes da Secretariade Estado
de Salde e do Ministério da Salde:

10.41. Cadastrar e manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude — CNES;

10.42. Justificar as razOes técnicas da ndo realizacdo de qualquer ato profissional quando
requerido, por escrito, pelo paciente ou por seu responsavel;

10.43.Submeter-se a regulagdo e auditoria assistencial instituida pelo Gestor Municipal;

10.44. Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de
obra necessaria a fiel e perfeita execucao desse Contrato de Gestao;
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10.45. Garantir o acesso de conselheiros do COMUS - Conselho Municipal de Saldde aos servicos
contratados no exercicio de seu poder de fiscalizagao;

10.46. Garantir a participacao do Gerente Administrativo da UPA ou seu preposto, nas reunidoes do
COMUS - Conselho Municipal de Saude, o qual devera apresentar informacoes e relatorios sobre o
funcionamento e a assisténcia prestada aos usuarios do SUS/JACAREI.

10.47. Permitir o acesso da Assessoria de Diretoria de Urgéncia/Emergéncia e aos Fiscais do Contrato
de Gestdo, aos registros, sistemas e informagdes, sempre que solicitado;

10.48. Manter afixado, em local visivel aos seus usuarios, os seguintes avisos: estabelecimento
integrante da rede SUS e da gratuidade dos servicos prestados nessa condicao, informacgdes da
ouvidoria geral do SUS local e nacional para sugestoes, reclamacdes e denuncias;

10.49. Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paciente ou ao seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razao da execugao desse Contrato de Gestao;

10.50. Participar das oficinas e dos cursos de capacitacao oferecidos pela Secretaria de Saude do
Municipio e/ou Estado e instituir Programa de Educacao Permanente para os profissionais
contratados visando manté-los atualizados do ponto de vista de conhecimentos cientificos e
atuacdao em consonancia com as demandas e particularidades da populacdo assistida, bem como
capacita-los para assuntos especificos sugeridos pela Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizagdo do
Contrato;

10.51. Atuar como unidade do tipo “porta aberta”, dispondo de atendimento a urgéncias e
emergéncias, atendendo a demanda espontanea da populacao e aos casos que lhes forem
encaminhados, durante as 24 horas do dia, em todos os dias do ano.

10.52. Gerir todos os recursos materiais, humanos, técnicos e quaisquer outros que se fizerem
necessarios para o funcionamento da UPA.

10.53. Responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos, moveis necessarios ao desenvolvimento
e acOes da UPA.

10.54. Cumprir as demais obrigagdes fixadas no Termo de Referéncia e condigdes comerciais do
Chamamento Publico.

10.55. Disponibilizar documentos dos profissionais de salide que compde a equipe técnica, tais
como: diplomas dos profissionais, registro e quitacao junto aos respectivos conselhos e contratos
de trabalho;
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11. OBRIGAGOES DA MUNICIPALIDADE

11.1. - Fiscalizar a execucao do Contrato de Gestdo, o que ndo eximira a Organizacdao Social
Contratada da responsabilidade direta pelo perfeito cumprimento das obrigacOes estipuladas,
nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

11.2. Comunicar formalmente a Contratada qualquer irregularidade encontrada na prestacao de
servigos, fixando-lhe, quando nao pactuado nesse Contrato de Gestao prazo para corrigi-la.

11.3. Aplicar as penalidades regulamentadas e contratuais.

11.4. Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacoes, cientificando a Contratada
de possiveis irregularidades e dando-lhe prazo para apresentagao de justificativas e/ou realizacao
das devidas regularizacoes.

11.5. Efetuar o pagamento no prazo convencionado.

11.6. A Organizacdo Social Contratada poderdo ser destinados bens publicos necessarios ao
cumprimento do contrato de gestao, mediante permissdao de uso, consoante clausula expressa
do contrato de gestao.

11.7. A designacao de Comissao de Avaliagao do Contrato de Gestao;

11.8. Constatadas quaisquer irregularidades nos servicos, assegurar-se-a ao Municipio o direito
de ordenar a suspensao dos servigos sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a Contratada,
sem que esta tenha direito a qualquer indenizacdao no caso daquelas ndao serem atendidas dentro
do prazo estabelecido no termo da notificagao.

11.9. Fiscalizar, periodicamente, o pleno cumprimento das obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias da Organizagcdo Social Contratada, podendo, para tal fim, requisitar todos e
quaisquer documentos dessa que se fizerem necessarios, bem como prestagdo formal de
esclarecimentos e correcOes de irregularidades, respeitando-se, sempre, o contraditério e a ampla
defesa.

11.10.Designar supervisor ou quem for designado para esta finalidade, com objetivo de gerenciar
e supervisionar as atividades prestadas pela entidade;
11.10.1. Sao tarefas do Supervisor:

- Acompanhar periodicamente as requisicoes de exames, para avaliar, intervir na realizacao
dos mesmos de modo a garantir a entrega dos laudos nos tempos previstos e na qualidade
esperada;

-Monitorar atendimento primario de recepcao ao paciente, coleta de amostra bioldgica e a entrega
dos resultados;

- Acompanhar e garantir que as requisicdes de exames devem ser preenchidas em formulario
padrao, com informacoes claras e legiveis;
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-Acompanhar e garantir que o registro no momento da coleta e protocolo de entrega da amostra
no laboratério, contenha com a hora de coleta de facil identificacdo, bem como a entrega no
laboratdrio,em livros com o registro de recebimento devidamente/claramente assinado pelo pessoal
da coleta do laboratério;

- Acompanhar e garantir que o registro da entrega de resultados, com a hora de coleta de facil
identificagdo, em livros de facil acesso, com o registro de liberagdio e entrega do laudo
devidamente/claramente assinado pelo pessoal da coleta do laboratério. O mesmo ocorrendo nas
segundas vias;

-Monitorar o prazo maximo de liberagao dos resultados de exames conforme o previsto no Contrato
de Gestao

11.11. Programar no orcamento do Municipio, no atual e nos exercicios subsequentes ao da
assinatura do Contrato, os recursos necessarios nos elementos financeiros especificos para
custeara execucao do objeto contratual, de acordo com o sistema de pagamento previsto no
“Sistema de Transferéncia de Recursos Orcamentarios”;

11.12. Analisar anualmente a capacidade e as condicdes de prestacao de servigos comprovadas
por ocasidao da qualificacdo da entidade como Organizacao Social de Saude, para verificar se a
mesma ainda dispde de suficiente nivel técnico-assistencial para a execugao do objeto contratual;

11.13. A avaliacdo qualitativa mensal da entidade serd realizada a partir do 2° (segundo) més
pela soma dos pontos obtidos no més;

11.13.1. Considerando o prazo de 2 (dois) meses para implantacdao das Comissoes, a entidade
recebera, nestes meses, os pontos totais, referentes a estes indicadores, passando a ser
pontuada pelo atingimento destas metas contratadas, apos o terceiro més de vigéncia do Contrato
de Gestao;

12. DA FISCALIZAGAO DO MUNICIPIO E DA COMISSAO DE FISCALIZAGAO E
AVALIACAO

12.1. Instituir Comissao de Avaliacdo dos Contratos de Gestdo, constituido através de ato formal
do Prefeito nos termos da legislacdo vigente, com o intuito de proceder a fiscalizacdo da execucao
do presente contrato de gestao;

12.2. A Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo procedera a verificacao trimestral do
desenvolvimento das atividades e dos resultados obtidos pela OSS contratada, com aplicagao dos
recursos sob sua gestao, elaborando para tanto, relatdrio circunstanciado;

12.3. A verificagao de que trata o item acima, relativo ao cumprimento das diretrizes e metas
definidas para a Organizagdo Social Contratada, restringir-se-a aos resultados obtidos em sua
execucao, através dos indicadores de desempenho estabelecidos em confronto com as metas
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pactuadas e com economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades;

12.4. A Comissdo de Avaliagcdo devera elaborar relatério anual conclusivo do desempenho da
Organizagao Social Contratada em até 60 dias ao final do periodo de 12 (doze) meses do contrato;

12.5. Os relatérios mencionados neste item deverao ser encaminhados ao Secretario Municipal
de Salde para subsidiar a decisao do Prefeito acerca da manutengao da qualificagdo da entidade
como Organizacao Social de Saude no ambito do municipio;

12.6. A Contratada devera apresentar a Municipalidade mensalmente:

-Relacao dos valores financeiros repassados pela Organizacao Social Contratada e de fonte diversa
da Prefeitura do Municipio de Jacarei, com indicacdo da Fonte Originaria dos Recursos e suas
razoes;

- Relatédrio Consolidado da Producao Contratada X Producao Realizada;

- Relatdrio Consolidado do alcance das metas de qualidade (Indicadores);

- Extrato da conta bancaria, com seus respectivos esclarecimentos a respeito de toda
movimentacao financeira ocorrida no periodo, bem como cdpia das notas fiscais, recibos e demais
comprovantes das despesas ocorrida no més, inclusive as decorrentes de despesas com pessoal,
seja Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica.

12.7. Apresentar ao Municipio informagOes adicionais ou complementares que este venha solicitar;

12.8. Apresentar, mensalmente, relatério com informacOes detalhadas, além dos relatdrios
trimestrais previstos, de acordo com regulamentacao do Municipio e na periodicidade por ele
estabelecida, especialmente sobre:

- Listagem com identificacao dos atendimentos realizados, devidamente segmentados pela sua
natureza;

Estatisticas de dbitos;

-Interacdo com a rede publica de atencdo a salde e com os complexos reguladores, estadual
e municipal, especialmente quanto aos problemas envolvendo remocdo e transferéncia de
usuarios;

-Relacdo dos profissionais da Unidade de Pronto Atendimento - UPA PARQUE MEIA LUA
responsaveis pela prestacao dos servicos, incluindo sua formacao e titulacdo;

-Quaisquer outras informagdes que a entidade julgar relevantes sobre as prestagdes do servico
esobre as condigdes financeiras da mesma;

Relatorios contabeis e financeiros;

Relatdrios referentes aos indicadores de Qualidade estabelecidos para a Unidade;

Relatorios de custos;

Censo de origem dos pacientes atendidos;

Pesquisa de satisfacdao de pacientes e acompanhantes;

- Quaisquer outras informagdes que a entidade julgar relevantes sobre a prestacao dos servicos,
sobre as condigdes financeiras da mesma e as que eventualmente sejam relevantes;
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- Apresentar informacdes adicionais ou complementares que venha a solicitar e no prazo
estabelecido pela Administracao

12.9. Apresentar ao Municipio, trimestralmente, folha de pagamento de salarios, em que constem
0s pagamentos aos profissionais e comprovantes de quitacdo de suas obrigagdes trabalhistas e
previdencidrias relativas aos empregados que prestam ou prestaram servicos no ambito deste
Contrato de Gestao;

12.10.Apresentar semestralmente Certificado de Regularidade (CRF) do FGTS e Certidoes de
Regularidade Fiscal, que comprovem a manutencdo da situagdo regular da Organizacao Social
Contratada.

12.11.Informar a Secretaria de Saude, durante todo o prazo do Contrato de Gestdo, sempre que
solicitado, as seguintes informacdes:

- Estatisticas mensais dos atendimentos;

- Lista dos servicos oferecidos e dos profissionais de salde responsaveis pelo atendimento dos
usuarios, devidamente habilitados nos respectivos conselhos profissionais do Estado de Sao Paulo;
- Informacdes de contato (telefone, endereco de correio eletrénico, formulario eletronico, endereco
de correspondéncia) para recebimento de reclamagbes, sugestdes e esclarecimento de duvidas
dos usuarios;

13. SISTEMA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

13.1. Os recursos necessarios para fazer frente as despesas decorrentes da contratacdo no valor
estimado para 24(vinte e quatro) meses sera de R$ 650.000,00 (Seiscentos e cinquenta mil reais)
mensais, onerando a Dotagdo Orgamentaria: - 02.04.01.10.302.003.2285.30.3.50.39.00 — RP;

13.2. Transferéncia Mensal de Recursos

13.2.1. O célculo do valor da Transferéncia Mensal de Recursos equivalera ao descrito na
planilha apresentada pela Entidade, conforme critérios constantes no Anexo III despesas mensais
de custeio;

13.2.2. A producdo média de atendimentos médicos por Unidade de Pronto Atendimento —
PARQUE MEIA LUA podera variar de 6.000 atendimentos médicos/més até 8.000 atendimentos
médicos/més (adulto/infantil);

13.2.3. - Do valor fixado devera ser descontado todo e qualquer valor pago diretamente pelo
Municipio a terceiros em decorréncia de eventuais contratos ja existentes e relacionados com a
execucao dos servicos objeto do contrato, ou em decorréncia da cessdo de Servidores Publicos
Municipais em substituicao da estrutura minima de Recursos Humanos exigida, nos termos de
pactuacao a ser estabelecido junto a OSS contratada;

13.2.4.  Ovalor do desconto previsto no item anterior, especificamente no que se refere a cessao
dos servidores publicos municipais, sera fixado para periodos mensais, devendo eventuais
diferencgas serobjeto de reavaliagao e compensacao pelas partes mediante “encontro de contas”,
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devidamente formalizado junto aos autos do processo de gestao do contrato da Unidade de Saude
em tela.

13.3. O repasse financeiro, a ser efetuado pelo poder publico municipal, ocorrera, nos seguintes
termos:

13.3.1. A primeira parcela ocorrera em 10 (dez) dias Uteis apds a emissdo da OS-Ordem de
Servico,e devera ser depositado na conta corrente exclusiva da OSS/UPA - Unidade de Pronto
Atendimento PARQUE MEIA LUA;

13.3.2. As parcelas subsequentes, serao transferidas a cada 30 dias, a contar do efetivo
repasse e assim sucessivamente;

13.3.3.  Poderao ocorrer repasses diferentes dos prazos estabelecidos, desde que comprovada
necessidade pela Entidade.

13.4. A comprovacdao da utilizacdo dos recursos transferidos devera ser apresentada
mensalmente até o 200 dia util do més subsequente;

13.5. O saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores repassados devera ser restituido ao
Poder Publico, no final do ano-exercicio, na desqualificacdo da Organizagdo Social ou no
encerramento do Contrato de Gestao;

13.6. No caso do item anterior, a entidade devera transferir, integralmente, ao Municipio os legados
ou doacOes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens moveis e imobilizados instalados
nos equipamentos de salde, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestagdo de
servicos de assisténcia a saude cujo uso dos equipamentos lhe fora permitido;

13.7. O Municipio podera repassar a Entidade, caso haja comum acordo, valor adicional aos
termos do valor contratado, a titulo de investimento na aquisicdo de bens moveis ou imoveis, para
acontratagao de servigos visando a ampliagao ou readequacgao fisica nas instalagdes da unidade
ou outros, desde que justificadas, e através de termos aditivos ao contrato. Da analise da
solicitagdo, por parte da Secretaria Municipal de Saude, a Administracdo Publica Municipal podera
optar pela aquisicdo dos bens e/ou materiais e promover a devida cessao dos mesmos a
Organizagao Social Contratada;

13.8. Cronograma de Transferéncia de Recursos Orgamentarios:

- A primeira parcela ocorrera em 10 (dez) dias Uteis apds a emissao da OS-Ordem de Servigo, serao
realizadas as transferéncias de recursos n. 1, referente ao Custeio;

- No més 2, serdo realizadas as transferéncias de recursos n° 2, referente ao Custeio;

- No més 3 sera realizada a transferétncia de recursos n° 3, referente ao Custeio;

-No més 4 sera realizada a transferéncia de recursos n° 4, referente ao Custeio e assim,
sucessivamente, até o més 24, quando ocorrera a ultima Transferéncia Mensal de Recursos devida;
- Os recursos serao transferidos a partir da assinatura do Contrato de Gestao, conforme Cronograma
constante a seguir.
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13.9. Objetivando o acompanhamento financeiro do Contrato de Gestdo, a entidade devera
constituir filial no municipio de Jacarei com personalidade juridica distinta e especifica, bem como
movimentar os recursos que lhes forem repassados pela municipalidade em conta corrente
especifica e exclusiva, constando como titular a UPA PARQUE MEIA LUA, sob sua gestdo, de
modo a que nao sejam confundidos com os recursos proprios da OSS contratada.

14. DISPOSICOES FINAIS:

14.1. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatividade suplementar
exercida pela Municipalidade sobre a execugdao do presente Contrato, a Organizacao Social
Contratada reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da direcao
nacional do SUS — Sistema Unico de Saude, decorrente da Lei n® 8080/90 (Lei Organica de
Saude), ficando certo de que a alteracao decorrente de tais competéncias normativas sera objeto
de termo aditivo ou de notificacdo dirigida a Organizacao Social Contratada;

14.2. A Organizagdo Social Contratada se obriga a publicar, no prazo maximo de 90 (noventa)
dias contados da assinatura do presente, regulamento proprio contendo os procedimentos que
adotara para contratacdo de obras e servicos, bem como para compras com emprego de recursos
provenientes do poder publico;

14.3. Em caso de resilicao unilateral por parte da Organizagdo Social Contratada, sem prejuizo
das sancoes legais aplicaveis, a mesma se obriga a continuar prestando os servigos contratados
pelo prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da dendncia do Contrato;

14.4. A Organizacdo Social Contratada tera o prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias a
contar da data da rescisao contratual para quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestao
ao Municipio.

14.5. E vedada a cobranca por servicos médicos, hospitalares ou outros complementares da
assisténcia devida, ao paciente;

14.6. Os servigos de conservagao, manutengao e reparo dos equipamentos publicos méveis e
imdveis afetados a Unidade de Pronto Atendimento UPA PARQUE MEIA LUA deverao ser
executados pela Organizagdo Social Contratada.

Jacarei, 11 de abril de 2022

Comissdo de Qualificacdo de Organizacdes Sociais na Area de Salde - CQS

Dra ROSANA GRAVENA
Secretaria de Saude
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ANEXO II

ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Entende-se proposta de Plano de Trabalho como a demonstracdo do conjunto dos elementos
necessarios e suficientes, com nivel de precisao adequada para caracterizar o perfil da unidade e o
trabalho técnico gerencial definido no objeto do Chamamento Publico.

O proponente devera demonstrar a viabilidade técnica e a estimativa das despesas referentes a

execucao das atividades propostas, com definicao de métodos e prazos de execucao.

O projeto apresentado devera conter a descricdo clara da proposta evidenciando os beneficios

econdmicos e sociais a serem alcangados pela comunidade.

Este Anexo destina-se a orientar os concorrentes para elaboracao do projeto a ser apresentado,

devendo conter invariavelmente todos os seus itens indicados neste roteiro.

1. PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ASSISTENCIAL (C1)

Este item devera caracterizar o Modelo Gerencial e Assistencial para a Unidade de Pronto Atendimento
- UPA PARQUE MEIA LUA, e devera conter os seguintes tdpicos:

a) Organograma Geral informando o numero total de funcionarios estimado para o cumprimento do
contrato;

b) Protocolos e organizagao de atividades assistenciais;

¢) Protocolos e organizagdo do Servigo de Farmacia (Organizagao horaria; Previsdo para implantagao
do sistema de dose unitaria; Métodos de controle sobre farmacos controlados e/ou de Alto Custo);
d) Atividades de Apoio;

e) Atividades Administrativas e Financeiras;

f) Proposta de quantificacdo da assisténcia, incluindo eventual proposta de incremento de atividade,
devera ser apresentada no quadro abaixo:
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Atividades

Més 1

Més
10

11

12

Més
13

Més
14

Més | Més | Més
15 16 17

Més
18

19

Més
20

Més

Més
22

Més
23

Més
24

Acolhiment
o

Atendiment
ode
Classificagdo
de Risco

Atendiment
o Médico
Adultos/cria
ngas

Procedimen
tos

Exames

Cuidado
Multiprofissi
onal

Dispensagado
Medicamen
tos nas 24
horas

g) Apresentacdo da Politica de Gestdo de Pessoas a ser praticada;

h) Apresentacao do dimensionamento de Recursos Humanos estimados, separados por fases e com

o preenchimento do quadro abaixo, conforme o Termo de Referéncia:

Categoria

CH Semanal

Quantidade

Salério (R$)

Area de Trabalho

Total

Total
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i) Apresentagao do Plano de Contingéncia contendo (falha de equipamento, auséncia de profissional
na escala, auséncia de medicamento, falha do veiculo automotor, queda ou falha de energia elétrica,
em condicdes de agravos/emergéncia em salde publica. demais que se fizerem necessarias ao

funcionamento ininterrupto dos sistemas);

2. PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE (C2)

2.1. A entidade interessada estabelecera em sua oferta, entre outras:

2.1.1. O nimero de comissoes técnicas que implantara na UPA especificando:

e Nome da Comissao; atividades; objetivos e metas;

e Membros componentes (apenas enunciar o perfil dos componentes, que integram a Comissao);
e Objetivos da Comissao para o primeiro ano de contrato;

e Frequéncia de reunides; Controle das mesmas pela Direcao médica; atas de reunides.

2.1.2. Organizacao especifica do servico de Arquivo de Prontudrios Médicos:
e Modelos de fichas, sistema de arquivamento e controle;
e Protocolos, Comissdo de Revisdes de Prontudrios; formas de armazenamento e seguranca

da informacao;

2.1.3. Monitoramento de indicadores de desempenho de qualidade, de produtividade e econémico-
financeiros:
¢ Indicadores selecionados;

e Sistematicas de aplicacdo de ac0es corretivas.

2.1.4. Servico de Atendimento ao Usuario e Pesquisa de satisfacao:

- Garantir a publicidade do telefone da Ouvidoria da Secretaria de Saude e manter durante seu
expediente, o SAU — Servico de Atendimento ao Usuario;

- Como ird estruturar a Informacdo aos usudrios (pacientes e familiares) acerca do processo de
atengdo, especialmente os lugares onde se efetuard a informagdo; horarios e frequéncia da

informacao.
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- Como ird pesquisar a opinido ou nivel de satisfacdo do usuario: Instrumento de pesquisa, frequéncia,

sistematica de acao das acdes corretivas.

2.1.5. Apresentacao de Plano de Educacdo Permanente: Detalhar plano porposta para instituir
Programa de Educacdo Permanente para os profissionais contratados, procedimentos e critérios de

selecao de temas, periodicidade e resultados esperados;

2.1.6. Apresentacdo de Plano de Sustentabilidade ambiental: Descrever o plano de descarte de

residuos: descrever o plano proposto, bem como as etapas de sua implantacao e os ganhos previstos.

2.1.7. Apresentacao de Protocolos Clinicos de Atendimento conforme o perfil descrito no Edital.

2.1.8. Regulamento e Manual de Normas e Rotinas.

2.1.9. Implantacao de outras iniciativas e programas de Qualidade que a entidade interessada ja tenha
em desenvolvimento ou a desenvolver. Neste caso deve apresentar um plano de organizacao

especifico com definicdo de alcance, metodologia e cronograma de implantacdo, orcamento previsto.

2.2.3. Politicas de Humanizagao: Como ira desenvolver os dispositivos do Programa Nacional de

Humanizacao para Acolhimento com Classificacdao de Risco.

2.2.4. As propostas de atividades voltadas a qualidade deverdo estar orientadas a obter e garantir a
melhor assisténcia possivel, dado o nivel de recursos e tecnologia existentes. O ente interessado
estabelecera em sua oferta, entre outras:

a) Proposta de funcionamento das Comissdes Técnicas que implantarda na Unidade de Pronto
Atendimento — UPA PARQUE MEIA LUA especificando: perfil dos membros componentes, objetivos,
metas e frequéncia de reunides;

b) Monitoramento de indicadores de desempenho da qualidade e da produtividade, dentre outros;

c) Sistematicas de aplicacdo de ag¢les corretivas de desempenho a partir do monitoramento acima;
d) Proposta de Servico de Atendimento ao Usuario e Pesquisa de Satisfacdo;

e) Proposta de Educacdo Permanente;

f) Sustentabilidade ambiental quanto ao descarte de residuos;

g) Sistematica de monitoramento e garantia da qualidade da Informacao;
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h) Outras iniciativas e Programas de Qualidade, implantados ou em desenvolvimento pela Organizacao
Social: apresentar um plano de organizacdo especifico com definicdo de alcance, metodologia,
cronograma de implantacdo, orgamento previsto, etc.

i) Implantagdo de um Unico prontuario digital seguindo as recomendacdes de seguranca de informagao
do Conselho Federal de Medicina que seja possivel a integracao das informagdes com o sistema
municipal Fast Medic, para cada paciente com as informacdes completas do quadro clinico e sua
evolugdo, todas devidamente escritas, de forma clara e precisa, quando for o caso, e assinadas

digitalmente pelo profissional responsavel pelo atendimento.

3. QUALIFICAGAO TECNICA (C3)

3.1. Certificar Experiéncia anterior, mediante comprovacao através de declaragoes
legalmente reconhecidas.

e Comprovacao de experiéncia anterior da Entidade, pertinente e compativel com o objeto deste
Edital, através de documentacdo habil, fornecida por pessoas juridicas, de direito publico ou privado,
que permitam comprovar a atuacdo da referida Entidade na area de salde.

a) Caso o documento fornecido seja declaracdo emitida por pessoa juridica de direito privado, este
devera possuir o reconhecimento de firma da pessoa responsavel pela assinatura do mesmo.

b) Para fins de validade dos documentos comprobatorios, entende-se por compatibilidade com o
objeto licitado aqueles servigos prestados em pronto atendimento em clinicas e/ou hospitais, publicos

ou privados no mesmo ou maior que o quantitativo de atendimentos descritos neste edital.

3.2, Estrutura diretiva das UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO
e Descricdao do organograma da UPA até o segundo nivel: Diretor Geral; Diretor Administrativo e
Financeiro e Coordenador de Enfermagem. A entidade interessada devera apresentar as exigéncias

de curriculos para os postos ou cargos correspondentes a esse nivel.

3.3. Organizacao de servicos assistenciais
- Descricdo da Organizagao da Urgéncia e Emergéncia;
- Descricdo de como o proponente ird estabelecer a contra-referéncia com a Atencao Primaria e

hospitais. Nesse caso apresentar um Plano de implantagao, estabelecendo prazos, meios, fluxos, etc;

3.4. Organizacao de servicos administrativos, financeiros e gerais
O proponente interessado devera apresentar, entre outros, as seguintes informagoes:
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e Descricdo de funcionamento da Unidade de faturamento. Horarios de trabalho; estrutura de chefia;
membros e vinculo com a unidade;

e Descricao de funcionamento da Manutencao Predial e descricao de funcionamento da manutengao
de Equipamentos;

e Volume de recursos financeiros destinados a cada tipo de despesa.

3.5. Organizacao dos Recursos Humanos:
Recursos Humanos estimados, apontando, por categoria, a quantidade de profissionais, a carga
horaria de trabalho e o salario de cada categoria profissional. Prazos propostos para implantacao e

para pleno funcionamento de cada servico proposto.

3.6. Apresentacao de Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS;

4. OBSERVACOES

A proposta de Plano de Trabalho apresentando, proposta de incremento de produgdo e o Plano
Orcamentario de Custeio apresentado no Anexo III constarao como obrigagdes da entidade e servirao
como linha de base para as medicdes mensais, trimestrais e semestrais, feitas pela Comissao de

Avaliagao e Fiscalizagao do Contrato de Gestao.
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ANEXO III
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
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ANEXO IV

PARAMETROS PARA SELECAO E CLASSIFICACAO DO PLANO OPERATIVO

A Proposta de Plano Operativo para gestao da Unidade de Pronto Atendimento — UPA MEIA LUA,
baseado nas especificacOes e condi¢des previstas no Anexo I, sera analisado e pontuado conforme
0 quadro abaixo:

Pontuacdo Maxima
Critérios (em referéncia ao Anexo VI)
C1 — PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ASSISTENCIAL 30 pontos
C2 - PROPOSTAS DE ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE 30 pontos
C3 — QUALIFICAGCAO TECNICA 40 Pontos
PONTUAGAO TOTAL 100 Pontos
1. Serao desclassificadas as Propostas que:

1.1.  Nao atenderem as exigéncias deste Edital;
Ndo apresentar o quantitativo minimo de funcionarios/profissionais indicados no “Anexo I —

Termo de Referéncia” em relacao ao critério “(h) Dimensionamento de Recursos Humanos” do
“C.1 — PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ASSISTENCIAL".

1.2. Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio das atividades da Unidade de
Pronto Atendimento — UPA MEIA LUA, com valores manifestamente inexequiveis.

2. No julgamento da Pontuacdo Técnica para a definicdo da Nota Técnica (NT) serd
considerado o somatorio dos resultados obtidos por cada fator de avaliagdo:

NT = C1+ C2+ C3
2.1. O julgamento da proposta do Plano de Trabalho sera definido através do ITP (indice Técnico
da Proposta), que consistira no resultado da apuracao obtida pela Nota Técnica (NT), multiplicada

por 10, e dividida pela pontuagdao Maior de Nota Técnica (MNT) dentre todas as propostas:

ITP = NT x 10 / MNT

2.2. No julgamento das Propostas para a definicao da Nota de Prego (NP) serao avaliados os
Precos Propostos (PP) pelos participantes da selecao, em relacao a Proposta de Menor Preco
(MP), conforme férmula a seguir: NP = MP x 10 / PP

3. A classificacdo das propostas far-se-4 pela média ponderada das Propostas Técnicas e
EconO6micas, mediante a aplicacdo da seguinte formula com os respectivos pesos:
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- PROPOSTA TECNICA: PESO = 70
- PROPOSTA DE PRECOS:  PESO = 30

A = ((ITPx70) + (NPx30)) / 100

Onde:

- A= Avaliagao .

- ITP = Indice Técnico da Proposta.

- NP = Nota de Preco.

4. Avaliagdo: sera obtida pela média aritmética das Avaliacdes obtidas.

5. Sera declarada vencedora do processo de selecdo da UPA MEIA LUA a entidade cuja

Avaliacao obtenha a maior pontuagao dentre as demais pontuacdes totais.

6. Antes de efetuar a classificacao final devera ser verificado se houve a ocorréncia de empate
técnico entre duas ou mais propostas, devendo ser observado o seguinte:

a) A ocorréncia do empate técnico dar-se-a sempre que forem idénticos os valores nominais de
duas ou mais propostas;

b) Em caso de empate entre as entidades, o critério para desempate obedecerd a seguinte
ordem crescente por item: maior ITP entre as propostas apresentadas e, se ainda persistir o
empate, a maior nota de NP.

¢) No caso de equivaléncia dos valores (empate técnico) sera realizado sorteio conforme
disposto no art. 39, § 29, da Lei n° 8.666/93.
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ANEXO V

MATRIZ DE AVALIAGAO PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

1. Item C1: PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ASSISTENCIAL — No conjunto da Proposta
corresponde a 30 pontos.

1.1.  Avalia a adequacao da Proposta de organizacao dos servicos e execucao das atividades
assistenciais a capacidade operacional da unidade. Observa os meios sugeridos, resultados e
cronogramas.

2. Item C2: PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE — No conjunto da Proposta
equivale a 30 pontos.

2.1. Expressa e promove meios para a obtencao de nivel 6timo de desempenho dos servicos para
a eficacia das acoes de assisténcia e a Humanizacao das relacdes entre equipe profissional, usuarios
da unidade e comunidade.

3. Item C3: QUALIFICAGAO TECNICA — No conjunto da Proposta equivale a 40 pontos.
3.1. Identifica capacidade gerencial, habilidade na execugao das atividades, meio de suporte para

a efetivacao das atividades finalisticas assistenciais, com profissionais habilitados, na busca de
desenvolvimento para a saude coletiva.

PONTUACAO PO'%LTJAAEAO
CRITERIOS ITENS MAXIMA 4
(ITEM) MAXIMA DO
CRITERIO

(a) Organograma: apresentar em 3
niveis de atividades, explicitando
competéncias e atribuicfes com 3
relacdo de multidisciplinaridade, e
de acordo com as normas vigentes.

C1l. PROPOSTA DE
MODELO 30
GERENCIAL/ASSISTENCIAL

(b) Protocolos assistenciais:
descrever com base nas diretrizes
das sociedades de especialidades

médicas e de enfermagem, bem
como novas propostas aplicaveis ao
modelo.

Avenida Major Acécio Ferreira, n. 854 -Jd Paraiba - Jacarei/SP.
CEP. 12327-530 - Tel (12) 3955-9600 - CHAMAMENTO PUBLICO UPA MEIA LUA 001/2022/SS - pag.77



Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Saude
Comiss&o de Qualificagcdo de Organizacdes Sociais na Area da Salde

(c) Protocolos e organizagédo do
Servigo de Farmacia, incluindo
implantacdo: detalhar a forma de
organizacgéo do Servi¢o, conforme
as diretrizes do Conselho Federal de

Farmacia.

(d) Atividades de Apoio: detalhar a
organizacdo das atividades nao
estritamente assistenciais, mas 3
essenciais ao funcionamento da

unidade.

(e) Atividades Administrativas e
Financeiras: detalhar a estrutura, as
rotinas e processos de controle, 4
especificando normas e as areas de
abrangéncia.

(f) Quantificagao da assisténcia,
incluindo eventual proposta de
incremento de atividade: a avaliagao
se dara sobre quadro indicativo do

tipo de servigo e respectivas 4
guantidades minimas asseguradas,
respeitando as caracteristicas do
atendimento.
(9) Politica de Gestado de Pessoas:
detalhar mecanismos de
recrutamento, selegcao e
ambientacdo de colaboradores, bem
como as formas de avaliacao de
desempenho, controle de
assiduidade e pontualidade. 3

Descrever a implantacéo de
Programa de Seguranca no Trabalho
e Qualidade de Vida em linha com a

Politica Nacional de Seguranca e

Saude no Trabalho - PNSST.

(h) Dimensionamento de recursos
humanos: devera contemplar a
necessidade de pessoal de acordo 3
com as respectivas categorias
profissionais e fases do projeto.
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(i) Apresentacdo do Plano de
Contingenciamento para o
funcionamento da UPA, com os
seguintes quesitos:falha de
equipamento, auséncia de
profissional na escala,
auséncia de medicamento,
falha do veiculo automotor,
queda ou falha de energia, em
condigoes de
agravos/emergéncia em saude
publica, aumento exponencial
da demanda espontanea,
demais que se fizerem
necessarias ao funcionamento
ininterrupto dos servicos.

Comiss&o de Qualificacdo de Organizacdes Sociais na Area da Salde

CRITERIOS

ITENS

PONTUAGAO
MAXIMA
(ITEM)

PONTUACAO
TOTAL
MAXIMA DO
CRITERIO

C2. PROPOSTA DE
ATIVIDADES VOLTADAS A
QUALIDADE

(a) Funcionamento das Comissdes

Técnicas: especificar o perfil dos

membros componentes, objetivos,
metas e frequéncia de reunides.

(b) Utilizac&o do Boletim de
Atendimento Médico Eletrbnico e
formas de armazenamento bem
como a seguranga da informacéo.

(c) Monitoramento de indicadores de
desempenho da qualidade e da
produtividade: detalhar o plano

proposto, bem como os processos, a
sistemética e a capacitacdo da

equipe dedicada.

(d) Sistematicas de aplicacdo de
acOes corretivas de desempenho a
partir do monitoramento: descrever o
plano proposto, cronograma de
implantagdo e alcance das medidas.

(e) Servico de Atendimento ao
Usuario e Pesquisa de Satisfagao:
detalhar a implantacéo, processos e

alcance.

30
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(f) Educacdo Permanente: detalhar o
plano proposto, procedimentos e
critérios para selecdo de temas, 3

periodicidade e resultados
esperados.

(g) Sustentabilidade ambiental
guanto ao descarte de residuos:
descrever o plano proposto, bem 3

como as etapas de sua implantacéo e
0s ganhos previstos.

(h) Sisteméatica de monitoramento e
garantia da qualidade da Informacé&o:
descrever como ird produzir e
analisar as informagdes geradas na
unidade; detalhar a organizagéo e
definicdo dos processos de trabalho.

(i) Outras iniciativas e Programas de
Qualidade, implantados ou em
desenvolvimento pela Organizacéo
Social: apresentar um plano de
organizacao especifico com
definicdo de alcance metodologia,
cronograma de implantacéo,
orgcamento previsto.

PONTUAGAO
) PONTUAGAO TOTAL
CRITERIOS INEHE MAXIMA (ITEM) MAXIMA DO
CRITERIO

(a) Comprovacéo de experiéncia Para cada
anterior da Entidade, pertinente e declaragéo/atestado
B compativel com o objeto, através apreentado serdo
C3. QUALIFICACAO de documentagédo habil, fornecida atribuidos 4 pontos 40

TECNICA por pessoas juridicas, de direito limtada a ’
publico ou privado, que permitam ~ -
comprovar a atuacéo da Entidade pontuagao maxima
na érea de saude. a 24 pontos.
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(b) Possuir em seu quadro
permanente Diretor Técnico
e/ou Diretor Clinico certificados |Para cada certificado

em ACLS (Advanced (ACLS, ATLS e PALS)
Cardiovascular Life Support), apresentado serdo
ATLS (Advaced Trauma Life atribuidos 3 pontos,

Support e PALS (Pediatric limitada a pontuacdo
Advanced Life Support) ou maxima a 9 pontos.

certificacoes equivalentes, de
forma a garantir a exceléncia
dos servicos oferecidos.

(c) Apresentacéo do Certificado
de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social na Area de

Saude (CEBAS).

4. DOS INDICADORES PARA AVALIACAO DOS SERVICOS

- Metas Quantitativas: A avaliagdo da entidade quanto ao alcance de metas quantitativas sera feita
com base na Producao Mensal de Atendimentos Médicos na Unidade de Pronto Atendimento — UPA MEIA

LUA e devera situar-se em torno do quantitativo apresentado no Quadro I do Anexo X com tolerancia
de 25% abaixo ou acima da média;

- Metas Qualitativas: Os Indicadores de Desempenho serao avaliados mensalmente de forma
dicotdmica (cumpriu a meta/nao cumpriu a meta) e pontuados conforme o quadro a seguir, sendo
iniciadas junto com a fase de operagdo. A OSS contratada devera prover meios de extracao dos
indicadores de metas qualitativas, de maneira impessoal e transparente, de forma que a
Administragao Municipal possa aferir a fiderlidade dos indicadores e sua analise;

4.1, INDICADORES DE DESEMPENHO UPA MEIA LUA:
N. Indicadores Metas Forma de calculo Pontos/Més
Taxa de Satisfacdo dos Entre 90% a 100%
Usuarios satisfeitos 100% dos pontos
Entre 70% a 89,99%
1 satisfeitos 90% dos pontos 10
Menos que 70%
satisfeitos 70% dos pontos
Taxa de prontuarios médicos
finalizados apoés o Entre 90% a 100%
2 atendimento (total) prontuarios finalizados 100% dos pontos
Entre 70% a 89,99%
prontuarios finalizados 90% dos pontos 10
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Menos que 70%
prontuarios finalizados 70% dos pontos
Numero de pacientes
transferidos da UPA
(=<1%) menor ou
igual a 1% de
Taxa de Transferéncia de pacientes - 100% dos
usuarios <=1% pontos 5
Numero de pacientes
transferidos da
Unidade (>) maior
que 1% de pacientes -
70% dos pontos
Taxa de Revisao de
Prontuarios pela Comissao Entre 90% a 100%
de Obito cumprido 100% dos pontos 10
Entre 70% a 89,99%
cumprido 90% dos pontos
Menos que 70%
cumprido 70% dos pontos
Taxa de Revisao de
Prontuarios pela CCIH (total
de prontudrios de usuarios
com infecgao, revisados pela Entre 90% a 100%
CCIH) cumprido 100% dos pontos 10
Entre 70% a 89,99%
cumprido 90% dos pontos
Menos que 70%
cumprido 70% dos pontos
Tempo médio de espera dos
usuarios <=60 min (medido
desde o atendimento na
recepgao ao atendimento Tempo médio de
médico - Adulto espera <=60 min 100% dos pontos 20
Tempo médio de
espera de 61 mina 90
min 90% dos pontos
Tempo médio de
espera entre 91 mina
120 min 70% dos pontos
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Tempo médio de
espera >do que 120

min 50% dos pontos
Tempo médio de espera dos
usuarios <=60 min (medido
desde atendimento na
recepg¢ao ao atendimento Tempo médio de
7 médico - Pediatrico espera <=60 min 100% dos pontos

Tempo médio de
espera de 61 mina 90
min 90% dos pontos 20

Tempo médio de
espera entre 91 mina
120 min 70% dos pontos

Tempo médio de
espera >do que 120

min 50% dos pontos
Numero de
profissionais médicos
Taxa de profissionais Numero de cadastrados no CNES
médicos cadastrados no profissionais médicos =100% - 100% dos
8 CNES cadastrados no CNES pontos 5
Numero de

profissionais médicos
cadastrados no CNES
<=99,99% - 70% dos

pontos
Entre 90% a 100% ou
Atendimentos de acima do volume
9 urgéncia/emergéncia pactuado 100% dos pontos
Entre 70% a 89,99% do

volume pactuado 90% dos pontos 10
Menos que 70% do
volume pactuado 70% dos pontos

5.1.1. A avaliacdo qualitativa mensal da entidade sera realizada a partir do 2° (segundo) més pela soma
dos pontos obtidos no més;

5.1.2. Considerando o prazo de 2 (dois) meses para implantacdo das ComissOes, a entidade
recebera, nestes meses, 0s pontos totais, referentes a estes indicadores, passando a ser pontuada
pelo atingimento destas metas contratadas, apos o terceiro més de vigéncia do Contrato de Gestao;

5.1.3. A cada més, a Unidade de Pronto Atendimento - UPA MEIA LUA terd seu desempenho
qualitativo avaliado e, caso o somatorio de pontos seja inferior a 70, a entidade recebera notificacao
da Municipalidade para a apresentagao de justificativas; sendo isenta de eventual penalidade
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durante os 90 dias subsequentes;

5.1.4. O Poder Publico podera considerar os Conceitos de Pontuacao obtidos pela Unidade de Pronto
Atendimento — UPA MEIA LUA gerida pela entidade como componentes dos critérios de pontuagao
em futuros editais de chamamento;

5.1.5. Ao critério da Secretaria de Salude, os indicadores e as metas estabelecidas para cada
indicador poderao ser revistos a cada seis meses, ou sempre que exigir o interesse publico, de forma
a melhor refletir o desempenho desejado para a Unidade de Pronto Atendimento — UPA MEIA LUA;

5.1.6. Os indicadores poderao ser ou introduzidos no Contrato de Gestao, através de termo aditivo,
em procedimento de repactuacao.
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ANEXO VI

DECLARACAO DA ENTIDADE

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELEGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL

PROCESSO DE SELECAO N© 001/2022 - SS

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
OPERACIONALIZACAO, GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DAS ACOES E SERVIGCOS DE SAUDE
QUE INTEGRAM A UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA 24 HS PARQUE MEIA LUA

A INtEressada oo , inscrita no CNPJ
NO. e , por intermédio de seu representante legal, Sr. (Q)
.................................................... , portador da Carteira de Identidade n© .......................e inscrito
NOCPF/MF sob 0 NO ....cccevviiiiiinircennnnnn, , DECLARA, sob as penas da lei e por ser a expressao da
verdade:

a) A inexisténcia no quadro diretivo da OS e no quadro administrativo da entidade gerenciada

de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgao ou
entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos cOnjuges,
companheirosou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

b) A ndo contratacao de empresa(s) pertencente(s) a dirigentes da OS ou da entidade
gerenciada, agentes politicos de Poder, membros do Ministério Publico ou dirigentes de 6rgao ou
entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges,
companheirosou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

C) As contratagdes e aquisicoes/compras da OS com terceiros, fazendo uso de verbas publicas,
serdo precedidas de regras previamente fixadas em regulamento préprio, com critérios impessoais
eobjetivos e em observancia aos demais principios do art. 37, caput, da Constituicao Federal;

d) Os procedimentos de selegao de pessoal da OS, devidamente previstos em regulamento
proprio, contendo plano de cargos dos empregados, obedecerao a critérios impessoais e objetivos
eem observancia aos demais principios do art. 37, caput, da Constituicao Federal.

Jacarei, de
2022.

Nome e assinatura do representante legal

Avenida Major Acécio Ferreira, 854 - Jd. Paraiba - Jacarei/SP.
CEP. 12327-530 - Tel (12) 3955-9600 - CHAMAMENTO PUBLICO UPA MEIA LUA - 001/22/SS - pag.85



Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Saude
Comiss&o de Qualificacdo de Organizacdes Sociais na Area da Salde

ANEXO VII

RELACAO DOS MEMBROS DA ENTIDADE

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL

PROCESSO DE SELECAO N° 001/2022 - SS

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
OPERACIONALIZAGCAO, GERENCIAMENTO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVIGCOS DE
SAUDE QUE INTEGRAM A UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA 24 HS PARQUE MEIA
LUA

A INtEressada oo , inscrita no CNPJ
NO. e , por intermédio de seu representante legal, Sr. (Q)
.................................................... , portador da Carteira de Identidade no .......................e inscrito
NOCPF/MF sob 0 NO .....ccovvviiiiiiiiiciie, , DECLARA, sob as penas da lei e por ser a expressao da
verdade:

Relagdo de todos os membros eleitos e/ou indicados para compor os 6rgaos diretivos, consultivos
enormativos, atuantes no exercicio, com indicacdo das datas de inicio e término dos respectivos
mandatos, a saber:

Jacarei de

2022

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO VIII

SOLICITACAO DE AGENDAMENTO PARA VISTORIA TECNICA A UNIDADE DE SAUDE

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL
PROCESSO DE SELECAO N° 001/2022 - SS

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
OPERACIONALIZAGAO, GERENCIAMENTO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVIGCOS DE
SAUDE QUE INTEGRAM A UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO UPA 24HS PARQUE MEIA
LUA

A Comissdo de Qualificacdo - CQS,

Solicitamos agendamento para realizar vistoria técnica de reconhecimento das instalagdes fisicas
e infraestrutura da Unidade de Saude UPA 24HS PARQUE MEIA LUA, que sera objeto do futuro
Contrato de Gestao, visando a elaboracao do Plano de Trabalho.

Designamos o preposto Sr(a). , identificagdo e enderego
completo.

No aguardo do agendamento, Atenciosamente,

Jacarei, de
2022

Responsavel Contratual pela Entidade
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ANEXO IX

ATESTADO DE VISTORIA TECNICA A UNIDADE DE SAUDE

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL
PROCESSO DE SELECAO N° 001/2022-SS

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
OPERACIONALIZAGAO, GERENCIAMENTO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVIGCOS DE
SAUDE QUE INTEGRAM A UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO UPA 24HS PARQUE MEIA
LUA

Nesta data compareceu a interessada ., _por seu preposto,

Sr(a)

nesta Unidade de Salde, levantando as informagdes
necessarias para a execucao dos servicos, inclusive quanto as suas instalacoes fisicas, prediais e
equipamentos, nao podendo alegar qualquer desconhecimento como elemento impeditivo da
formulacdo de seu Plano de Trabalho ou do perfeito cumprimento do futuro Contrato de Gestdo.

Jacarei de
2022.

Assinatura
Servidor Secretaria de Saude
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ANEXO X
MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO NO ......ccoevrnnene. /2022, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE JACARE]
ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE E A ENTIDADE ..oooceeveeeeeiecrererereressessessessesesesenanns
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL NA AREA DE SAUDE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
JACAREI, PARA OPERACIONALIZAR A GESTAO E EXECUTAR ACOES E SERVICOS DE SAUDE, NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA PARQUE MEIA LUA.

Pelo presente instrumento particular, de um lado, o MUNICIPIO DE JACARET], representado por Dra.
ROSANA GRAVENA, brasileira, casada, médica, portadora da cédula de identidade RG n© 7.757.443
SSP/SP e do CPF n°® 071.126.178-47, titular do cargo de Secretaria Municipal de Salde, endereco
na Av. Major Acacio Ferreira, 854, Jardim Paraiba CEP: 12.327-530, doravante denominado

simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado, a entidade
................................................................................................. , pessoa juridica de direito privado,
neste ato repreSentada  POF  .uuecoiiiiiiiiiiiiri e na
qualidade de ....ceiiiiiicer doravante denominada CONTRATADA,

tendo em vista o que dispde a Lei Municipal n® 5.871/14, regulamentada em parte pelo Decreto
Municipal n° 63/2017 e n° 138/2021, em decorréncia do procedimento administrativo n°
00X/2022 - XXX, e considerando o Edital de Chamamento Publico n® 00X/2022-XX, bem como
o correspondente ato de homologacao publicado no Boletim Oficial do Municipio n°
........................... , de .....ceeeeneen.., €m conformidade com as diretrizes € normas do Sistema
Unico de Satide — SUS, emanadas do Ministério da Satide — MS, em especial com fundamento na
Lei federal n. 9.637/98, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente ao apoio
ao gerenciamento e execucao das atividades e servigos de saude a serem desenvolvidos na
Unidade de Pronto Atendimento UPA PARQUE MEIA LUA, ficando permitido o uso dos respectivos
equipamentos de salde pelo periodo de vigéncia do presente Contrato de Gestao, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operacionalizagdo da gestdo e a
execucao de acoes e servicos de saude a serem prestados pela CONTRATADA na Unidade de
Pronto Atendimento - UPA PARQUE MEIA LUA, localizada a Rua da Imprensa, 394 — Parque Meia
Lua, Jacarei/SP, em tempo integral, que assegure assisténcia universal e gratuita a populacao;

1.2. A execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO dar-se-4 pela CONTRATADA, desde que
observadas todas as condicdes propostas pela CONTRATADA no Plano de Trabalho, no Edital e
demais diplomas legais;

6.1. Fazem parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO o Edital de Chamamento Publico
etodos seus Anexos, em especial o Plano de Trabalho apresentado pela CONTRATADA,;
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CLAUSULA SEGUNDA — DA PERMISSAO DE USO DOS BENS

2.1. O imovel de propriedade do Municipio de Jacarei referente a Unidade de Pronto Atendimento
-UPA PARQUE MEIA LUA e os bens moveis e equipamentos descritos no Inventario de Bens
Patrimonializados da Sede, tém o seu uso permitido pela CONTRATADA durante a vigéncia do
presente CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA TERCEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATADA
3.1. Compromete-se a CONTRATADA a:

3.1.1. Prover os servicos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis
de trabalho;

3.1.2. Comunicar a fiscalizagdo do CONTRATO DE GESTAO, por escrito e tdo logo constatado
problema ou a impossibilidade de execucao de qualquer obrigacao contratual, para a adocao das
providéncias cabiveis;

3.1.3. Responder pelos servicos que executar, na forma do ato convocatério e da legislacao
aplicavel;

3.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas
expensas, bens ou prestagdes objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecOes resultantes de execucao irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais
inadequados ou desconformes com as especificacoes;

3.1.5. Manter em estoque um minimo de materiais, pegas e componentes de reposicao regular e
necessarios a execucao do objeto do contrato;

3.1.6. Manter, durante toda a duragao deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para participacao na selegao
publica;

3.1.7. Assegurar a organizacao, administracdo e gerenciamento da Unidade de Pronto
Atendimento UPA PARQUE MEIA LUA, objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, através de
técnicas adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura funcional e a manutengao fisica
da referida unidade e de seus equipamentos, além do provimento dos insumos (materiais) e
medicamentos necessarios a garantia do seu pleno funcionamento;

3.1.8. Prestar os servigos de salde que estdo especificados nos Anexo I do Edital, de acordo com
o estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO e nos exatos termos da legislagdo pertinente ao SUS
— Sistema Unico de Salde, especialmente o disposto na Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990,
com observancia dos principios veiculados pela legislacao, e em especial:
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3.1.8.1. Universalidade de acesso aos servicos de saude;

3.1.8.2. Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de usuarios ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranca indevida feita por seu
empregado ou preposto;

3.1.8.3. Preservacao da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;
3.1.8.4. Igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

3.1.8.5. Direito de informacado as pessoas assistidas, sobre sua saude;

3.1.8.6. Divulgacao de informacdes quanto ao potencial dos servicos de salude e a sua utilizacao
pelo usuario;

3.1.8.7. Fomento dos meios para participacdo da comunidade;

3.1.8.8. Prestagdao dos servicos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de
modo adequado e eficaz.

3.1.9. Na prestacdo dos servicos descritos no item anterior, a CONTRATADA devera observar:

3.1.9.1. Respeito aos direitos dos usuarios, atendendo-os com dignidade de modo universal e
igualitario;

3.1.9.2. Manutencao da qualidade na prestacao dos servicos;

3.1.9.3. Respeito a decisdo do usuario em relagao ao consentimento ou recusa na prestagao de
servicos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigacdo legal;

3.1.9.4. Garantia do sigilo dos dados e informagdes relativas aos usuarios;
3.1.9.5. Esclarecimento dos direitos aos usuarios, quanto aos servicos oferecidos;
3.1.9.6. Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sua atividade;

3.1.9.7. Insercao obrigatdria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos dispensados
nos protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instancias municipal, federal e estadual;

3.1.10. Apoiar e integrar o complexo regulador do CONTRATANTE.
3.1.11. Utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos e inclusive

quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as hormas legais vigentes,
em especial as trabalhistas e previdenciarias;
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3.1.12. Selecionar seu pessoal de forma publica, objetiva e impessoal, nos termos do
regulamento proprio a ser editado pela CONTRATADA;

3.1.13. Contratar servicos de terceiros para atividades acessoérias e de apoio sempre que
necessario, responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes;

3.1.14. Responsabilizar-se civilmente por qualquer tipo de dano causado por seus agentes,
especialmente materiais, morais e estéticos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndao excluida ou reduzida essa
responsabilidade pela presenca de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execucao por érgao
da Administracgao;

3.1.14.1. A CONTRATADA também serd a exclusiva responsavel por eventuais danos oriundos
de relagdes com terceiros, como por exemplo, fornecedores e prestadores de servicos.

3.1.14.2. Contratada sera integralmente responsavel por eventuais inadimplementos de
obrigacOes trabalhistas e previdenciarias de toda a cadeia de subcontratacbes que estas
promoverem, devendo suportar eventuais consequéncias extrajudiciais e judiciais deles
decorrentes.

3.1.14.3. Caso a Contratante seja demandada por forca dos eventos descritos no item
antecedente, a Contratada se obrigara a assumir, judicial ou extrajudicialmente, a
responsabilidade exclusiva e se comprometera a ressarcir eventuais danos, bem como estara
sujeita a imposicao das penalidades previstas em Contrato, Edital e na legislacao.

3.1.15. A CONTRATADA ¢é responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de
acordos, dissidios e convengdes coletivas, previdencidrios, fiscais e comerciais oriundos da
execucao do contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir a comprovacao do
cumprimento de tais encargos, como condicao do pagamento dos créditos da CONTRATADA;

3.1.16. Quando demandada pela CONTRATANTE, e de comum acordo entre as partes, colocar
em operacao servigos ou unidades assistenciais, inclusive o hospital de campanha para
atendimento nas situagdes de pandemias, urgéncias ou emergéncias, nao previstos no Anexo I
do Edital. Visando a prestaco dos servicos mencionados neste item, 0 CONTRATO DE GESTAO
podera ser aditado em valor e prazo a serem acordados entre as partes;

3.1.17. Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de saude cujo uso lhe for permitido;

3.1.18. Administrar o imdvel e os bens mdveis que tiverem o uso permitido até sua restituicao
ao Poder Publico;

3.1.19. A instalagdo de bens mdveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da permissao de
uso, assim como as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes serdo incorporados ao
patriménio municipal, sem possibilidade de retengao ou retirada sem prévia autorizacao do Poder
Publico;
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3.1.20. Os equipamentos e instrumental necessario para a realizacdo dos servigos contratados
deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condigoes;

3.1.20.1. Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que porventura
venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO ou recebidos em
doagdo para instalacdo na unidade, serdo automaticamente incorporados ao patrimonio do
Municipio de Jacarei devendo a CONTRATADA entregar ao CONTRATANTE a documentagao
necessaria ao processo de regularizacdo da incorporacao dos referidos bens;

3.1.20.2. As aquisicdes de materiais e equipamentos permanentes serao efetuadas através da
transferéncia de recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO, deverdo ser incorporadas e
patrimoniadas pelo CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA apresentar os documentos e
informacdes pertinentes tdo logo realize a aquisicao.

3.1.20.3. Devera ser realizada a atualizacdao cadastral do Mobiliario, Materiais e Equipamentos
Permanentes e de Informatica, através de inventario de todos os equipamentos existentes,
informando sua localizacdao, o nome e tipo do equipamento, assim como seu numero de
patrimoOnio. O Mobilidrio, Materiais e Equipamentos Permanentes e de Informatica adquiridos com
recursos do CONTRATO DE GESTAO também deverdo ser objeto de patrimdnio pelo Orgdo
designado pelo Municipio de Jacarei;

3.1.20.4. Devera ser mantida na Unidade de Saude uma ficha histdrica com as intervengdes
sofridas nos equipamentos ao longo do tempo, especificando o servico executado e as pecas
substituidas;

3.1.20.5. Deverao ser informados a CONTRATANTE e a Comissao Fiscalizadora do Contrato todos
e quaisquer deslocamentos do Mobilidrio, Materiais e Equipamentos Permanentes e de Informatica
para outros setores, assim como devera ser atualizada sua localizacao na ficha cadastral.

3.1.21. Deverdo ser enviadas ao CONTRATANTE, cdpias de todos os contratos de prestacao de
servicos firmados pela Organizacao Social devidamente assinados ja na prestacao de contas,
referente ao primeiro trimestre do CONTRATO DE GESTAO;

3.1.22. Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em caso de rescisdo do presente CONTRATO DE GESTAQ;

3.1.23. No caso do item anterior, a CONTRATADA devera transferir, integralmente, a
CONTRATANTE os legados ou doagles que lhe foram destinados, benfeitorias, bens mdveis e
imobilizados instalados nos equipamentos de salude, bem como os excedentes financeiros
decorrentes da prestacao de servicos de assisténcia a saude cujo uso dos equipamentos lhe fora
permitido;

3.1.24. Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentacao para auditoria do Poder
Publico, inclusive os seguintes comprovantes:
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3.1.24.1. Pagamento de salarios a empregados, incluidas as horas extras devidas e outras verbas
que, em razao da percepcao com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a reparticao das
cotas, em se tratando de cooperativas, até o quinto dia Uutil de cada més seguinte ao vencimento
ou na forma estabelecida no Estatuto, no Ultimo caso;

3.1.24.2. Pagamento de vale-transporte e o auxilio-alimentacao de seus empregados;
3.1.24.3. AnotacOes em Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social de seus empregados; e

3.1.24.4. Recolhimentos dos tributos, contribuicdes e encargos, incluindo aqueles relativos aos
empregados vinculados ao contrato.

3.1.25. A CONTRATADA sera obrigada a reapresentar a Certiddo Negativa de Débito junto ao
INSS (CND) (ou Positiva com efeito Negativa) e a Certidao Negativa de Débitos de Tributos e
Contribuigdes Federais, Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e Certiddao Negativa de Débitos
perante a Justica do Trabalho nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho,
sempre que expirados os respectivos prazos de validade.

3.1.26. Responsabilizar-se integralmente pela contratacdo e pagamento do pessoal necessario a
execucao dos servicos inerentes as atividades da CONTRATADA, ficando esta como a Unica
responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigacdes trabalhistas e previdenciarias
decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a
CONTRATANTE de quaisquer obrigagdes, presentes ou futuras;

3.1.27. Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciarios e trabalhistas, decorrentes
da execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA, que resulte no ajuizamento
de demandas judiciais, com a inclusdo do Municipio de Jacarei no polo passivo como responsavel
subsidiario, o CONTRATANTE podera reter, das parcelas vincendas, o correspondente ao
montante dos valores em cobranca, que serao complementados a qualquer tempo com nova
retengdo em caso de insuficiéncia;

3.1.28. A retencdo prevista no item anterior sera realizada na data do conhecimento pelo
CONTRATANTE da existéncia de demandas judiciais, em especial de acdo trabalhista ou da
verificagdo da existéncia de débitos previdenciarios ou relativos ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico dos empregados da CONTRATADA para consecugao do objeto do presente CONTRATO
DE GESTAO;

3.1.29. A retencao somente sera liberada com o transito em julgado da decisdo de improcedéncia
dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do débito previdenciario ou
trabalhista pela CONTRATADA;

3.1.30. Em ndo ocorrendo nenhuma das hipdteses previstas nos paragrafos anteriores a
CONTRATANTE efetuard o pagamento devido nas demandas judiciais ou dos encargos
previdenciarios e trabalhistas, com o valor retido, ndo cabendo, em nenhuma hipdtese,
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ressarcimento a CONTRATADA;

3.1.31. Ocorrendo o término do CONTRATO DE GESTAO sem que tenha se dado a decis3o final
das demandas judiciais, de agdes trabalhistas ou decisdo final sobre o débito previdenciario, o
valor ficara retido e serd pleiteado em processo administrativo apds o transito em julgado e/ou o
pagamento da condenacao/divida;

3.1.32. Abrir conta corrente bancaria especifica no banco indicado pela Secretaria de Saude para
movimentagdo dos recursos provenientes do presente CONTRATO DE GESTAO;

3.1.33. Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as
despesas realizadas no decorrer do CONTRATO DE GESTAO, e disponibilizar extrato mensalmente
ao CONTRATANTE;

3.1.34. Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, sociais,
tributarias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor;

3.1.35. Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou
empregados;

3.1.36. Encaminhar ao CONTRATANTE para publicagdo no Boletim Oficial do Municipio, no prazo
méaximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO, regulamento
proprio contendo os procedimentos que adotara para a contratacdo de servigos, obras e
aquisicdes necessarios a execucdo do CONTRATO DE GESTAO, bem como para compras com
emprego de recursos provenientes do Poder Publico, de forma atender aos principios
constitucionais do caput do art. 37 da CRFB/88, especialmente aos da publicidade,
impessoalidade, moralidade e eficiéncia;

3.1.37. Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste
CONTRATO DE GESTAO;

3.1.38. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados na UPA MEIA LUA,
disponibilizando a qualquer momento ao CONTRATANTE e as auditorias do SUS, as fichas de
atendimento dos usuarios, assim como todos os demais documentos que comprovem a
confiabilidade e seguranca dos servicos prestados na UPA MEIA LUA;

3.1.39. Apresentar ao CONTRATANTE até o 10° dia do més seguinte, Relatdrios Gerenciais e
comprovantes, na forma que Ihe for indicada pelo CONTRATANTE;

3.1.40. Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras junto as reparticdes
competentes, necessarios a execugdo dos servigos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO;

3.1.41. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados ao
CONTRATANTE e/ou a terceiros, em consequéncia de erro, negligéncia ou impericia, propria ou
de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execugao dos servigos contratados;
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3.1.42. Consolidar a imagem da Unidade de Pronto Atendimento — UPA PARQUE MEIA LUA como
centro de prestacdo de servicos publicos da rede assistencial do Sistema Unico de Saude - Sus,
comprometido com sua missao de atender as necessidades terapéuticas dos usuarios, primando
pela qualidade da assisténcia;

3.1.43. Devolver ao CONTRATANTE, apds o término de vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO,
toda area, equipamentos, instalaces e utensilios, em perfeitas condicdes de uso, respeitado o
desgaste natural pelo tempo transcorrido, substituindo aqueles que nao mais suportarem
recuperacao;

3.1.44. Os bens moveis permitidos em uso poderao ser permutados por outros de igual ou maior
valor, que passam a integrar o patriménio do Municipio, apos prévia avaliacdo e expressa
autorizagao do CONTRATANTE;

3.1.45. Implantar, apds prévia aprovacdo da CONTRATANTE, um modelo normatizado de
pesquisa de satisfacao pds-atendimento;

3.1.46. Realizar seguimento, andlise e adogdo de medidas de melhoria diante das sugestoes,
queixas e reclamacoes que receber com respostas aos usuarios, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias Uteis;

3.1.47. Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudancgas na carteira de servicos, nos fluxos
de atencao consolidados, nem na estrutura fisica da Unidade de Pronto Atendimento — PARQUE
MEIA LUA, sem prévia ciéncia e aprovagao do CONTRATANTE;

3.1.48. Caso a Contratada realize alguma melhoria nas instalagdes fisicas ou aquisicdo de bens,
produtos ou servicos nao previstos no Contrato, Plano Orgamentario de Custeio ou no Edital e
Seus anexos, sem a prévia e expressa autorizacdo escrita do Contratante e, se for o caso,
celebragao de Termo Aditivo, estes serao considerados:

3.1.48.1. No caso de proporcionarem vantagens ao Contratante: Ato de liberalidade e doagao
em prol do Municipio, ndo estando este sujeito a quaisquer pagamentos a Contratada; ou

3.1.48.2. No caso de proporcionarem prejuizos ao Contratante: infragdo ao Contrato, estando a
Contratada sujeita a imposicdo de penalidades nele previstas, bem como as estipuladas na
legislagao e no Edital e seus anexos.

3.1.49. O balanco e os demonstrativos financeiros anuais da CONTRATADA devem ser elaborados
de acordo com as regras de contabilidade privada, obedecida a legislagao em vigor;

3.1.50. Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA apresentara ao érgao supervisor a
prestacdo de contas, contendo, em especial, relatdrio de gestao, balanco e demonstrativos
financeiros correspondentes, devendo ser elaborada em conformidade com o CONTRATO DE
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GESTAO e demais disposicdes normativas sobre a matéria;

3.1.51. Obedecer as normas e rotinas do CONTRATANTE, em especial as que disserem respeito
a protecao de dados pessoais, a seguranga, a guarda, a manutencao e a integridade das
informacdes coletadas, custodiadas, produzidas, recebidas, classificadas, utilizadas, acessadas,
reproduzidas, transmitidas, distribuidas, processadas, arquivadas, eliminadas ou avaliadas
durante a execucao do objeto a que se refere a Clausula Primeira deste Contrato, observando as
normas legais e regulamentares aplicaveis.

3.1.52. Guardar sigilo em relacao as informagdes ou documentos de qualquer natureza de que
venha a tomar conhecimento, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida
divulgacao e incorreta ou inadequada utilizagao;

3.1.53. A Contratada devera participar ativamente na transicdo dos servicos para a Organizacao
Social da Saude vencedora do certame que a suceder, proporcionando amplo e irrestrito acesso
a tudo o que for necessario ao integral atendimento a plena consecugao dos objetivos do presente
Edital e do objeto contratual.

3.1.54. Para a realizacao do disposto no item antecedente, a Contratada devera nomear 03 (trés)
integrantes de sua equipe para a Comissao de Transicao, os quais deverdao ser plenamente
colaborativos, proativos e interessados no pleno sucesso da transicao dos servigos.

CLAUSULA QUARTA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

4.1. Para execucdo dos servicos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, o CONTRATANTE
obriga-se a:

4.1.1. Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execucao do presente obijeto,
conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus anexos;

4.1.2. Garantir os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO
nos termos do Anexo I do Edital, a partir da efetiva assuncao do objeto pela CONTRATADA;

4.1.3. Programar no orgamento, para os exercicios subsequentes ao da assinatura do presente
CONTRATO DE GESTAO, os recursos necessarios, para fins de custeio da execucdo do objeto
contratual;

4.1.4. Permitir o uso dos bens mdveis e imoveis, mediante inventario, avaliagdo e identificagdo
prévia dos bens;

4.1.5. Observar, no tratamento de dados pessoais de profissionais, empregados, prepostos,
administradores e/ou sécios da CONTRATADA, a que tenha acesso durante a execucao do objeto
a que se refere a Clausula Primeira deste Contrato, as normas legais e regulamentares aplicaveis,
em especial, a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, com suas alteragdes subsequentes
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("Lei Federal n°® 13.709/2018").
CLAUSULA QUINTA — ANTICORRUPCAO

5.1. Na execugao do presente contrato é vedado a Administragdo Municipal Direta e Indireta e a
Entidade Contratada e/ou 0 empregado seu, e/ou o preposto seu, e/ou 0 gestor seu:

5.1.1. Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico
Oou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

5.1.2. Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente contrato;

5.1.3. Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogacdes do presente contrato, sem autorizacdao em lei, no ato convocatério da licitacao
publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

5.1.4. Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente contrato; ou

5.1.5. De qualquer maneira fraudar o presente contrato, assim como realizar quaisquer agdes ou
omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupcao, nos termos da Lei n°® 12.846/2013,
regulamentada pelo Decreto n® 8.420/2015 (e posteriores alteracdes), bem como quaisquer
outras leis regulamentos aplicaveis ainda que ndo citadas expressamente no presente edital e
futuro contrato.

CLAUSULA SEXTA — VIGENCIA

6.1. O CONTRATO DE GESTAO vigorara pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses a partir da
expedicao de Ordem de Servigo, podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, no prazo de
vigéncia legal de até 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1. Os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO serdo
alocados para a CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do CONTRATANTE, sendo
permitido a CONTRATADA o recebimento de doacgdes e contribuicdes de entidades nacionais e
estrangeiras, rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros da Organizagao Social e de outros
pertencentes ao patrimonio que estiver sob a sua administracao;

7.2. Os excedentes financeiros deverao ser restituidos ao CONTRATANTE ou aplicados nas
atividades objeto CONTRATO DE GESTAO, desde que com prévia aprovacdo da Secretaria de
Saude.
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CLAUSULA OITAVA — VALOR DO CONTRATO

8.1. Dd—se a este CONTRATO DE GESTAO o valor total de R$ ( ).

CLAUSULA NONA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes deste CONTRATO DE GESTAO correrdo por conta dos recursos da
Dotacdao Orcamentaria a seguir especificada:

9.1.1. Unidade Orcamentaria:
9.1.2. Fonte de Recurso:
9.1.3. Programa de Trabalho:
9.1.4. Natureza da Despesa:

CLAUSULA DECIMA — DO REPASSE DE RECURSOS

10.1. O detalhamento do Sistema de Transferéncia de Recursos esta descrito no Anexo I do
Edital;

10.2. Cada parcela mensal da Transferéncia de Recursos tera o valor de R$__ ( ) e serd
depositada na conta corrente n.°___, agéncia , de titularidade da CONTRATADA, junto a
instituicdo financeira contratada pelo Municipio;

10.3. No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que nao possua agéncia da
instituicdo financeira contratada pelo Municipio ou caso verificada pelo CONTRATANTE a
impossibilidade de a CONTRATADA, em razao de negativa expressa da instituicao financeira
contratada pelo Municipio, abrir ou manter conta corrente naquela instituicdo financeira, a
transferéncia podera ser feita mediante crédito em conta corrente de outra instituigdo financeira.
Nesse caso, eventuais Onus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados
exclusivamente pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — REAJUSTE

11.1. O valor contratado somente sera passivel de reajuste apds decorridos 12 (doze) meses da data
da contratagdo, observado o seguinte:

11.2. O percentual a ser aplicado para reajuste serd decorrente do calculo da variacao verificada no
periodo vencido de acordo com o IPCA

11.3. O reajuste, apds deferido pela Secretaria de Salde, sera aplicado sempre a partir do 13° (décimo
- terceiro) més, devendo ser considerado, para sua apuragdo, a variacdo dos indices mensais
acumulados nos 12 (doze) meses anteriores.

11.4. Quando do célculo do reajuste devera ser abatida qualquer variacao decorrente de eventual
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reequilibrio econémico-financeiro concedido no periodo.

11.5. O primeiro reajuste a ser aplicado sobre o valor do contrato devera retroagir a data de
apresentacdo da proposta de preco, sendo sua variacao final estendida até o 12° més da execugao do
contrato.

11.6. Os reajustes seguintes terdo por termo inicial 0 més seguinte ao més final do reajuste anterior
e por termo final 0 12° més que Ihe for consecutivo.

11.7. Sua aplicacdo sera formalizada por mero apostilamento, a ser providenciada pela Unidade de
Contratos e Convénios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA DO ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO E FISCALIZAGAO
DOCONTRATO DE GESTAO

12.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execu¢do do CONTRATO DE GESTAO, sem prejuizo
da agdo institucional dos 6rgaos de controle interno e externo do Municipio, serao efetuados pela
Secretaria de Saude;

12.2. A execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO serd acompanhada e fiscalizada por
intermédio da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo a ser oportunamente nomeada pela
Secretaria de Saude;

12.3. Os resultados e metas alcangados com a execucdo do CONTRATO DE GESTAO serdo
avaliados, trimestralmente pela Comissao de Avaliacdao, formalmente designada pelo
CONTRATANTE;

12.4. A sintese do relatdrio de gestao e do balanco da Organizacao Social deverao ser publicados
pelo CONTRATANTE no Boletim Oficial do Municipio, e, de forma completa, pela CONTRATADA.

12.5. A Secretaria de Saude devera encaminhar a prestacdo de contas anual ao Conselho
Municipal de Saude, Camara de Vereadores de Jacarei e ao Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

12.6. A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condi¢cdes, métodos e
processos de inspecao, verificacdo e controle adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a lhes
fornecer todos os dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos e comunicagdes de que este
necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

12.7. A instituicdo e a atuagdo da fiscalizagdao do servico objeto do contrato ndao excluem ou
atenuam a responsabilidade da CONTRATADA, nem a exime de manter fiscalizagdo propria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO, RENEGOCIAGAO TOTAL E PARCIAL

13.1. O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado, mediante revisdo das metas e dos
valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente justificado, com a
aceitacao de ambas as partes e a autorizacao por escrito do Secretario de Saude, devendo, nestes
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casos, serem formalizados os respectivos Termos Aditivos;

13.2. Podera também ser alterado para assegurar a manutencdao do equilibrio econémico e
financeiro do CONTRATO DE GESTAO, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do
ajustado ou, ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea
econdmica extraordindria e extracontratual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PRESTAGCAO DE CONTAS

14.1. A prestacado de contas esta regulada no Anexo I do Edital;

14.2. A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE mensalmente de forma digital:
14.2.1. Relagao dos valores financeiros repassados, com indicacao da Fonte de Recursos;
14.2.2. Relatério Consolidado da Producao Contratada X Producdo Realizada;

14.2.3. Relatoério Consolidado do alcance das metas de qualidade (Indicadores);

14.2.4. Relatério de Receitas e despesas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SANGCAO, RESCISAO E SUSPENSAO DO CONTRATO
DEGESTAO
15.1. A rescisdo do CONTRATO DE GESTAO podera ser efetivada:

15.1.1. Por ato unilateral do CONTRATANTE, na hipétese de descumprimento, por parte da
CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execugdo de seus objetivos e
metas previstas no presente CONTRATO DE GESTAO, decorrentes de ma gest&o, culpa e/ou dolo;

15.1.2. Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

15.1.3. Por ato unilateral da CONTRATADA na hipotese de atrasos dos repasses devidos pelo
CONTRATANTE superior a 90 (noventa) dias da data fixada para o pagamento, cabendo a
CONTRATADA notificar o CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias,
informando do fim da prestacao dos servicos contratados;

15.1.4. Na hipdtese da clausula anterior, o CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas pelos
prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na
transferéncia de recursos, cabendo a CONTRATADA a comprovacao do nexo de causalidade entre
0s prejuizos alegados e a mora do CONTRATANTE;

15.1.5. A CONTRATADA tera o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data da rescisao
do CONTRATO DE GESTAO, para quitar suas obrigagbes e prestar contas de sua gestdo ao
CONTRATANTE;
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15.2. Configurard infracdo contratual a inexecucdo dos servicos, total ou parcial, execucao
imperfeita, mora ou inadimplemento na execugao, e, especialmente, se a CONTRATADA:

15.2.1. Utilizar de forma irregular os recursos publicos que lhe forem destinados;
15.2.2. Incorrer em irregularidade fiscal, previdenciaria ou trabalhista;

15.2.3. Deixar de promover a manutencao dos bens publicos permitidos ou promover desvio de
sua finalidade;

15.2.4. Violar os principios que regem o Sistema Unico de Saude.

15.2.5. Descumprir as metas previstas no presente CONTRATO DE GESTAO;

15.2.6. Infringir legislagao nacional, estadual e/ou municipal.

15.3. A ocorréncia de infracdo contratual sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o contraditério e a prévia e ampla
defesa, as seguintes penalidades:

15.3.1. adverténcia;

15.3.2. multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO, aplicada de
acordo com a gravidade da infracdo e proporcionalmente as parcelas ndo executadas. Nas
reincidéncias especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente

imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento);

15.3.3. multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do repasse, no caso de descumprimento
das metas previtas no contrato de gestao;

15.3.4. Desqualificacdo da entidade como organizacdo social perante o Municipio de Jacarei.
15.4. A imposicao das penalidades é de competéncia exclusiva do CONTRATANTE;
15.5. A sancg0es previstas poderao ser aplicadas cumulativamente a qualquer outra;

15.6. A aplicacao de sangao nao exclui a possibilidade de rescisao administrativa do Contrato,
garantido o contraditério e a defesa prévia;

15.7. A multa ndo tem carater compensatorio, ndo eximindo o seu pagamento a CONTRATADA
por perdas e danos das infracdes cometidas;

15.8. O atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais sujeitara a contratada a
multa de mora de até 1% (um por cento) por dia Util que exceder o prazo estipulado, a incidir
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sobre o valor da transferéncia mensal, respeitado o limite do art. 412 do Codigo Civil, sem prejuizo
da possibilidade de rescisao unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicacao das
sancOes administrativas;

15.9. A rescisdo contratual sera formalmente motivada nos autos do processo administrativo,
assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditério e a prévia e ampla defesa.

15.10. A declaracao de rescisao deste contrato, independentemente da prévia notificacao judicial
ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicacdo no Boletim Oficial do Municipio.

15.11. Na hipdtese de rescisdo administrativa, além das demais sangbes cabiveis, o
CONTRATANTE podera:

15.11.1. reter, a titulo de compensacdao, os créditos devidos a contratada e cobrar as
importancias por ela recebidas indevidamente;

15.11.2. cobrar da contratada multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o saldo reajustado
dos servigos nao-executados €;

15.11.3. cobrar indenizacao suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.

15.12. O CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido quando do advento de circunstancia
superveniente que comprometa o fundamento de validade do mesmo e a sua regular execucao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FISCALIZACAO ORCAMENTARIA

16.1. O CONTRATANTE providenciara, até o 5° (quinto) dia util seguinte ao da sua assinatura, o
encaminhamento de cdpia auténtica do presente CONTRATO DE GESTAO e dos seus Anexos ao
Tribunal de Contas e a Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO RECURSO AO JUDICIARIO

17.1. As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a CONTRATADA, inclusive
as perdas e danos ou prejuizos que a execugao do contrato tenha acarretado, quando superiores
a garantia prestada ou aos créditos que a CONTRATADA tenha em face do CONTRATANTE, que
nao comportarem cobranca amigavel, serdo cobrados judicialmente.

17.2. Caso o CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que lhe for
devido, a CONTRATADA ficarad sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena
convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por
cento) ao més, despesas de processo e honorarios de advogado, estes fixados, desde logo, em
20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

18.1. A CONTRATADA deve cumprir a Lei Federal n°® 13.709/2018 no ambito da execucdo do
objeto deste Contrato e observar as instrugoes por escrito do CONTRATANTE no tratamento de
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dados pessoais.

18.2. A CONTRATADA deve assegurar que 0 acesso a dados pessoais seja limitado aos
empregados, prepostos ou colaboradores que necessitem conhecer/acessar os dados pertinentes,
na medida em que sejam estritamente necessarios para as finalidades deste Contrato, e cumprir
a legislacao aplicavel, assegurando que todos esses individuos estejam sujeitos a compromissos
de confidencialidade ou obrigacdes profissionais de confidencialidade;

18.3. Considerando a natureza dos dados tratados, as caracteristicas especificas do tratamento
e o estado atual da tecnologia, assim como os principios previstos no caput do art. 6° da Lei
Federal n°® 13.709/2018, a CONTRATADA deve adotar, em relacao aos dados pessoais, medidas
de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados e informacdes de acessos ndo
autorizados e de situagOes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacao ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

18.4. Considerando a natureza do tratamento, a CONTRATADA deve, enquanto operadora de
dados pessoais, implementar medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento
das obrigacdes do CONTRATANTE previstas na Lei Federal n°® 13.709/2018.

18.5. A CONTRATADA deve:

18.5.1. imediatamente notificar o CONTRATANTE ao receber requerimento de um titular de
dados, na forma prevista no artigo 18 da Lei Federal n® 13.709/2018; e

18.5.2. quando for o caso, auxiliar o CONTRATANTE na elaboragao da resposta ao requerimento
a que se refere o inciso I deste paragrafo;

18.6. A CONTRATADA deve notificar ao CONTRATANTE, imediatamente, a ocorréncia de
incidente de segurancga relacionado a dados pessoais, fornecendo informagoes suficientes para
que o CONTRATANTE cumpra quaisquer obrigagbes de comunicar a autoridade nacional e aos
titulares dos dados a ocorréncia do incidente de seguranca sujeita a Lei Federal n® 13.709/2018.

18.7. A CONTRATADA deve adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigagdao, mitigagdo
e reparagao de cada um dos incidentes de seguranca.

18.8. A CONTRATADA deve auxiliar o CONTRATANTE na elaboragdo de relatérios de impacto a
protecao de dados pessoais, observado o disposto no artigo 38 da Lei Federal n°® 13.709/2018,
no ambito da execucao deste Contrato.

18.9. Na ocasidao do encerramento deste Contrato, a CONTRATADA deve, imediatamente, ou,
mediante justificativa, em até 10 (dez) dias Uteis da data de seu encerramento, devolver todos
os dados pessoais ao CONTRATANTE ou elimina-los, conforme decisdo do CONTRATANTE,
inclusive eventuais copias de dados pessoais tratados no ambito deste Contrato, certificando por
escrito, ao CONTRATANTE, o cumprimento desta obrigacao.
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18.10. A CONTRATADA deve colocar a disposicao do CONTRATANTE, conforme solicitado, toda
informacao necessaria para demonstrar o cumprimento do disposto nesta clausula, e deve permitir
auditorias e contribuir com elas, incluindo inspecdes, pelo CONTRATANTE ou auditor por ele
indicado, em relacao ao tratamento de dados pessoais.

18.11. Todas as notificagdes e comunicagdes realizadas nos termos desta clausula devem se dar
por escrito e ser entregues pessoalmente, encaminhadas pelo correio ou por e-mail para os
enderecos fisicos ou eletronicos informados em documento escrito emitido por ambas as partes
por ocasido da assinatura deste Contrato, ou outro endereco informado em notificacao posterior.

18.12. A CONTRATADA respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes do descumprimento da Lei Federal n°® 13.709/2018 ou
de instrucdes do CONTRATANTE relacionadas a este Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagao do CONTRATANTE em seu acompanhamento.

18.13. Caso o objeto da presente contratacdao envolva o tratamento de dados pessoais com
fundamento no consentimento do titular de que trata o inciso I do artigo 7° da Lei n°© 13.709/2018,
deverdo ser observadas pela CONTRATADA ao longo de toda a vigéncia do contrato todas as
obrigacOes especificas vinculadas a essa hipdtese legal de tratamento de dados pessoais,
conforme instrucoes por escrito do CONTRATANTE;

18.14. E vedada a transferéncia de dados pessoais, pela CONTRATADA, para fora do territdrio
do Brasil sem o prévio consentimento, por escrito, do CONTRATANTE, e demonstracdo da
observancia, pela CONTRATADA, da adequada protecdo desses dados, cabendo a CONTRATADA
o cumprimento de toda legislagao de protecdo de dados ou de privacidade de outro(s) pais(es)
que for aplicavel.

CLAUSULA DECIMA NONA — DAS DISPOSICOES GERAIS:

19.1. A CONTRATANTE podera ceder servidores publicos municipais para prestar seus servicos
junto a CONTRATADA, ficando garantido a esses servidores o vinculo original com a
CONTRATANTE, bem como todos os direitos dai decorrentes, ndo ensejando, portanto, vinculo
trabalhista com a CONTRATADA ou solidariedade, mesmo sob subordinagao desta.

19.2. Nao serd incorporada aos vencimentos ou a remuneracao de origem do servidor cedido
qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela organizacao social.

19.3. Ndo sera permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente por organizagao
social a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipétese
de adicional relativo ao exercicio de funcao temporaria de direcao e assessoria.

19.4. O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no érgao de origem,
quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escaldao na organizagao social.

19.5. Os servidores publicos municipais cedidos a CONTRATADA deverdo constar de relacao
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nominal periodicamente atualizada, e terdo seus vencimentos pagos diretamente pela
CONTRATANTE.

19.6. Ocorrendo saida de servidores cedidos ou sua transferéncia para outros 6érgdos da
Administracdo municipal, o 6nus pela sua reposicao caberd a CONTRATADA, na medida das
necessidades da boa execucao do PLANO DE TRABALHO.

19.7. Somente sera admitida a remuneracao de dirigentes que tenham atuacao efetiva na gestao
executiva, ndao podendo exceder a remuneracao salarial do Prefeito. Os membros do Conselho de
Administracdo da CONTRATADA nao devem receber remuneracdo pelos servicos que, nesta
condicdo, prestarem a CONTRATADA, ressalvada a ajuda de custo por reunido de que
participarem.

19.8. Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar
ao assumirem fungoes executivas.

CLAUSULA VIGESIMA — PUBLICACAO

20.1. O presente CONTRATO DE GESTAO devera ser publicado, em extrato, no Boletim Oficial
do Municipio, dentro dos prazos legais, por conta do CONTRATANTE, ficando condicionada a essa
publicacdo a plena eficacia do mesmo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — FORO

21.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Jacarei, SP, para dirimir qualquer questdo oriunda do
presente CONTRATO DE GESTAO ou de sua execucdo, exceto quanto & propositura de agdes
possessorias, caso em que prevalecera o foro da situagdo do imével, renunciando a CONTRATADA

a qualquer outro foro que tenha ou venha a ter, por mais privilegiado que seja.
E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento, em trés vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

(DATA)

(ASSINATURAS)
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ANEXO XI

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE JACARE]

CNPJ: 46.694.139/0001-83
CONTRATADA:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADOQ(S): (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugao
contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo,cujo
trémite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestaces de interesse,
Despachos e DecisGes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em
consonancia com o estabelecido na Resolucdo n® 01/2011 do TCESP;

€) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Cadernodo
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com oartigo
90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, acontagem
dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) asinformacdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no médulo eletrénico
do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucdes
n°01/2020, conforme “Declaracao(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) € de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direitode
defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Praca dos Trés Poderes, 73 — 1° andar — Centro — Jacarei — SP Telefone: (12) 3955-9103 —
Www.jacarei.sp.qgov.br

LOCAL e DATA:
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CEP. 12327-530 - Tel (12) 3955-9600 - CHAMAMENTO PUBLICO UPA MEIA LUA - 001/22/SS - pag.107


http://www.jacarei.sp.gov.br/

Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Saude
Comisséo de Qualificacdo de Organizacdes Sociais na Area da Satde

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome:

Cargo:

CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

Pela contratada:

Nome:

Cargo:

CPF: RG:
Data de Nascimento: / /
Endereco:

E-mail:

Telefone(s):

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

Praca dos Trés Poderes, 73 — 1° andar — Centro — Jacarei — SP Telefone: (12) 3955-9103 —
www.jacarei.sp.gov.br

(*) Facultativo. Indicar guando ja constituido, informando, inclusive, o endereco
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ANEXO XII

HISTORICO DE ATENDIMENTOS A PACIENTES

Atendimentos Adultos

EVOLUCAO DE ATENDIMENTOS ADULTO - 2019x 2018 x 2020 x 2021

Ano\ Més; Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez TOTAL MEDIA EVOLUGCAO
2018 3.949 3.777 4.130 4.477 4.944 5.045 4.332 3.940 4.273 4412 4.334 4.457 52.070 4.339
2019 4.509 3.676 4,518 4.352 4.904 5.588 4.940 4.784 4.515 4.725 4.590 4.680 55.781 4.648
2020 5.008 4.765 4.813 1.437 0 0 0 0 0 1394 2.034 2425 21.876 1.823 -46%
2021 2.440 1.992 2.247 2.291 2.495 2.299 2.350 2.455 2.804 2.806 3.014 3.096 30.289 2.524

Atendimentos Infantil

EVOLUCI:\O DE ATENDIMENTOS INFANTIL - 2019 x 2020 x 2021
Ano\ Més{ Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez TOTAL MEDIA {EVOLUGAO
2018 385 393 750 1.026 1.381 984 614 727 865 923 824 651 9.523 794
2019 545 602 798 879 1378 1131 767 1.030 907 987 791 626 10.441 870 0%
2020 531 696 714 806 1475 1315 2130 1.748 1.849 978 486 401 13.129 1.094
2021 497 462 592 466 590 491 471 569 686 997 909 989 7.719 643

Total Geral dos Atendimentos

EVOI.UCI\O TOTAL DE ATENDIMENTOS CONSOLIDADO ADULTO E INFANTIL - 2019 x 2020 x 2021
Ano\ Més{ Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez | TOTAL | MEDIA
Total 2018] 4334 | 4170 4.880 5,503 6.325 6.029 4.946 4.667 5.138 5335 5.158 5.208 61,693
Total 2019  5.054 4278 5316 5231 6.282 6.719 5.707 5814 5422 5712 5381 5306} 66.222 5519
Total 2020{  5.539 5461 5521 2243 1475 1315 2130 1.748 1.849 2416 2519 2826 35.048 2921
Total 2021}  2.937 2405 2.839 2151 3.085 2.790 2821 3.024 3490 3.803 3923 4085} 37.959 3.163

Setor de Emergéncia

ACOMPANHAMENTO PACIENTE EM EMERGEENCIA
UPA - PQ MEIA LUA
Item\Mes Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez TOTAL MEDIA
2018 2 7 5 10 27 9 7 6 16 8 10 15 7 122 10
2019 6 7 9 1 5 4 5 11 9 14 11 " 87 7
2020 27 14 7 3 4 0 3 4 2 3 5 3 r 75 6
2021 3 0 1 6 0 1 4 4 3 3 9 " 36 a4

Avenida Major Acécio Ferreira, 854 — Jd. Paraiba - Jacarei/SP.
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Setor de Observacao

ACOMPANHAMENTO PACIENTE EM OBSERVACAO
UPA - PQ MEIA LUA
Item\Mes Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez TOTAL MEDIA
2018 94 31 64 86 97 83 70 62 82 68 67 53 ' 857 71
2019 54 49 57 59 101 19 192 108 136 139 75 42 " 1.031 86
2020 27 14 7 3 4 0 3 4 2 3 5 3 r 75 6
2021 3 0 1 2 6 0 1 4 4 3 3 9 r 36 4
Transferéncias

ACOMPANHAMENTO PACIENTE EM TRANSFERIDOS
UPA- PQ MEIA LUA
[tem\Mes Jan Fev  Mar  Abr Mai Jun  Jul Ago Set Out Nov Dez TOTAL MEDIA

2018 89 70 100 44 74 128 54 50 56 48 47 47 807 67

2019 124 153 106 96 182 120 183 120 112 128 104 112 g 1.540 128

2020 112 128 121 92 212 92 213 154 170 100 29 35 r 1.458 122

2021 12 9 22 13 15 14 21 17 10 24 27 17 g 201 20
Obitos

ACOMPANHAMENTO PACIENTE EM OBITOS
UPA - PQMEIALUA
[tem\Mes Jan Fev  Mar  Abr Mai Jum  Jul  Ago Set Out Nov Dez TOTAL MEDIA

2018 0 0 1 0 1 3 1 0 1 2 0 2 1 1
2019 0 0 11 0 o o o0 0 o0 1 o " 3 0
2020 0 0 1 0 0 o o o0 0 0 0o o0 1 0
2001 1 0 0 1 3 o 2 2 1 1 0o o " 1n 1
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ANEXO XIII

INVENTARIO DOS BENS PATRIMONIALIZADOS

PATRIMONIOS
LOCALIZADOS

NA UPA-PQML

ATUALIZADOS
EM 30/12/2021
AREA DE ESPERA
-UPA

N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
ENTRADA
LONGARINA C/ 5 DA
S/N° LUGARES - AZUL SBCD UNIDADE
LONGARINA C/ 5
S/N° LUGARES - AZUL SBCD SL. ESPERA
LONGARINA C/ 5
S/N° LUGARES - AZUL SBCD SL. ESPERA
LONGARINA C/ 5
S/N° LUGARES - AZUL SBCD SL. ESPERA
LONGARINA C/ 5
S/N° LUGARES - AZUL SBCD SL. ESPERA
VENTILADOR - PAREDE
73237 VENTIDELTA PREFEITURA SL. ESPERA
TV PHILCO -
MONITORAMENTO
384 CHAMADA SBCD SL. ESPERA
105981 BEBEDOURO PREFEITURA SL. ESPERA
S/N° LIXEIRA - MEDIA SBCD SL. ESPERA
101305 VENTILADOR - TETO PREFEITURA SL. ESPERA
CAMARA SEGURANCA -
S/N° RECCAN PREFEITURA SL. ESPERA
CAMARA SEGURANCA -
S/N° TECVOZ SBCD SL. ESPERA
CADEIRA - GIRATORIA
146932 PRETA PREFEITURA SL. ESPERA
RECEPGAO - UPA
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
RECEPCAO -
73246 VENTILADOR - PAREDE PREFEITURA UPA
RELOGIO DE PONTO - RECEPGAO -
S/N° DIMEP SBCD UPA
RECEPCAO -
S/N° TOT - SOLVIS - 5421 PREST SERV UPA

Avenida Major Acécio Ferreira, 854 — Jd. Paraiba - Jacarei/SP.
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CADEIRA - RODAS PRETA RECEPCAO -
S/N° JAGUARIBE SBCD UPA
CADEIRA -RODAS PRETA RECEPCAO -
055 JAGUARIBE PREFEITURA UPA
RECEPCAO -
059759 VENTILADORA - TETO PREFEITURA UPA
VENTILADOR -CHAO RECEPCAO -
S/N° MUNDIAL UPA
CAMARA SEGURANCA - RECEPCAO -
S/Ne TECVOZ SBCD UPA
ARMARIO ALTO MDF 2 RECEPCAO -
S/Ne PORTA — CINZA UPA
CADEIRA GIRATORIA - RECEPCAO -
216 AZUL/LAVAVEL SBCD UPA
CADEIRA GIRATORIA - RECEPCAO -
240 AZUL/LAVAVEL SBCD UPA
CADEIRA GIRATORIA - RECEPCAO -
S/N° PRETA/LAVAVEL PREFEITURA UPA
CPU+MONITOR+TECLDO RECEPCAO -
374 E MAUSE SBCD UPA
CPU+MONITOR+TECLDO RECEPCAO -
S/Ne E MAUSE PREFEITURA UPA
MINI-IMPRESSRA RECEPCAO -
S/N° ETIQUETA - GC420T UPA
ESTABILIZADOR RECEPCAO -
S/N° VOLTAGEM - SMS UPA
RECEPCAO -
S/N° TELEFONE-INTELBRAS SBCD UPA
EXTINTOR - PEQ RECEPCAO -
S/N° (PAREDE) SBCD UPA
RECEPCAO -
S/N° CONTRO TV (PHILCO) SBCD UPA
CONSULTORIOS -
UPA
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
VENTILADOR - PAREDE CONSULTO
018 VENTURA SBCD RIO 01
NEGATOSCOPIO - CONSULTO
105298 PAREDE PREFEITURA RIO 01
VENTILADOR -CHAO CONSULTO
141892 VENTISILVA PREFEITURA RIO 01
CONSULTO
105990 FOCO-LUZ/CLINICO PREFEITURA RIO 01
CPU+MONITOR+TECLDO CONSULTO
145187 E MAUSE PREFEITURA RIO 01
IMPRESSORA -BROTHER CONSULTO
S/N° HL 2320D LOCADA RIO 01
ESTABILIZADOR CONSULTO
128907 VOLTAGEM PREFEITURA RIO 01
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MESA C/3 GAV - CONSULTO
102049 AZUL/CINZA PREFEITURA RIO 01
CADEIRA GIRATORIA - CONSULTO
S/N° AZUL/NAO LAVAVEL SBCD RIO 01
CADEIRA - FIXA
AZUL/LARGA-NAO CONSULTO
S/N° LAVAVEL SBCD RIO 01
CONSULTO
146907 ESCADA 2 DEG PREFEITURA RIO 01
MACA/DIVA - CONSULTO
12328 PRETA/LAVAVEL PREFEITURA RIO 01
MESA AUXILIAR - CONSULTO
S/N° PINTADA RIO 01
CONSULTO
S/N° OTOSCOPIO — INOX RIO 01
CONSULTO
S/N° APARELHO-PA -CHAO SBCD RIO 01
LIXEIRA PLASTICA - CONSULTO
S/N° MEDIA SBCD RIO 01
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
VENTILADOR - PAREDE CONSULTO
017 VENTURA SBCD RIO 02
NEGATOSCOPIO - CONSULTO
105295 PAREDE PREFEITURA RIO 02
CONSULTO
S/N° APARELHO-PA -CHAO SBCD RIO 02
BALANGA-MECANICA CONSULTO
102175 ADULTA — MICHELETTI PREFEITURA RIO 02
CONSULTO
105986 FOCO-LUZ/CLINICO PREFEITURA RIO 02
MOCHO GIRATORIO - CONSULTO
107916 ALMOF/PRETO LAVAVEL PREFEITURA RIO 02
MACA/DIVA - CONSULTO
S/N° PRETA/LAVAVEL RIO 02
CADEIRA-FIXA
AZUL/LARGA-NAO CONSULTO
005 LAVAVEL SBCD RIO 02
CADEIRA - GIRATORIA CONSULTO
S/N° AZUL — LAVAVEL SBCD RIO 02
CONSULTO
S/Ne CPU PREFEITURA RIO 02
CONSULTO
126311 MONITOR PREFEITURA RIO 02
MESA C/3 GAV - CONSULTO
102036 AZUL/CINZA PREFEITURA RIO 02
IMPRESSORA -BROTHER CONSULTO
S/N° HL 2320D LOCADA RIO 02
CONSULTO
146908 ESCADA 2 DEG PREFEITURA RIO 03
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CONSULTO
S/N° POLTRONA MEDICAGCAO PREFEITURA RIO 04
MESA AUXILIAR CONSULTO
S/N® (INOX+PINTURA ) PREFEITURA RIO 05
LIXEIRA PLASTICA - CONSULTO
S/N® MEDIA SBCD RIO 02
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
VENTILADOR - PAREDE CONSULT.
019 VENTURA SBCD 03 PED
CPU-CHD 4408 ID CONSULT.
3281 10A8526G00 PREFEITURA 03 PED
CONSULT.
S/N® MONITOR SBCD 03 PED
IMPRESSORA -BROTHER CONSULT.
S/N° HL 2320D LOCADA 03 PED
MESA C/3 GAV - CONSULT.
102042 AZUL/CINZA PREFEITURA 03 PED
CADEIRA GIRATOIRA CONSULT.
S/N® (REFORMADA) SBCD 03 PED
CADEIRA FIXA/AZUL - CONSULT.
S/N® NAO LAVAVEL SBCD 03 PED
MACA/DIVA - CONSULT.
S/N® PRETA/LAVAVEL PREFEITURA 03 PED
LIXEIRA PLASTICA - CONSULT.
S/N° MEDIA SBCD 03 PED
SALA RT
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
VENTILADOR - PAREDE
021 VENTURA SBCD SL.RT
CPU+MONITOR+TECLDO
375 E MAUSE SBCD SL.RT
S/N° TELEFONE-INTELBRAS SBCD SL.RT
MESA ESCRITORIO
009 S/GAV - BEGE SBCD SL.RT
CADEIRA - GIRATORIA
951 AZUL — LAVAVEL SBCD SL.RT
CADEIRA -FIXA PRETA -
25027 LAVAVEL PREFEITURA SL.RT
MOCHO GIRATORIO -
107916 ALMOF/PRETO LAVAVEL PREFEITURA SL.RT
ARMARIO ALTO ACO - 2
S/N° PORTA — CINZA SBCD SL.RT
CONSOLE - 24 SAIDAS -
380 HAPE INTERPRAISE SBCD SL.RT
135987 TIP LINK - PREFEITURA SL.RT
CAIXA -
104825 ANETEL/TELECON PREFEITURA SL.RT
ESTABILIZADOR
S/N® VOLTAGEM SBCD SL.RT

Avenida Major Acécio Ferreira, 854 — Jd. Paraiba - Jacarei/SP.

CEP. 12327-530 - Tel (12) 3955-9600 - CHAMAMENTO PUBLICO UPA MEIA LUA - 001/22/SS - pag.114




Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Saude
Comiss&o de Qualificacdo de Organizag6es Sociais na Area da Saltde

SALA TRIAGEM
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
VENTILADOR - PAREDE
S/N° TUFAO SL.TRIAGEM
NEGATOSCOPIO -
105299 PAREDE PREFEITURA SL.TRIAGEM
S/N° CPU 3G SL.TRIAGEM
126319 MONITOR PREFEITURA SL.TRIAGEM
OXIMETRO-PULSO -
S/N° 10EQD1171 SL.TRIAGEM
APARELHO-PA MESA
S/N° DIGITAL SBCD SL.TRIAGEM
108 MESA C/2 GAV - BEGE SBCD SL.TRIAGEM
CADEIRA - GIRATORIA -
146924 PRETA LAVAVEL PREFEITURA SL.TRIAGEM
CADEIRA - FIXA AZUL-
232 NAO LAVAVEL SBCD SL.TRIAGEM
GELADEIRA - ELETROLUX
S/N® R31 SL.TRIAGEM
BALANCA-DIGITAL -
113331 ADULTA — WELMY PREFEITURA SL.TRIAGEM
BALANCA-DIGITAL -
074 INFANTIL — WELMY SBCD SL.TRIAGEM
MESA AUXILIAR -
018625 PINTADA PREFEITURA SL.TRIAGEM
POSTO
ENFERMAGEM
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
POSTO
MESA C/3 GAV - ENFERMAGE
102035 AZUL/CINZA PREFEITURA M
POSTO
ESTABILIZADOR ENFERMAGE
128640 VOLTAGEM PREFEITURA M
POSTO
ENFERMAGE
12345 CPU - ASUS PREFEITURA M
POSTO
MINI-IMPRESSRA ENFERMAGE
S/N® ETIQUETA - GC420T LABOR M
POSTO
ESTABILIZADOR ENFERMAGE
S/N® VOLTAGEM LABOR M
POSTO
IMPRESSORA -BROTHER ENFERMAGE
S/N® HL 2320D LOCADA M
POSTO
ENFERMAGE
S/N® MONITOR HP SBCD M
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POSTO
ENFERMAGE
S/N® TELEFONE-INTELBRAS SBCD M
MESA ESCRITORIO POSTO
S/GAV - BEGE ENFERMAGE
S/N® (DANIFICADA) SBCD M
POSTO
CADEIRA - GIRATORIA ENFERMAGE
143506 AZUL - NAO LAVAVEL PREFEITURA M
POSTO
CADEIRA - GIRATORIA ENFERMAGE
S/N® AZUL — LAVAVEL SBCD M
POSTO
CADEIRA - FIXA AZUL - ENFERMAGE
221 NAO LAVAVEL SBCD M
ARMARIO BANCADA - POSTO
S/PIA C/ 10 GAV. 06 ENFERMAGE
S/N® PORTAS SBCD M
PRATELEIRA - TIPO POSTO
COLMEIA C/8 DIV - MDF- ENFERMAGE
S/N® BEGE SBCD M
POSTO
ARMARIO PAREDE C/ 2 ENFERMAGE
S/N° PORTAS — BEGE SBCD M
POSTO
CAMARA SEGURANCA - ENFERMAGE
S/N® TECVOZ SBCD M
POSTO
ENFERMAGE
S/N® RELOGIO DE PAREDE SBCD M
POSTO
QUADRO DE AVISO EM ENFERMAGE
S/N® FORMICA SBCD M
POSTO
LIXEIRA PLASTICA - ENFERMAGE
S/N° MEDIA SBCD M
POSTO
ENFERMAGE
73241 VENTILADOR - PAREDE PREFEITURA M
POSTO
LIXEIRA PLASTICA - ENFERMAGE
S/N® MEDIA SBCD M
SALA
PROCEDIMENTO
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
ARMARIO PAREDE C/ 2 SL.
S/N° PORTAS — BEGE SBCD PROCED.
VENTILADOR - PAREDE SL.
020 VENTURA SBCD PROCED.
SL.
68620 SUPORTE P/ SORO PREFEITURA PROCED.
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SL.
S/N° RELOGIO PAREDE SBCD PROCED.
CADEIRA - FIXA AZUL - SL.
221 NAO LAVAVEL SBCD PROCED.
MACA/DIVA - SL.
S/N® PRETA/LAVAVEL PROCED.
SL.
S/N® MESA DE MAYO-INOX PREFEITURA PROCED.
GAVETEIRO C/06 GAV. SL.
S/N° LAFAIETTE PREFEITURA PROCED.
SL.
105992 FOCO-LUZ/CLINICO PREFEITURA PROCED.
SL.
S/N° SUPORTE P/HAMPER SBCD PROCED.
SL.
S/N® SUPORTE P/HAMPER SBCD PROCED.
SL.
S/N® PIA - INOX C/02 CUBAS SBCD PROCED.
LIXEIRA PLASTICA - SL.
S/N° MEDIA SBCD PROCED.
LIXEIRA PLASTICA - SL.
S/N° MEDIA SBCD PROCED.
SALA
EMERGENCIA
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
VENTILADOR - PAREDE
S/N® TUFAO SL. EMERG
ARMARIO BANCADA -
S/PIA C/ 04 GAV. 02
S/N® PORTAS SBCD SL. EMERG
PRATELEIRA - TIPO
COLMEIA C/6 DIV - MDF-
S/N° BEGE SBCD SL. EMERG
048 MESA AUXILIAR - INOX SBCD SL. EMERG
ARMARIO - VIDRO 01
0528 PORTA SBCD SL. EMERG
MALA -
123786 DIAGNOSTICO/PORTATIL PREFEITURA SL. EMERG
CARRO P/ EMERGENCIA
S/N® (S/ CILINDRO) SL. EMERG
DESFIBRILADOR -
CARDIO MAX 8 -
S/N° SN052017 SL. EMERG
0599 MONITOR-INMAX 10 SBCD SL. EMERG
304 MONITOR CARDIACO SBCD SL. EMERG
CAIXA - TERMICA
S/N° AZUL/COLEMAN SL. EMERG
0743 CAMA HOSPITALAR SBCD SL. EMERG
S/N° FOCO-LUZ/CLINICO PREFEITURA SL. EMERG
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ASPIRADOR- A45 PLUS -
S/N° OLIDER PREFEITURA SL. EMERG
0597 RESPIRADOR - TECME SBCD SL. EMERG
SUPORTE P/SORO -
CHAO C/ BOMBA
S/N° INFUSAO SL. EMERG
354 BOMBA INFUSAO SBCD SL. EMERG
234 BOMBA INFUSAO SBCD SL. EMERG
BOMBA INFUSAO - SN
S/N° LFT17100395 LOCADA SL. EMERG
SUPORTE P/SORO -
S/N° PAREDE PREFEITURA SL. EMERG
ESCADA C/ 2 DEG -
146909 PINTADA PREFEITURA SL. EMERG
MESA AUXILIAR INOX -
S/N° PEQUENA SBCD SL. EMERG
CARDIO-CARE - BIONET
125916 - PREFEITURA SL. EMERG
SUPORTE P/ SORO -
68650 PAREDE PREFEITURA SL. EMERG
S/N° MACA- PINTADA SBCD SL. EMERG
S/N° BIOMBO 3 LANCES SBCD SL. EMERG
CILINDRO P/ OXIGENIO -
S/N° GRANDE LOCADA SL. EMERG
CILINDRO P/ AR
S/N° COMPRIMIDO — GRANDE LOCADA SL. EMERG
LIXEIRA PLASTICA -
S/N° MEDIA SBCD SL. EMERG
LIXEIRA PLASTICA -
S/N° MEDIA SBCD SL. EMERG
SALA
OBSERVAGAO -
MISTA
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
VENTILADOR - PAREDE SL. OBS -
S/N° TUFAO M/F
SUPORTE P/ SORO - SL. OBS -
S/N° PAREDE SBCD M/F
SUPORTE P/ SORO - SL. OBS -
S/N° PAREDE SBCD M/F
SUPORTE P/ SORO - SL. OBS -
S/N° PAREDE SBCD M/F
SUPORTE P/ SORO - SL. OBS -
S/N° PAREDE SBCD M/F
SL. OBS -
057 MESA DE MAYO-INOX SBCD M/F
SL. OBS -
0779 CAMA HOSPITALAR SBCD M/F
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SL. OBS -
0768 CAMA HOSPITALAR SBCD M/F
SL. OBS -
S/N° BRAGADEIRA PREFEITURA M/F
SL. OBS -
S/N° BRAGADEIRA PREFEITURA M/F
CADEIRA - FIXA AZUL - SL. OBS -
S/N° NAO LAVAVEL SBCD M/F
CADEIRA -
DESCANSO/MEDICACAO SL. OBS -
S/N° - AZUL — REFORMADA PREFEITURA M/F
CADEIRA -
DESCANSO/MEDICACAO SL. OBS -
S/N° - AZUL — REFORMADA PREFEITURA M/F
CADEIRA -
DESCANSO/MEDICAGAO SL. OBS -
S/N° - AZUL - REFORMADA PREFEITURA M/F
LIXEIRA PLASTICA - SL. OBS -
S/N° MEDIA SBCD M/F
LIXEIRA PLASTICA - SL. OBS -
S/N° MEDIA SBCD M/F
BANHEIRO
SL. OBS -
S/N° LIXEIRA PLASTICA - PEQ SBCD M/F
BANHEIRO
SL. OBS -
S/N° PAPAGAIO-INOX M/F
BANHEIRO
SL. OBS -
S/N° PAPAGAIO-INOX M/F
BANHEIRO
SL. OBS -
S/N° COMADRE-INOX M/F
BANHEIRO
SL. OBS -
S/N° COMADRE-INOX M/F
SALA
OBSERVAGAO -
INFANTIL
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
VENTILADOR-PAREDE SL.OBS.
135971 DELTA PREFEITURA INFANTIL
SUPORTE P/SORO- SL.OBS.
S/N° PAREDE SBCD INFANTIL
SUPORTE P/SORO- SL.OBS.
S/N° PAREDE SBCD INFANTIL
SUPORTE P/SORO- SL.OBS.
S/N° PAREDE SBCD INFANTIL
SUPORTE P/SORO- SL.OBS.
S/N° PAREDE SBCD INFANTIL
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SUPORTE P/SORO- SL.OBS.
S/N° PAREDE SBCD INFANTIL
BERGO- SL.OBS.
S/N° SIMPLES/GRADIADO INFANTIL
SL.OBS.
004 BERCO-PINTADO SBCD INFANTIL
SL.OBS.
211 BERCO-PINTADO SBCD INFANTIL
ENCUBADORA (BERGO) - SL.OBS.
39773 GRN SMJ PREFEITURA INFANTIL
CADEIRA
DESCANSO/MEDICACAO- SL.OBS.
S/N° AZUL — REFORMADA PREFEITURA INFANTIL
CADEIRA
DESCANSO/MEDICAGAO- SL.OBS.
S/N° AZUL — REFORMADA PREFEITURA INFANTIL
CADEIRA FIXA/AZUL - SL.OBS.
082 NAO LAVAVEL SBCD INFANTIL
CADEIRA FIXA/PRETA - SL.OBS.
146397 LAVAVEL PREFEITURA INFANTIL
SL.OBS.
S/N° BRACADEIRA - PINTADA SBCD INFANTIL
MESA AUXILIAR INOX - SL.OBS.
S/N° PEQUENA SBCD INFANTIL
LIXEIRA PLASTICA - SL.OBS.
S/N° MEDIA SBCD INFANTIL
LIXEIRA PLASTICA - SL.OBS.
S/N° MEDIA SBCD INFANTIL
BANHEIRO
BERGO-BANHEIRA SL. OBS -
S/N° INFANTIL PLASTICO SBCD INFANTIL
BANHEIRO
SL. OBS -
S/N° LIXEIRA PLASTICA - PEQ SBCD INFANTIL
CORREDORES -
INTERNOS
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
CORREDOR
PRATELEIRA AGO - 01 ALMOX -
954 CINZA SBCD FARM
CORREDOR
PRATELEIRA AGO - 01 ALMOX -
S/N° CINZA SBCD FARM
CORREDOR
01 ALMOX -
S/N° BIM PLASTICO SBCD FARM
CORREDOR
ESCADA 2 DEGRAUS - 01 ALMOX -
S/N° PINTADA — ANTIGA PREFEITURA FARM
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CORREDOR
EXTINTOR - PEQ 01 ALMOX -
S/N® (PAREDE) SBCD FARM
CORREDOR
CAMARA SEGURACA - 02 - SERV
S/N° TECVOZ SBCD ENFERM
CORREDOR
02 - SERV
105127 CAMARA SEGURACA PREFEITURA ENFERM
QUADRO AVISOS - CORREDOR
FORMICA - PROX 02 - SERV
S/N® TRIAGEM SBCD ENFERM
QUADRO AVISOS - CORREDOR
FORMICA - PROX POSTO 02 - SERV
S/N° ENFERMAGEM SBCD ENFERM
CORREDOR
EXTINTOR - PEQ 02 - SERV
S/N® (PAREDE) SBCD ENFERM
FARMACIA - UPA
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
VENTILADOR - PAREDE
S/N° VENTISOL SBCD FARM. UPA
260 PRATELEIRA -ACO SBCD FARM. UPA
261 PRATELEIRA -ACO SBCD FARM. UPA
262 PRATELEIRA -ACO SBCD FARM. UPA
CADEIRA FIXA/CINZA -
223 NAO LAVAVEL SBCD FARM. UPA
CADEIRA - GIRATORIA
257 AZUL - NAO LAVAVEL SBCD FARM. UPA
107944 ESCADA 2 DEG PREFEITURA FARM. UPA
MESA C/ 2 GAVETA -
258 BEGE SBCD FARM. UPA
S/N® CPU-ASUS FARM. UPA
IMPRESSORA -BROTHER
S/N® HL 2320D LOCADA FARM. UPA
S/N® TELEFONE-INTELBRAS SBCD FARM. UPA
CONFORTO
MEDICO
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
AR CONDICIONADO - CONF.
S/N® ELGIN AG. PLANT MEDICO
PRATELEIRA AGO - CONF.
101587 CINZA PREFEITURA MEDICO
CONF.
S/N® GELADEIRA - ELETROLUX MEDICO
CAMA-MADEIRA CONF.
021465 SOLTEIRO PREFEITURA MEDICO
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CAMA-MADEIRA CONF.
019011 SOLTEIRO PREFEITURA MEDICO
BELICHE EM MADEIRA - CONF.
S/N° DANIFICADA PREFEITURA MEDICO
MESA TIPO BAR- CONF.
S/N° TRAMONTINA MEDICO
CADEIRA TIPO BAR - CONF.
S/N° TRAMONTINA MEDICO
CADEIRA TIPO BAR - CONF.
S/N° TRAMONTINA MEDICO
BANH.
S/N° LIXEIRA-PLASTICA-PEQ SBCD CONF MED
BANH.
S/N° LIXEIRA-PLASTICA-PEQ SBCD CONF MED
CONFORTO
ENFERMAGEM
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
CONF.ENFE
S/N° PRATELEIRA DE ACO SBCD RM
CONF.ENFE
S/N° PRATELEIRA DE ACO SBCD RM
SOFA RETRATIL - C/ 2 CONF.ENFE
S/N° LUG. MARROM SBCD RM
SOFA RETRATIL - C/ 2 CONF.ENFE
S/N° LUG. MARROM SBCD RM
POLTRONA MEDICAGAO - CONF.ENFE
S/N° CINZA PREFEITURA RM
VENTILADOR - MESA
ARNO (ADAPTADO NA CONF.ENFE
S/N° PAREDE) SBCD RM
CONF.ENFE
S/N° CAMARA DE SEGURANCA SBCD RM
SETOR
ADMINISTRATIVO
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
VENTILADOR - PAREDE -
S/N° VENTISOL SBCD SL. ADM
VENTILADOR-CHAO-
0727 BRITANIA SBCD SL. ADM
ARRMARIO ALTO - C/ 2
S/N° PORTAS MDF BEGE SBCD SL. ADM
MESA BEGE S/GAV - MDF
S/N° BEGE SBCD SL. ADM
MESA CINZA C/2 GAV-
789 MDF SBCD SL. ADM
MESA CINZA C/2 GAV-
802 MDF SBCD SL. ADM
GAVETEIRO ACO C/04
50093 GAV PREFEITURA SL. ADM
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S/N° AZUL - NAO LAVAVEL SBCD SL. ADM
CADEIRA - GIRATORIO
S/N° AZUL - NAO LAVAVEL SBCD SL. ADM
NOT BOOK - LENOVO
BRANCO - USO
275 SUPERVISOR SEDE SL. ADM
CPU+MONITOR+TECLDO
361 E MAUSE SBCD SL. ADM
CADEIRA GIRATORIA -
S/N° AZUL - NAO LAVAVEL SBCD SL. ADM
CADEIRA GIRATORIA -
S/N° AZUL — LAVAVEL PREFEITURA SL. ADM
TELEFONE-INTELBRAS
392 S/FIO SBCD SL. ADM
S/N° ROTEADOR - 750 SBCD SL. ADM
CADEIRA GIRATORIO -
193 AZUL NAO LAVAVEL SBCD SL. ADM
CPU+MONITOR+TECLDO
S/N® E MAUSE SBCD SL. ADM
IMPRESSORA -BROTHER
S/N® HL 2540 D LOCADA SL. ADM
S/N® ENCADERANDORA SBCD SL. ADM
QUADRO AVISO
S/N® FORMICA SBCD SL. ADM
ALMOXARIFADO -
BIBLIOTECA
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
ARMARIO ALTO - ALTO ALMOX.BIBL
S/N® C/ 2 PORTAS SBCD L.
ARMARIO ALTO - ALTO
C/ 2 PORTAS — ALMOX.BIBL
101564 DANIFICADO PREFEITURA L.
MESA PLATICA
RETANGULAR +- ALMOX.BIBL
S/N® 1300x070 — BRANCA SBCD L.
ALMOX.BIBL
148120 MACA - PINTADA PREFEITURA L.
ALMOX.BIBL
S/N° MACA- PINTADA SBCD L
CARRO P/TRANSPORTE
MEDIC. PLATAFORMA C/ ALMOX.BIBL
S/N° RODAS SBCD L
CARRO P/ TRANSPORTE
MEDIC. MANUAL C/ ALMOX.BIBL
S/N° RODAS SBCD L.
CADEIRA PLASTICA - ALMOX.BIBL
S/N® BRANCA SBCD L.
CADEIRA PLASTICA - ALMOX.BIBL
S/N° BRANCA SBCD L.
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CADEIRA PLASTICA - ALMOX.BIBL
S/N° BRANCA SBCD L
GAVETEIRO - ACO C/ 4 ALMOX.BIBL
8669 GAV. DANIFICADO PREFEITURA L
ESCADA ALUMINIO C/ 4 ALMOX.BIBL
8230 DEGRAUS - PAINEIRAS L
ENCERADEIRA SEMI ALMOX.BIBL
3912 INDUSTRIAL PAINEIRAS L
ALMOX.BIBL
101577 PRETELEIRA DE ACO PREFEITURA L
ARMARIO DE ACO 2 ALMOX.BIBL
1051567 PORTAS PREFEITURA L
ALMOX.BIBL
263 PRATELIRA DE ACO SBCD L.
ALMOX.BIBL
953 PRATELIRA DE ACO SBCD L
ALMOX.BIBL
S/N° PRATELIRA DE ACO SBCD L
ALMOX.BIBL
19848 MESA AUXILIAR INOX PREFEITURA L.
CADEIRA GIRATORIA - ALMOX.BIBL
143511 PRETA PREFEITURA L.
ESCADA ALUMINIO - 2
LANCES C/ 26 DEGRAUS ALMOX.BIBL
0960 - SBCD L
ALMOX.BIBL
S/N° FILTRO DE AGUA SBCD L
ALMOX.BIBL
S/N° AVENTAL DE CHUMBO PREFEITURA L.
ALMOX.BIBL
S/N° AVENTAL DE CHUMBO PREFEITURA L.
NEGATOSCOPIO - ALMOX.BIBL
101291 PAREDE (NOVO CX) PREFEITURA L
REVELADORA RX - ALMOX.BIBL
029462 (ANTIGA DANIFICADA) PREFEITURA L
EQUIPAMENTO RX -
FIXO COMPLETO ALMOX.BIBL
S/N° (EMBALADO) PREFEITURA L.
COPA/COZINHA
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
GELADEIRA CONSUL - COPA/COZI
101446 BRANCA PREFEITURA NHA
MICRO-ONDAS - COPA/COZ1
220 ELETROLUX SBCD NHA
FILTRO ELETRICO P/ COPA/COZ1
S/N° AGUA - COLOMAQ SBCD NHA
MESA PLATICA
RETANGULAR +- COPA/COZI
S/N° 1300x070 — BRANCA SBCD NHA
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MESA PLATICA
RETANGULAR +- COPA/COZI
S/Ne 1300x070 — BRANCA SBCD NHA
CADEIRA PLASTICA - COPA/COZI
S/N° BRANCA SBCD NHA
CADEIRA PLASTICA - COPA/COZI
S/N° BRANCA SBCD NHA
CADEIRA PLASTICA - COPA/COZI
S/Ne BRANCA SBCD NHA
CADEIRA PLASTICA - COPA/COZI
S/N® BRANCA SBCD NHA
CADEIRA PLASTICA - COPA/COZI
S/N° BRANCA SBCD NHA
SETOR
DISTRIBUICAO
DE OXIGENIO
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
EQUIPAMENTO - FIXO P/
DISTRIB - OXIGENIO C/ AREA -
S/N° 8 ENTRADAS SBCD OXIGENIO
CILINDRO OXIGIENIO AREA -
S/N° EM USO - 10 M3 LOCADO OXIGENIO
CILINDRO OXIGIENIO AREA -
S/Ne EM USO - 10 M3 LOCADO OXIGENIO
CILINDRO OXIGIENIO AREA -
S/N® EM USO - 10 M3 LOCADO OXIGENIO
CILINDRO OXIGIENIO AREA -
S/N° EM USO - 10 M3 LOCADO OXIGENIO
CILINDRO OXIGIENIO AREA -
S/N° EM USO - 10 M3 LOCADO OXIGENIO
CILINDRO OXIGIENIO AREA -
S/N® EM USO - 10 M3 LOCADO OXIGENIO
CILINDRO OXIGIENIO AREA -
S/N® EM USO - 10 M3 LOCADO OXIGENIO
CILINDRO OXIGIENIO AREA -
S/N® EM USO - 10 M3 LOCADO OXIGENIO
DEPOSISTO
CILINDRO OXIGIENIO - -AREA
S/N° 10 M3 LOCADO OXIGENIO
DEPOSISTO
CILINDRO OXIGIENIO - -AREA
10 M4 LOCADO OXIGENIO
DEPOSISTO
CILINDRO OXIGIENIO - -AREA
S/N° 10 M3 LOCADO OXIGENIO
DEPOSISTO
CILINDRO OXIGIENIO - -AREA
S/N° 1/2 M3 PREFEITURA OXIGENIO
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DEPOSISTO
CILINDRO OXIGIENIO - -AREA
S/N® 1/2 M3 PREFEITURA OXIGENIO
DEPOSISTO
CILINDRO OXIGIENIO - -AREA
S/N® 10 M3 PREFEITURA OXIGENIO
DEPOSISTO
CILINDRO AR -AREA
S/N® COMPRIMIDO - 10 M3 PREFEITURA OXIGENIO
CARRO P/ TRANSP. DEPOSISTO
OXIGENIO. GRANDE C/ -AREA
S/N® RODAS SBCD OXIGENIO
CARRO P/ TRANSP. DEPOSISTO
OXIGENIO. MANUAL C/ -AREA
S/N° RODAS SBCD OXIGENIO
BANHEIROS -
ADM
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
ARMARIO ACO - BANH-
S/N° ROUPEIRO 16 PORTAS SBCD ADM/FEM
ARMARIO ACO - BANH-
S/N® ROUPEIRO 04 PORTAS SBCD ADM/FEM
LIXEIRA - INOX - BANH-
S/N® PEQUENA PREFEITURA ADM/FEM
LIXEIRA - INOX - BANH-
S/N® PEQUENA PREFEITURA ADM/FEM
FILTRO INDUSTRIAL - BANH-
S/N® INOX FUSAT PREFEITURA ADM/FEM
CADEIRA PLASTICA - BANH-
S/N® BRANCA SBCD ADM/FEM
BANH-
S/N® ESPELHO — MEDIO SBCD ADM/FEM
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
ARMARIO ACO - BANH-
S/N® ROUPEIRO 16 PORTAS SBCD ADM/MASC
CADEIRA PLASTICA - BANH-
S/N® BRANCA SBCD ADM/MASC
AREA EXTERNA
USO DA UPA
N° PATRI DESCRICAO STATUS SETOR
LIXEIRA PLASTICA - PROX.
GRANDE BRANCA C/ FARMACIA-
0523 RODAS SBCD SBCD
LIXEIRA PLASTICA - PROX.
GRANDE BRANCA C/ FARMACIA-
S/N® RODAS SBCD
ENTRADA -
EXTINTOR - PEQ AMBULANCI
S/N® (PAREDE) SBCD AS
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PROX.
ENTRADA-
7808 CARRO- LIMPEZA PAINEIRAS AMBUL
PROX.
FARMACIA-
S/N° CAMARA VIGILANCIA SBCD
PROX.
LIXEIRA - CONTAINER - PORTAO
S/N® BRANCO C/ RODAS DOADA BIBLL.
PROX.
LIXEIRA - CONTAINER - PORTAO
S/N® AZUL C/ RODAS SBCD BIBLL.
S/N® CAMARA VIGILANCIA SBCD PROX. COPA
LIXEIRA PLASTICA-
S/N® BRANCA SBCD PROX. COPA
QUADRO AVISO ENTRADA
S/N° FORMICA SBCD COPA
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ANEXO XIV

LEI MUNICIPAL N° 5.871, DE 01 DE JULHO DE 2014.

Dispbe sobre a qualificacdo de entidades como "Organizacoes Sociais” no Municipio de Jacarel e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACAREI, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA
E PROMULGA A SEGUINTE LETI:

CAPITULO I
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Secgao I
Da Qualificacao

Art. 1° O Poder Executivo podera qualificar como Organizagdes Sociais pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa
cientifica, ao desenvolvimento tecnoldgico, a protecao e preservacao do meio ambiente, a cultura,
ao esporte amador, a assisténcia social, a salde e a habitacdo em areas declaradas de interesse
social para atender pessoas de baixa renda, atendidos aos requisitos previstos nesta Lei.

§ 19 A qualificacao, credenciamento e supervisao das Organizagdes Sociais poderao ser efetuados
diretamente pelo Poder Executivo ou Consdrcio Intermunicipal em que o Municipio seja participe.

§ 2° A outorga da qualificacdo prevista no § 1° deste artigo, quando efetuado por Consorcio
Intermunicipal, dependera de ratificacao por parte do Municipio.

Art. 2° S3o requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo anterior
habilitem-se a qualificagdo como organizagao social:

| - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

b) finalidade nao-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeirosno desenvolvimento das préprias atividades;

c) previsao expressa de a entidade ter, como dérgaos de deliberagao e de direcao, um conselho
de administragdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele composicao
e atribuicdes normativas e de controle basicas previstas nesta Lei; composicao e atribuicdes da
diretoria;
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d) obrigatoriedade de publicacao anual dos relatdrios financeiros e do relatério de execucao
docontrato de gestao;

e) no caso de associagao civil, a aceitacao de novos associados, na forma do estatuto;

f)  proibicao de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer hipotese,
inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

g) previsao de incorporacao integral do patrimonio, dos legados ou das doagdes que |he foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de
extincdo ou desqualificacdo, ao patrimonio de outra organizacdo social qualificada no ambito
municipal, da mesma area de atuacao, ou ao patrimonio do Municipio, na proporcao dos recursos
ebens por estes alocados;

I - haver expressa e justificada aprovagao por parte do Municipio quanto a conveniéncia e
oportunidade de sua qualificacdo como organizacao social.

Secao II
Do Conselho de Administragao
Art. 32 O conselho de administracao da entidade deve estar estruturado nos termos que dispuser
orespectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacao, os

seguintes critérios basicos:

I = o0s membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de quatro anos,
admitida uma reconducao;

I - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a voto;

I - 0 Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

IV - os conselheiros nao devem receber remuneragao pelos servicos que, nesta condigao,
prestarem a organizacao social;

V - 0s conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar
aoassumirem funcgdes executivas.

Art. 4° Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo devem ser atribuicdes privativas
doConselho de Administragcdo, dentre outras:

[ - fixar o ambito de atuacdo da entidade, para consecucdo do seu objeto;
I - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;
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11} - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;

v - designar e dispensar os membros da diretoria;

\% - fixar a remuneracao dos membros da diretoria;

Vi - aprovar e dispor, pela maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, sobre:
a) alteracao dos estatutos e a extingao da entidade;

b) regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

c) regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacdo de
obras,servigos, compras e alienagdes e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados
da entidade;

VIl = aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execucdo do contrato de gestao, os relatérios
gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

VI - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Segao III
Do Contrato de Gestao

Art. 5° Para os efeitos desta Lei entende-se por contrato de gestao o instrumento firmado entre
o Poder Publico Executivo Municipal, ou pelo consércio do qual participe, e a entidade qualificada
como organizagao social, com vistas a formacdao de parceria entre as partes para fomento e
execucao de atividades relativas as areas relacionadas no artigo 1° desta Lei.

§ 19 A celebracdo de contrato de gestao sera sempre precedida de processo seletivo com regras
definidas em edital préprio e de ampla divulgacao.

§ 20 Aplicam-se, para contratagao, as normas da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, que dispde
sobre licitacdo e contratos administrativos.

Art. 6° O contrato de gestdo discriminara as atribuicdes, responsabilidades e obrigagdes das
partes.

Paragrafo Unico. O contrato de gestdo deve ser submetido, apds aprovagao pelo Conselho de
Administracao da entidade, ao Chefe do Poder Executivo Municipal.
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Art. 7° Na elaboracao do contrato de gestao, devem ser observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e, também, os seguintes
preceitos:

| - especificacao do programa de trabalho proposto pela organizacao social, a estipulacao das
metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execugao, bem como previsao expressa dos
critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de
qualidade e produtividade;

Il =-aestipulagdo dos limites e critérios para despesas com remuneracgao e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizacOes sociais, no exercicio
de suas fungoes.

Secao IV
Da Execucao e Fiscalizagcao do Contrato de Gestao

Art. 8° A execucao do contrato de gestao celebrado por organizagao social sera fiscalizada pelo
orgao ou entidade supervisora da area de atuagao correspondente a atividade fomentada.

Paragrafo Unico. A entidade qualificada apresentara ao 6rgao ou entidade do Poder Publico
supervisora signataria do contrato, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme
recomende o interesse publico, relatério pertinente a execucao do contrato de gestao, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da
prestacdao de contas correspondente ao exercicio financeiro.

Art. 9° Os responsaveis pela fiscalizacdo da execucdo do contrato de gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem
publica por organizagao social, dela darao ciéncia ao Chefe do Poder Executivo Municipal, sob pena
de responsabilidade solidaria.

Art. 10. Nos termos do artigo 9° desta Lei, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse
publico, havendo indicios fundados de malversagao de bens ou recursos de origem publica, podera
de imediato ser providenciado os expedientes juridicos necessarios a preservacao do patrimonio
publico.

Secao V
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 11. As entidades qualificadas como organizacoes sociais sao declaradas como entidades de
interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 12. As organizagdes sociais poderdo ser destinados recursos orgamentarios e bens publicos
necessarios ao cumprimento do contrato de gestao.
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§ 19 S3o assegurados as organizacdes sociais os créditos previstos no orcamento anual, bem
comoeventuais adicionais, quer seja especial, quer seja suplementar, e as respectivas liberacoes
financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso que faca parte do contrato de gestao.

8§ 2° Os bens de que trata este artigo serao destinados as organizacdes sociais mediante
permissaode uso, consoante clausula expressa do contrato de gestao.

Art. 13. Os bens moveis publicos permitidos para uso poderao ser permutados por outros de igual
oumaior valor, condicionado a que os novos bens passem a integrar o patriménio do Municipio.

Paragrafo Unico. A permuta de que trata este artigo dependera de prévia avaliacao do bem e
expressa autorizacao do Poder Publico.

Secao VI
Da Desqualificacao

Art. 14. O Poder Executivo podera proceder a desqualificacdo da entidade como organizacao
social,quando constatado o descumprimento das disposicdes contidas no contrato de gestdao ou
nesta Lei.

§ 19 A desqualificacdo sera precedida de processo administrativo, assegurado o direito de ampla
defesa e contraditorio, respondendo os dirigentes da organizagdo social, individual e
solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua acdo ou omissao.

8§ 29 A desqualificagdo importara em reversdao dos bens permitidos e dos valores entregues a
utilizagdo da organizagao social, sem prejuizo de outras sangOes cabiveis.

CAPITULO TI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 15. A organizacao social fara publicar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da
assinatura do contrato de gestdo, regulamento proprio contendo os procedimentos que adotara para
a contratagao de obras e servigos, bem como para compras com emprego de recursos provenientes
do Poder Publico.

Art. 16. A organizagdo social que desenvolver atividades na area de salde devera considerar no
contrato de gestdo, quanto ao atendimento da comunidade, os principios do Sistema Unico de
Saude, expressos no artigo 198 da Constituicao Federal e no art. 7° da Lei no 8.080, de 19 de
setembro de 1990.

Art. 17. As disposicOes desta Lei poderdo ser objeto de regulamentacdo no que for cabivel ou
necessario.
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Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DE JACAREI, 01 DE JULHO DE 2014.

HAMILTON RIBEIRO MOTA
Prefeito Municipal
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ANEXO XV

DECRETO N° 63, DE 02 DE MARCO DE 2017
Institui e nomeia Comisséo de Qualificacéo de Organizacbes Sociais na Area de Saude (CQS).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACAREI, no uso das atribuices que lhe que lhe sdo
conferidaspor Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° da Lei Municipal n.° 5.871, de 1° de julho de 2014,
quedispde sobre a qualificagdo de entidades como "Organizagdes Sociais" no Municipio de Jacarei;

CONSIDERANDO a necessidade de qualificar entidades como Organizagdes Sociais na area de
Saude no ambito do Municipio de Jacarei;

DECRETA

Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Qualificacdo de Organizacdes Sociais na Area de Salde
(CQS), que tera competéncia para decidir sobre os requerimentos de qualificacdo das organizacdes
sociais, especificamente na area de saude, no ambito do Municipio de Jacarei.

Art. 2° Ficam nomeados para compor a CQS, com a funcdao de receber, processar e julgar as
propostas de habilitacdo de organizacdes sociais para se qualificar na area de saude, bem como
toda e qualquer licitagdo abrangendo contratos de gestdo na area de salde e/ou eventuais dispensa
ou inexigibilidade de licitagao:

| — Titulares: (alterada pelo Decreto n® 138, de 27 de maio de 2021)

- Mércia Ferreira Leite Pereira, RG. 23.803.943-2 SSP/SP — Presidente;
- Marilia Sangion, RG. 17.895.547-4 SSP/SP;

- Angela Maria de Souza Gomes, RG. 27.618.922-X;

Il — Suplentes: (alterada pelo Decreto n® 138, de 27 de maio de 2021)
- Wolfgang Guardia Ruiz, RG. 44.232.542-3
- Danieli de Oliveira Silva, RG. 42.278.372-9.

§ 192 Em caso de impedimento, por qualquer motivo da Presidente, esta podera ser substituida
por qualquer dos outros membros, mesmo que suplentes.

§ 22 Os membros da Comissao farao jus a gratificacdo mensal nos termos da Lei Municipal n.® 5.176,
de 12 de margo de 2008.

Art. 392 A qualificacdo das organizagdes sociais dar-se-a a qualquer tempo, mediante simples
requerimento da entidade com a apresentacao da documentagdo necessaria, nos termos da Lei
Municipal n© 5.871/2014.
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§ 19 A formalizacdo de contrato de gestdo com o Municipio de Jacarei obrigatoriamente sera
precedida de edital de chamamento publico que determinara o escopo de atuacdao da organizacao
social ja qualificada ou que deseje se qualificar.

§ 29 O edital devera conter o plano de trabalho basico para atuagdo da organizacao social, bem
como os critérios de selecdo para escolha da proposta mais vantajosa para a Municipalidade.

Art. 4° A documentagdo sera submetida a CQS para anadlise e decisdao quanto ao preenchimento
dosrequisitos minimos formais para a qualificacdao, o que dar-se-a no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis dorecebimento pela comissao.

§ 19 Dentro desse prazo as organizagoes sociais poderdo ser comunicadas para esclarecimentos,
correcao e complementacao da documentagao apresentada.

§ 29 A decisdo final que deferir ou indeferir o pedido de qualificacdo sera publicado no Boletim
Oficialdo Municipio de Jacarei.

§ 3° No caso de deferimento do pedido, o processo sera encaminhado para homologagado por
partedo Secretario de Saude e, em seguida, a Consultoria Legislativa para emissao de decreto de
qualificacao.

§ 4° Em caso de indeferimento caberd recurso por parte da organizagao social, que obedecera a
forma e os prazos constante no artigo 109 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

§ 59 A organizacao social cujo pedido for indeferido podera, a qualquer tempo, requerer novamente
a qualificacao, desde que sanados os motivos que ensejaram o indeferimento.

Art. 5° Qualquer alteragao da finalidade ou do regime de funcionamento da organizagao social
queimplique em mudanga das condigdes que instruiram sua qualificacao devera ser comunicada
de imediato, com as devidas justificativas, a Secretaria de Saude, sob pena de cancelamento da
qualificacao.

Art. 6° As entidades que forem qualificadas como Organizagdes Sociais no ambito do Municipio
de Jacarei serdo consideradas aptas a celebrar contrato de gestao com o Poder Publico Municipal
€ a absorver a gestao e os servicos publicos e de interesse publico, observado o disposto no artigo
30 deste Decreto.

Art. 79 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 16 de fevereiro de 2017I1ZAIAS JOSE DE
SANTANA

Prefeito do Municipio de Jacarei
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ANEXO XVI

DECRETO N° 138, DE 27 DE MAIO DE 2021

Altera o Decreto n? 63, de 02 de marco de 2017, que "Institui e nomeia Comissao de Qualificacdo
de OrganizagOes Socials na Area de Saude (CQS)".

O Sr. IZAIAS JOSE DE SANTANA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACAREI, no uso das

atribuicdes que lhe que lhe sao conferidas por Lei, e CONSIDERANDO o disposto no Memorando n®
011/2021/SS,DECRETA:

Art. 1° Alterar as alineas “a”, “"b” e “c”, inciso I e alineas “a” e “b”, inciso II do artigo 2° do Decreto
n%63, de 02 margo de 2017, passando a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 20 (...)

[ — titulares:

- MARCIA FERREIRA LEITE PEREIRA, RG. 23.803.943-2 SSP/SP — que sera a Presidente;
- MARILIA SANGION, RG. 17.895.547-4 SSP/SP;

- ANGELA MARIA DE SOUZA GOMES, RG. 27.618.922-X;

II — suplentes:
- WOLFGANG GUARDIA RUIZ, RG. 44.232.542-3
- DANIELI DE OLIVEIRA SILVA, RG. 42.278.372-9."”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, 27 de maio de 2021

IZAIAS JOSE DE SANTANA
Prefeito do Municipio de Jacarei
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DECRETO N° 219, DE 1° DE SETEMBRO DE 2021.

Altera o Decreto n% 63, de 02 de marc¢o de 2017, que "Institui e nomeia a Comisséo de Qualificacdo
de OrganizagOes Sociais na Area de Saude (CQS)”.

O Sr. IZAIAS JOSE DE SANTANA, Prefeito do Municipio de Jacarei, usando das atribuicdes que Ihe s&o
conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 1.129/2021 — SS-DA,
DECRETA:

Art. 1° Alterar a alinea “b”, inciso I e alinea “a”, inciso II do artigo 2° do Decreto n° 63, de 02 de
marco de 2017, passando a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 20 (...)
I — titulares:

(...)
b) WOLFGANG GUARDIA RUIZ, RG n® 44.232.542-3;

IT - suplentes:
a) LEANDRO RAMOS BARBOSA, RG n°© 41.101.446-8;

.)"
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgao.

Gabinete do Prefeito, 1° de setembro de 2021.

IZAIAS JOSE DE SANTANA
Prefeito do Municipio de Jacarei
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ANEXO XVII
APENDICE

TRANSFERENCIA DE RECURSOS ORCAMENTARIOS
1. CONDICOES GERAIS

Para o repasse dos recursos previstos neste anexo, a CONTRATADA devera seguir os seguintes
critérios:

a) Possuir uma conta corrente Unica no Banco a ser indicado pela Secretaria de Saude para as
movimentagOes bancarias;

b)  Apresentar mensalmente de forma digital extratos bancdarios de movimentagdo de conta corrente
e de investimentos, demonstrando a origem e a aplicacao dos recursos;

c) Disponibilizar informagdes financeiras e gerenciais para auditorias realizadas por empresas
externas ou demais 6rgaos de regulacdo e controle social do Municipio de Jacarei;

d) Todas as informagdes relacionadas aos recursos repassados e demonstrativos gerenciais ficarao
permanentemente a disposicao da Secretaria de Salde ou da Comissao designada por esta para
acompanhamento e avaliacao do Contrato de Gestao.

2. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos transferidos pelo CONTRATANTE a CONTRATADA serdao mantidos por esta, em conta
especialmente aberta para a execugao do Contrato de Gestao, em instituigao financeiraoficial e os
respectivos saldos, se a previsao de seu uso forigual ou superior a um més, serdo obrigatoriamente
aplicados, conforme previsao legal.

3. EXECUGCAO ORCAMENTARIA E PRESTACAO DE CONTAS

Para a execugao orgamentaria do Contrato de Gestdo e para sua respectiva prestacao decontas, sera
seguido o seguinte procedimento:

a) O acompanhamento orgamentario/financeiro sera efetivado por meio da entrega mensaldo
Relatdrio de Prestacdo de Contas de forma digital, contendo os anexos:
- Demonstrativo de Despe’sas;

- Demonstrativo de Folha de Pagamento;

- Demonstrativo de Contratacdo de Pessoa Juridica;

- Balancete Financeiro;

- Extrato Bancario de Conta Corrente e AplicagOes Financeiras dos recursos recebidos.
- Relatdrio de Receitas e despesas;

Sdo de responsabilidade da Contratada, sempre que solicitados pela Secretaria de Saude, a
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entrega na forma digital de quaiquer documentos;

b) O relatdrio de Prestacao de Contas devera ser entregue ao CONTRATANTE, até o 200 dia util de
cada més subsequente ao més de referéncia;

c) No ato da prestacao de contas deverdao ser entregues as certidoes negativas de INSS e FGTS,
além do provisionamento de férias, décimo terceiro salario e rescisdo dos funcionarios contratados em
regime CLT para execugao do Contrato de Gestao;

d) A CONTRATADA devera providenciar a aquisicdo de mobiliario, equipamentos e materiais
permanentes e de informatica necessarios para a perfeita oferta do servico, devendo submeter ao
CONTRATANTE o respectivo orcamento para prévia analise de seus Orgdos Técnicos;

e) Na hipdtese de reformas de natureza fisica ou estrutural das instalacoes, a CONTRATADA devera
submeter ao CONTRATANTE o respectivo projeto com orcamento para prévia analise dos Orgados
Técnicos desta ultima.

4. MANUTENGAO E APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS FISCAIS E CONTABEIS
A CONTRATADA devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e contabeis,
especialmente os respectivos livros e os comprovantes de todas as despesas contraidas, devendo

apresenta-los sempre que requerido pelos érgaos fiscalizadores competentes.

As informagdes fiscais e contabeis deverdo ser encaminhadas através do Relatdrio de Prestacao
de Contas assinado pelo responsavel da CONTRATADA por via magnética.

Todos os comprovantes fiscais deverao ser emitidos em nome da CONTRATADA e seus originais
ficarao sob sua guarda e a disposicdao dos érgaos fiscalizadores.
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