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Secretaria de Assisténcia Social

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2022
EXPEDIENTE N° 003/2022 - SAS

O Municipio de Jacarei, por solicitacdo da Secretaria de Assisténcia Social, FAZ SABER que
esta aberto o processo publico de Credenciamento de interessados para realizacdo de
Oficinas Socioeducativas e Oficinas de Convivéncia Social em servicos a serem
desenvolvidos no ambito das ProtecBes Sociais Basica e Especial, de modo que o edital
completo estara disponivel a partir de 09/05/2022.

1. OBJETO

Visa o0 presente processo credenciar interessados para realizacdo de Oficinas
Socioeducativas e Oficinas de Convivéncia Social em servigcos a serem desenvolvidos no
ambito das Protecbes Sociais Basica e Especial, conforme Memorial Descritivo — Anexo |,
mediante pagamento da hora-aula ali estabelecido.

RELACAO DE ANEXOS:

Integram de maneira indissociavel este edital, como se nele estivessem transcritos, 0s
seguintes anexos:

Anexo | Objeto/Termo de Referéncia
Anexo II-A Ficha de Inscricdo — Pessoa Fisica
Anexo II-B Ficha de Inscricdo — Pessoa Juridica

Anexo Il Declaracéo de conformidade

Anexo IV Minuta de Contrato de Credenciamento

Anexo V Termo de Ciéncia e Notificagdo do TCE/SP

Anexo VI Declaracéo de documentos a disposicdo do tribunal

OUTRAS INFORMACOES

Dotacdo Orgcamentaria:

Pessoa Fisica

02.09.02.3.3.90.36.00.08.241.0005.2048 - TESOURO - CCI VIVA VIDA
02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2352 - TESOURO - CENTRO POP
02.09.02.3.3.90.36.00.08.243.0005.2081 - TESOURO - CREAS
02.09.02.3.3.90.36.00.08.243.0005.2054 - TESOURO - NUCLEO SOCIOEDUCATIVO
02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2043 - TESOURO - CRAS
02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2354 - TESOURO - CASA DE PASSAGEM
02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2052 - FEDERAL - CRAS
02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2064 - FEDERAL - CREAS/CENTRO POP/CASA DE
PASSAGEM

02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2059 - ESTADUAL - CRAS
02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2089 - ESTADUAL - CASA DE PASSAGEM
02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2088 - ESTADUAL — CREAS

Pessoa Juridica

02.09.02.3.3.90.39.00.08.241.0005.2048 - TESOURO - CCI VIVA VIDA
02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2352 - TESOURO - CENTRO POP
02.09.02.3.3.90.39.00.08.243.0005.2081 - TESOURO - CREAS
02.09.02.3.3.90.39.00.08.243.0005.2054 - TESOURO - NUCLEO SOCIOEDUCATIVO
02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2043 - TESOURO - CRAS
02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2354 - TESOURO - CASA DE PASSAGEM
02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2052 - FEDERAL - CRAS
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02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2064 - FEDERAL - CREAS/CENTRO POP/CASA DE
PASSAGEM

02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2453 - FEDERAL - P. S.BASICA/MEDIA/ALTA
02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2088 - ESTADUAL - ESTADUAL
02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2059 - ESTADUAL - CRAS
02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2089 - ESTADUAL - CASA DE PASSAGEM

2. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E PLANO DE TRABALHO PARA
CREDENCIAMENTO

2.1. Os interessados deverdao protocolar, em envelope lacrado, junto a Unidade de
LicitacOes, sito a Praca dos Trés Poderes n° 73 — Pagco Municipal — Unidade de Licitagcbes —
1° andar — centro — Jacarei/SP — CEP 12327-903, no horario das 08:00 hs. as 16h30min
todos os documentos relacionados neste item, conforme discriminado a seguir:

2.2. Projeto de Trabalho

2.2.1. O Projeto de Trabalho sera individual para cada oficina, e devera ser
apresentado devidamente assinado pelo interessado, demonstrar os objetivos a serem
alcancados e suas justificativas, bem como abordar os seguintes topicos:

a) Identificagéo do Interessado (nome, endereco, telefones para contato, e-mail, RG,
CPF ou CNPJ e PIS, se o caso)
b) Area de Atuac&o (Protecéo Basica e Especial);
c) Unidade Executora: CRAS, CREAS, Centro POP, Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, Nucleo Soécioeducativo e outros locais de realizacdo de
atendimento sociassistencial indicados pela Secretaria de Assisténcia Social.
d) Tipo de Oficina (Socioeducativas e Convivéncia Social);
e) ldentificacdo da Oficina;
f) Justificativa;
g) Objetivo Geral;
h) Objetivos Especificos;
i) Metas a serem atingidas (nimero de participantes, carga horaria, dias da semana,
periodo do projeto);
j) Recursos necessarios (fisicos e materiais);
k) Cronograma de atividades;
l) Avaliagéo.

2.2.2. Os Documentos de Inscrigdo serdo referentes ao interessado, e deverdo acompanhar
o(s) Projeto(s) de Trabalho, e consistirdo em:

2.3. Pessoa Juridica:
2.3.1. Regularidade Juridica
a) Registro comercial no caso de empresa individual;
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor consolidados e/ou Ultima
alteracéo consolidado, ou todas elas, caso ndo consolidados, devidamente registrados
no caso de sociedade comercial e, quando sociedade por a¢les, devera também ser

apresentado ato regularmente arquivada da assembleia da ultima eleicdo de seus
administradores;
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c) Prova de inscricdo de ato constitutivo em cartério de registro de pessoas juridicas, no
caso de sociedade civil, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizacdo em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento, expedido
por érgdo competente;

e) Declaracdo da empresa nos exatos termos do Anexo Ill, podendo ser apresentada
em formulario préprio do municipio, ou compativel, desde que possua 0 mesmo
formato, todos os itens, e na mesma ordem constante do citado anexo.

f) Inscricdo para credenciamento ( Anexo Il - B);
g) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
2.3.2. Regularidade Fiscal

a) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
empresa, referente a tributos mobiliarios;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei. No caso do Estado de S&o Paulo
devera ser apresentada a da Procuradoria Geral do Estado e a Certiddo de Débitos
n&do Inscrita na divida ativa.

c) prova de regularidade para com a Fazenda Federal abrangendo inclusive as
contribuicbes sociais previstas nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei
no 8.212, de 24 de julho de 1991,

d) prova de regularidade perante o FGTS, através de certiddo em vigor expedida pela
Caixa Econdmica Federal, demonstrando situag&o regular quanto aos recolhimentos;

2.3.3. Regularidade Trabalhista

a) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa ou Certidao Positiva com Efeitos
Negativa (Lei n® 12.440. de 7 de julho de 2011).

2.3.4.Qualificacdo econdmico-financeira:

a.) Certiddo Negativa de Faléncias, recuperacdes judiciais e extrajudiciais, expedida
pelo Distribuidor Judicial da Comarca onde se situa a Pessoa Juridica, com data de
expedicdo ndo superior a 90 (noventa) dias anteriores a data marcada para abertura
dos envelopes, conforme artigo 99 da lei n® 11.101/05;

a.l) A empresa que estiver em recuperacao judicial ou extrajudicial (certidao
positiva) devera, juntamente com a certiddo, apresentar o seu plano de
recuperacao judicial ou extrajudicial por meio de certiddo de objeto e pé ou
homologacéo judicial do plano, conforme o caso, nos termos dos artigos 58 e 165
da lei n°® 11.101/2005;

2.3.5. Qualificacao técnica

a) comprovacdo de sua aptiddo para ministrar oficinas através da apresentagcdo de
atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que
comprove(m) que a inscrita ja realizou anteriormente a prestacdo de servicos de
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caracteristicas e quantidades compativeis com aquela(s) oficina(s) objeto(s) de sua
inscricao.

a.l) Para o pleno atendimento somente sera(do) considerado(s) o(s) atestado(s) de
capacidade técnica que indique(m) a que contrato se refere(m), a vigéncia contratual e
a especificacdo dos servicos prestados em consonancia com a(s) oficina(s) objeto(s)
de sua inscrigéo:

I) nome da contratante;

II) periodo dos servi¢cos atestados;

I) local de prestacdo dos servicos;

IV) identificagdo do contrato (tipo ou natureza);
V) servigcos executados (com respectivos totais).

a.2) Sera aceita a apresentacdo de atestados que se complementem, desde que
referentes a servicos executados & mesma época e que a analise de sua totalidade
atenda a(s) oficina(s) objeto(s) de sua inscrigao.

2.3.6. Para viabilizar a capacidade de intervencdo da empresa inscrita, devera ser
apresentada procuracao para o representante da empresa, observado o seguinte:

2.3.6.1 A procuracdo, se feita por instrumento particular, devera estar com firma
reconhecida, bem como acompanhada de documentagcdo que comprove que O
outorgante tem competéncia para delegar poderes;

2.3.6.2 Em se tratando de instrumento publico, bastara a apresentacdo do traslado ou
cOpia autenticada;

2..3.6.3 No caso de sécio-proprietario da empresa, devera ser apresentada copia do
contrato social, com suas ultimas alteracdes ou da ultima, desde que consolidada, ou
Certificado de Registro Cadastral do Municipio de Jacarei, onde conste o nome do
representante legal com poderes para representar a empresa,;

2.4. Se o interessado for pessoa fisica:

a) Formulério de Inscri¢cdo, conforme modelo previsto no anexo II-A do edital;
b) Copia da Cédula de identidade, RG;

c) Comprovante de situagdo cadastral do CPF, que pode ser obtido no "site" da
Receita Federal (www.receita.fazenda.gov.br);

d) Copia do Cadastro de Contribuintes Municipal, mobiliario;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
interessado, mobiliério;

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei. No caso do Estado de S&o Paulo devera
ser apresentada a da Procuradoria Geral do Estado e a Certiddo de Débitos néo
Inscrita na divida ativa.
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g) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal abrangendo inclusive as
contribuicbes sociais previstas nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da lei
no 8.212, de 24 de julho de 1991,

h) Declaracdo nos exatos termos do Anexo lll, podendo ser apresentada em
formulario proprio da Prefeitura, ou compativel, desde que possua 0 mesmo
formato, todos os itens, e na mesma ordem constante do citado anexo;

2.4.1. Qualificacao Técnica

a) Comprovacao de sua aptiddo para ministrar oficinas através da apresentacao
de certificados, diplomas e/ou atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que comprove(m) que a inscrita ja realizou
anteriormente a prestacdo de servicos de caracteristicas e quantidades
compativeis com aquela(s) oficina(s) objeto(s) de sua inscrigao.

a.l) Para o pleno atendimento somente sera(do) considerado(s) o(s)
atestado(s) de capacidade técnica que indique(m) a que contrato se
refere(m), a vigéncia contratual e a especificacdo dos servicos prestados em
consonancia com a(s) oficina(s) objeto(s) de sua inscri¢ao:

I) nome da contratante;

II) periodo dos servigos atestados;

[1I) local de prestacao dos servicos;

IV) identificacdo do contrato (tipo ou natureza);
V) servigos executados (com respectivos totais).

a.2) Seré aceita a apresentacdo de atestados que se complementem, desde
gue referentes a servicos executados a mesma época e que a analise de sua
totalidade atenda a(s) oficina(s) objeto(s) de sua inscrigcéo.

2.5. Sera considerada como valida pelo prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da
respectiva emissao, a certiddo que nao apresentar prazo de validade, exceto se anexada
legislacdo especifica para o respectivo documento.

2.6. Todos os documentos que fardo parte integrante do credenciamento poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia legivel autenticada, inclusive por
autenticacdo digital, juntamente com a Declaracdo de Servico de Autenticagdo Digital dentro
da validade ou publicacdo em 6rgédo de Imprensa Oficial, desde que ndo contrarie eventuais
determinagfes constantes no corpo do proprio documento. Em todas as hipoéteses referidas,
nao serdo aceitos protocolos ou documentos com data de validade vencida. No caso de
documentos produzidos em outro pais, sera aceita a entrega do documento original ou via
autenticada por cartorio brasileiro, com o Apostilamento de Haya e sua traducado juramentada,
nos termos do Decreto Legislativo 148/2015.

2.7. A autenticacdo dos documentos poderd observar a Portaria n° 2635, de 07 de
fevereiro de 2019, da SARH.
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OBS.: Caso nao seja exigivel do interessado possuir algum dos documentos elencados em
funcdo da atividade especifica que exerca, devera ser apresentada declaracdo em nome da
empresa nesse sentido. Toda documentacdo da empresa interessada devera se referir ao
numero de CNPJ da pessoa juridica que efetivamente ministrara as oficinas, quer seja matriz,
quer seja filial (artigo 75, § 1°, Lei n°.10.406/02 — Cdédigo Civil Brasileiro).

3. DA ANALISE DOCUMENTAL

3.1. Apos a apresentacdo pelos interessados dos documentos exigidos no capitulo anterior
perante a Unidade de Licitacbes apods abertura de novo expediente, serdo observados os
seguintes procedimentos.

a) Apds a entrega na Unidade de Licitagbes dos documentos exigidos no item anterior, 0
expediente sera encaminhado a Comissdo Permanente de Julgamento de Licitagdes para
andlise dos documentos referentes aos itens: 2.3.1 a 2.3.4.

3.1.1. Constatada eventual irregularidade acerca das documentacdes apresentadas, devera
ser certificado nos autos sua ocorréncia e notificado o interessado para regularizacdo e/ou
esclarecimento dos pontos indagados;

3.2. Concluida a etapa acima e certificado pela CPJL a regularidade dos documentos
apresentados os autos serdo encaminhados ao setor técnico competente para analise dos
documentos relacionados nos itens: 2.2., 2.3.5. e 2.4.1.

3.2.1. Sera critério para andlise dos Projetos de Trabalho a importancia cultural e social da
proposta para o0 alcance dos objetivos das Protecdes Sociais Béasica e Especial, sua
qualidade metodoldgica, a linguagem, clareza e a qualidade pedagdgica da proposta;

CRITERIO DE AVALIACAO | PONTUACAO MAXIMA
Importancia cultural e social | Até 2 pontos para cada item
da proposta
Qualidade pedagdgica Até 2 pontos

Objetivos, clareza textual, | 4 pontos (Até 1 ponto para
metodologia e mérito da | cada item)

proposta

3.2.2 Constatada alguma irregularidade acerca dos documentos apresentados o setor técnico
devera proceder de acordo com o item 3.1.1.

3.3. Apés a etapa acima deverdo os autos ser encaminhado a Procuradoria de Contratos
Administrativos e Licitacfes para andlise e parecer quanto a contratacao.

3.1. Uma vez a documentacdo do interessado se apresente conforme o edital devera
ser tomada as seguintes providéncias:

a) o despacho da autoridade competente, ou seja, a Sra. Secretaria de Assisténcia
Social, onde decida pelo credenciamento e contratacdo direta por inexigibilidade
de licitagéo;

b) a remessa dos autos ao Prefeito, com essa decisdo, em até 3 (trés) dias, para
ratificacéo;



Prefeitura de Jacarei {ls
Secretaria de Assisténcia Social

c) encaminhamento dos autos & Unidade de Licitacdes para providéncias no tocante
a publicacdo desse ato no Boletim Oficial do Municipio, em até 5 (cinco) dias
contados da data da notificag&o ao interessado acerca da decisdo da Administragao.

4. RECURSOS

4.1. Dos atos da Administracdo decorrentes deste procedimento cabera recurso nos estritos
termos do artigo 109 da Lei n® 8.666/93, no prazo de 05 (cinco) dias contados da data da
notificagéo do interessado acerca da decisao da Administracao.

4.2. O recurso devera ser enderecado a Comissdo Permanente de Julgamento de Licitacdes
e protocolado junto a Unidade de Licitacfes, situado no Paco Municipal, 1° andar, Praca dos
Trés Poderes, 73, Centro ou atraves do endereco licitacdo@jacarei.sp.gov.br.

4.3. A Comissédo Permanente de Julgamento e Licitacdes tera até 5 (cinco) dias Uteis para
manter ou reconsiderar sua decisao.

4.4. Uma vez tomada a decisdo, 0 recurso sera encaminhado a autoridade superior para
homologar ou ndo essa decisdo, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, nos termos do Decreto
n°® 1/2017 alterado pelo Decreto n°® 639/2018 e Decreto n° 02/2021.

4.5.. Se, uma vez aberto o prazo para interposi¢cdo de recurso, este decorrer sem a
manifestacdo do interessado, os autos serdo encerrados e encaminhados para arquivo.

4.6. A intimacdo das decisdes relativas aos recursos, por se tratar de ato de interesse
somente do interessado, sera comunicada diretamente a este por qualquer via apta a esse
fim, desde que se comprove a certeza de seu recebimento pelo destinatério.

4.7. N&o serao considerados os recursos recebidos intempestivamente ou em local distinto do
indicado.

5. DO CREDENCIAMENTO E CONTRATACAO

5.1. A efetivagdo do credenciamento dar-se-4 mediante a assinatura de contrato (Minuta —
Anexo V) a ser elaborado pela Unidade de Contratos e Convénios da Diretoria de Licitagdes,
Contratos e Convénios/SARH e dele fara parte este instrumento convocatorio.

5.2. Regularmente convocado para assinar o contrato, o interessado devera fazé-lo no prazo
maximo de 03 (trés) dias Uteis da notificacdo, ap0s o qual sua omissdo caracterizara o
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-a as penalidades legalmente
estabelecidas no item 10.

5.2.1 Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo para a assinatura do
Contrato, a Administracdo podera encaminha-la para assinatura, mediante correspondéncia
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postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinada no prazo de
3 (trés) dias uteis, a contar da data de seu recebimento.

5.2.2. O prazo estabelecido nos subitens anteriores para assinatura do contrato podera ser
prorrogado por igual periodo, na forma do 8§ 1° do art. 64, da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracoes.

5.3. O interessado que vier a ser contratado fica incumbido de, quando da assinatura do
instrumento de contrato, apresentar copia de contrato social ou documento equivalente,
devidamente autenticado no caso de copias e se tratar de procurador devera ser apresentado
a procuracdo com firma reconhecida.

6. DO PRAZO DO CREDENCIAMENTO

6.1. O prazo de vigéncia contratual do objeto deste credenciamento serd de 12 (doze)
meses, sendo que o credenciado devera iniciar a prestacdo dos servicos conforme
cronograma definido pela Secretaria de Assisténcia Social, imediatamente apdés o
recebimento da ordem de servi¢co emitida pela Administracéo.

6.2. O prazo supra podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, a juizo da
Administracao, mediante acordo entre as partes e desde que haja previsdo orcamentaria para
tanto, nos termos previstos no inciso Il do artigo 57 da Lei n° 8.666/93.

7. FISCALIZACAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

7.1. A Administragcédo reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizacéo
sobre o objeto credenciado, fiscalizacdo essa que em nenhuma hipétese eximira o
credenciado das responsabilidades contratuais e legais, bem como dos danos materiais ou
pessoais que forem causados a terceiros, seja por atos ou omissdes de seus operarios e
prepostos.

7.2. O credenciado devera adotar medidas, precaucdes e cuidados tendentes a evitar danos
materiais e pessoais a seus funciondrios e a terceiros, bem como todas as medidas relativas
ao seguro contra tais ocorréncias, ficando sempre responsavel pelos danos que advierem de
sua omissao.

7.3. O credenciado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes dos compromissos contratualmente assumidos.

7.4. O credenciado obriga-se a desvincular dos servigos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
qgualquer funcionario ou operario cujo servico nao esteja a contento segundo os critérios da
fiscalizacgéo.

8. DA EXECUCAO / PAGAMENTO
8.1. O credenciado devera executar o servico conforme o Termo de Referéncia — Anexo |,
mediante a emissao da Ordem de Servi¢co e respectivo nimero de empenho pela Secretaria

de Assisténcia Social.

8.2. As despesas decorrentes da execucao do objeto deste credenciamento serdo suportadas
pelas dotacbes orcamentaria indicadas no preambulo do edital.
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8.3. O pagamento sera efetuado através de depdsito bancério, apés 18 (dezoito) DFS (Dias
Fora a Semana), tendo por base a fatura extraida pelo credenciado, devidamente conferida
pelo Setor Requisitante; cujo valor(es) sera(do) exatamente aquele(s) estabelecido(s) no
Anexo | do edital.

9. DA RESCISAO DO CREDENCIAMENTO

9.1. A Administracdo podera rescindir de pleno direito o contrato, independentemente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem que assista ao credenciado qualquer direito de
reclamacao ou indenizacdo, cabendo ainda a aplicacao das penalidades previstas no item 10,
na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93, ou
sempre que ocorrer:

9.1.1. descumprimento de qualquer clausula contratual por parte da empresa;

9.1.2. inobservancia de programacdo, especificacbes e recomendacfes ou ainda pela
ocorréncia reiterada da mesma falta, sem justificativa aceita pela Administracao;

9.1.3. liquidacéo judicial ou extrajudicial, recuperacao judicial ou extrajudicial ou faléncia da
empresa;

9.1.4. impericia, negligéncia, imprudéncia ou desidia na prestacdo dos servicos;

9.1.5. transferéncia, no todo ou em parte, do objeto principal deste contrato, sem prévia e
expressa autorizacao da Administracao;

9.1.6. execucdo do objeto principal contratado por meio de associagcdo ou subcontratacdo
sem prévia e expressa autorizacdo da Administragao;

9.1.7. envolvimento em escandalo publico e notorio;
9.1.8. comprovada quebra do sigilo profissional;

9.1.9. utilizacdo, em beneficio préprio ou de terceiros, de informagbes ndo divulgadas ao
publico e as quais tenha acesso por forca de suas atribuicbes contratuais.

9.2. Fica expressamente acordado que, em caso de rescisdo, nenhuma remuneracdo sera
cabivel, a ndo ser o ressarcimento de despesas comprovadamente realizadas pelo
credenciado.

9.3. A rescisdo contratual, independentemente de qualquer procedimento judicial ou
extrajudicial por parte da Administracdo, acarretara a retencdo de eventuais créditos
decorrentes do contrato, limitada ao valor dos prejuizos causados.

9.4. A rescisdo poderd se dar de modo unilateral ou amigavel, conforme decorra de
inadimplemento das partes ou conveniéncia para a Administracdo, respeitadas suas
consequéncias legais, bem como observado o que estabelece o artigo 79, 8 2° da Lei n°
8.666/93.
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10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacdes o MUNICIPIO podera, garantida a
prévia defesa e observando-se o item 12.2 deste Edital e da disciplina correlativa no
respectivo contrato, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal, aplicar as seguintes
penalidades:

a) adverténcia;

b) multa correspondente a 30% (trinta por cento) sobre o valor do servico nao
executado, sendo que, para o caso especifico de atraso injustificado na execucao do servico,
sera devida multa de mora, calculada por dia de atraso da obrigacdo ndo cumprida, na
proporcao de 1% (um por cento) para atraso de até 30 (trinta) dias, passando a 2% (dois por
cento) apOs esse prazo;

c) suspensao do direito de licitar e de contratar com o Municipio de Jacarei por periodo
a ser definido na oportunidade, de acordo com a natureza e a gravidade da falta, respeitando
o limite legal de 24 (vinte e quatro) meses;

d) declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

10.2. As penalidades poderdo ser cumuladas entre si ou aplicadas de forma autbnoma, de
acordo com a gravidade da conduta, sem prejuizo de possivel rescisdo contratual.

10.3. A aplicacdo de quaisquer das penalidades inicia-se com a notificacdo a empresa
contratada, descrevendo os fatos e indicando a penalidade que sera aplicada, abrindo-se o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para prévia defesa, a excecao da alinea “d”, cujo prazo sera de
10 (dez) dias Uteis.

10.4. As multas, a critério da Administracdo, poderdo ser cobradas cumulativamente em uma
ou mais das seguintes formas:

a) recolhidas aos cofres do Municipio de Jacarei, no prazo de 3 (trés) dias Uteis da data de
sua aplicacao, mediante guia de recolhimento oficial que serd encaminhada a empresa;

b) cobradas judicialmente;
c) descontadas de pagamento devido a empresa.

11. INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS SOBRE O CERTAME

11.1. Todas as informacg0fes, esclarecimentos e elementos relativos a este credenciamento e
as condicdes para atendimento das obrigacdes necessarias ao cumprimento de seu objeto,
serdo atendidos exclusivamente quando a solicitacdo seja efetuada por escrito e
encaminhada a Unidade de Licita¢cdes, no Pago Municipal, 1° andar, ou por meio eletrénico
via internet no e-mail licitacdo @jacarei.sp.gov.br.
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11.2. A Comissao Permanente de Julgamento de Licitagcbes respondera por escrito as
questdes pertinentes ao credenciamento, sendo que a copia do oficio serd juntada no
respectivo processo, apos ter sido encaminhado para ciéncia do licitante.

11.3. Nao sera levada em consideracdo nenhuma solicitacdo verbal quer seja consulta pedido
de esclarecimento, reclamacao ou entendimento técnico.

12. DA ANTICORRUPCAO

12.1. Na execuc¢do do presente Contrato € vedado a Administracdo Municipal Direta e Indireta
e a Detentora e/ou o empregado seu, e/ou 0 preposto seu, e/ou o0 gestor seu:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou
a guem quer gue seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagbes ou
prorrogacdes do presente Contrato, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitagdo
publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente Contrato; ou

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer a¢gdes ou
omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupcdo, nos termos da Lei n°12.846/2013,
regulamentada pelo Decreto n®8.420/2015 (e posteriores alteracdes), bem como quaisquer
outras leis regulamentos aplicaveis ainda que nao citadas expressamente no presente edital e
futuro Contrato.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O Municipio podera a qualquer momento revogar o presente credenciamento por razées
de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacéo
de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado (art. 49, caput, Lei n°
8.666/93).

13.2. Os interessados respondem pela fidelidade e legitimidade dos documentos
apresentados nas diversas fases do presente processo.

13.3. O edital na integra é disponibilizado aos interessados no site da Prefeitura
www.jacarei.sp.gov.br ou junto a Unidade de Licitacbes através de midia pertinente para

copia do arquivo digitalizado do edital.
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13.4. O veiculo oficial de divulgacdo do Municipio € o “Boletim Oficial do Municipio de
Jacarei”, veiculado semanalmente, e através do qual dar-se-a toda a publicidade obrigatéria
relativa ao processo.

13.4.1. Fica constituido como obrigacdo das empresas participantes 0 acompanhamento das
publicacbes contidas no Boletim Oficial do Municipio de Jacarei.

13.4.2. Ressalvadas as decisfes cuja publicacdo na Imprensa Oficial seja obrigatoria, a
critério da Secretaria tais decisfes poderdo também ser divulgadas da seguinte forma:

a) por qualquer outro meio que permita a comprovacdo inequivoca do recebimento da
comunicacao pelas empresas.

13.4.3. A disponibilizacdo do Boletim Oficial do Municipio de Jacarei se da através da forma
digital, podendo ser acessado através do site do Municipio de Jacarei no seguinte link:
http://www.jacarei.sp.gov.br

13.5. E de Gnica e inteira responsabilidade dos participantes o correto e preciso fornecimento
e atualizacdo de seu endereco, telefone, endereco eletrénico (e-mail) e demais cédigos de
acesso dos meios de comunicagdo a distancia a serem utilizados pela Administracdo para
contato, sendo que esta ndo podera ser responsabilizada por falta de comunicacao por conta
de fornecimento de dados imprecisos ou falta de sua atualizagéo.

13.6. Para conhecimento do publico expede-se o presente edital que, em resumo, sera

publicado no Boletim Oficial do Municipio, no Diario Oficial do Estado e no Jornal Gazeta de
SP.

Jacarei, 03 de maio de 2022

JULIANA PINHEIRO DUALIBI
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

I. OBJETO

Credenciamento de interessados para realizacdo de Oficinas Socioeducativas e Oficinas de
Convivéncia Social em servicos a serem desenvolvidos no ambito das Protecbes Sociais
Bésica e Especial.

II. JUSTIFICATIVA

Buscar o desenvolvimento integral dos usuarios das Protecdes Basica e Especial, investindo
em agles socioeducativas, ludicas, artisticas e culturais, visando sua participacdo no
processo de constru¢do de um estado de bem-estar social.

. CONTEXTUALIZACAO

Na Protecdo Social Basica, de acordo com a Tipificacgdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais (Resolucdo CNAS n° 109 de 11 de novembro de 2.009), oferta-se:

Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia — PAIF — Consiste no trabalho social
com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a funcéo protetiva das
familias, prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e
contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de potencialidades
e aquisicdo das familias e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio de
acOes de carater preventivo, protetivo e proativo.

O trabalho social do PAIF deve utilizar-se também de acdes nas areas culturais para o
cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar o universo informacional e proporcionar
novas vivéncias as familias usuérias do servico.

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV - E um servico realizado em
grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisicdes progressivas a seus
usuarios, de acordo com seu ciclo de vida, a fim de complementar as intervencées no
trabalho social com familias (PAIF), ele é organizado por faixa etaria com objetivos de
prevenir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade e risco social (criancas, adolescentes e
idosos).

Tendo por objetivos assegurar espacos de convivio familiar e comunitario e o
desenvolvimento de relacdes de afetividade e sociabilidade, valorizar a cultura de familias e
comunidades locais pelo resgate de suas culturas e a promoc¢do de vivéncias ludicas e
desenvolver o sentimento de pertenca e identidade, criando espacos de reflexdo sobre o
papel das familias na protecao de seus membros.

A Protecdo Social Especial objetiva trabalhar com pessoas e familias que sofrem violagdes e
violéncia , oferecendo atividades de carater socioeducativo e ludico, que propiciem trocas de
experiéncias, vivéncias individuais e grupais, para o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios e inclusao social.

IV. UNIDADES DE PROTECAO SOCIAIS BASICA E ESPECIAL

e Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Centro - Rua Waldemar
Berardinelli, 251 — Centro — Tel: (12) 3951-0497

e Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Leste: Rua Mogi das Cruzes,
426 — Cidade Salvador — Tel: (12) 3953-3901

e Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS Oeste: Rua Ale Mohamed
Ahmed, 270 — Residencial Sao Paulo — Tel: (12) 3956-2183
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Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS Oeste: Avenida Joaquim
Machado de Lima, 115- Jardim Nova Esperanca — Tel: (12)

Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Norte: Rua Joaquim Machado
Gomes, 151 — Parque Meia Lua — Tel: (12) 3953-4905

Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Sul: Rua Julieta de Passos
Mancilha, 45 — Jd. Novo Amanhecer — Tel: (12) 3959-2482

Centro de Convivéncia do Idoso — CCI Viva Vida: Rua Itapira, 260 — Jardim
Mesquita — Tel: (12) 3953-2819

Nucleo Socioeducativo — Av. Lourenco da Silva, 230 — Pq. Meia Lua — Tel: (12) 3959-
2447

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS I: Rua Nicolau
Mercadante, 99 — Centro — Tel: (12) 3961-7414

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS II: Av. Maria
Augusta Fagundes Gomes, 1.055 — Santa Cruz dos Lazaros — Tel: 3956-1423

Centro POP: Rua dos Ferroviérios, 126 — Jd. Mesquita — Tel: (12) 3956-2627

E demais locais destinados a execucao de servicos referenciados junto Rede
Socioassistencial do Municipio.

V. DESCRI(;AO DAS OFICINAS DISPONIVEIS
Serdo aceitos projetos para atividades nas seguintes areas:

V.l. Oficinas de Convivéncia, Sociedade e Socioeducativas

Cbéd | Oficina | Especificaca Publico Escolaridade do Unidade | Hora-
0 Alvo Interessado Executora | Aula
1 Oficina de | Artesanato / Criancas, Ensino Médio CClI Viva
Convivén Arte em adolescent Completo, com Vida /
cia Social Tecido e es, jovens, experiéncia CRAS/
Feltro / adultos e comprovada no CREAS/ | 40,00
Patchwork / idosos trabalho social com Centro
Arraiolo / criancas e/ou POP /
Customizagao adolescentes e/ou Nucleo
e Decupagem jovens e/ou adultos | /demais
e/ou idosos locais
indicados
2 Oficina de | Arte, Lazer e Criancas, Ensino Médio CCI Viva
Convivén | Relaxamento / | adolescent Completo, com Vida /
cia por Danca Cigana | es, jovens, experiéncia CRAS/
meio do / Yoga / adultos e comprovada no CREAS/ | 40,00
Esporte e | Danga circular idosos trabalho social com Centro
Lazer | Expresséo criancas e/ou POP /
corporal / adolescentes e/ou Nucleo
Alongamento jovens e/ou adultos
e/ou idosos
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Oficina de Artes Criancas, Ensino Médio CClI Viva
Convivén Plasticas / adolescent Completo, com Vida /
cia por Reaproveitam | es, jovens, experiéncia CRAS/
meio da ento de adultos e comprovada no CREAS/ | 40,00
Arte e da | reciclaveis e idosos trabalho social com Centro
Cultura alternativos e criancas e/ou POP /
outras adolescentes e/ou Nucleo/
técnicas jovens e/ou adultos demais
lddicas e/ou idosos locais
indicados
Oficina de | Contato com Criangas, Ensino Médio CCl Viva | 40,00
Instrumen diferentes adolescent Completo, com Vida /
tos estilos es, jovens, experiéncia CRAS/
Musicais musicais / adultos e comprovada no CREAS/
diversos | Flauta / Violao idosos trabalho social com Centro
criancas e/ou POP /
adolescentes e/ou Nucleo/
jovens e/ou adultos demais
e/ou idosos locais
indicados
Oficina de | Pacote Office | Criancas, Ensino Médio CCl Viva | 40,00
Informétic / Incluséao adolescent Completo, com Vida /
a Basica | Digital /Midias | es, jovens, experiéncia CRAS/
digitais adultos e comprovada no CREAS/
idosos trabalho social com Centro
criancas e/ou POP /
adolescentes e/ou Nucleo/
jovens e/ou adultos demais
e/ou idosos locais
indicados
Oficina Realizar Criancas, Ensino Médio CCl Viva | 40,00
técnica novas adolescent Completo, com Vida /
em conexdes de | es, jovens, experiéncia CRAS/
Desenho / todo o tipo adultos e comprovada no CREAS/
Pintura e construindo, idosos trabalho social com Centro
demais assim, um criancas e/ou POP /
linguagen olhar mais adolescentes e/ou Nucleo/
S ameno e jovens e/ou adultos demais
tolerante do e/ou idosos locais
mundo que indicados
nos rodeia
Oficina de Buscar o Criancas, Ensino Médio CCl Viva | 40,00
Pintura desenvolvime | adolescent Completo, com Vida /
em Tela nto integral es, jovens, experiéncia CRAS/
dos adultos e comprovada no CREAS/
participantes, idosos trabalho social com Centro
investindo em criancas e/ou POP /
acoes, através adolescentes e/ou Nucleo/
da expressao jovens e/ou adultos demais
artistica e/ou idosos locais
indicados
Oficina de Buscar o Criancas, Ensino Médio CCl Viva | 40,00
Teatro/ | entrosamento | adolescent Completo, com Vida /
Oficina de | dos grupos, es, jovens, experiéncia CRAS /
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Imagem/ | investindo em | adultos e comprovada no CREAS/
Artes acoes, idosos trabalho social com Centro
Cénicas/ ludicas, criancas e/ou POP /
Fotografia | artisticas e adolescentes e/ou Nucleo/
culturais, jovens e/ou adultos demais
visando sua e/ou idosos locais
participacao indicados
No processo
de construcao
de um estado
de bem-estar
social
11 | Oficina de Buscar Criancas, Ensino Médio CCl Viva | 40,00
Canto / desenvolvime | adolescent Completo, com Vida /
Coral nto de es, jovens, experiéncia CRAS/
expressao adultos e comprovada no CREAS/
vocal idosos trabalho social com Centro
criancas e/ou POP /
adolescentes e/ou Nucleo/
jovens e/ou adultos demais
e/ou idosos locais
indicados
12 | Hip Hop/ Estilos Criancas, Ensino Médio CCl Viva | 40,00
RAP musicais e adolescent Completo, com Vida /
expressoes es, jovens, experiéncia CRAS/
corporais / adultos e comprovada no CREAS/
diferentes idosos trabalho social com Centro
técnicas da criangas e/ou POP /
cultura / adolescentes e/ou Nucleo/
estrutura jovens e/ou adultos demais
poética e/ou idosos locais
indicados
13 | Oficina de Acéo que Criancas, Ensino Médio CClI Viva
Capoeira objetiva adolescent Completo, com Vida /
/ Judd / insercao es, jovens, experiéncia CRAS/
Taekwon social por adultos e comprovada no CREAS/
do meio de idosos trabalho social com Centro 40,00
praticas criangas e/ou POP /
desportivas, adolescentes e/ou Nucleo/
promovendo o jovens e/ou adultos demais
desenvolvime e/ou idosos locais
nto humano, indicados
espirito de
equipe e
gualidade de
vida
14 | Oficina de Nocoes Criangas, Ensino Médio CCl Viva | 40,00
Inglés e bésicas adolescent Completo, com Vida /
Espanhol es, jovens, experiéncia CRAS/
adultos e comprovada no CREAS/
idosos trabalho social com Centro
criancas e/ou POP /
adolescentes e/ou Nucleo/
jovens e/ou adultos demais
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e/ou idosos locais
indicados
15 Oficinal Nocdes Criancas, Ensino Médio CCl Viva | 40,00
de bésicas adolescent Completo, com Vida /
Futebol es, jovens, experiéncia CRAS/
de Salao adultos e comprovada no CREAS/
idosos trabalho social com Centro
criancas e/ou POP /
adolescentes e/ou Nucleo/
jovens e/ou adultos demais
e/ou idosos locais
indicados
16 | Jardinage | Alternativas Ensino Médio CClI Viva
m e Horta criativas e Completo. com Vida /
acessiveis do Criancas ex IOeriér’mia CRAS /
ponto de vista Gas, b CREAS/
PO adolescente comprovada no
econdmico na . . Centro
construcio e s, jovens, | trabalho social com POP | 40,00
manute(il 50 adultos e criancas e/ou NGcleo/
de uma hgrta idosos adolescentes e/ou demais
' jovens e/ou adultos locais
e/ou idosos o
indicados
17 Bijuteria | Confeccao de Ensino Médio CC_I Viva
colares, | Vida /
pulseiras . Comp e.tP ; com CRAS/
artesanais Criancas, experiéncia CREAS /
adolescente comprovada no Centro
S, jovens, | trabalho social com POP | 40,00
adultos e criancas e/ou NGcleo/
idosos adolescentes e/ou demais
jovens e/ou adultos | .
) ocais
e/ou idosos o
indicados
18 Grafite Diferentes Ensino Médio CClI Viva
técnicas e Completo. com Vida /
estilos de arte, Criancas exp)periéﬁcia CRAS/
com adolescente comprovada no CREAS/ | 40,00
desenvolvimen . ; Centro
to cultural na S, jovens, traba_lho social com POP |
rafite adultos e criancas e/ou NGcleo/
9 idosos adolescentes e/ou demais
jovens e/ou adultos locai
) ocais
e/ou idosos o
indicados
19 | Oficina de |Oficina  para
Cidadania | ampliar Ensino Médio CClI Viva
possibilidades Combleto. com Vida /
de insergcéo no ex periéﬁcia CRAS/
mercado de | Adolescente com provada no CREAS/
trabalho, a| s,jovens, trabalhpo social com Centro
refletir sobre a| adultos e criancas e/ou POP / 40,00
estrutura e o idosos & Nucleo/
adolescentes e/ou )
mundo do . demais
jovens e/ou adultos :
trabalho que o . locais
. e/ou idosos —
acolhera, de indicados

maneira




Prefeitura de Jacarei {ls
Secretaria de Assisténcia Social

critica,
transformando
temas do

cotidiano do
trabalhador e
compreensoes
de Senso
comum sobre
direitos e
deveres

VII. DISPOSICOES GERAIS

VILI. As informacdes referentes aos programas, projetos e servicos poderdo ser obtidas no
site da Prefeitura Municipal de Jacarei (http://www.jacarei.sp.gov.br).

VILII. O prazo de vigéncia contratual do objeto deste credenciamento sera de 12 (doze)
meses, sendo que o credenciado devera iniciar a prestacdo dos servicos conforme
cronograma definido pela Secretaria de Assisténcia Social, imediatamente apd6s o
recebimento da ordem de servico emitido pela Administracdo, sendo prorrogavel por igual e
sucessivo periodo até o limite de 60 (sessenta) meses, situacdo essa que devera ocorrer por
manifestacdo escrita ao proponente apds avaliacdo dos servicos prestados, com
antecedéncia de 30 dias do vencimento. As oficinas poderdo ser implantadas a partir de
Junho de 2.022.

VILIII. Ndo poderd se inscrever nem concorrer ao projeto nenhum orgao/servidor da
Administracao Publica direta ou indireta, seja municipal, estadual ou federal.

VILIV. Os projetos que receberem parecer positivo compordo o banco de projetos da
Secretaria de Assisténcia Social e estardo aptos a execucdo dos mesmos, respeitando-se
demanda técnica da proposta, condi¢Bes de infraestrutura e disponibilidade orcamentéria das
ProtecBes Sociais Basica e Especial da Secretaria de Assisténcia Social. Esta Secretaria
reserva o direito de implementacdo ou néo dos projetos analisados com parecer positivo.

VII.V. O credenciado poderéd desenvolver suas atividades nas unidades executoras ou em
outros locais que o gestor da unidade julgar necessario, dentro do territério de abrangéncia do
equipamento, e ndo podera ultrapassar a carga horéaria de 30 (trinta) horas semanais.

VILLVI. O credenciado terd que comprovar a realizacdo das atividades por meio do
preenchimento de relatério das atividades desenvolvidas e lista de frequéncia dos
participantes, que devera ser entregue ao gestor da unidade até o 1° (primeiro) dia util do més
subsequente, bem como zelar pelo uso adequado do material fornecido para a realizagéo das
oficinas e cursos e das instalagbes onde as mesmas serao realizadas.

VILVII. Todas as faltas do credenciado deverdo ser previamente comunicadas e
compensadas.
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ANEXO 1I-A

INSCRICAO PARA O CREDENCIAMENTO N° 0001/2022

PESSOA JURIDICA

FICHA DE INSCRIQAO
Data: / /2022

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI

Edital:

Projeto:

Interessado:

Telefone: E-mail

Area de atuacio:
() artes visuais ( )danca ( )musica ( ) artescénicas ( ) cultura popular
( ) literatura ( ) audiovisual ( )comunicacdo ( )culinaria ( ) outros

Faixa etaria do publico alvo:

( )criancas ( )jovens ( ) adultos ( ) geral
Eu, , inscrito no CPF/MF
(nome do interessado do projeto)
ne , RG n° , domiciliado a
, n° , Bairro ,
Cidade , venho requerer a inscricdo do Projeto denominado

De acordo com a exigéncia do Edital de Credenciamento n°® 001/2022.

Anexo o projeto e a documentacédo exigida nesse edital de cujos termos declaro estar ciente e
de acordo.

Atenciosamente,

(assinatura do interessado)
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B ANEXO 1I-B
INSCRICAO PARA O CREDENCIAMENTO N° 001/2022
PESSOA JURIDICA

FICHA DE INSCRIQAO
Data: / /2022

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI

Edital:

Projeto:

Interessado:

Telefone: E-mail

Area de atuacio:
() artes visuais ( )danca ( )musica ( ) artescénicas ( ) cultura popular
( ) literatura () audiovisual ( )comunicacdo ( ) culinaria ( ) outros

Faixa etaria do publico alvo:

( )criancas ( )jovens ( ) adultos ( ) geral () idosos
Eu, , inscrito no CPF/MF
(nome do representante da interessado)

n° , RG n° , domiciliado a

, n° , Bairro ,
Cidade , aqui representando a empresa :
inscrito no CNPJ , venho requerer a inscricdo do Projeto
denominado

De acordo com a exigéncia do Edital de Credenciamento n°® 001/2022.

Anexo o projeto e a documentacédo exigida nesse edital de cujos termos declaro estar ciente e
de acordo.

Atenciosamente,

(assinatura do proponente)
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ANEXO 11l

DECLARACAO

CREDENCIAMENTO N°.001/2022

A empresa ( ), inscrita no
CNPJ/MF sob n° ( ), com sede na
( ), aqui
representada por ( ), para fins de

participacdo no procedimento licitatorio supra mencionado, e em cumprimento a legislagdo e
regulamentos vigentes, as quais se submete, declara que:

1. ndo esta impedida de contratar com a Administracdo Publica, direta ou indireta;

2. nao foi declarada inidénea pelo Poder Publico, em nenhuma esfera;

3. ndo existe fato impeditivo a sua habilitacéo;

4. ndo possui, entre os proprietarios, nenhum titular de mandato eletivo;

5. ndo possui no quadro de funcionarios menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, nem menores de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na condicao
de aprendiz, a partir dos quatorze anos;

6. que cumpre as normas relativas a saude e a seguranca do trabalho de seus empregados,
excluindo no que se refere a este aspecto quaisquer responsabilidades do Municipio de
Jacared;

7. que examinou todos os documentos apresentados, bem como as especificagcbes técnicas,
tendo tomado conhecimento do grau de dificuldade e complexidade do objeto, bem como esta
ciente de que ndo podera alegar desconhecimento para alteragdo dos precos propostos ou
para o cumprimento do objeto desta licitacéo;

8. que, caso venha a apresentar o Certificado de Registro Cadastral do Municipio de Jacarei

para participacdo desta licitacdo, ndo existem fatos supervenientes a data de expedicao do
CRC que venham a impossibilitar sua habilitagéo.

Data: / /

Assinatura:

(Representante Legal da empresa)
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ANEXO IV

CONTRATO N°

EXPEDIENTE N°. -G.L.
CREDENCIAMENTO N°. 0001/2022
Secretaria de Assisténcia Social
Inexigibilidade (Art. 25, caput, Lei 8666/93)

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO
QUE ENTRE SI FIRMAM O MUNICIPIO DE
JACAREI E A EMPRESA (NOME DA
EMPRESA).

Por este instrumento contratual, de um lado o MUNICIPIO DE JACAREI, pessoa juridica de
Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 46.694.139/0001-83, sediado na Praca
dos Trés Poderes, n°.73, Centro, Jacarei, SP, CEP 12.327-170, neste ato, por for¢ca do
Decreto Municipal n® XX, de XX de XXX de 2022, representado pelo gestor da contratacao,
sr. (NOME), (QUALIFICACAO), doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de
outro lado a empresa (NOME DA EMPRESA), (QUALIFICACAO E ENDERECO), neste ato
representada por (REPRESENTANTE LEGAL), (QUALIFICACAQ), doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e acertado o presente CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICO, com fundamento na Lei 8.666/93 e suas alteragdes, mediante
as clausulas e condicdes a seguir especificadas.

CLAUSULA PRIMEIRA
OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

O objeto do presente contrato é realizacdo de Oficinas Socioeducativas e Oficinas de
Convivéncia Social em servicos a serem desenvolvidos no dmbito das Protegdes Sociais
Basica e Especial, e nos termos do Memorial Descritivo - Anexo .

CLAUSULA SEGUNDA
DOCUMENTOS APLICAVEIS

Integram o presente instrumento, como se aqui fossem transcritos, os documentos a seguir
especificados, cujo teor considera-se conhecido e acatado pelas partes:

a) Edital de Credenciamento n°. 001/2022;

CLAUSULA TERCEIRA
VIGENCIA

O presente contrato entrara em vigor na data de sua assinatura, sendo sua eficacia
condicionada a publicacéo oficial deste termo, pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos e com aditamento também em quantidade nas
mesmas proporcoes.

CLAUSULA QUARTA
EXECUCAO

4.1. A CONTRATADA devera executar o servico conforme o Memorial Descritivo - Anexo |,
mediante a emissédo de Autorizacdo de Fornecimento e 0s respectivos nUmeros de empenho
pela Secretaria de Assisténcia Social.
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CLAUSULA QUINTA
PAGAMENTO

5.1. As despesas decorrentes da execucao do objeto deste credenciamento serdo suportadas
pela seguinte dotacao orcamentaria:

Pessoa Fisica

02.09.02.3.3.90.36.00.08.241.0005.2048 - TESOURO - CCI VIVA VIDA
02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2352 - TESOURO - CENTRO POP
02.09.02.3.3.90.36.00.08.243.0005.2081 - TESOURO - CREAS
02.09.02.3.3.90.36.00.08.243.0005.2054 - TESOURO - NUCLEO SOCIOEDUCATIVO
02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2043 - TESOURO - CRAS
02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2354 - TESOURO - CASA DE PASSAGEM
02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2052 - FEDERAL - CRAS
02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2064 - FEDERAL - CREAS/CENTRO POP/CASA DE
PASSAGEM

02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2059 - ESTADUAL - CRAS
02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2089 - ESTADUAL - CASA DE PASSAGEM
02.09.02.3.3.90.36.00.08.244.0005.2088 - ESTADUAL — CREAS

Pessoa Juridica

02.09.02.3.3.90.39.00.08.241.0005.2048 - TESOURO - CCI VIVA VIDA
02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2352 - TESOURO - CENTRO POP
02.09.02.3.3.90.39.00.08.243.0005.2081 - TESOURO - CREAS
02.09.02.3.3.90.39.00.08.243.0005.2054 - TESOURO - NUCLEO SOCIOEDUCATIVO
02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2043 - TESOURO - CRAS
02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2354 - TESOURO - CASA DE PASSAGEM
02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2052 - FEDERAL - CRAS
02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2064 - FEDERAL - CREAS/CENTRO POP/CASA DE
PASSAGEM

02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2453 - FEDERAL - P. S.BASICA/MEDIA/ALTA
02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2088 - ESTADUAL - ESTADUAL
02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2059 - ESTADUAL - CRAS
02.09.02.3.3.90.39.00.08.244.0005.2089 - ESTADUAL - CASA DE PASSAGEM

5.1.1 O valor da hora oficina é de R$___ (valor por extenso), sendo o valor total estimado de
R$___ (valor por extenso) para o periodo de vigéncia do contrato.

5.2. O pagamento sera efetuado através de depdsito bancério, apés 18 (dezoito) DFS (Dias
Fora a Semana), tendo por base a fatura extraida pela CONTRATADA, devidamente
conferida pelo Setor Requisitante; cujo valor(es) sera(dao) exatamente aquele(s)
estabelecido(s) no Memorial Descritivo - Anexo |.

5.2.1. O pedido devera ser protocolado diretamente junto ao Apoio ao Controle de
Contratos, situada no 1° andar da Prefeitura de Jacarei, Praca dos Trés Poderes, n°.73,
Centro, ou mediante correio eletrbnico: apoio.contratos@jacarei.sp.gov.br;

5.2.2. Para viabilizar a analise pelos setores técnicos competentes, o pedido devera ser
instruido com documentacédo comprobatdria da solicitacdo, observando a Nota Técnica n.°
01/2021, da Diretoria de Governangca e Transparéncia (Secretaria de Governo e
Planejamento) ou outra que vier a substitui-la, e que demonstre claramente a variacdo
verificada entre a situagao original e a atual, inclusive declinando os valores pretendidos;
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5.2.3. Uma vez deferido o pedido, total ou parcialmente, para efetiva aplicacdo do novo
preco solicitado - o qual retroagira a data do desequilibrio - deverad haver formalizacdo
mediante assinatura de termo bilateral de aditamento;

5.2.4. O valor realinhado devera se basear no acima disposto, ndo se tratando de mero
reajuste nem tampouco de aplicacao do preco praticado no mercado.

5.3. O valor contratado somente sera objeto de reajuste apos decorridos 12 (doze) meses da
data da contratacdo, ou do ultimo reajuste, observado o seguinte:

5.3.1. Cuja formalizacdo se dara mediante apostila, tomando-se por base a variacdo do
INPC/IBGE verificado no periodo vencido, ou qualquer indice que venha a substitui-lo;

5.3.2. O reajuste sera aplicado sempre a partir do 13° (décimo-terceiro) més, devendo ser
considerado, para sua apuracao, a variagdo dos indices mensais acumulados nos 12
(doze) meses anteriores;

CLAUSULA SEXTA
FISCALIZACAO

6.1. A Administragédo reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagcéo
sobre o0 objeto credenciado, fiscalizacdo essa que em nenhuma hipdtese eximird o
credenciado das responsabilidades contratuais e legais, bem como dos danos materiais ou
pessoais que forem causados a terceiros, seja por atos ou omissdes de seus operarios e
prepostos.

6.2. O credenciado devera adotar medidas, precaucdes e cuidados tendentes a evitar danos
materiais e pessoais a seus funciondrios e a terceiros, bem como todas as medidas relativas
ao seguro contra tais ocorréncias, ficando sempre responsavel pelos danos que advierem de
sua omissao.

6.3. O credenciado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes dos compromissos contratualmente assumidos.

6.4. O credenciado obriga-se a desvincular dos servi¢cos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
qualquer funcionario ou operario cujo servico ndo esteja a contento segundo os critérios da
fiscalizacéo.

CLAUSULA SETIMA
RESPONSABILIDADE

7.1. A CONTRATADA adotara medidas, precaucdes e cuidados de forma a evitar danos
materiais e pessoais a seus funcionarios e a terceiros, bem como todas as medidas relativas
ao seguro contra tais danos, ficando sempre responsavel por eventuais acidentes que se
verificarem, assim como todas as medidas provenientes necessarias quanto a ocorréncia de
sinistros, responsabilizando-se exclusiva e integralmente, no campo civel e penal, pelas
consequéncias advindas a seus empregados e a terceiros.

7.2. A CONTRATADA assume total responsabilidade pelos encargos fiscais, sociais,
tributarios trabalhistas, comerciais e outras despesas provenientes da execu¢do do presente
contrato, eximindo-se o CONTRATANTE de eventuais reembolsos ou restituicbes que a
mesma despender com tais pagamentos.
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CLAUSU~LA OITAVA
RESCISAO DO CREDENCIAMENTO

8.1. Constituem motivo para rescisdo do presente contrato, independentemente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem que assista ao credenciado qualquer direito de
reclamacao ou indenizacgéo, cabendo ainda a aplicacdo das penalidades previstas no item 10,
na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n® 8.666/93, ou
sempre que ocorrer:

a) descumprimento de qualquer clausula contratual por parte da empresa;

b) inobservancia de programacéo, especificacbes e recomendacdes ou ainda pela ocorréncia
reiterada da mesma falta, sem justificativa aceita pela Administracéo;

¢) liquidacéo judicial ou extrajudicial, recuperacdo judicial ou extrajudicial ou faléncia da
empresa;

d) impericia, negligéncia, imprudéncia ou desidia na prestacéo dos servicos;

e) transferéncia, no todo ou em parte, do objeto principal deste contrato, sem prévia e
expressa autorizacao da Administracao;

f) execucdo do objeto principal contratado por meio de associacdo ou subcontratacdo sem
prévia e expressa autorizacao da Administracéo;

g) envolvimento em escandalo publico e notorio;

h) comprovada quebra do sigilo profissional;

i) utilizacdo, em beneficio préprio ou de terceiros, de informacdes ndo divulgadas ao publico e
as quais tenha acesso por for¢a de suas atribuicdes contratuais.

CLAUSULA NONA )
DA ANTICORRUPCAO

9.1. Na execucao do presente Contrato € vedado a Administracdo Municipal Direta e Indireta
e a Detentora e/ou o empregado seu, e/ou 0 preposto seu, e/ou o0 gestor seu:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou
a guem quer gue seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogacdes do presente Contrato, sem autorizacdo em lei, no ato convocatorio da licitagéo
publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente Contrato; ou

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer agdes ou
omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da Lei n°12.846/2013,
regulamentada pelo Decreto n®8.420/2015 (e posteriores alteracdes), bem como quaisquer
outras leis regulamentos aplicaveis ainda que néo citadas expressamente no presente edital e
futuro Contrato.

CLAUSULA DECIMA
PENALIDADES

10.1. Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacdes o MUNICIPIO podera, garantida a
prévia defesa e observando-se o item 12.2 deste Edital e da disciplina correlativa no
respectivo contrato, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal, aplicar as seguintes
penalidades:
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a) adverténcia;

b) multa correspondente a 30% (trinta por cento) sobre o valor do servico nao
executado, sendo que, para o caso especifico de atraso injustificado na execuc¢éo do servico,
serd devida multa de mora, calculada por dia de atraso da obrigacdo ndo cumprida, na
proporcado de 1% (um por cento) para atraso de até 30 (trinta) dias, passando a 2% (dois por
cento) apds esse prazo;

c) suspensao do direito de licitar e de contratar com o Municipio de Jacarei por periodo
a ser definido na oportunidade, de acordo com a natureza e a gravidade da falta, respeitando
o limite legal de 24 (vinte e quatro) meses;

d) declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracédo Publica.

12.2. As penalidades poderdo ser cumuladas entre si ou aplicadas de forma autbnoma, de
acordo com a gravidade da conduta, sem prejuizo de possivel rescisdo contratual.

12.3. A aplicacdo de quaisquer das penalidades inicia-se com a notificacdo a empresa
contratada, descrevendo os fatos e indicando a penalidade que sera aplicada, abrindo-se o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para prévia defesa, a excecao da alinea “d”, cujo prazo sera de
10 (dez) dias Uteis.

12.4. As multas, a critério da Administracdo, poderdo ser cobradas cumulativamente em uma
ou mais das seguintes formas:

a) recolhidas aos cofres do Municipio de Jacarei, no prazo de 3 (trés) dias Uteis da
data de sua aplicacdo, mediante guia de recolhimento oficial que ser4 encaminhada a
empresa;

b) cobradas judicialmente;

¢) descontadas de pagamento devido a empresa.

CLAUSULA DECIMA- PRIMEIRA
DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

11.1 As partes se comprometem a respeitar integralmente a Lei Geral de Prote¢éo de Dados (
Lei n° 13709/2018), em especial assegurar a protecdo de dados pessoais do aluno atendido
no ambito deste contrato;

11.2 Deve ser assegurado que o acesso a dados pessoais seja limitada aos empegados,
prepostos ou colaboradores que necessitam conhecer/acessar os dados pertinentes, na
medida em que sejam estritamente necessarios para as finalidades deste contrato e cumprir a
legislacdo aplicavel, assegurando que todos esses individuos sejam sujeitos a compromissos
de confidencialidade ou obrigacfes profissionais de confidencialidade.
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CLAUSULA DECIMA- PRIMEIRA
FORO

As duvidas e questdes referente ao presente instrumento, ou, ainda, referentes a sua
execucdo, serdo dirimidas no Foro da Comarca de Jacarei, SP, com renuncia expressa de
qgualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e acordados, assinam 0 presente instrumento em 3 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas infra-assinado.

Jacarei (DATA

MUNICIPIO DE JACAREI
Prefeito Municipal

(NOME DA EMPRESA)
(NOME DO REPRESENTANTE)

Testemunhas



Prefeitura de Jacarei {ls
Secretaria de Assisténcia Social

ANEXO V

TERMO DE CIENCIA DE NOTIFICACAO - (Contratos)
(REDACAO DADA PELA RESOLUCAO N° 11/2021)

CONTRATANTE:
CONTRATADA:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrbnico, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do
TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cddigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no modulo
eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
das Instru¢des n°01/2020, conforme “Declaragédo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

LOCAL e DATA:
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU_RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
PELO MUNICIPIO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

PELA CONTRATADA (PREENCHER E ASSINAR):
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (¥):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

*) - O Termo de Ciéncia e Notificac&o e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas que tenham
concorrido para a prdtica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de partes contratantes; de
responsdveis por acdes de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo; de responsdveis por processos licitatérios; de
responsdveis por prestacoes de contas; de responsdveis com atribuicdes previstas em atos legais ou administrativos e de
interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipdtese de prestacdes de contas, caso o
signatdrio do parecer conclusivo seja distinto daqueles j& arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Nofificacdo,
serd ele objeto de noftificacdo especifica. (inciso acrescido pela Resolugcdo n° 11/2021)



Prefeitura de Jacarei {ls
Secretaria de Assisténcia Social

ANEXO VI

DECLARAGCAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: CNPJ Ne:
CONTRATADA: CNPJ Ne:
CONTRATO N° (DE ORIGEM):
DATA DA ASSINATURA:
VIGENCIA:
OBJETO:
VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as
penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacao,
encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposi¢cdo do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servigcos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as
penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagcdo, em
especial, os a seguir relacionados, encontram-se no respectivo processo administrativo
arquivado na origem a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e serdo
remetidos quando requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;

b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composicdo de todos os seus
custos unitarios;

C) previsdo de recursos orgamentarios que assegurem O pagamento das obrigacdes
decorrentes de obras ou servigos a serem executados no exercicio financeiro em curso, de
acordo com o respectivo cronograma;

d) comprovacao no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos foi
contemplado em suas metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura. LOCAL e DATA:

RESPONSAVEL: (nome, cargo, e-mail e assinatura)

LOCAL e DATA:



