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LEIL N° 6.401/2021

Dispbe sobre a denominagdo da praga Marielle Franco e da criagao e
denominacgéo das pracas Luiz Gonzaga Pinto da Gama e Sensei Paulo
Graga, localizadas no Bairro Jardim do Marqués, Jacarei/SP.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACAREI, usando de suas atribui¢des,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei,

Art. 1° Fica denominada PRACA MARIELLE FRANCO, localizada
na Avenida Condessa da Pedra Branca - Luisa Margarida de
Barros Portugal, no Bairro Jardim do Marqués, Jacarei/SP, identificada
pela Inscrigdo Municipal n° 44132-61-59-0001-00-000.

Art. 2° Fica criada e denominada PRACA LUIZ GONZAGA PINTO DA
GAMA, localizada na Rua Marqués de Aracati - Jodo Carlos Augusto

LEIS

de Oyenhausen-Gravenburg, no Bairro Jardim do Marqués, Jacarei/SP,
identificada pela Inscrigdo Municipal n°® 44132-62-79-0001-00-000.

Art. 3° Fica criada e denominada PRACA SENSEI PAULO GRACA,
localizada na Rua Marqués de Parana - Honério Hermeto Carneiro Ledo,
n® 15.788, no Bairro Jardim do Marqués, Jacarei/SP, identificada pela
Inscrigdo Municipal n° 44132-62-27-0001-00-000.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando
as disposi¢cdes em contrario, especialmente a Lei n°® 5.149, de 14 de
fevereiro de 2008.

Prefeitura Municipal de Jacarei, 09 de setembro de 2021.

IZAIAS JOSE DE SANTANA

Prefeito Municipal de Jacarei

Autoria do projeto: Prefeito Municipal Izaias José de Santana.

ATOS DO PREFEITO

DECRETOS

DECRETO N° 223, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

Qualifica a Entidade ESSENCIAL SAUDE EDUCAGCAO EXCELENCIA
EM CIDADANIA E POLITICAS PUBLICAS como Organizagéo Social na
Area da Salde no ambito do municipio de Jacarei.

O Sr. IZAIAS JOSE DE SANTANA, Prefeito do Municipio de Jacarei,
usando das atribuigdes que lhe sao conferidas por Lei, e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°da Lein° 5.871 de 1° de julho de
2014, que dispde sobre a qualificagéo de entidades como “Organizacdes
Sociais” no Municipio de Jacarei;

CONSIDERANDO a necessidade de qualificar entidades como
Organizagbes Sociais na Area da Salde no ambito do Municipio de
Jacarei;

CONSIDERANDO a documentagao inserida no Expediente n® 040/2021
- DA/SS,

DECRETA:

Art. 1° Qualifica como Organizag&o Social na Area da Satide no ambito do
Municipio de Jacarei, ESSENCIAL SAUDE EDUCACAO EXCELENCIA
EM CIDADANIA E POLITICAS PUBLICAS, pessoa juridica de direito
privado, sem fins econdémicos, com sede na cidade de Sao Bernardo do
Campo - SP, inscrita no CNPJ sob o n° 97.334.684/0001-08, nos termos
e para os fins constantes na Lei Municipal n® 5.871, de 1° de julho de
2014.

Art. 2° O Municipio de Jacarei, observado o contido na legislagéo
aplicavel, podera celebrar contrato de gestdo com INSTITUTO
ESPERANCA - IESP.

Art. 3° A qualificagdo instituida por este Decreto devera ser renovada a
cada 02 (dois) anos.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 08 de setembro de 2021.

IZAIAS JOSE DE SANTANA

Prefeito do Municipio de Jacarei

DECRETO N° 224, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

Altera o Decreto n°® 27, de 27 de janeiro de 2021, que “nomeia Comissao
Permanente de Licitagdes para Obras e Servigos de Engenharia,
instituida pelo Decreto n° 112, de 16 de abril de 2009”.

O Sr. IZAIAS JOSE DE SANTANA, Prefeito do Municipio de Jacarei,
usando das atribuigdes que lhe sao conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° ALTERAR a alinea “b”, inciso Il do artigo 1° do Decreto n° 27, de
27 de janeiro de 2021, passando a vigorar com a seguinte alteracéo:
“Art. 1° (...)

()

Il — suplentes:
()
b) SANDRA MARIA DA SILVA, RG 25.499.886-0 SSP-SP;

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 08 de setembro de 2021.

IZAIAS JOSE DE SANTANA

Prefeito do Municipio de Jacarei

DECRETO N° 225, DE 09 DE SETEMBRO DE 2021.

Disp&e sobre abertura de credito adicional suplementar.

O Sr. IZAIAS JOSE DE SANTANA, Prefeito do Municipio de Jacarei,
usando das atribuigées que Ihe sdo conferidas por Lei e especificamente
pela Lei n® 6.365, de 29 de dezembro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto nos diversos érgdos da Administracdo Direta um
crédito adicional suplementar no valor de R$ 328.000,00 (Trezentos e
Vinte e Oito Mil Reais), destinado ao reforco das seguintes dotagdes
orcamentarias:

458 - 02.09.02 | 08.244.0005.2043 | 01 | 3.3.90.32.00 - +R$

Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 198.000,00
684 - 02.10.09 | 15.451.0006.2084 | 01 | 4.4.90.30.00 - +R$
Material de Consumo 130.000,00

Art. 2° As despesas de que tratam o artigo anterior serao cobertas com
recursos da anulacéo parcial das seguintes dotagbes orcamentérias:

577 - 02.10.01 | 04.122.0006.2166 | 01 | 3.1.90.11.00 -

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -R$ 130.000,00

863 - 02.14.01 | 06.182.0009.2139 | 01| 3.1.90.11.00 -

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -R$ 198.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data.
Gabinete do Prefeito, 09 de setembro de 2021.
IZAIAS JOSE DE SANTANA

Prefeito do Municipio de Jacarei

CLAUDIO LUIZ TOSETTO

Secretario de Finangas

CELSO FLORENCIO DE SOUZA

Documento assinado por meio eletronico mediante certificagdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n°® 6.301/2019.
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Secretario de Governo e Planejamento

DECRETO N° 226, DE 09 DE SETEMRO DE 2021.

Dispoe sobre a criagdo e denominagao da “Praca de Esporte do Jardim
Conquista” e “Praga de Esporte do Jardim Maria Amélia”, Jacarei/SP.

O Sr. IZAIAS JOSE DE SANTANA, Prefeito do Municipio de Jacarei,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada e denominada “PRACA DE ESPORTE DO JARDIM
CONQUISTA”, localizada na Avenida Engenheiro Edson Mega de

PORTARIA N° 597, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

O Sr. IZAIAS JOSE DE SANTANA, Prefeito do Municipio de Jacarei,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° DEMITIR conforme consta no Processo Administrativo Disciplinar
n® 066/2019, a servidora NATALIA JACINTO BARROS, matricula n°
25.306, ocupante do cargo, de provimento efetivo, de OFICIAL DE
SERVICOS MUNICIPAIS, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Educagao, nos termos do artigo 240, incisos IV e X, com fundamento

Miranda, no Bairro Jardim Conquista, Jacarei - SP, com Inscricdo
Imobiliaria n® 44112-23-00-0001-00-000.

Art. 2° Fica criada e denominada “PRACA DE ESPORTE DO JARDIM
MARIA AMELIA”, localizada na Avenida Augusto Rodrigues, no Bairro
Jardim Maria Amélia, Jacarei - SP, com Inscrigdo Imobiliaria n® 44134-
24-56-0035-00-000.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito, 09 de setembro de 2021.

IZAIAS JOSE DE SANTANA

Prefeito do Municipio de Jacarei

PORTARIAS

nos artigos 226, incisos I, XIll, XIV e XVI e 227, inciso IX, todos da Lei
Complementar n° 13, de 07 de outubro de 1993 (Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Jacarei) e o artigo 9°, inciso |, da Lei n® 8.429,
de 02 de junho de 1992, do Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal
— QSPM.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Prefeito, 08 de setembro de 2021.

IZAIAS JOSE DE SANTANA

Prefeito do Municipio de Jacarei

ATOS DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E RH

PORTARIA N° 589, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021.

O Sr. BRUNO DE MORAES CASTRO, Secretario de Administracédo e
Recursos Humanos do Municipio de Jacarei, usando das atribuicbes
que lhe séo conferidas por Lei e das que lhe foram delegadas,
RESOLVE:

Art. 1° ATRIBUIR carga suplementar de trabalho de 05 (cinco) horas
semanais, a servidora CAROLINE MATIAS NEVES DE OLIVEIRA,
matricula n°® 29.709, ocupante do cargo, de provimento efetivo, de
PROFESSOR 30 HORAS SEMANAIS, com lotagdo na Secretaria de
Secretaria Municipal de Educagéo, no periodo de 03 de setembro a 31
de dezembro do corrente ano, nos termos da Lei Complementar n°® 83,
de 27 de fevereiro de 2015 (Dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira
e remuneragdo do magistério do Municipio de Jacarei e da outras
providéncias).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Jacarei, 03 de setembro de 2021.

BRUNO DE MORAES CASTRO

Secretario de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N° 590, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

O Sr. BRUNO DE MORAES CASTRO, Secretario de Administracédo e
Recursos Humanos do Municipio de Jacarei, usando das atribuigbes
que lhe sdo conferidas por Lei e das que lhe foram delegadas,
RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a vacancia, no Quadro dos Servidores da Prefeitura
de Jacarei, do cargo publico, de provimento efetivo, de PROFESSOR
| - DE ENSINO FUNDAMENTAL — 36 HORAS SEMANAIS, ocupado
pela servidora GISELI SILVAAGUIAR, RG n° 32.149.279-1/SSP-SP, em
virtude de seu falecimento ocorrido em 07 de julho de 2021, conforme
Certiddo de Obito n°115451 01 55 2021 4 00135 230 0052080 18,
do Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais Marcelo Salaroli de
Oliveira - Oficial Jacarei - SP, nos termos do art. 64, inciso VIl da Lei
Complementar n° 13, de 07.10.93.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Jacarei, 08 de setembro de 2021.

BRUNO DE MORAES CASTRO

Secretario de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N° 591, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

O Sr. BRUNO DE MORAES CASTRO, Secretario de Administragédo e
Recursos Humanos do Municipio de Jacarei, usando das atribuicbes
que lhe sao conferidas por Lei e que Ihe foram delegadas,

RESOLVE:

Art. 1° CESSAR os efeitos da Portaria n® 4345, de 04 de novembro de
2020, que concedeu o afastamento da servidora LILIANE FONSECA DE
MORAIS, matricula n® 26.661, ocupante do cargo publico, de provimento
efetivo, de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, com lotagdo na Secretaria
de Saude, do Quadro dos Servidores Publicos do Municipio de Jacarei.
Art. 2° Fica determinado o retorno da servidora ao labor no dia 13 de
setembro de 2021.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de 13 de setembro de 2021.
Jacarei, de 08 de setembro de 2021.

BRUNO DE MORAES CASTRO

Secretario de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N° 592, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

O Sr. BRUNO DE MORAES CASTRO, Secretario de Administracédo e
Recursos Humanos do Municipio de Jacarei, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei e das que lhe foram delegadas,
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao servidor publico municipal ALEXSSANDRO DE
SIQUEIRA, matricula n°® 20.665, 25 (vinte e cinco) dias de licenga prémio
por assiduidade, em descanso, nos termos do artigo 119 e 125 da Lei
Complementar n° 13, de 07.10.93 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Jacarei).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 16 de setembro de 2021.

EXPEDIENTE

BOLETIM OFICIAL do Municipio de Jacarei
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Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n® 6.301/2019.
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Jacarei, 08 de setembro de 2021.
BRUNO DE MORAES CASTRO
Secretario de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N° 593, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

Altera a Portaria n° 513, de 03 de agosto de 2021, que designa os
membros da Comissdo de Avaliagdo e Desempenho de Servidor em
Estagio Probatério | e Il (CADSEP | e CADSEP II).

O Sr. BRUNO DE MORAES CASTRO, Secretario de Administragdo e
Recursos Humanos do Municipio de Jacarei, usando das atribuicdes
que lhe séo conferidas por Lei e das que lhe foram delegadas, e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 6° e seguintes do Decreto n°
849, de 21 de maio de 2004 e alteragdes posteriores, que regulamenta
o estagio probatério no ambito da Administragdo Municipal direta e
indireta, fundacional e autarquica, disposta nos artigos 50 a 52 da Lei
Complementar n® 13, de 07 de outubro de 1.993 (Estatuto dos servidores
Publicos do Municipio de Jacarei);

CONSIDERANDO o solicitado pela Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos,

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR o a alinea “b”, inciso Il do artigo 1° da Portaria n® 513,
de 03 de agosto de 2021, que passa a vigorar com a seguinte alteragao:
“Art. 1° (...)

()

Ih=(..)

b) relator: RENATA APARECIDA SILVERIO ALVES, matricula n°® 23.263;
(..)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Jacarei, 08 de setembro de 2021.

BRUNO DE MORAES CASTRO

Secretario de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N° 594, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

O Sr. BRUNO DE MORAES CASTRO, Secretario de Administragao e
Recursos Humanos do Municipio de Jacarei, usando das atribuicbes
que |he sao conferidas por Lei e das que Ihe foram delegadas,
RESOLVE:

Art. 1° ATRIBUIR carga suplementar de trabalho de 06 (seis) horas
semanais, a servidora SORAIA CINTIA DE AZEVEDO AQUINO,
matricula n® 22.697, ocupante do cargo, de provimento efetivo, de
PROFESSOR 30 HORAS, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Educacgao, no periodo de 13 de setembro a 31 de dezembro do corrente
ano, nos termos da Lei Complementar n° 83, de 27 de fevereiro de
2015 (Dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira e remuneragéo do
magistério do Municipio de Jacarei e da outras providéncias).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 13 de setembro de 2021.
Jacarei, 08 de setembro de 2021.

BRUNO DE MORAES CASTRO

Secretario de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N° 595, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

O Sr. BRUNO DE MORAES CASTRO, Secretario de Administragao e
Recursos Humanos do Municipio de Jacarei, usando das atribuicbes
que lhe sdo conferidas por Lei e das que lhe foram delegadas,
RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a pedido da propria servidora, de acordo com o artigo
65 da Lei Complementar n® 13, de 07.10.93 (Estatuto dos Servidores
Pudblicos do Municipio de Jacarei), THAMIRES LIMA DA PAIXAO
BERNARDES, matricula n° 29.248, do cargo que vem exercendo, de
provimento efetivo, de AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL,
referéncia “6”, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagao, do
Quadro dos Servidores da Prefeitura Municipal — QSPM.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos
a 31 de agosto de 2021.

Jacarei, 08 de setembro de 2021.

BRUNO DE MORAES CASTRO

Secretario de Administragao e Recursos Humanos

PORTARIA N° 596, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

O Sr. BRUNO DE MORAES CASTRO, Secretario de Administragao e
Recursos Humanos do Municipio de Jacarei, usando das atribuicdes
que |he sao conferidas por Lei e que Ihe foram delegadas,

RESOLVE:

Art. 1° ARQUIVAR o Processo Administrativo Disciplinar n° 005/20-GCM,
instaurado pela Portaria n® 4192, de 20 de agosto de 2020, visando

apurar possivel irregularidade administrativa do servidor JAMES CESAR
DE MORAES, matricula n° 24.636, ocupante do cargo, de provimento
efetivo, de GUARDA CIVIL, nos termos do artigo 28, do Decreto n° 630,
de 6 de maio de 2010 e Decreto n° 2.098, de 18 de setembro de 2012.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Jacarei, 08 de setembro de 2021.

BRUNO DE MORAES CASTRO

Secretario de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N° 598, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

O Sr. BRUNO DE MORAES CASTRO, Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos do Municipio de Jacarei, usando das atribuicdes
que lhe sado conferidas por Lei e que Ihe foram delegadas,

RESOLVE:

Art. 1° ARQUIVAR o Processo Administrativo Disciplinar n° 011/20,
instaurado pela Portaria n® 4049, de 17 de junho de 2020, visando apurar
possivel irregularidade administrativa da servidora GILMARA DANTAS
DE LACERDA, matricula n° 24.667, ocupante do cargo, de provimento
efetivo, de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, nos termos do artigo
28, do Decreto n° 630, de 6 de maio de 2010 e Decreto n° 2.098, de 18
de setembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Jacarei, 08 de setembro de 2021.

BRUNO DE MORAES CASTRO

Secretario de Administragédo e Recursos Humanos

PORTARIA N° 599, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

O Sr. BRUNO DE MORAES CASTRO, Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos do Municipio de Jacarei, usando das atribui¢cdes
que lhe séo conferidas por Lei e que Ihe foram delegadas,

RESOLVE:

Art. 1° ARQUIVAR o Processo Administrativo Disciplinar n°® 009/20,
instaurado pela Portaria n° 3967, de 06 de abril de 2020, visando apurar
possivel irregularidade administrativa da servidora GILMARA DANTAS
DE LACERDA, matricula n°® 24.667, ocupante do cargo, de provimento
efetivo, de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, nos termos do artigo
28, do Decreto n° 630, de 6 de maio de 2010 e Decreto n° 2.098, de 18
de setembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Jacarei, 08 de setembro de 2021.

BRUNO DE MORAES CASTRO

Secretario de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N° 600, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

O Sr. BRUNO DE MORAES CASTRO, Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos do Municipio de Jacarei, usando das atribui¢cdes
que lhe sado conferidas por Lei e que lhe foram delegadas,

RESOLVE:

Art. 1° ARQUIVAR o Processo Administrativo de Demiss&o de Servidor
em Estagio Probatério n°® 020/2019, instaurado pela Portaria n° 3674, de
18 de dezembro de 2019, relativo a eventual Desempenho Insatisfatorio,
da servidora ZILDA MARILIA DA SILVA, matricula n° 28.554, ocupante
do cargo, de provimento efetivo, de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, nos
termos do artigo 24, do Decreto n° 849, de 21 de maio de 2004, alterado
pelos Decretos n° 2.797, de 15 de abril de 2014 e n°® 150, de 15 de junho
de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Jacarei, 08 de setembro de 2021.

BRUNO DE MORAES CASTRO

Secretario de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N° 601, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.

O Sr. BRUNO DE MORAES CASTRO, Secretario de Administragéo e
Recursos Humanos do Municipio de Jacarei, usando das atribui¢cdes
que lhe sao conferidas por Lei e das que lhe foram delegadas,
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a servidora JEMIMA CARVALHO DE FARIA ROSA,
matricula n°® 26.378, 13 (treze) dias de licenga prémio por assiduidade,
em pecunia, nos termos do artigo 126, da Lei Complementar n°® 13, de
07.10.93 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Jacarei).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 15 de setembro de 2021.
Jacarei, 08 de setembro de 2021.

BRUNO DE MORAES CASTRO

Secretario de Administragdo e Recursos Humanos

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n® 6.301/2019.
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PORTARIA EDUCAMAIS N° 10, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021.

A Sra. MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO, Secretaria Municipal de
Educacao, usando das atribuigdes legais e as que lhe foram delegadas,
RESOLVE:

Art. 1° Fica o requerente ANDRE BARACAL TOSCHI, autorizado a utilizar
0 espago publico EDUCAMAIS JACAREI — SALAARIANO SUASSUNA,
no dia 18 de setembro de 2021, as 19h00, para realizagdo do Stand Up
com Afonso Padilha, nos termos do Expediente n° 7181/2021.

Art. 2° A autorizagdo de uso a que se refere o artigo 1° desta Portaria é
concedida a titulo PRECARIO e ONEROSO, pelo periodo de realizagdo
do evento.

Paragrafo unico. A utilizagdo da éarea publica fica condicionada a
formalizagédo através do Termo de Autorizagdo de Uso, a ser lavrado
na Assessoria da Secretaria Municipal de Educagdo, mediante as
condigdes estabelecidas pela Administragao.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacgéo.

Jacarei, 02 de setembro de 2021.

MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO

Secretaria Municipal de Educacgéo

PORTARIA EDUCAMAIS N° 11, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021.

A Sra. MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO, Secretaria Municipal de
Educacéo, usando das atribuigbes legais e as que lhe foram delegadas,
RESOLVE:

Art. 1° Fica o requerente ANDRE BARACAL TOSCHI, autorizado a utilizar
o espago publico EDUCAMAIS JACAREI — SALA ARIANO SUASSUNA,
no dia 25 de setembro de 2021, as 19h00, para realizagéo do Stand Up
com “Bruna Louise”, nos termos do Expediente n°® 4723/2021.

Art. 2° A autorizagdo de uso a que se refere o artigo 1° desta Portaria é
concedida a titulo PRECARIO e ONEROSO, pelo periodo de realizagdo

ATOS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

do evento.

Paragrafo unico. A utilizagdo da area publica fica condicionada a
formalizagéo através do Termo de Autorizagdo de Uso, a ser lavrado
na Assessoria da Secretaria Municipal de Educagdo, mediante as
condic¢des estabelecidas pela Administragao.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Jacarei, 03 de setembro de 2021.

MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO

Secretaria Municipal de Educagéo

PORTARIA EDUCAMAIS N° 12, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021.

A Sra. MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO, Secretaria Municipal de
Educacao, usando das atribuigdes legais e as que lhe foram delegadas,
RESOLVE:

Art. 1° Fica o requerente ANDRE BARAGCAL TOSCHI, autorizado a utilizar
o espago publico EDUCAMAIS JACARE[ — SALA ARIANO SUASSUNA,
no dia 11 de setembro de 2021, as 19h00, para realizagdo do Show com
Flavio Venturini, nos termos do Expediente n° 32672/2021.

Art. 2° A autorizagdo de uso a que se refere o artigo 1° desta Portaria é
concedida a titulo PRECARIO e ONEROSO, pelo periodo de realizagdo
do evento.

Paragrafo unico. A utilizagdo da area publica fica condicionada a
formalizagéo através do Termo de Autorizagdo de Uso, a ser lavrado
na Assessoria da Secretaria Municipal de Educagdo, mediante as
condic¢des estabelecidas pela Administragao.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Jacarei, 03 de setembro de 2021.

MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO

Secretaria Municipal de Educagéo

l

Violéncia
contra a
MULHER

E CRIME

LEIN° 6.187 de 2018

Denuncie

180

Central de Atendimento a Mulher

Informacoes: Delegacia de Defesa da Mulher (12) 3951-5614

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n® 6.301/2019.
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AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N°.151/2021 - REGISTRO DE PRECOS PARA
FORNECIMENTO DE PAPEL SULFITE A4.

ENCAMINHAR PROPOSTA: até as 09h00 do dia 24/09/2021.

O edital estara disponivel, nos sites: www.gov.br/compras (UASG
986.589), www.jacarei.sp.gov.br ou podera ser retirado na Unidade
de Licitagdes, 1° andar, sito a Praga dos Trés Poderes, n°73, Centro,
Jacarei/SP, no horario das 08h00 as 17h00, mediante apresentacdo de
um “CD-R” novo.

(a) BRUNO DE MORAES CASTRO

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

(a) JULIANA PINHEIRO DUALIBI

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

(a) Dr.2 ROSANA GRAVENA

SECRETARIA DE SAUDE

(a) MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N°. 124/2021 — REGISTRO DE PRECOS
PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL PARA INFRAESTRUTURA DE
REDES DE INFORMATICA E DE ELETRICA.

Tendo recebido os autos do procedimento licitatério n°.059/2021-U.L,
modalidade Pregdo Eletronico, tipo menor prego unitario por item,
HOMOLOGO o resultado do certame ja adjudicado pela Pregoeira as
empresas: ELETROQUIP COMERCIO E LICITAGOES LTDA no item
38 com o valor unitario de R$65,00; GR COMERCIO EIRELI no item 26
com o valor unitario de R$14,55; Y S DIAS COMERCIO DE PAPELARIA
no item 35 com o valor unitario de R$0,96; DELVALLE MATERIAIS
ELETRICOS EIRELI no item 01 com o valor unitario de R$5,80, no item
02 com o valor unitario de R$21,84, no item 06 com o valor unitario de
R$622,50, no item 08 com o valor unitario de R$6,70, no item 13 com
o valor unitario de R$7,56, no item 15 com o valor unitario R$9,50, no
item 16 com o valor unitario de R$16,50, no item 19 com o valor unitario
de R$3,25, no item 20 com o valor unitario de R$4,50, no item 21 com
o valor unitario de R$4,57, no item 24 com o valor unitario de R$7,50,
no item 31 com o valor unitario de R$195,99 e no item 32 com o valor
unitario de R$72,51; C3 MULTIMARCAS — MAQUINAS INDUSTRIAIS
LTDA no item 05 com o valor unitario de R$0,10, no item 25 com o valor
unitario de R$11,20 e no item 34 com o valor unitario de R$0,16.
Jacarei, 08 de setembro de 2021.

Para formalizagéo.

Publique-se

MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Eng® LUIS FERNANDO MASSARI

SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA MUNICIPAL

BRUNO DE MORAES CASTRO

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N°.130/2021 — REGISTRO DE PRECOS
PARA FORNECIMENTO DE BLOCO DE CONCRETO.

Tendo recebido os autos do procedimento licitatério n°. 087/2021-
UL, modalidade pregéo eletronico, tipo menor prego unitario por item,
HOMOLOGO o resultado do certame ja adjudicado pela pregoeira as
empresas: LIGA INDUSTRIA E COMERCIO DE MATERIAL PARA
CONSTRUGAO LTDA no item 01 com o valor unitario de R$2,00, no
item 02 com o valor unitario de R$2,70, no item 03 com o valor unitario
de R$3,70, no item 04 com o valor unitario de R$2,60, no item 05 com
o valor unitario de R$3,00 e no item 06 com o valor unitario de R$3,95;
H R REPRESENTAGAO COMERCIAL E COMERCIO DE PRODUTOS
VARIADOS LTDA no item 07 com o valor unitario de R$4,79 e no item
08 com o valor unitario de R$6,15.

Jacarei, 08 de setembro de 2021.

Para formalizagao

Publique-se

LUiS FERNANDO MASSARI

Secretario de Infraestrutura Municipal

TERMO DE RERRATIFICAGAO

Expediente 057/2021 U.L

Pregao Eletrénico n° 093/2021

VVem-nos para manifestagdo, por forca do Decreto Municipal n°.01 de

LICITAGCOES

02/01/2017 alterado pelos Decretos n°639/2018 e 02/2021 o Expediente
n® 057/2021-U.L que trata de licitagdo de Contratagdo de empresa
especializada para implementacdo de material e metodologia para o
desenvolvimento de competéncias socioemocionais e comportamentais
dos profissionais da Secretaria de Educacdo de Jacarei, por meio de
materiais paradidaticos impressos e digitais, técnicas, ferramentas da
Administragao e testes de perfil comportamental e psicolégico aplicados
através de plataforma, com formagao hibrida, promovendo o ensino
presencial (quando possivel) e online.

Rerratificagdo a decisdo de Recurso Administrativo

Com fundamento no artigo 109, § 4°, da Lei 8.666/93, e ante todas as
razdes expostas no parecer da Diretoria Geral da Secretaria Municipal de
Educacao, decido pelo indeferimento do presente recurso para manter a
inabilitacdo da Br Consultoria e Desenvolvimento Profissional Ltda ME.
Autos a Pregoeira para prosseguimento do certame na forma
determinada.

Jacarei, 03 de setembro de 2021

MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO

Secretaria Municipal de Educagao

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
AVISO AO PUBLICO

Em atendimento ao disposto na Lei Federal n° 8.666/93, a Prefeitura
Municipal de Jacarei comunica ao publico em geral que se encontra
publicada e afixada na Unidade de Compras, 1° andar do Pago Municipal,
a relagao de todas as compras realizadas no més de agosto de 2021.
Jacarei, 03 de setembro de 2021

Bruno de Moraes Castro

Secretario de Administragdo e Recursos Humanos

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N°.117/2021 - REGISTRO DE PRECOS PARA
FORNECIMENTO DE FRALDAS DESCARTAVEIS PARA ATENDER
ORDENS JUDICIAIS.

Tendo recebido os autos do procedimento licitatério n°.063/2021-DA/
SS, modalidade Pregao Eletronico, tipo menor prego unitario por item,
HOMOLOGO o resultado do certame ja adjudicado pela Pregoeira a
empresa: CIRURGICA UNIAO LTDA no item 03 com o valor unitario
de R$0,78.

Jacarei, 01 de setembro de 2021.

Para formalizagao.

Publique-se

Dr.? ROSANA GRAVENA

SECRETARIA DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N°. 125/2021 - REGISTRO DE PRECOS
PARA FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER
ORDENS JUDICIAIS — GRUPO 07.

Tendo recebido os autos do procedimento licitatério n°.055/2021-DA/
SS, modalidade Pregdo Eletronico, tipo menor prego unitario por item,
HOMOLOGO o resultado do certame ja adjudicado pela Pregoeira as
empresas: DUPATRI HOSPITALAR COMERCIO, IMPORTAGAO E
EXPORTAGAO LTDA no item 06 com o valor unitario de R$240,07;
PORTAL LTDA no item 09 com o valor unitario de R$0,43; CM
HOSPITALAR S.A. no item 07 com o valor unitario de R$4.309,09, no
item 10 com o valor unitario de R$61,64; DANIELA CRISTINA SOUZA
SANTOS EIRELI no item 05 com o valor unitario de R$1,425; PARTNER
FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA no item 02 com
o valor unitario de R$0,67, no item 03 com o valor unitario de R$4,70, no
item 11 com o valor unitario de R$0,33; INTERLAB FARMACEUTICA
LTDA no item 04 com o valor unitario de R$0,43, no item 08 com o valor
unitario de R$1.736,68; AGLON COMERCIO E REPRESENTAGOES
LTDA no item 01 com o valor unitario de R$5,272.

Jacarei, 01 de setembro de 2021.

Para formalizagéo.

Publique-se

Dr.2 ROSANA GRAVENA

SECRETARIA DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N°. 127/2021 — REGISTRO DE PRECOS
PARA FORNECIMENTO DE OXIGENIO GASOSO MEDICINAL E AR
COMPRIMIDO COM DISPONIBILIDADE DE EQUIPAMENTOS EM

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n® 6.301/2019.
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SISTEMA DE COMODATO.

Tendo recebido os autos do procedimento licitatério n°.068/2021-DA/
SS, modalidade Pregéo Eletrénico, tipo menor prego unitario por item,
HOMOLOGO o resultado do certame ja adjudicado pela Pregoeira as
empresas: ATMOSFERA GASES ESPECIAIS E EPI'S LTDA no item
02 com o valor unitario de R$89,00, no item 03 com o valor unitario de
R$80,00, no item 04 com o valor unitario de R$70,00; WHITE MARTINS
GASES INDUSTRIAIS LTDA no item 01 com o valor unitario de R$14,50,
no item 05 com o valor unitario de R$15,50.

Jacarei, 03 de setembro de 2021.

Para formalizagao.

Publique-se

Dr.? ROSANA GRAVENA

SECRETARIA DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N°. 128/2021 — REGISTRO DE PRECOS
PARA FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER AS
ORDENS JUDICIAIS — GRUPO 09.

Tendo recebido os autos do procedimento licitatério n°.057/2021-DA/
SS, modalidade Pregéo Eletrénico, tipo menor prego unitario por item,
HOMOLOGO o resultado do certame ja adjudicado pela Pregoeira as
empresas: INTERLAB FARMACEUTICA LTDA no item 04 com o valor
unitario de R$10,14, no item 05 com o valor unitario de R$78,80, no item
09 com o valor unitario de R$1,56; CIRURGICA SAO JOSE LTDA no
item 14 com o valor unitario de R$0,592, no item 16 com o valor unitario
de R$1,209; AGLON COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA no item
02 com o valor unitario de R$3,024, no item 08 com o valor unitario de
R$2,965.

Jacarei, 03 de setembro de 2021.

Para formalizagao.

Publique-se

Dr.? ROSANA GRAVENA

SECRETARIA DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N°. 129/2021 — REGISTRO DE PRECOS
PARA FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS — GRUPO 25.

Tendo recebido os autos do procedimento licitatério n°.059/2021-
DA/SS, modalidade Pregdo Eletronico, tipo menor prego unitario
por item, HOMOLOGO o resultado do certame ja adjudicado pela
Pregoeira as empresas: CENTERMEDI-COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA no item 04 com o valor unitario de R$0,69, no
item 05 com o valor unitario de R$3,45; MEDIC VET DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS EIRELI no item 07 com o valor unitario de R$0,11;
ANJOMEDI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA no item 03
com o valor unitario de R$2,20; CIRURGICA SAO JOSE LTDA no item
01 com o valor unitario de R$1,622.

Jacarei, 03 de setembro de 2021.

Para formalizagéo.

Publique-se

Dr.2 ROSANA GRAVENA

SECRETARIA DE SAUDE

CLASSIFICAGAO DA PROPOSTA COMERCIAL

CONCORRENCIA N° 001/2021 - CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA COMMATERIAL, MAO DE OBRAE EQUIPAMENTOS
PARA A EXECUGAO DE REFORMA DE REGULARIZAGAO DE AVCB
- REFORMA DE ELETRICA E SISTEMA DE SEGURANGA CONTRA
INCENDIO DAS CRECHES LINDOLPHO MOREIRA, MARIA DE
NAZARE Il E JOHERY CORREA DE AZEVEDO.

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES PARA OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA, torna publico para fins de conhecimento
a CLASSIFICACAO: PARA O ITEM 01 em primeiro lugar a proposta
comercial da empresa ALEX HENRIQUE CRUZ EIRELI - EPP no valor
de R$ 252.419,74, em segundo lugar a proposta comercial da empresa
OFOS TECNOLOGIA E SERVICOS CONTRA INCENDIO - LTDA no
valor de R$ 252.448,39, em terceiro lugar a proposta comercial da
empresa EXM CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA - EPP
no valor de R$ 262.572,08, em quarto lugar a proposta comercial da
empresa INCORPLAN ENGENHARIA LTDA no valor de R$ 263.335,23,
em quinto lugar a proposta comercial da empresa TEOREMA
ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA no valor de R$ 268.910,84, em
sexto lugar a proposta comercial daempresa EABM SJCAMPOS EIRELI
- EPP no valor de R$ 272.109,11, em sétimo lugar a proposta comercial
da empresa ALIANZA GERENCIAMENTO E ENGENHARIA EIRELI -
EPP no valor de R$ 274.097,23, em oitavo lugar a proposta comercial

da empresa CONSTRUTORA E ENGENHARIA MULTIVALE LTDA - ME
no valor de R$ 274.624,09, em nono lugar a proposta comercial da
empresa RM E MOLLON CONSTRUTORA LTDA - ME no valor de R$
283.762,83, em décimo lugar a proposta comercial da empresa TETO
CONSTRUTORA S/A no valor de R$ 296.739,05 e em décimo primeiro
lugar a proposta comercial da empresa CONSTRUTORA DEVINI LTDA
- EPP no valor de R$ 313.229,58, PARA O ITEM 02, em primeiro lugar
a proposta comercial da empresa ALEX HENRIQUE CRUZ EIRELI
- EPP no valor de R$ 303.493,38 , em segundo lugar a proposta
comercial da empresa CONSTRUTORA E ENGENHARIA MULTIVALE
LTDA - ME no valor de R$ 307.306,26, em terceiro lugar a proposta
comercial da empresa INCORPLAN ENGENHARIA LTDA no valor de R$
307.347,94, em quarto lugar a proposta comercial da empresa OFOS
TECNOLOGIA COM. E SERVICOS CONTRA INCENDIO LTDA no valor
de R$ 308.424,34, em quinto lugar a proposta comercial da empresa
TEOREMA ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA no valor de R$
315.032,48, em sexto lugar a proposta comercial da empresa EABM
SJCAMPOS EIRELI - EPP no valor de R$ 316.327,46, em sétimo lugar a
proposta comercial da empresa RM E MOLLON CONSTRUTORA LTDA
- ME no valor de R$ 331.386,83, em oitavo lugar a proposta comercial
da empresa ALIANZA GERENCIAMENTO E ENGENHARIA EIRELI -
EPP no valor de R$ 334.469,81, em nono lugar a proposta comercial
da empresa TETO CONSTRUTORA S/A no valor de R$ 346.335,13 e
em décimo lugar a proposta comercial da empresa CONSTRUTORA
DEVINI LTDA - EPP no valor de R$ 365.573,85 ¢ PARA O ITEM 03
em primeiro lugar a proposta comercial da empresa ALEX HENRIQUE
CRUZ EIRELI - EPP no valor de R$ 487.859,36, em segundo lugar
a proposta comercial da empresa INCORPLAN ENGENHARIA LTDA
no valor de R$ 494.050,88, em terceiro lugar a proposta comercial da
empresa CONSTRUTORA EABM SJCAMPOS EIRELI - EPP no valor
de R$ 498.766,91, em quarto lugar a proposta comercial da empresa
OFOS TECNOLOGIA COM. E SERVICOS CONTRA INCENDIO LTDA
no valor de R$ 502.445,18, em quinto lugar a proposta comercial da
empresa TEOREMA ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA no valor
de R$ 506.430,36, em sexto lugar a proposta comercial da empresa
ALIANZA GERENCIAMENTO E ENGENHARIA EIRELI - EPP no valor
de R$ 512.196,33, em sétimo lugar a proposta comercial da empresa RM
E MOLLON CONSTRUTORA LTDA - ME no valor de R$ 529.241,15, em
oitavo lugar a proposta comercial da empresa EXM CONSTRUTORA E
INCORPORADORA LTDA - EPP no valor de R$ 551.729,81, em nono
lugar a proposta comercial da empresa TETO CONSTRUTORA S/A
no valor de R$ 556.579,69 e em décimo lugar a proposta comercial
da empresa CONSTRUTORA DEVINI LTDA — EPP no valor de R$
587.644,78 e DESCLASSIFICAR a empresa CONSTRUTORA E
ENGENHARIA MULTIVALE LTDA-ME pois ndo atendeu aos critérios
de analise técnica por ndo apresentar em sua proposta comercial o valor
unitario do item 8.6. A Comissédo informa que as propostas comerciais
foram corrigidas pelo setor técnico para 02 casas decimais conforme
estabelece o Edital. O prazo de recurso comecara a fluir a partir da
publicagdo desta decisdo no Boletim Oficial do Municipio.

(a)RENATA NORTHRUP C. M. SALOMAO DO NASCIMENTO
PRESIDENTE DA CPLOSE

CLASSIFICAGAO DA PROPOSTA COMERCIAL

CONCORRENCIA N° 004/2021 - CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA ELABORAGAO DE PROJETOS
COMPLEMENTARES E EXECUGAO DAS OBRAS DE RECUPERAGAO
AMBIENTAL, IMPLANTAGAO DE PARQUE E DE ESTADIO DE RUGBY
NO MORRO DO CRISTO NO BAIRRO BALNEARIO PARAIBA.

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES PARA OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA, torna publico para fins de conhecimento a
CLASSIFICACAOQ em primeiro lugar da proposta comercial da empresa
INCORPLAN ENGENHARIA LTDA no valor de R$ 10.444.749,32 e em
segundo lugar a proposta comercial da empresa CONSTRUDAHER
CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA no valor de R$ 12.487.346,39. O
prazo de recurso comecara a fluir a partir da publicagao desta decisdo no
Boletim Oficial do Municipio.

(a)RENATA NORTHRUP C. M. SALOMAO DO NASCIMENTO
PRESIDENTE DA CPLOSE

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 149/2021 — AQUISICAO DE APARELHOS
ELETRONICOS SMART TV 50 POLEGADAS PARA ATENDER AS
UNIDADES DE SAUDE.

ENCAMINHAR PROPOSTA: até as 09h00 do dia 28/09/2021.

Os editais est@o disponiveis, nos sites:_www.gov.br/compras (UASG
986.589), www.jacarei.sp.gov.br ou podera ser retirado na Unidade

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n® 6.301/2019.
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de Suprimentos — Diretoria Administrativa de Secretaria de Saude — Av. Major
Acacio Ferreira, 854 — Jardim Paraiba — Jacarei/SP, CEP. 12.327-530, no horario
das 8h00 as 17h00, mediante apresentagdo de um “CD-R” novo.

Dr.? ROSANA GRAVENA

SECRETARIA DE SAUDE

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 150/2021 — REGISTRO DE PREGCOS PARA
FORNECIMENTO DE MATERIAIS HOSPITALARES — GRUPO 10.
ENCAMINHAR PROPOSTA: até as 09h00 do dia 30/09/2021.

Os editais estdo disponiveis, nos sites:_www.gov.br/compras (UASG
986.589), www.jacarei.sp.gov.br ou podera ser retirado na Unidade
de Suprimentos — Diretoria Administrativa de Secretaria de Saude — Av. Major
Acécio Ferreira, 854 — Jardim Paraiba — Jacarei/SP, CEP. 12.327-530, no horario
das 8h00 as 17h00, mediante apresentagdo de um “CD-R” novo.

Dr.2 ROSANA GRAVENA

SECRETARIA DE SAUDE

TERMO DE ACORDO

Contrato n°® 1.023.00/2021- Exp. 003/2021- UCC/SARH

Contratada: TRIANON CLUBE

Objeto: Concessao de descontos para os servidores e seus dependentes.
Vigéncia: O Termo tera inicio a partir da data de assinatura, com duragao
de 02 (dois) anos, podendo ser renovado, com limite de 60 (sessenta)
meses.

(2)28/07/2021- Bruno de Moraes Castro e Vicente Lamanna Neto

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Contrato n°® 9.368.00/2021 — Exp. 045/2021 DA/SS (Il)- P.E 108/2021.
Contratada: GLOBAL HOSPITALAR IMPORTACAO E COMERCIO
LTDA.

Obijeto: Registro de pregos para fornecimento de medicamentos - Grupo
2

Viééncia: 12 (doze) meses
Valor: R$ 33.900,00
(a)02/09/21 — Rosana Gravena e Marcelo Cunha Maciel

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Contrato n° 9.365.00/2021 — Exp. 058/2021 DA/SS (IV)- P.E 107/2021.

Contratada: CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS
LTDA

Objeto: Registro de pregos para fornecimento de medicamentos- grupo
24

Vigéncia: 12 (doze) meses
Valor: R$ 105.408,00
(a)02/09/21 — Rosana Gravena e Alessandro Rotoli Camargo

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Contrato n°® 9.357.00/2021 — Exp. 042/2021 DA/SS (lll) - P.E 084/2021.
Contratada: DUPAC COMERCIAL LTDA

Objeto: Registro de pregos para fornecimento de materiais hospitalares
- grupo 04

Vigéncia: 12 ( doze) meses

Valor: R$ 3.480,00

(a)01/09/21 — Rosana Gravena e Jodo Ricardo Lerri Assis

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Contrato n°® 9.363.00/2021— Exp. 058/2021 DA/SS (Il)- P.E 107/2021.
Contratada: VALINPHARMA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA
Objeto: Registro de pregos para fornecimento de medicamentos- grupo
24

Vigéncia: 12 ( meses)
Valor: R$ 138.600,00
(a)01/09/21 — Rosana Gravena e Camilo de Leles Nogueira

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Contrato n°® 9.364.00/2021— Exp. 058/2021 DA/SS (lll)- P.E 107/2021.
Contratada: VIA FHARMA DO BRASIL EIRELI.

Objeto: Registro de precos para fornecimento de medicamentos- grupo
24

Vigéncia: 12 ( doze) meses
Valor: R$ 62.370,00
(a)01/09/21 — Rosana Gravena e Fernando Rodrigues de Andrade

AVISO DE LICITAGAO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2021 - EDITAL PARA
CONTRATAGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL PARA
ADMINISTRAGAO, GERENCIAMENTO E OPERACIONALIZAGCAO
DAS ATIVIDADES NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO UPA
24H PORTE Il — UNIDADE DR. THELMO DE ALMEIDA CRUZ E
ATIVIDADES CORRELATAS DE CONSERVAGAO E MANUTENGAO
DE PROPRIOS PUBLICOS PERMISSIONADOS.

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: até as 09h00 do dia 25/10/2021.
SESSAO DE ABERTURA: as 09h15 do dia 25/10/2021.

O edital na sua integra estara disponivel no site: www.jacarei.sp.gov.br
ou podera ser retirado na Unidade de Licitagbes, 1° andar, sito a Praga
dos Trés Poderes, n° 73, Centro, Jacarei/SP, no horario das 08h00 as

17h00, mediante apresentacdo de um “CD” novo.
DRA. ROSANA GRAVENA

SECRETARIA DE SAUDE

CONTRATOS E CONVENIOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Contrato n°® 9.366.00/2021 — Exp. 058/2021 DA/SS (V) - P.E 107/2021
Contratada: PRATI, DONADUZZI E CIA LTDA.

Objeto: Registro de pregos para fornecimento de medicamentos- grupo
24

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: R$ 161.886,00

(a)01/09/21 — Rosana Gravena e Walter Batista da Silva

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Contrato n°® 9.362.00/2021 — Exp. 058/2021 DA/SS (I) - P.E 107/2021
Contratada: CIRURGICA SAQ JOSE LTDA.

Objeto: Registro de pregos para fornecimento de medicamentos- grupo
24

Vigéncia: 12 (doze) meses
Valor: R$ 26.118,40
(a)01/09/21 — Rosana Gravena e José Braulio Dias Horta

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Contrato n°® 9.344.00/2021 — Exp. 074/2021 UL (ll) - P.E 110/2021
Contratada: G.P.A GERENCIAMENTO E PROJETOS EIRELI

Objeto: Registro de pregos para fornecimento de vergalhdo, arame
recozido e tela soldada.

Vigéncia: 06 (seis) meses

Valor: R$ 329.700,00

(a)31/08/21 — Luis Fernando Massari e Daniel Arcari

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Contrato n°® 9.360.00/2021 — Exp. 042/2021 DA/SS (VI)- P.E 084/2021
Contratada: ZM MEDICAL ATACADO DA SAUDE LTDA

Objeto: Registro de precos para fornecimento de materiais hospitalares
- grupo 04

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: R$ 12.480,00

(a)01/09/21 — Rosana Gravena e Ana Flavia Gongalves de Paula Ataide

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Contrato n® 9.361.00/2021 — Exp. 042/2021 DAJSS (VII)- P.E 084/2021
Contratada: CQC - TECNOLOGIA EM SISTEMAS DIAGNOSTICOS
LTDA

Objeto: Registro de pregos para fornecimento de materiais hospitalares-
grupo 04

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: R$ 240.000,00

(a)03/09/21 — Rosana Gravena e Simone Barros Ravazi

ADITAMENTO

Aditamento n® 4.039.02/19.21— Exp. 160/2019- GL (1) P.E 105/2019
Contratada: HELP BOY TRANSPORTES E ENTREGAS LTDA

Objeto: Prestacéo de servigos de entrega e recebimento de documentos
e objetos de pequeno volume, dentro e fora do municipio (servigo de
motoboy).

Aditamento: Fica prorrogado o prazo, pelo periodo de mais 12 (doze)
meses. As despesas decorrentes da execugao deste termo de aditamento
serdo suportadas conforme Notas de Empenho n°s 09533/2021-01,
emitida em 20/08/2021.

(a)02/09/21 — Rosana Gravena e Elisangela Machado da Silva Moreira

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n® 6.301/2019.
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ADITAMENTO

Aditamento n° 5.021.01/21.21 — Exp. 060/2021- UL () P.E 094/2021
Contratada: MEGA BYTE MAGAZINE LTDA

Objeto: Fornecimento de equipamento de informatica - Notebook
Aditamento: Ficam incluidas a Secretaria de Governo e Planejamento e
Procuradoria Geral do Municipio como gestoras do contrato. Fica aditado
o valor do contrato em R$ 43.223,70 (quarenta e trés mil, duzentos e
vinte e trés reais e setenta centavos) o que corresponde a 4,1666% do
valor inicial, correspondente ao acréscimo de 04 (quatro) equipamentos
de informatica — Notebook, para a Procuradoria Geral do Municipio e
06 (seis) equipamentos de informatica - Notebook, para a Secretaria
de Governo e Planejamento, passando o valor do contrato para R$
1.080.592,50 (um milh&o, oitenta mil, quinhentos e noventa e dois reais
e cinquenta centavos). As despesas decorrentes da execucdo deste
termo de aditamento serdo suportadas conforme notas de empenho n°s
09574/2021-01 e 09575/2021-01 emitidas em 23/08/2021.

(a)03/09/21 — Celso Floréncio de Souza, Juliana Pinheiro Dualibi, Maria
Thereza Ferreira Cyrino, Moyra Gabriela Baptista Braga Fernandes e
Rosana Gravena.

TERMO DE DECISAO E RATIFICACAO

Expediente n® 039/2021 - SUP/DA/SS

Contratada: MEDTRONIC COMERCIAL LTDA

Objeto: Aquisicdo de insumos para Bomba de Infusdo de Insulina para
atender pacientes de Ordem Judicial.

Valor: R$ 108.705,00

Tendo em vista as justificativas apresentadas, bem como o fato de
ser dispensavel licitagdo para a contratacdo pretendida nos termos do
parecer juridico, o qual acolho, DECIDO pela contratagdo direta, na
forma prevista no artigo 24, inciso 1V, da Lei n° 8.666/93, deciséo esta

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 004/2021

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PRESTADORAS
DE SERVIGOS MEDICOS NAS ESPECIALIDADES: GINECOLOGIA,
CLINICA GERAL E GENERALISTA PARA ATUAGAO JUNTO AS
UNIDADES SAUDE DO MUNICIPIO DE JACAREI

O Municipio de Jacarei, pessoa juridica de direito publico, CNPJ
n°. 46.694.139/0001-83, através da Secretaria Municipal de Saude
Jacarei, com sede na Avenida Major Acacio Ferreira, n°. 854, Jardim
Paraiba, Jacarei/SP, torna publica a realizagdo de credenciamento para
pessoas juridicas prestadoras de servigos Médicos nas especialidades:
ginecologia, clinica médica e generalista, para prestagdo de servigos
junto a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Jacarei, por
inexigibilidade de licitagdo, com fulcro no art. 25 da Lei n°. 8.666/93 e
suas alteragdes posteriores.

O inteiro teor do Edital estara publicado no Boletim Oficial do Municipio
de Jacarei disponivel no site da Prefeitura Municipal de Jacarei, www.
jacarei.sp.gov.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
leitura desse documento.

1. DO OBJETIVO E REGIME DE EXECUGAO

1.1. O presente credenciamento destina-se a credenciar pessoas
juridicas prestadoras de servigos Médicos, para prestagdo de servigos
junto a Secretaria Municipal de Salde, na cidade de Jacarei, conforme
condi¢des estabelecidas no Edital, cujo objetivo sera a assisténcia nas
especialidades: Ginecologia, Clinica Médica e Generalista nas Unidades
de Saude.

1.2. O credenciamento ndo implicarda na obrigatoriedade do
Municipio de Jacarei através da Secretaria Municipal de Saude solicitar
a prestagao dos servigos.

1.3. A contratagdo ndo gerara vinculo empregaticio entre o
Municipio de Jacarei e os profissionais indicados pelo Credenciado.

2. DAS INSCRIGOES

21. O periodo das inscrigdes e das habilitagdes sera das 08h00
do dia 11.09.2021 as 17h00 do dia 17.09.2021, podendo ser prorrogado

que submeto a ratificagéo do Sr. Prefeito.

Jacarei, 31 de Agosto de 2021.

Rosana Gravena - Secretaria de Saude

Ratifico a decisdo pela contratagao direta por dispensa de licitagdo, na
forma prevista no artigo 26 da Lei n° 8.666/93, conforme despacho da
Sra. Secretaria de Saude.

Jacarei, 31 de Agosto de 2021 - lzaias José de Santana - Prefeito do
Municipio de Jacarei

TERMO DE RERRATIFICACAO

Expediente n® 147/2019 GL (l) - TP 017/2019

Contratada: VM ENGENHARIA DE RECURSOS HIDRICOS LTDA
Rerratificagdo: Vem-nos para manifestagdo o Expediente n°® 147/2019 -
GL (1) referente ao contrato firmado com a empresa VM ENGENHARIA
DE RECURSOS HIDRICOS LTDA, que tem como objeto a contratagéo
de empresa para a revisdo do plano de saneamento basico e gestdo
integrada de residuos sélidos. Segundo noticiado, houve erro quando
da formalizagdo do termo de aditamento n° 4.010.02/20.21. Trata-se
de mero erro formal, eis que constou na Tomada de Pregos o numero
017/2020, entretanto o numero correto € 017/2019. Considerando
que nao ha que se impor a contratada o 6nus de novamente enviar
representante para formalizacdo de termo de rerratificagédo, haja vista
que nao concorreram para o erro cometido e nem tampouco deste
se beneficiaram de forma alguma, ha que se providenciar a corregao
unilateral do instrumento contratual, eis que de responsabilidade da
Administragdo. Assim, determino a retificagdo do citado instrumento
nos seguintes moldes: “Retificagdo do numero da Tomada de Pregos
do aditamento 4.010.02/20.21 de 017/2020, para que conste o correto,
qual seja, 017/2019”. Outrossim, ratifico todas as demais condi¢des
estabelecidas no instrumento original e néo retificadas por este termo.
(a)02/09/2021- Claude Mary de Moura e Luis Fernando Massari e Nelson
Gongalves Prianti Junior

EDITAIS

sucessivamente de acordo com a necessidade da Secretaria de Saude,
devendo os interessados enviar copias digitalizadas em formato PDF de
forma que o total de arquivos ndo ultrapasse 25mb por e-mail, de todos
os documentos constantes no item 6.1 e 6.2 do presente Edital além
do enderego, numero de telefone fixo e celular e copia do comprovante
de formagdo pelo e-mail: credenciamentosaude@jacarei.sp.gov.br
.Identificar no assunto a especialidade pretendida, o local, dia da semana
e horario de seu interesse).

3. DAS CONDIGOES

3.1. Poderao requerer seu credenciamento os interessados que
tenham atuacdo em atividade pertinente ao objeto e que atenderem a
todas as exigéncias deste edital. Nao poderdo, contudo, participar as
pessoas juridicas que se enquadrem, dentre outras estabelecidas por lei,
em uma ou mais das situagdes seguintes:

3141 estejam cumprindo sangdo de suspensdo temporaria
de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragéo, imposta pelo Municipio de Jacarei, nos termos do art. 87,
inciso Ill, da Lei 8666/93.

3.1.2 tenham sido declaradas inidéneas para licitar com a
Administragdo Publica e quaisquer de seus 6rgdos descentralizados,
nos termos do art. 87, inciso |V, da Lei 8666/93;

3.1.3 encontrem-se falidas, por declaragao judicial, ou estejam em
processo de liquidagao ou dissolugao;

3.1.4 tenham em seus quadros de soécios, dirigentes, funcionarios,
responsaveis técnicos, servidores publicos efetivos ou comissionados do
Municipio de Jacarei, por vedagao expressa do art. 9°, inciso lll, da lei
8.666/1993.

3.1.5 que se apresentarem sob a forma de consorcio;

3.1.6 se apresentarem sob a forma de cooperativa para
intermediagdo de mao-de-obra ou cujas atividades ndo possam ser
enguadradas fielmente no disposto nos artigos 3° e 4° da Lei n°® 5.764/71.

3.2. As participantes deverdo ter pleno conhecimento dos
elementos constantes deste edital, das condigbes gerais e particulares,
ndo podendo invocar qualquer desconhecimento como elemento
impeditivo da correta formulagédo da proposta e do integral cumprimento
do contrato.

3.3. Os servicos devem obedecer aos requisitos do Sistema Unico
de Saude — SUS, com vistas a garantir as condigdes adequadas ao

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n® 6.301/2019.
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atendimento da populagao.

3.4. Os interessados deverdo aceitar os valores/hora pré-
determinados pelo Municipio de Jacarei, conforme especificado neste
Edital.

3.5. Os servigos serdo gratuitos a populacdo, sendo proibida a
exigéncia, do usuario final ou seus responsaveis, de qualquer espécie
de vantagem ou remuneracgao.

3.6. Os servigos serao remunerados pelo Municipio nos valores
estabelecidos no item 4.
4, DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS, CARGA HORARIA E
REMUNERAGCAO.
Unidade Especialidade Dias da Horario Valor hora
Semana
a a a
Ginecologista Z3e4 | 7nooas17h00 | R$126,66
UBS Parque
Sto. Antonio
Clinico Geral 52 e 62 feiras 7h00 as 17h00 R$126,66
omSF Rlo Generalista | 3%ed*feiras | 7h00as17h00 |  R$126,66
omprido
- 22,32, 42 5% ¢ 7h00 as
Clinico Geral 62 foiras 16h00 R$126,66
Ginecologista 62 Feira 7h00 as 17h00 R$126,66
UBS Sta Cruz
dos Lazaros 12h00 2
. . N as
Ginecologista 22 e 52 feiras 17h00 R$126,66
Clinico Geral 22 feira 8h00 as 12h00 R$126,66
UMSF a 13 £a . pa
Bandeira Generalista | 7978 | 7n00as17h00 | R$126,66
eiras
Branca
UMS\Z'IJ:' do Generalista 22 e 62 feiras 7h00 as 17h00 R$126,66
5. DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS

5.1. Os interessados em participar do presente credenciamento,
deverao enviar copia de toda a documentagao relacionada no item 6.1 e
6.2 para andlise da Secretaria de Saude.

6. DA DOCUMENTAGAO PARA CREDENCIAMENTO E
QUALIFICAGAO TECNICA

6.1. O credenciamento da empresa interessada dar-se-a mediante
preenchimento do formulario constante do Anexo | do presente Edital e
mediante a apresentacdo dos documentos relacionados nos itens 6.1 e
6.2.

a) registro comercial no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor consolidados e/
ou Ultima alteragédo consolidado, ou todas elas, caso nao consolidados,
devidamente registrados no caso de sociedade comercial e, quando
sociedade por agdes, devera também ser apresentado ato regularmente
arquivada da assembleia da ultima eleicdo de seus administradores;

c) declaragdo da empresa interessada, nos exatos termos do Anexo
Il, podendo ser apresentada em formulario proprio da Prefeitura, ou
compativel, desde que possua o mesmo formato, todos os itens, e na
mesma ordem constante do citado anexo;

d) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

e) prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes da Fazenda Municipal
da sede da licitante referente a atividade compativel com o objeto
contratual;

f) prova de inscricdo na Fazenda Estadual, se o caso;

g) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede do licitante (mobiliario);

h) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei. No caso
do Estado de Sao Paulo devera ser apresentada a da Procuradoria
Geral do Estado.

i) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal abrangendo
inclusive as contribuigbes sociais previstas nas alineas ‘a’ a ‘d’ do
paragrafo unico do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991;

j) prova de regularidade perante o FGTS, através de certiddo em vigor
expedida pela Caixa Econémica Federal, demonstrando situacao regular
quanto aos recolhimentos;

k) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa ou Certidao
Positiva com Efeitos Negativa (Lei n° 12.440. de 7 de julho de 2011).
k.1) Certiddo Negativa de Faléncias, Recuperagdes Judiciais e
Extrajudiciais, expedida pelo Distribuidor Judicial da Comarca onde
se situa a pessoa juridica, com data de expedi¢cdo ndo superior a 90
(noventa) dias anteriores a data marcada para abertura dos envelopes,
conforme artigo 99 da Lei n° 11.101/05;

k.2) A empresa que estiver em recuperagao judicial ou extrajudicial
(certiddo positiva) devera, juntamente com a certidao, apresentar o seu
plano de recuperagao judicial ou extrajudicial por meio de certiddo de
objeto e pé ou homologacao judicial do plano, conforme o caso, nos
termos dos artigos 58 e 165 da Lei n® 11.101/2005;

6.2 A qualificagao técnica sera comprovada mediante a apresentagao de
copia dos seguintes documentos:

a) Registro ou inscricéo da licitante na entidade profissional competente
(CRM);

b) Indicagdo dos profissionais que irdo prestar os servigos.

c) Comprovagdo de que os profissionais indicados sdo empregados
pertencentes ao quadro permanente da empresa, fazem parte de seu
quadro social ou possui contrato de prestacéo de servigos;

d) Coépia da comprovacdo da Inscricdo no Conselho Profissional
Competente (CRM) dos profissionais indicados.

e) Declaragao de todos os socios e diretores de que ndo ocupam cargo
ou fungéo de chefia, assessoramento ou fungéo de confianga no Sistema
Unico de Saude a nivel Municipal, Estadual e Federal, nos termos do
paragrafo 4° do art. 26 da Lei n°® 8080/90.

f) Declaracao de que todos os Socios e Diretores ndo sao servidores
municipais.

g) A Empresa devera informar qual(is) a(s) especialidade(s), local, dia e
horario que tem interesse para fins de credenciamento.

6.3 .Os documentos para inscricdo no credenciamento ficardo
arquivados junto a Secretaria de Saude, ndo sendo autorizada sua
posterior extragao.

6.4 Os profissionais indicados pelo interessado deverao participar
dos servigos objeto do Credenciamento, admitindo-se a substituigao
por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que
aprovada pela Comissédo de Credenciamentos da Secretaria de Saude
de Jacarei.

6.5 Para as certidoes/declaragdes que ndo contenham expresso a
data de validade, considerar-se-a valida por 90(noventa) dias, contados
a partir da data de emissao.

7. DO EXAME DOS DOCUMENTOS:

7.1. A Comissdo de Credenciamentos da Secretaria de Saude de
Jacarei fara abrir Processo Administrativo, onde ser&o juntados todos os
documentos e processados todos os procedimentos relativos a analise
dos documentos para credenciamento do interessado e, bem assim,
todos os fatos ocorridos durante o periodo de execugdo dos servigos
credenciados.

7.2 A Comissao de Credenciamentos da Secretaria de Saude de Jacarei,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, analisara a documentacéo
apresentada pelo interessado e emitira parecer quanto a sua adequagao
as exigéncias deste Edital.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n® 6.301/2019.
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7.3 Quando na analise da documentacdo, a Comissdo de
Credenciamentos da Secretaria de Saude de Jacarei verificar alguma
desconformidade com os requisitos do Edital, procedera a intimagéo
do interessado para que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis proceda ao
saneamento das falhas apontadas.

7.4 Cumpridas as exigéncias editalicias, a Comissédo de Credenciamento
comunicara através da imprensa oficial o local, dia e hora em que sera
realizado o sorteio entre todos os credenciados habilitados para definigdo
da ordem inicial por Unidade de Saude.

7.5 O resultado do sorteio sera publicado no Boletim Oficial do Municipio.

7.6. Os selecionados comporédo Rol dos habilitados que poderdo ser
contratados dentro do periodo de validade deste credenciamento,
observada a ordem classificatéria da lista definida conforme estabelecido
no item 7.4 deste edital.

7.7. Os credenciados serdo contratados de acordo com a ordem de
classificagao sob os seguintes critérios:

7.7.1 o despacho da autoridade competente, ou seja, da Sr?. Secretaria
de Saude, onde decida pelo credenciamento e contratacéo direta por
inexigibilidade de licitagéo;

7.7.2 a remessa dos autos a Chefia do Gabinete, com essa decisado, em
até 3 (trés) dias, para ratificacao;

7.7.3 encaminhamentos dos autos a Unidade de Contratos e Convénios
para providéncias no tocante a publicagdo desse ato na Imprensa Oficial,
em até 5 (cinco) dias.

7.7.4. O credenciado ordenado em primeiro lugar, respeitado os critérios
previstos no presente instrumento, sera convocado para a assinatura do
contrato de prestacao de servigos junto a Prefeitura de Jacarei, a fim de
que seja possivel realizar a prestagao do servigo.

7.7.5. A distribuicdo dos servicos somente ocorrera de acordo com as
necessidades da Prefeitura de Jacarei, podendo, inclusive, o credenciado
nao receber servigos durante o periodo de credenciamento;

7.7.6. Caso o credenciado da vez ndo possa realizar o servigo, este
devera justificar através de oficio os motivos para a nao realizagéo dele,
no prazo de 03 (trés) dias Uteis, sendo convocado o préximo no rol de
credenciados;

7.7.7. Os credenciados serao convocados, por ordem de classificacéo,
para que no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis assine o contrato para
a execugao dos servigos.

7.7.8. No caso de recusa sem justificativa ou cuja justificativa ndo for
aceita, sera descredenciado, sendo convocado o préximo do rol de
credenciados. N&o existindo credenciamentos remanescentes na
Unidade de Saude, serao convocados os credenciados de outra Unidade
de Saude na ordem de classificago.

7.8. O prazo estabelecido nos subitens anteriores para assinatura do
contrato podera ser prorrogado por igual periodo, na forma do § 1°, do
art. 64, da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

8 DAS DISPOSIGOES DOS LOCAIS E ESCALA DA
PRESTACAO DE SERVIGOS
8.1 A pessoa juridica credenciada para a prestacdo dos servigos

elencados no Edital e anexos, estara ciente que a designacao e escala
dos profissionais sera definida por sorteio, conforme item 7.4 do presente
Edital.

9 DA CLASSIFICAGAO

9.1 Serdo credenciadas todas as empresas que atenderem o presente
Edital. Havendo mais de uma empresa credenciada para alguma
especialidade ou local, a escolha se fara através de sorteio a ser
realizado em audiéncia publica cuja data e horario sera publicada no
boletim Oficial do Municipio.

10 PRAZO RECURSAL
10.1 O interessado que tiver negado seu credenciamento podera

apresentar recurso no prazo de 05(cinco) dias uteis contados da data de
publicagdo da decisao/resultado, nos termos do disposto no art. 109,1,
alinea “a” da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

10.2. O recurso devera ser entregue exclusivamente no Setor de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude, por escrito.
Devidamente fundamentado e instruido, dentro de envelope lacrado,
enderegado a Comissao de Credenciamento.

10.3. Os recursos apresentados nio implicarao em impedimentos de
contratagbes dos interessados habilitados e considerados aptos para
exercer as atividades medicas.

10.4. Os recursos serao julgados pela Comissdo de Credenciamento e
o resumo do resultado sera publicado no Boletim Oficial do Municipio.

1" DA HOMOLOGAGAO

11.1. O resultado final do processo de Credenciamento sera homologado
pela Secretaria de Saude, publicado no Boletim Oficial do Municipio para
que os atos praticados possam ser validados.

12 DA CONVOCAGAO

12.1. A Secretaria Municipal de Saude convocara as empresas
credenciados para assinatura do contrato de Prestagdo de Servigos,
conforme Minuta de Contrato (Anexo llI).

12.1. As empresas habilitadas para assinatura do contrato, deveréo
assina-lo dentro do prazo previsto de 03 (trés) dias Uteis, sob pena de
descredenciamento.

13. DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

13.1. O contrato a ser firmado entre as partes obedecera ao disposto
no presente Edital, bem como os dispositivos da Lei das Licitagées n°.
8.666/93 e alteragbes posteriores.

13.2. O presente Edital tem prazo 06 (seis) meses e sera republicado
sempre que, por conveniéncia e oportunidade, houver interesse da
Secretaria de Saude, ndo se suspendendo, em momento algum, a
continuidade do Credenciamento de interessados.

13.3. O contrato podera ser alterado mediante a apresentagéo das
devidas justificativas, de acordo com disposicdo do art. 65 da Lei
8.666/93.

13.4. O referido Instrumento contratual devera ser rescindido conforme
previsdo nos artigos 78 e 79 da Lei 8.666/93, como também a qualquer
momento pela Secretaria Municipal de Saude, inclusive quando
ndo houver necessidade na manutengdo dos profissionais a serem
disponibilizados pelas empresas ora contratadas.

13.5. O contrato administrativo firmado na forma deste credenciamento
nao gerara vinculo empregaticio.

14. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

14.1. As despesas decorrentes da execugdo deste contrato correrdo
por conta de recursos provenientes do Fundo Municipal de Saude de
Jacarei, como também Recursos Federais, Estaduais e/ou Municipal,
podendo ser ainda incluso de forma excepcional recursos/dotagcbes

suplementares: Dotacdo Orcamentaria — 02.04.02.10.301.0003.2194.0

5.3.3.90.39.00

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. A participacdo no presente processo de credenciamento implica
na aceitacdo integral e irretratavel de todas as condi¢des exigidas neste
edital e nos documentos que dele fazem parte, bem como a observancia
dos preceitos e regulamentacdes em vigor.

15.2. A Secretaria Municipal de Saude, na forma do dispositivo no
paragrafo 3° do art. 43, da Lei n°. 8.666/93 e alteragdes, reserva-se
o direito de promover qualquer diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrugdo do processo relativo a este credenciamento.

15.3. Nenhuma indenizagdo sera devida aos participantes pela
elaboragédo e/ou apresentacdo de quaisquer documentos relativos ao

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n® 6.301/2019.
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presente credenciamento.

15.4. Os contratados prestardo seus servicos de acordo com as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude, e desde ja ficam cientes
que os contratados deverao ter disponibilidade para atuar em regime de
escala, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

15.5. A habilitagao/Credenciamento gera apenas a expectativa de direito
a contratagao.

15.6. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que
ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo
resolvidos pela Secretaria de Saude.

16. DOS ANEXOS

16.1. Sao partes integrantes do presente Edital:

Anexo | — Modelo de Inscrigdo para o credenciamento.

Anexo Il — Declaragéo de Desimpedimento.

Anexo Il — Minuta do Contrato.

Anexo IV — Termo de Ciéncia e Notificagao.

Anexo V — Declaragdo de Documentos a Disposigcdo do Tribunal de
Contas.

Anexo VI - Cronograma

Jacarei, 08 de Setembro de 2021.

PAULO ROBERTO ROSA
DRA. ROSANA GRAVENA
Diretor Administrativo

Secretaria de Saude

ANEXO |
(modelo)

INSCRICAO PARA O CREDENCIAMENTO N° /2021

A: PREFEITURA DE JACAREI

A/C Secretaria de Saude

Prezados Senhores,

A empresa , inscrita no CNPJ sob o
ndmero , por intermédio de seu representante legal
o(a) Sr (a) , RG n° e CPF n°
, em atengao ao Edital de CREDENCIAMENTO
DE PESSOAS JURIDICAS PRESTADORAS DE SERVICOS MEDICOS NAS
ESPECIALIDADES: GENERALISTA, GINECOLOGIA E CLINICA GERAL PARA
ATUACAO JUNTO AS UNIDADES SAUDE DO MUNICIPIO DE JACAREI,
comparece perante Vossas senhorias para apresentar a documentacgao exigida,
para exame dessa Secretaria.

Igualmente, informa que concorda com todas as condigdes estipuladas no edital
e no referido Termo de Credenciamento.

Data: / /

Assinatura:

(representante legal da empresa)

ANEXO I

DECLARACAO

CREDENCIAMENTO N°. 12021

Aempresa (NOME DA EMPRESA), inscritano CNPJ/MF sobn° (NUMERQ

DO CNPJ), com sede na (ENDERECO COMPLETO), aqui representada
por (NOME E QUALIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL), para

fins de participagdo no procedimento licitatério Credenciamento n°.
/2021, e em cumprimento a legislagédo e regulamentos vigentes, as quais

se submete, declara que:

1. ndo esta impedida de contratar com a Administragcdo Publica, direta
ou indireta;

2. ndo foi declarada inidonea pelo Poder Publico, em nenhuma esfera;
3. ndo existe fato impeditivo a sua habilitagao;
4. ndo possui, entre os proprietarios, nenhum titular de mandato eletivo;

5. ndo possui no quadro de funcionarios menores de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de 16 anos em
qualquer outro tipo de trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir
dos quatorze anos;

6. que cumpre as normas relativas a saude e a seguranga do trabalho de
seus empregados, excluindo no que se refere a este aspecto quaisquer
responsabilidades do Municipio de Jacarei;

7. que examinou todos os documentos apresentados, bem como as
especificagdes técnicas, tendo tomado conhecimento do grau de
dificuldade e complexidade do objeto, bem como estéa ciente de que nédo
podera alegar desconhecimento para alteragdo dos pregos propostos ou
para o cumprimento do objeto desta licitacéo;

8. que, caso venha a apresentar o Certificado de Registro Cadastral do
Municipio de Jacarei para participagédo desta licitagdo, ndo existem fatos
supervenientes a data de expedigdo do CRC que venham a impossibilitar
sua habilitagéo.

Data: / /

Assinatura:

(Representante Legal da empresa)
ANEXO llI
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N° 0. .00/(ANO)
EXPEDIENTE N°. __ / -
CREDENCIAMENTON°. __ /|
Secretaria de Saude

Inexigibilidade (Art. 25, caput, Lei N°8.666/93)

CONTRATO DE PRESTA(;AO DE SERVICO QUE ENTRE S| FIRMAM
O MUNICIPIO DE JACAREI E O CREDENCIADO (NOME).

Por este instrumento contratual, de um lado o MUNICIPIO DE
JACAREI, pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ/
MF sob o n° 46.694.139/0001-83, sediado na Praga dos Trés Poderes,
n°.73, Centro, Jacarei, SP, CEP 12.327-170, neste ato, por forga dos
Decretos Municipais n°.1 de 02 de janeiro de 2017 e 639 de 30 de
novembro de 2018, representado pelo gestor da contratagdo, sr(a).
(NOME ), (QUALIFICACAO COMPLETA), doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a empresa (NOME DO
CREDENCIADO), (QUALIFICACAO COMPLETA E ENDERECO), neste
ato representada por (REPRESENTANTE LEGAL), (QUALIFICACAO
COMPLETA E ENDERECOQ), doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, com fundamento na Lei 8.666/93, em especial seu
artigo 25, caput, tém entre si justo e acertado o presente CONTRATO
DE PRESTAGAO DE SERVIGOS, mediante as clausulas e condigdes a
seguir especificadas.

CLAUSULA PRIMEIRA .
OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

O objeto do presente contrato é a prestagdo de servicos médicos nas
especialidades generalista, ginecologia e clinica geral, para atuacdo
junto as Unidades de Saude do Municipio de Jacarei.

CLAUSULA SEGUNDA
DOCUMENTOS APLICAVEIS
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Integram o presente instrumento, como se aqui fossem transcritos, os
documentos a seguir especificados, cujo teor considera-se conhecido e
acatado pelas partes:

a) Edital de Credenciamento n° [2021;

CLAUSULA TERCEIRA
VIGENCIA

O presente contrato entrara em vigor na data de sua assinatura, sendo
sua eficacia condicionada a publicagéo oficial deste termo, pelo prazo
de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos até o limite legal.

CLAUSULA QUARTA
EXECUGAO

4.1. O objeto da contratagéo visa a prestacdo de servigos médicos na(s)
especialidade(s) na rede no sistema de
saude publica do Municipio de Jacarei, SP.

4.2. A carga horaria do credenciamento sera determinada de acordo
com o quadro de locais e horarios publicado no item 4 do Edital de
Credenciamento.

CLAUSULA QUINTA
PAGAMENTO

5.1. O valor a ser pago pelo servigo prestado mensalmente sera apurado
mediante a contabilizagdo das horas trabalhadas, ficando este contrato
estimado no valor maximo de R$

5.2. As despesas decorrentes da execugao deste contrato correrdo por
conta de recursos provenientes do Fundo Municipal de Saude de Jacarei,
como também Recurso Federal, Estadual e/ou Municipal, podendo ainda
ser incluso de forma excepcional recursos/dotagdes suplementares:
Dotagdo Orgamentaria — 02.04.02.10.301.0003.2194.05.3.3.90.39.00

5.3. O pagamento sera efetuado através de depdsito bancario, apés 18

(dezoito) DFS (Dias Fora a Semana), tendo por base a fatura extraida
pela CONTRATADA, devidamente conferida pelo Setor Requisitante.

5.3. A qualquer tempo sera cabivel o reequilibrio-econémico financeiro,
desde que se comprove que foi afetada a parte financeira do contrato,
bem como as previsdes iniciais da CONTRATADA quanto aos seus
encargos econémicos e lucros normais do empreendimento.

5.3.1. o pedido devera ser protocolado diretamente junto a Geréncia de
Contratos e Convénios, situada no 1° andar da Prefeitura Municipal de
Jacarei, Praga dos Trés Poderes, 73, Centro;

5.3.2. para viabilizar a analise pelo setor técnico competente, o pedido
devera ser instruido com documentagdo comprobatéria da solicitagao,
que demonstre claramente a variagéo verificada entre a situacao original
e a atual, inclusive declinando os valores pretendidos;

5.3.3 uma vez deferido o pedido, total ou parcialmente, para efetiva
aplicacdo do novo preco solicitado - o qual retroagira a data do
desequilibrio - devera haver formalizagdo mediante assinatura de termo
bilateral de aditamento;

5.3.4. o valor realinhado devera se basear no acima disposto, nédo
se tratando de mero reajuste nem tampouco de aplicagdo do prego
praticado no mercado.

5.4. O valor contratado somente sera objeto de reajuste apds decorridos
12 (doze) meses da data da contratagao, ou do ultimo reajuste, observado
0 seguinte:

5.4.1. o valor contratado somente sera objeto de reajuste apds decorrido
um ano da data da contratacéo, ou do ultimo reajuste, cuja formalizagao
se dara mediante apostila, tomando-se por base a variagdo do INPC/
IBGE verificado no periodo vencido, ou qualquer indice que venha a
substitui-lo;

5.4.2. o reajuste sera aplicado sempre a partir do 13° (décimo-terceiro)

més, devendo ser considerado, para sua apuragdo, a variacdo dos
indices mensais acumulados nos 12 (doze) meses anteriores;

5.4.3. quando do calculo do reajuste devera ser abatida qualquer variagéo
decorrente de eventual reequilibrio econdmico-financeiro concedido no
periodo;

5.4.4. o primeiro reajuste a ser aplicado s
obre o valor do contrato devera retroagir a data de apresentagéo da
proposta comercial.

CLAUSULA SEXTA

6. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

A empresa, através de seus prepostos devera:

6.1.1. Atuar na Unidade de Saude obedecendo a escala de servigo pré-
determinado;

6.1.2. Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala de
servigo pré-determinada e cumprir sua carga horaria, atuando ética e
dignamente;

6.1.3. Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada ao local de
trabalho, com o minimo de quinze minutos de antecedéncia;

6.1.4. Tratar com respeito e coleguismo todos os demais colegas de
trabalho;

6.1.5. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos,
aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de suas profissdes,
ajudando na preservagéo do patriménio e servindo como exemplo aos
demais funcionarios;

6.1.6. Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

6.1.7. Ser fiel aos interesses do servico publico, evitando denegri-los ou
conspirar contra 0s mesmos;

6.1.8. Manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo
e qualificagéo exigidas no edital, conforme disposto no inciso XIll do art.
55 da Lei n°. 8.666/93;

6.1.9. Obedecer as normas e rotinas do CONTRATANTE, em especial
as que disserem respeito a protegdo de dados pessoais, a seguranga,
a guarda, a manutencéo e a integridade das informacgbes acessadas,
reproduzidas, transmitidas, distribuidas, processadas, arquivadas,
eliminadas ou avaliadas durante a execugéo do objeto a que se refere
a Clausula Primeira deste Contrato, observando as normas legais e
regulamentares aplicaveis;

6.20. Guardar sigilo em relagdo as informagbes ou documentos de
qualquer natureza de que venha a tomar conhecimento, respondendo,
administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagdo e
incorreta ou inadequada utilizacéo;

CLAUSULA SETIMA

7. DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

7.1. Pagar os servigcos prestados nas formas e condigdes ajustadas
neste instrumento;

7.2. Informar previamente o(a) CONTRATADO(A) sobre toda e qualquer
anormalidade do sistema de saude que possa influir no atendimento de
paciente;

7.3. Zelar para que os servigos ora contratados sejam executados com
diligéncia e perfeicdo, cumprindo rigorosamente as normas pertinentes
e o estabelecido neste contrato, sem que, com isso, interfira na relagéo
profissional-paciente, bem como na conduta diagnoéstica e/ou na proposta
terapéutica adotada pelo(a) CONTRATADO(A), desde que adequadas/
consentaneos com ética e o saber cientifico preconizado na atualidade;

7.4. Zelar para que o(a) CONTRATADO(A) atenda o beneficiario
do sistema de saude dentro das normas impostas pelo exercicio da
profissao.

7,5. Observar, no tratamento de dados pessoais de profissionais,
empregados, prepostos, administradores e/ou sécios da CONTRATADA,
a que tenha acesso durante a execucdo do objeto a que se refere a
Clausula Primeira deste Contrato, as normas legais e regulamentares
aplicaveis, em especial, a Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de
2018, com suas alteragdes subsequentes (“Lei Federal n® 13.709/2018")

CLAUSULA OITAVA

FISCALIZAGAO

8.1. O CONTRATANTE, através da Secretaria de Saude, reserva-se o
direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo dos trabalhos
contratados, fiscalizagdo esta que em nenhuma hipotese eximira a
CONTRATADA das responsabilidades contratuais e legais, bem como
dos danos materiais ou pessoais que forem causados a terceiros por
impericia, dolo ou omiss&o, seja por seus atos, atos de seus funcionarios
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e/ou prepostos.

8.2. A CONTRATADA encontra-se submetida a fiscalizagdo do
CONTRATANTE em todos os aspectos pertinentes ao uso ora permitido,
obrigando-se ao acatamento de todas as recomendacdes procedidas no
intuito da regularizagdo ou melhoria do atendimento aos usuarios.

CLAUSULA NONA
RESPONSABILIDADE

9.1. ACONTRATADA adotara medidas, precaugdes e cuidados de forma
a evitar danos materiais e pessoais a seus funcionarios e a terceiros, bem
como todas as medidas relativas ao seguro contra tais danos, ficando
sempre responsavel por eventuais acidentes que se verificarem, assim
como todas as medidas provenientes necessarias quanto a ocorréncia
de sinistros, responsabilizando-se exclusiva e integralmente, no campo
civel e penal, pelas consequéncias advindas a seus empregados e a
terceiros.

9.2. A CONTRATADA assume total responsabilidade pelos encargos
fiscais, sociais, tributarios trabalhistas, comerciais e outras despesas
provenientes da execugdo do presente contrato, eximindo-se o
CONTRATANTE de eventuais reembolsos ou restituigbes que a mesma
despender com tais pagamentos.

CLAUSULA DECIMA

RESCISAO DO CREDENCIAMENTO

10.1. Constituem motivo para rescisao do presente contrato:

a) o ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas acordadas
ou lentidao no seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar
a impossibilidade da conclusao do fornecimento no prazo estipulado;

b) subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contrato
com outrem, a cesséo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a
fusao, cisdo ou incorporagéo, ndo admitidas no edital ou ndo acordadas;

c) decretacéo de faléncia ou a instauragao de insolvéncia civil;
d) dissolugdo da sociedade;

e) alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa, que prejudique a execugéo do acordado;

f) razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera
administrativa a que estd subordinado a CONTRATADA, exaradas no
processo administrativo a que se refere o presente instrumento;

g) suspensao de sua execugao, por ordem da Administragéo, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias;

h) ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente
comprovado, impeditivo da execugdo do servigo credenciado.

10.2. Dar-se-a o descredenciamento:

a) a qualquer tempo, a pedido do credenciado, quando ndo mais lhe
interessar a prestacéo dos servigos credenciados;

a.1) O pedido de descredenciamento devera ser encaminhado a
Comissao de Credenciamentos da Secretaria de Saude de Jacarei, que
ira comunicar ao Secretaria de Saude para aprovagao e assinatura no
prazo maximo de até 30 (trinta) dias corridos;

a.2.) A interrupgao da prestagao dos servigos s6 podera ocorrer apés a
assinatura do Termo de Descredenciamento pela Secretaria de Saude.

b) a qualquer tempo, por conveniéncia e oportunidade do Municipio,
quando ndo mais interessar a continuidade do credenciamento, caso em
que havera o descredenciamento de todos os credenciados.

b.1) Neste caso a Administragdo Municipal devera comunicar todos os
credenciados com 15 (quinze) dias de antecedéncia.

10.3. Nos casos de descredenciamento sera observado o direito de
ampla defesa e contraditorio.

10.4. Em qualquer caso de descredenciamento, ndo havera ou cabera
indenizagao.

10.5. Quando verificado o ndo atendimento aos requisitos para a
continuidade do credenciamento, a Comissdo de Credenciamentos
da Secretaria de Saude de Jacarei convocara o credenciado para
que providencie a regularizacéo, ficando suspenso o credenciamento
enquanto perdurar a irregularidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
PENALIDADES

11.1. Na ocorréncia de inadimplemento injustificado no cumprimento do
objeto, no caso de sua execugao em desacordo com o especificado, ou
quaisquer outras agdes ou omissdes que impliguem em descumprimento
do ajuste, estara a empresa sujeita as seguintes penalidades:

11.1.1. adverténcia;

11.1.2. multa correspondente a até 30% (trinta por cento) sobre o valor
da parcela do objeto ainda ndo cumprida, sendo que tal percentual sera
fixado pela Administracdo sempre de forma proporcional a gravidade da
falta cometida;

11.1.3. suspensédo do direito de licitar e de contratar com o Municipio
de Jacarei por periodo a ser definido na oportunidade, de acordo com a
natureza e a gravidade da falta, respeitado o limite legal de 24 (vinte e
quatro) meses;

11.1.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragédo Publica;

11.1.5. em especial ocorrera o descredenciamento no Cadastro de
Fornecedores do Municipio de Jacarei, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que a penalizou,
caso a CONTRATADA:

a) ensejar o retardamento da execugao do objeto contratado;

b) ndo mantiver a proposta, injustificadamente;

c) comportar-se de modo inidéneo;

d) cometer fraude fiscal;

e) falhar ou fraudar na execugéo do contrato.

11.2. As penalidades poderdo ser cumuladas entre si ou aplicadas de
forma auténoma, de acordo com a gravidade da conduta, sem prejuizo
de possivel rescisao contratual.

11.3. A aplicagdo de quaisquer das penalidades inicia-se com a
notificacdo a CONTRATADA, descrevendo os fatos e indicando a
penalidade que sera aplicada, abrindo-se o prazo de 5 (cinco) dias uteis
para prévia defesa, a excegao dos itens 9.1.4 e 9.1.5, cujo prazo sera de

10 (dez) dias uteis.

11.4. As multas, a critério do CONTRATANTE, poderéo ser cobradas
cumulativamente em uma ou mais das seguintes formas:

11.4.1. recolhidas aos cofres do Municipio de Jacarei, no prazo de 3
(trés) dias uteis da data de sua aplicagéo, mediante guia de recolhimento
oficial que sera encaminhada a CONTRATADA,;

11.4.2. descontadas do pagamento devido a CONTRATADA;

11.4.3. cobradas judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA ANTICORRUPGAO

12.1. Na execugédo do presente Contrato € vedado a Administracdo
Municipal Direta e Indireta e a Contratada e/ou o empregado seu, e/ou o
preposto seu, e/ou o gestor seu:

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n® 6.301/2019.



N BOLETIM OFICIAL

»“ do Municipio de Jacarei

14

ANO XXII - N° 1411
Jacarei, 10 de setembro de 2021

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem
indevida a agente publico ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa
a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar
o presente Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificagdes ou prorrogac¢des do presente Contrato, sem autorizagao
em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos
instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente
Contrato; ou

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como
realizar quaisquer agdes ou omissdes que constituam pratica ilegal
ou de corrupgdo, nos termos da Lei n°12.846/2013, regulamentada
pelo Decreto n°8.420/2015 (e posteriores alteragbes), bem como
quaisquer outras leis regulamentos aplicaveis ainda que nao citadas
expressamente no presente edital e futuro Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

A CONTRATADA deve cumprir a Lei Federal n® 13.709/2018 no ambito
da execugdo do objeto deste Contrato e observar as instrugdes por
escrito do CONTRATANTE no tratamento de dados pessoais.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA deve assegurar que o acesso a dados pessoais
seja limitado aos empregados, prepostos ou colaboradores que
necessitem conhecer/acessar os dados pertinentes, na medida em que
sejam estritamente necessarios para as finalidades deste Contrato, e
cumprir a legislagéo aplicavel, assegurando que todos esses individuos
estejam sujeitos a compromissos de confidencialidade ou obrigagdes
profissionais de confidencialidade;

PARAGRAFO SEGUNDO

Considerando a natureza dos dados tratados, as caracteristicas
especificas do tratamento e o estado atual da tecnologia, assim como os
principios previstos na caput do artigo 6° da Lei Federal n°13.709/2018,
a CONTRATADA deve adotar, em relagdo aos dados pessoais, medidas
de seguranga, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados e
informagdes de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou
ilicitas de destruicao, perda, alteragdo, comunicagao ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito.

PARAGRAFO TERCEIRO

Considerando a natureza do tratamento a CONTRATADA deve,
enquanto operadora de dados pessoais, implementar medidas técnicas
e organizacionais apropriadas para o cumprimento das obrigagdes do
CONTRATANTE previstas na Lei Federal n° 13.709/2018.

PARAGRAFO QUARTO

A CONTRATADA deve:

| — Imediatamente notificar o CONTRATANTE ao receber requerimento
de um titular de dados, na forma prevista no artigo 18 da Lei Federal n°®
13.709/2018; e

Il = Quando for o caso, auxiliar o CONTRATANTE na elaboragédo da
resposta ao requerimento a que se refere o Inciso | deste paragrafo;

PARAGRAFO QUINTO

A CONTRATADA deve notificar ao CONTRATANTE, imediatamente,
a incidéncia de incidente de seguranca relacionado a dados pessoais,
fornecendo informacgdes suficientes para que o CONTRATANTE cumpra
quaisquer obrigagdes de comunicar a autoridade nacional e aos titulares
dos dados a ocorréncia de incidente de segurancga sujeita a Lei Federal
n° 13.709/2018.

PARAGRAFO SEXTO

A CONTRATADA deve adotar as medidas cabiveis para auxiliar na
investigacdo, mitigacdo e reparacdo de cada um dos incidentes de
seguranga.

PARAGRAFO SETIMO

A CONTRATADA deve auxiliar o CONTRATANTE na elaboragéo
de relatérios de impacto a protecdo de dados pessoais, observado o
disposto no artigo 38 da Lei Federal n° 13.709/2018 , no ambito da
execugao deste Contrato.

PARAGRAFO OITAVO

Na ocasido do encerramento desta Contrato, a CONTRATADA deve,
imediatamente, ou, mediante justificativa, em até 10 (dez) dias uteis
da data de seu encerramento, devolver todos os dados pessoais ao
CONTRATANTE ou elimina-los, conforme decisdo do CONTRATANTE,
inclusive eventuais cépias de dados pessoais tratados no ambito
deste CONTRATO, certificando por escrito, ao CONTRATANTE, o
cumprimento desta obrigacéo.

PARAGRAFO NONO

A CONTRATADA deve colocar a disposicdo do CONTRATANTE,
conforme solicitado, toda informagdo necessaria para demonstrar o
cumprimento do disposto nesta clausula, e deve permitir auditorias e
contribuir com elas, incluindo inspe¢des pelo CONTRATANTE ou auditor
por ele indicado, em relagéo ao tratamento de dados pessoais.

PARAGRAFO DEZ

Todas as notificagbes e comunicagdes realizadas nos termos desta
clausula devem se dar por escrito e ser entregues pessoalmente,
encaminhadas pelo correio ou por e-mail para os enderecos fisicos ou
eletronicos informados em documento escrito emitido por ambas as
partes por ocasido da assinatura deste Contrato, ou outro endereco
informado em notificagao posterior.

PARAGRAFO ONZE

A CONTRATADA respondera por quaisquer danos, perdas ou
prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes
do descumprimento da Lei Federal n° 13.709/2018 ou de instrugdes
do CONTRATANTE relacionadas a este Contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo do CONTRATANTE em
seu acompanhamento.

PARAGRAFO DOZE

Caso o objeto da presente contratagdo envolva o tratamento de dados
pessoais com fundamento no consentimento do titular de que trata o
inciso | do artigo 7° da Lei Federal n® 13.709/2018 deverao ser observadas
pela CONTRATADA ao longo de toda a vigéncia do contrato todas as
obrigagdes especificas vinculadas a essa hipétese legal de tratamento
de dados pessoais, conforme instrugdes por escrito do CONTRATANTE;

PARAGRAFO TREZE

E vedada a transferéncia de dados pessoais, pela CONTRATADA, para
fora do territorio do Brasil sem o prévio consentimento, por escrito, do
CONTRATANTE, e demonstragao da observancia pela CONTRATADA
da adequada protegdo, desses dados, cabendo a CONTRATA, o
cumprimento de toda legislagédo de protegao de dados ou de privacidade
de outro(s) pais (es) que for aplicavel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
FORO

As duvidas e questdes referente ao presente instrumento, ou, ainda,
referentes a sua execucgdo, serdo dirimidas no Foro da Comarca de
Jacarei, SP, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e acordados, assinam o presente instrumento
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas
infra-assinado.
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Jacarei (DATA)

MUNICIPIO DE JACAREI
Gestor da Contratagao

(NOME DA EMPRESA)

(NOME DO REPRESENTANTE)
Testemunhas

ANEXO IV

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
(CONTRATOS)

CONTRATANTE:
CONTRATADO:

CONTRATO N°
(DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S)/ N° OAB/email: (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o
acompanhamento de sua execugao contratual, estardo sujeitos a analise
e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo
copias das manifestagbes de interesse, Despachos e Decisdes,
mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em
consonancia com o estabelecido na Resolugéo n° 01/2011 do TCESP;
c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os
Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao
aludido processo, seréo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entédo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagbes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo
cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020,
conforme “Declaragéo(bes) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados
sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento
final e consequente publicagao;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas

legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o
que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE*
Nome:
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEI_S PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME -
OU RATIFICACAO DA DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Pela contratada:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o
endereco eletrénico.

ANEXO V

CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

Declaragao de documentos a disposicao do tribunal
CONTRATANTE:

CNPJ N°:

CONTRATADA:

CNPJ N°:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

DATA DA ASSINATURA:

VIGENCIA:

OBJETO:

VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade epigrafada,
sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes
a correspondente licitagdo, em especial, os a seguir relacionados,
encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na
origem a disposigéo do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e
serdo remetidos quando requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-
financeiro;

b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composigédo de
todos os seus custos unitarios;

c) previsao de recursos orgamentarios que assegurem o pagamento das
obrigacdes decorrentes de obras ou servicos a serem executados no
exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma;
d) comprovagdo no Plano Plurianual de que o produto das obras ou
servigos foi contemplado em suas metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

LOCAL e DATA
RESPONSAVEL: (nome, cargo, e-mail e assinatura)

ANEXO VI - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS DATAS PREVISTAS

Das 8h de 11.09.2021 as 17h de
17.09.2021

Periodo de inscrigdo e habilitagao.

Resultado dos habilitados e

eventual Contratagao 20/09 a 27/09/2021

Prazo para recursos contra o
resultado de inabilitados.

05 dias uteis apds a publicagédo de
(Obs. Excepcionalmente decisao/resultado
por carater de urgéncia, a
apresentacdo de Recursos nao
impede a contratagéo dos ja
classificados/habilitados)

RESULTADO FINAL DOS
RECURSOS

05 dias uteis apods ciéncia do candidato

RESOLUGAO N° 05/2021 DE 08 DE SETEMBRO DE 2021.
Estabelece as normas que regulamentam o Processo de Escolha de
Escola, Classes e/ou Aulas e da outras providéncias.

A Sra. MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO, Secretaria Municipal de
Educagéo de Jacarei, no uso das atribuicbes que lhe foram conferidas
pela Lei Complementar 83/2015, apds ouvida a “Comiss&o do Processo
Escolha” nomeada pela Portaria n° 465, de 06 de julho de 2021, que
estabelece as normas que regulamentam o Processo de Escolha de
Escola e Classe e/ou Aulas para o ano letivo de 2022.

RESOLVE:
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CAPITULOI

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 Entende-se por:

| - “Atribuicdo” — ato de atribuir escola, classe e/ou aula pela Secretaria
Municipal de Educagéo ou por um profissional por ela designado;

Il - “Carga Suplementar” - numero de horas prestadas pelo Professor,
além daquelas fixadas para a sua jornada de trabalho contratual,
respeitado o limite de 40 (quarenta) horas semanais;

lll - “Composigéo de jornada de aulas” — ato de completar a jornada de
trabalho parcialmente constituida na Unidade Escolar Sede;

IV - “Constituicdo de aulas” — constituicdo obrigatéria de jornada de
acordo com a carga horaria de concurso;

V - “Efetivo Exercicio” — Professor desempenhando fungéo nas Unidades
Escolares, Programas, Projetos e na sede da Secretaria Municipal de
Educagéo;

VI - “Escolha de Classe e/ou Aula” — agao de escolher classe e/ou aula;
VIl - “Mudanca de Modalidade” — op¢éo para o Professor da Educagao
Infantil, Ensino Fundamental, Educagdo Especial atuar em uma
especialidade ou Programa, por meio de inscri¢ao;

VIII - “Professor Adido” — Professor sem sede de lotagéo;

IX - “Professor Cedido” — Professor efetivo da rede municipal de ensino
cedido para prestar servigo em outro local;

X - “Professor em Cargos em Comisséo e de Confianga” — Professores
afastados para atuar em cargos em comissdo ou de confianga na
Secretaria Municipal de Educagéo;

XI - “Professor Titular” — refere-se a todos os Professores com sede de
lotagao;

XIl - “Readaptacéo Definitiva” — Professor readaptado definitivamente,
ou seja, ndo retornara a fungéo de docente;

XIlI - “Regéncia de classe e/ou turma” - Professor em efetivo exercicio
em sala de aula;

XIV - “Remogao” — deslocamento de docente de uma sede de lotagao
para outra sede de lotagéo;

XV - “Restricdo Laboral” — Professor com restricdo temporaria;

XVI - “Sede de Frequéncia” — local em que o Professor para assumir uma
Unidade Escolar;

XVIII - “Substituicao” — escolha feita pelo Professor em regéncia de classe
e/ou turma que deseja alterar sua sede de frequéncia no ano letivo de
2022 e para aqueles que néo fixaram a sede de lotacéo (adidos);

XIX - “Suporte Pedagdgico” — Professor afastado para atuar como
Supervisor de Ensino, Supervisor Pedagdgico, Formador, Diretor, Vice-
Diretor, Professor Coordenador, Professor Assistente de Diregdo ou
outros que exer¢cam Fungdes Gratificadas de apoio pedagdgico.

Art. 22 Compete a Comissdo do Processo de Escolha da Secretaria
Municipal de Educagédo tomar as providéncias necessarias a execugao,
divulgacdo e acompanhamento das normas que orientam o referido
Processo.

Art. 32 Em cada Unidade Escolar sera composta uma Comissédo de
“Remocéao e Atribuigéo de Classes e/ou Aulas”, que devera ser presidida
pelo Diretor da Escola e constituida de Professores efetivos eleitos pelos
seus pares, na seguinte proporgao:

I- 02 Professores para escolas com até 10 Professores (com sede na
escola) inscritos no processo de remogao;

ll- 04 Professores para escolas com 11 até 20 Professores (com sede na
escola) inscritos no processo de remogao;

lll- 06 Professores para escolas com 21 até 30 Professores (com sede
na escola) inscritos no processo de remogao;

IV — 08 Professores para escolas com mais de 30 Professores (com
sede na escola) inscritos no processo de remogao.

§ 1° Cada Unidade Escolar formara sua Comissdo de Remogado e
Atribuicdo de Classes e/ou Aulas, devendo:

| — Dar publicidade a todos os Professores que estdo atuando na
Unidade Escolar e a Comissao de Atribuicdo da SME, quanto ao formato
de escolha e todos os demais atos do processo;

Il - Compor a comissdo com Professores efetivos que tenham sede de
Frequéncia ou de Lotagédo na Unidade Escolar;

lll - Respeitar a quantidade de Professores na forma do “caput” deste
artigo;

IV — Garantir que o processo de escolha seja transparente e democratico;
V — Informar a SME a composigdo da comissao no prazo previsto no
cronograma.

§ 2° As escolas que nédo conseguirem atingir o nimero de membros,
por ndo terem Professores efetivos ou candidatos suficientes, teréo a
comissao composta por sua equipe gestora.

§ 3° Os Professores das unidades escolares vinculadas comporéo

apenas uma comissao.

Art. 42 Compete a Comisséo da Unidade Escolar:

I - Organizar o processo de atribuicdo dos Professores efetivos com
sede na Unidade Escolar;

Il - Validar as inscri¢des dos Professores efetivos com sede na Unidade
Escolar;

Il - Conferir e informar a Unidade Escolar os resultados emitidos e/
ou publicados pela Comissdo do Processo de Escolha da Secretaria
Municipal de Educagéo.

Paragrafo unico. O Professor membro da Comissdo da Escola néo
podera validar a prépria inscrigao.

Art. 52 Compete ao Diretor(a) da Unidade Escolar:

I — Presidir a Comissao de Atribuigdo da Unidade Escolar;

Il - Organizar, definir e divulgar o horario das atividades da Comisséo
da Escola antes de sua composi¢cao de forma a garantir o horario de
atendimento aos alunos/pais, da hora atividade coletiva e a participagédo
dos professores que acumulam;

lll - Convocar os Professores com sede na sua Unidade Escolar para
0 Processo de Escolha de Escola e Classes e/ou Aulas e orientar a
inscrigdo dos mesmos;

IV — Informar a todos os Professores com sede de frequéncia na
Unidade Escolar que entrem em contato com sua sede de lotagédo para
participacdo no Processo de Atribuigéo;

V - Emitir Atestado de Frequéncia do Professor e a contagem da
assiduidade da Hora-Atividade;

VI - Validar cépia dos certificados de graduagéo, pds-graduacao (lato-
sensu), mestrado e doutorado, antes de serem anexados ao sistema
informatizado, com o registro “APRESENTADO PELA PRIMEIRA VEZ”
e “VISTO CONFERE” (FRENTE E VERSO).

VIl - Validar com “VISTO CONFERE” a Copia dos Certificados dos
Cursos de Capacitagao na Area de Educagéo (FRENTE E VERSO).
VIII - Realizar o Processo de Atribuicdo de Classes e/ou Aulas de sua
Unidade Escolar;

IX - Enviar a Secretaria Municipal de Educagéo a Ata do Processo de
Atribuicdo de Classes e/ou Aulas da Unidade Escolar;

§ 1° As validagbes de “APRESENTADO PELA PRIMEIRA VEZ” e
“VISTO CONFERE” deverdo estar acompanhadas da assinatura
e carimbo do responsavel pela validagcdo. Caso o responsavel pela
validagéo néo tenha carimbo, devera colocar a assinatura acompanhada
do nome por extenso, cargo e carimbo da Unidade Escolar.

§ 2° Em caso de auséncia ou impossibilidade do Diretor, a atribuigdo do
Visto Confere, ficara a cargo do seu Vice-diretor ou Professor Assistente
de Diregéao.

CAPITULO II

DO PROCESSO DE ESCOLHA DE ESCOLA, DE CLASSES E/OU
AULAS

SEGAO|

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 62 O Processo de Escolha de Escola, Classes e/ou Aulas obedecera
as seguintes etapas:

| - Convocagéo;

Il - Inscrigao;

lll - Classificagdo Geral;

IV - Recursos;

V - Processo de Escolha de Escola, Classe e/ou Aulas de acordo com as
fases do artigo 24 desta Resolugao.

SEGAOII

DA CONVOCAGAO

Art. 72 Os Professores efetivos da Rede Municipal de Ensino de Jacarei,
serdo convocados pela Comissdo de Atribuicdo da Unidade Escolar,
para o Processo de Escolha de Escola, Classes e/ou Aulas conforme
cronograma (Anexo l).

I - Em livro proprio, ou

Il - Via e-mail, sendo obrigatéria a confirmagao de recebimento para ser
anexado ao Livro do Processo de Escolha da Unidade Escolar.

Art. 82 A convocacdo de que trata o artigo anterior abrangera os
Professores efetivos da Rede, incluindo os Professores afastados, em
licenca, com restri¢cdes laborais ou cedidos para prestar servigo em outro
local, excetuando-se os Professores com readaptagao definitiva.

Art. 9¢ Os Professores “Adidos” e os Professores Ingressantes serao
convocados pela Unidade Escolar de Frequéncia em que atuaram no
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ano letivo de 2021.

Paragrafo unico. Os Professores “Adidos” que nao estiverem atuando
em uma Unidade Escolar no ano letivo de 2021 serdo convocados pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

SEGAO Ill

DA INSCRIGAO

Art. 10 A inscricdo no Processo de Escolha de Escola e Classes e/ou
Aulas ¢ obrigatéria para os Professores efetivos da Rede Municipal de
Ensino de Jacarei.

Paragrafo unico. Os Professores com readaptagdo definitiva nao
participam do Processo de Escolha de Classe e/ou Aulas, ndo devendo
realizar a inscrigao.

Art. 11 A inscricdo para o Processo de Escolha de Escola e Classe e/ou
Aulas sera feita pelos préprios Professores, em sistema informatizado,
atendidas as seguintes disposigoes:

I - Todos os Professores efetivos, inclusive os que estdo exercendo
funcao gratificada, ocupando cargo em comissédo ou de confianga, e os
que estdo exercendo outras fungdes especificas na Secretaria Municipal
de Educagdo ou em outros locais, deverdo se inscrever no sistema
informatizado através do endereco: https://educajacarei.com.br/

Il - Sera de total responsabilidade do Professor a inscricho com as
informagbes declaradas e a insercdo dos documentos no sistema
informatizado.

Art. 12 Os Professores que ndo atenderem a convocagéo e deixarem
de se inscrever no processo, terdo suas Classes e/ou Aulas atribuidas
compulsoriamente, pelo Diretor da Unidade Escolar e/ou Comisséo
da SME, ap6s a escolha de todos os Professores presentes no ato da
atribuigéo.

Art. 13 Os Professores convocados deverao fazer inscrigdo de acordo
com seu segmento de concurso:

I - Educagéo Infantil;

Il - Ensino Fundamental,

Il - Educagédo de Jovens e Adultos;

IV - Educagao Especial;

V - Arte;

VI - Educacéo Fisica.

Art. 14 No ato da Inscrigdo, os Professores deverao preencher o
requerimento de inscricdo, optar pela remogéo, mudanca de modalidade
e/ou substituicdo e preencher os campos da pontuagdo no sistema
informatizado, inserindo os seguintes documentos:

I- Certificados de Conclusdo, ainda nao apresentados, dos seguintes
Cursos:

a) Graduacéo (areas afins da educacgao);

b) Pés-graduacéao (areas afins da educacéo);

c) Mestrado (areas afins da educacgao);

d) Doutorado (areas afins da educagéo);

1I- Comprovante de tempo de servigo no Magistério, em dias/periodo de
efetivo exercicio, até a data da sua efetivacdo na Rede Municipal de
Educacgao, para os Professores que estdo fazendo pela primeira vez a
inscrigdo no Processo de Escolha.

1l- Comprovante de tempo de servigco no Magistério Publico Municipal de
Jacarei em dias/periodo de efetivo exercicio.

IV- Certificados de Cursos de Capacitagdo na Area de Educacgao.

a) Nao serdo considerados os certificados que:

a.1) a carga horaria nao estiver explicita.

a.2) constar rasuras de qualquer espécie.

a.3) os cursos foram realizados concomitante com o horario de trabalho.
a.4) o original ndo for apresentado para autenticacéo do certificado.
a.5) a data de concluséo do curso ocorra fora do periodo de 07/10/2020
a 06/10/2021, independente da data de expedicéo do certificado.

V- Certificados de Cursos de Capacitagdo on-line na area de educagao.
a) Serdo validados os certificados que contenham: nome do curso,
conteudo estudado, data, carga horaria, carimbo da instituigdo ou
logotipo, assinatura do responsavel ou assinatura digital.

b) Sera considerada a somatéria do numero de horas de cursos
realizados nesta modalidade que n&o ultrapassarem 1.348 horas ano/
curso.

c) Serdo considerados os certificados de live cujo titulo permite a
identificacdo de que se trata da area da educagao.

VI- Comprovacdo de Aprovagdo em concurso publico na area da
Educagao, nos ultimos trés anos, devendo ser apresentado uma Unica
vez:

a) Certidao/Atestado de aprovagdo em concurso publico, emitida pela
instituicdo organizadora da prova e/ou entidade ou 6rgao no qual foi
aprovado, ou

b) Coépia do resultado final que comprove a aprovagao/habilitagao
(homologacao do concurso e lista de aprovados: pagina inicial contendo
cabecalho, pagina contendo a classificagdo do candidato e a pagina da
finalizagéo da lista).

VIl - CREF valido, para os Professores de Educacéo Fisica.

§ 12 Todos os documentos citados neste artigo deveréo ser apresentados
uma unica vez, no ato da inscrigdo, ndo cabendo apresenta-los nos anos
seguintes, exceto o inciso VIl que devera ser apresentado todos os anos.
§ 2° Os certificados de graduagéo, pés-graduagao (latu-sensu), mestrado
e doutorado, comprovagéo de aprovagéo em concurso publico, antes de
serem anexados ao sistema informatizado, deverdo ser validados pelo
Diretor da Unidade Escolar com o registro “apresentado pela primeira
vez”.

§ 3° Os documentos serdo analisados pela Comissado de Atribuicao da
Escola e da SME e, se verificadas e comprovadas irregularidades, serdo
indeferidos.

§ 4° A tabela de pontuagédo sera normatizada por documento préprio
(Anexo II).

Art. 15 Apds o término do prazo de inscrigéo € vedado inserir ou substituir
documentos.

Paragrafo unico. No prazo recursal os professores poderdo anexar
documentos complementares a fim de justificar o recurso.

SEGAO IV

DA MUDANCA DE MODALIDADE

Art. 16 Os Professores que desejarem mudar de modalidade, deverao
optar, no ato da inscrigédo, de acordo com o disposto abaixo:

| - Educagao Infantil: poderéo atuar no POA ou Educagéo Especial (AEE,
Deficiéncia Auditiva, Deficiéncia Visual).

Il - Ensino Fundamental: poderao atuar no POA ou na Educacgéo Especial
(Deficiéncia Auditiva e Deficiéncia Visual).

Il - Educagéo Especial: Deficiéncia Auditiva, Deficiéncia Visual.

§ 1° Os Professores efetivos da Educacao Especial terdo preferéncia na
mudancga de modalidade (Deficiéncia Auditiva, Deficiéncia Visual).

§ 2° Os Professores da Educagéo Infantil e do Ensino Fundamental que
optarem por atuar na Educagéo Especial deverao atender ao disposto
nos artigos 51 e 52 desta Resolucéo.

§ 3° Os Professores que optarem pela mudanga de modalidade, deverao
ter disponibilidade para cumprir a jornada semanal necessaria.

§ 4° No retorno do Professor para a sede, este assumira sua classe,
exceto se esta estiver sob regéncia de Professor efetivo e, neste caso,
devera escolher, na sua prépria sede de lotagao, a classe que estiver sob
regéncia de Professor contratado pela Lei Municipal n® 4.550/2001. Nao
havendo Professor contratado em sua sede, escolhera a classe em outra
Unidade Escolar, que esteja sob a regéncia de Professor contratado.

SEGAOV

DA CLASSIFICAGAO GERAL E RECURSOS

Art. 17 A classificagdo dos Professores, resultara da conferéncia dos
pontos, efetuada pela Comissdo de Atribuicdo da Escola e da SME,
obedecidos os parametros fixados pela Tabela de Pontuagéo, de acordo
com o0 que segue:

I - Tempo de servigo;

Il - Titulagdo na area da Educacéo;

1l - Cursos de capacitagdo na area de Educacao;

IV - Assiduidade;

V - Aprovagdo em concurso publico, na area de Educacéo, exceto de
ingresso, comprovada a classificagao final publicada em veiculo oficial,
no ano em curso.

Paragrafo Unico: A pontuagao sera normatizada conforme Anexo |II.

Art. 18 Para classificagdo no Processo de Escolha de Escolas, Classes
e/ou Aulas sera considerada a pontuacéo ja acumulada pelo Professor,
somada aos critérios de pontuacéo da Lei Complementar n® 83/2015.

Art. 19 Para a classificagao geral, o0 desempate far-se-a de acordo com
a seguinte preferéncia:

| - Maior idade;

11 - Numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos.

Art. 20 Compete a Comissdo do Processo de Escolha da Secretaria
Municipal de Educagdo efetuar a classificagdo geral dos Professores
efetivos da Rede Municipal de Educacdo, mediante a validagdo das
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informacgdes prestadas pelos Professores no sistema informatizado e
validadas pela Comissao da Unidade Escolar.

Art. 21 Apds a publicagdo da classificagédo, os interessados poderao
interpor recursos a Comissao do Processo de Escolha da Secretaria
Municipal de Educagdo, de acordo com a data estabelecida no
cronograma do Anexo |, no sistema informatizado.

Art. 22 A Comisséo do Processo de Escolha da Secretaria Municipal
de Educacdo apresentara os resultados dos recursos as Unidades
Escolares, de acordo com a data estabelecida no cronograma do Anexo
I

Art. 23 Os Professores inscritos no Processo de Escolha, de acordo
com seu segmento, serdo classificados por meio de uma escala geral
e participarao da atribuigdo na Unidade Escolar, conforme disposto nos
artigos 35 a 37 desta Resolucao.

SEGAO VI

PROCESSO DE ESCOLHA DE ESCOLA E CLASSES E/OU AULAS
Art. 24 O Processo de Escolha de Escola, Classes e/ou Aulas tera as
seguintes fases:

| - FASE I: Secretaria Municipal de Educagao

a) Remogao para mudanga de sede (somente para os Professores que
optarem no ato da inscrigéo).

b) Atribuicdo de sede para os Professores Adidos — obrigatério.

¢) Mudanca de Modalidade (somente para os Professores que optarem
no ato da inscri¢éo).

§ 1° Para as alineas “a” e “b” sera considerada a classificacdo geral do
segmento de concurso do Professor.

§ 2° Os Professores que mudarem de Modalidade para atuar no POA
terao duas listagens de classificagao:

| - Professores que possuem Pos-graduagédo em Psicopedagogia,
seguindo a classificagao geral;

Il - Professores que ndo possuem Pos-graduagdo em Psicopedagogia,
seguindo a classificagao geral.

Il - FASE II: Unidade Escolar

a) Escolha de classe (ano/nivel e periodo) para Professores da Educagéo
Infantil e do Ensino Fundamental.

b) Escolha de aulas para Professores de Arte, Educagédo Fisica e
Educagéo Especial.

Paragrafo unico: Para esta fase sera considerada a classificacdo da
Unidade Escolar, conforme disposto nos artigos 35 a 37 desta Resolugo.

lll - FASE lll: Secretaria Municipal de Educagao

a) Composicdo de Jornada de Aulas para os Professores de Arte,
Educagao Fisica, Educagéo Especial.

b) Substituicdo para os Professores adidos e para os Professores
que desejarem alterar sua sede de frequéncia no ano letivo de 2022,
incluindo os Professores de Arte, Educacéo Fisica e Educacéo Especial;
c) Carga Suplementar para Professor de Arte, Educagdo Fisica e
Educacao Especial.

IV - FASE IV: Secretaria Municipal de Educagao
a) Atribuigdo para os Professores Contratados aprovados no Processo
Seletivo.

SEGAO VII

DAS FASES

FASE I: Da Remocgao de Professores Titulares e da Escolha da Sede
de Lotacao para os Adidos e/ou Ingressantes

Art. 25 De acordo com a pontuagédo, os Professores adidos e/ou
ingressantes, obrigatoriamente, fixardo Sede de Lotagdo nas Unidades
Escolares com classes livres.

Art. 26 O Professor, que nao fixar Sede de Lotagédo (ADIDO) por falta de
saldo, devera participar da Fase de Substituigao.

Art. 27 A Sede de Frequéncia assumida pelo Professor na Fase |,
podera ser alterada no ano letivo de 2022 pelo processo de Substituigéo.

Art. 28 O Processo de Escolha tera inicio com tolerancia de atraso de 10
(dez) minutos, contados do horario originalmente marcado.

Art. 29 O Professor que possui sede e que chegar apds a chamada da sua
classificacdo permanecera em sua sede de origem. O Professor “Adido”

e/ou Ingressante que chegar apés a chamada da sua classificacéo,
escolhera a sua Sede de Lotagdo ao final do Processo de Escolha do
seu segmento, se ainda houver saldo disponivel.

Art. 30 O Professor adido e/ou ingressante, que ndo comparecer a
atribuicdo, tera sua sede atribuida compulsoriamente pela Comisséo
do Processo de Escolha de Escola, Classes e/ou Aulas da Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 31 As Sedes de Lotagdo dos Professores de Arte e Educagao
Fisica serdo disponibilizadas pela Secretaria Municipal de Educagéo,
respeitando a quantidade minima de 08 salas disponiveis na Unidade
Escolar.

§ 1° O Professor podera se remover, conforme quadro apresentado pela
SME, independentemente de sua jornada de concurso.

§ 22 O Professor que ndo completar a sua jornada de trabalho na Escola
Sede de Lotagéo, devera completar por meio da Sede de Frequéncia.

§ 3° As salas disponiveis em escolas vinculadas fardo parte do quadro
de salas da escola sede.

Art. 32 Os Professores de Educacdo Especial, obedecendo a
classificacéo geral, fixar@o uma Escola Sede de Lotagdo compondo suas
jornadas minimas de trabalho escolhendo blocos de aulas.

Paragrafo Unico. Caso ndo consigam completar a sua jornada de
trabalho na Escola Sede de Lotacdo, deverdo completar a sua carga
horaria, por meio da Sede de Frequéncia.

Art. 33 Uma vez efetuada a escolha da Sede de Lotagdo, ndo havera
possibilidade de desisténcia e nem sera passivel de recurso.

Art. 34 Os saldos para o Processo de Escolha serdo definidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

FASE II: Escolha de Ano/Nivel na Unidade Escolar

Art. 35 Para Escolha na Fase |l todas as Classes e/ou Aulas regulares
da Rede Municipal de Ensino estar&o disponiveis.

§1° Os Professores efetivos do Estado, que atuam nas Unidades
Escolares Municipalizadas, terdo preferéncia no Processo de Escolha
da Classe.

§ 2° Os Professores efetivos do Estado ndo poderdo se remover da
Unidade Escolar na qual estéo lotados.

Art. 36 A escolha de Classes e/ou Aulas na Unidade Escolar respeitara
a classificagdo da mesma.

Paragrafo unico: Os casos omissos deverdo ser apresentados a
Comissao de Atribuicdo com antecedéncia de 02 dias Uteis da data da
atribuicdo na Unidade Escolar, que decidira e encaminhara a decisédo a
Unidade Escolar tempestivamente.

Art. 37 A classe escolhida durante o Processo de Escolha de Escola,
Classes e/ou Aulas, podera, no inicio do ano letivo, sofrer alteracdo de
nivel/lano em fungcdo da demanda de alunos, ficando assegurado ao
Professor o periodo e a Unidade Escolar definidos no ato da Escolha.
Paragrafo Unico: Da alteragdo de nivel/ano previsto no “caput” do
artigo, ndo cabera recurso.

FASE lll: Da Substituigdo e da Carga Suplementar

Art. 38 Participardo da fase de substituigdo os Professores em regéncia
de classe e/ou turma que desejarem alterar sua sede de frequéncia no
ano letivo de 2022 e obrigatoriamente os Professores ingressantes e/ou
que nao conseguiram fixar Sede de Lotacdo (adidos).

§ 1° A substituigdo n&o vincula o Professor a U.E na qual atuara como
substituto.

§ 2° Na atribuigdo desta fase, sera respeitada a ordem de classificagdo
geral do Professor.

Art. 39 Os Professores que desejarem alterar sua sede de frequéncia no
ano letivo de 2022 deverao optar pela Substituicdo no ato da inscri¢éo.

Art. 40 Os Professores especialistas (Arte e Educacéo Fisica), que
optarem por participar da Substituicdo, somente poderao alterar a sede
de frequéncia no ano letivo de 2022 para atuar na sede de um Professor
que tenha a mesma jornada de concurso (20h por 20h, 24h por 24h e
30h por 30h).

Art. 41 O Professor afastado, que retornar para a regéncia de classe e/
ou aula durante o ano letivo de 2022, retornara a sua sede, assumindo
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classe e/ou aula disponivel que esteja sob regéncia de Professor
contratado pela Lei 4550/2001.

§ 1° Nao havendo, em sua sede, classe e/ou aula com Professor
contratado, podera escolher classe e/ou aula, que esteja sob a regéncia
de Professor contratado pela Lei 4.550/2001 em outra Unidade Escolar.
§ 2° Nos casos de acumulo legal de cargos, ainda que tenha em sua
sede classes e/ou aulas com Professor contratado, mas n&o atenda a
necessidade de periodo do Professor, este podera escolher uma classe
e/ou aula de Professor contratado em outra Unidade Escolar.

Art. 42 Esgotadas as hipoteses de Escolha de Escola, Classes e/ou
Aulas em carater de Substituicdo aos Professores da Rede Municipal
de Ensino de Jacarei, as classes e/ou aulas que nao forem atribuidas,
serdo disponibilizadas aos Professores contratados nos termos da Lei
Municipal n°® 4.550/2001.

Art. 43 Entende-se por Carga Suplementar de trabalho o numero de
horas prestadas pelo Professor, além daquelas fixadas para a sua
jornada de trabalho contratual, respeitado o limite de 40 (quarenta) horas
semanais.

§ 1° Com o objetivo de garantir a qualidade de ensino, o Professor
que assumir aula a titulo de Carga Suplementar sera avaliado
sistematicamente pela Equipe Gestora e Equipe Técnica da SME, que
definira sua permanéncia na Carga Suplementar em 2022.

§ 2° Cabe a Equipe Gestora analisar a perda da Carga Suplementar
do Professor que tiver 03 (trés) faltas descontaveis consecutivas ou 05
(cinco) intercaladas).

Art. 44 A carga suplementar, se disponivel na Unidade Escolar, sera
oferecida aos Professores nela sediados, apds a composigao de jornada,
respeitando a classificacdo da escola.

§ 1° Caso nado haja Professor interessado na Unidade Escolar, a carga
suplementar sera oferecida aos demais Professores, de acordo com
a classificagdo geral, seguindo listagem divulgada pela Comissao do
Processo de Escolha da Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 2° No decorrer do ano letivo, a carga suplementar sera oferecida aos
professores com sede na unidade escolar e, caso ndo haja interessado,
sera oferecida aos demais professores, respeitando a classificagdo
geral.

Art. 45 Ao assumir a Carga Suplementar, o Professor podera perdé-la
mediante o ingresso ou retorno do Professor titular.

Paragrafo Unico. O Professor que, no decorrer do ano letivo, desistir
da carga suplementar atribuida somente podera assumir nova carga
suplementar ap6s nova atribuicéo.

FASE IV: Atribuicdo de Professores Contratados.

Art. 46 A Atribuicdo de Professores Contratados sera regulamentada
pelo Edital de Contratagéo.

CAPIiTULO Il

DAS DISPOSIGOES ESPECIAIS

SEGAO |

DO PROFESSOR READAPTADO OU COM RESTRIGAO LABORAL
Art. 47 Os Professores readaptados definitivos ndo participardo do
Processo de Escolha de Escola, Classes e/ou Aulas.

Art. 48 Os Professores com restricdo laboral participardo de todo o
Processo de Escolha de Escola, Classes e/ou Aulas.

Art. 49 O Professor que durante o ano letivo de 2022 tiver alta da
restricao laboral, assumira classe, em sua sede, obedecendo o disposto
no art. 41 e seus paragrafos.

SEGAOII

DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. 50 As classes da Educagao de Jovens e Adultos das etapas iniciais
do Ensino Fundamental serdo escolhidas semestralmente obedecendo
a classificagéo geral.

§ 1° As classes da 12 etapa de alfabetizacéo deverdo permanecer com o
mesmo Professor até o término da referida etapa.

§ 2° O Professor mencionado no “caput” deste artigo, que ficar sem
classe para o semestre letivo, participara de nova atribuigao.

SEGAO Il

DA EDUCAGAO ESPECIAL

Art. 51 Os Professores que atuam na Educacgéo Especial participardao do
Processo de Escolha, em data e local previsto pelo cronograma (Anexo

1), obedecendo a classificagéo geral e os seguintes critérios:

| - Atendimento Educacional Especializado:

a) Habilitacdo ou formacgdo exigida para o concurso de ingresso da
Educagéo Especial na Rede Municipal de Ensino ou,

b) Graduacdo em Educagéo Inclusiva/Educagéo Especial ou,

c) P6s-graduagéo em Educacgao Inclusiva/Educagao Especial;
Paragrafo unico. O Atendimento Educacional Especializado a que se
refere o inciso | deste artigo ocorre nas escolas e sera atribuido em
blocos.

Il - Atendimento Educacional Especializado - Deficiéncia Auditiva e
Intérprete de Libras:

a) Habilitagao ou formagao exigida para o concurso de ingresso na Rede
Municipal de Ensino e,

b) Certificado de Proficiéncia em Libras expedido pelo MEC ou Poés-
graduacgédo em libras (Educacao de surdos e/ou tradugéo e interpretacao
em libras) e,

c) Certificado de conclusdo de curso de Libras de no minimo 120
(cento e vinte) horas, emitido por 6rgdo reconhecido ou Habilitagao/
Especializagdo em Deficiéncia Auditiva/Tradutor Intérprete de Libras/
Educagéo de surdos;

Paragrafo unico. Nao havendo Professor habilitado com pés-graduacéo
e curso de Libras (120h) serao classificados os Professores que possuem
apenas um dos dois, seguindo a classificagédo geral.

Il - Atendimento Educacional Especializado - Deficiéncia Visual e
Transcritor Braile:

a) Habilitagao ou formagao exigida para o concurso de ingresso na Rede
Municipal de Ensino e,

b) Pés-Graduagao em Educagéo Inclusiva/Educacéo Especial e,

c) Certificado de Braile com carga horaria minima de 40 (quarenta)
horas e,

d) Certificado de Soroban com carga horaria minima de 30 (trinta) horas.
IV - Atendimento Educacional Especializado — Transtorno do Espectro
Autista (TEA):

a) Habilitagao ou formagao exigida para o concurso de ingresso na Rede
Municipal de Ensino e,

b) Pés-Graduagdo em Transtorno do Espectro Autista (TEA) ou Pos-
Graduagédo em Educagéo Especial ou Inclusiva, desde que contenha
expressamente no Diploma/Certificado a disciplina Transtorno do
Espectro Autista (TEA).

Art. 52 O Professor, que optar pela mudanca de modalidade para atuar
na especialidade deficiéncia auditiva ou deficiéncia visual, sera avaliado
sistematicamente pelo Conselho de Escola, a partir do encaminhamento
da Equipe Gestora, garantindo assim a qualidade de ensino ministrada e
a sua permanéncia contemplada no Programa em 2022.

SEGCAOV

PROGRAMA DE OFICINA DE APRENDIZAGEM - POA

Art. 53 Os Professores da Educagao Infantil e do Ensino Fundamental
interessados em desenvolver projetos/atividades no Programa de
Oficina de Aprendizagem — POA, deverdo participar da mudanca de
modalidade/especialidade.

Art. 54 Os Professores com formagdo em Psicopedagogia terdo
prioridade na atribuicdo, respeitando a classificagédo geral.

Paragrafo unico. Para comprovagao da formagédo em Psicopedagogia,
o Professor devera apresentar o certificado/atestado de concluséo
original no ato da atribuigdo.

Art. 55 Os Professores que ministrardo aulas no Programa de Oficina de
Aprendizagem - POA terdo normatizagéo especifica e serdo avaliados
sistematicamente pelo Conselho de Escola, a partir do encaminhamento
da Equipe Gestora, garantindo assim a qualidade de ensino ministrada e
a sua permanéncia contemplada no Programa em 2022.

SEGAO VI

DAS FUNGOES DESIGNADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO.

Art. 56 Os Professores designados e que, por algum motivo, deixarem

de exercer suas fungdes durante o ano letivo, assumirdo uma classe que
esteja sob a regéncia de um Professor contratado pela Lei n°® 4.550/2001
em sua sede, na forma do art. 41 desta Resolucéo.

Paragrafo unico. O Professor designado sé podera participar da fase
de remogao, sendo vedada sua participagdo no ato da substituicdo e/ou
mudanga de modalidade.

CAPITULO IV
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DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 57 Os Professores em regéncia de classe e/ou aula que no decorrer
do ano letivo de 2022 ficarem sem as suas Classes e/ou Aulas ou
escolas, por motivo de desativagéo, ficardo a disposicdo da Secretaria
Municipal de Educagéo, podendo escolher as Classes e/ou Aulas livres
ou as ocupadas por Professores contratados pela Lei Municipal n°
4.550/2001.

Art. 58 Os Professores com sede em unidades escolares desativadas e/
ou removidas de prédio manterdo a sede na unidade escolar na qual a
turma foi removida.

§ 1° Caso os alunos sejam remanejados para outras turmas, os
professores ficardo adidos e deverao participar do processo de remogéo.
§ 2° Caso os professores desejem alterar sua sede, deverao participar
do processo de remocao.

Art. 59 Serdo lavradas Atas das Fases que compdem o Processo de
Escolha de Escola, Classes e/ou Aulas, nomeando os Professores
presentes, as classes e os periodos que assumirdo, registrando os
Professores ausentes.

Art. 60 As fases do Processo de Escolha de Escola, Classes e/ou Aulas
contempladas nesta Resolugéo deverdo ser feitas pessoalmente pelo
Professor e na impossibilidade do comparecimento do mesmo, podera
ser feita por procuragdo com firma reconhecida ou por instrumento
publico (registro em cartorio).

Art. 61 A hora atividade dos Professores da Rede Municipal de Ensino
sera definida em Resolugéo propria que sera publicada no Boletim Oficial
do Municipio.

Art. 62 Integram esta Resolug&o os anexos:
I - Cronograma do Processo de Escolha;
Il - Normatizagéo do Processo de Escolha.

Art. 63 Os casos omissos serdo analisados pela Comissao do Processo
de Escolha da Secretaria Municipal de Educagédo e definidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 64 Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacao,
ficando revogadas as disposicdes contrarias.

Jacarei, 08 de setembro de 2021.

MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO
Secretaria Municipal de Educacao

ANEXO |
CRONOGRAMA DE REMOGAO E ATRIBUIGAO DE CLASSES E/OU
AULA

HORRR S ETAPA RESPONSABILIDADE
Publicagéo do Edital n° 06/2021-SME
: para composigdo da Comissao do .
18 de junho Processo de Escolha de Escola e Assessoria
Classes e/ou Aulas 2021/2022.
Publicacédo da Portaria n°465, de 06 de
' julho de 2021 que nomeou a Comisséo ;
08 de julho do Processo de Escolha de Escola e Assessoria
Classes e/ou Aulas 2021/2022.
I = Comissédo de Remogéao
10 de Publicagdo da Resolugéo n° 05/2021- g
f " bt e Atribuigao de Classes
setembro SME no Boletim Oficial do Municipio. o/ou Aulas e Assessoria
Lzza:nsbg: Composigao da Comisséo da Escola. Diretorgssg;zrlégidades
16 de ; 5 oo’ Diretores das Unidades
setembro Divulgagao da Comisséo da Escola. Escolares

23 de Formacéo dos Diretores e das Comisséao de Remogéao
setembro Comissdes de Remogéao e Atribuigdo de| e Atribuicdo de Classes
Classes e/ou Aulas da Escola. e/ou Aulas da SME
27 229 de Convocacéo por escrito para inscrigao
setembro a todos os Professores da Rede Comisséo da Escola
Municipal de Ensino.
Inscricdo pelos proprios Professores no
16 a 24 de sistema. Neste ato devera optar pela Professor
outubro remocao, substituicdo e mudanga de
modalidade.
Conferéncia e validagao da R =
16 a 29 de documentagao dos Professores gg?i'gﬁ?%g% EET;ZZZZ
outubro colocados no sistema, pela Comissao /9 Aul
da Escola e da SME elouAutas
03 de Publicagdo da Classificacdo Geral | Comissdo de Remogao
novembro no Portal Educ@Jacarei (https:/ | e Atribuicio de Classes
educajacarei.com.br/). e/ou Aulas
04 e 05 de Entrega de requerimento de recursos
novembro no sistema, com a fundamentagao. Professor
Comisséo de Remogéo
08 a12de Julgamento dos Recursos pela igytad
P e Atribuicédo de Classes
novembro Comisséo da SME. elou Aulas
16 de Publicacéo da Classificagdo Geral |Comissdo de Remogao
novembro pds recurso no Portal Educ@Jacarei |e Atribuicdo de Classes
(https://educajacarei.com.br/). e/ou Aulas e SME
As demais etapas do Processo de Atribuicdo serdo publicadas no Boletim
Oficial do Municipio e no Portal Educ@Jacarei: https://educajacarei.com.br/
entre os dias 16 e 22/11/2021.

ANEXO I

NORMAT!ZA(;AO PARA PREENCHIMENTO DOS DOCUMENTOS
NECESSARIOS PARA O PROCESSO DE ESCOLHA DE ESCOLA,
CLASSES E/OU AULAS.

TABELA DE PONTUAGAO

Campo A — Tempo de Servigo

A1 — Tempo de Servico na SME de Jacarei: (Computa-se somente
o tempo de Professor efetivo, do ano em curso, na SME Jacarei).

» Sera considerado o Tempo de Efetivo Exercicio na Rede Municipal
de Ensino, no periodo de 07/10/2020 a 06/10/2021, inclusive para os
Professores com restri¢cdo laboral e afastados pela Junta Médica no ano
em curso.

« Para os Professores que irdo fazer a inscrigdo pela primeira vez, contar
da data de efetivacao até 06/10/2021.

* Documentos exigidos: Atestado de Frequéncia

 Multiplica-se o total de dias corridos por 0,02 (dois centésimos).

A2 — Tempo de servigo no magistério em geral (para os Professores
que ainda néo participaram do processo):

 Serdo computados os dias de regéncia de classe e/ou aula nas Redes:
Municipal (Professor eventual, substituto ou outro municipio),
Estadual e Particular, desde que ndo concomitantes, mediante a
apresentagao dos documentos em dias de efetivo exercicio, até a data
da sua efetivagdo na SME:

* Documentos Exigidos:

- Atestado de Frequéncia — Afs.

- Ficha 100.

- Carteira Profissional (folha de rosto e folha com registro de admisséo
e demiss&o como docente) com comprovante de tempo de servico
expresso _em dias de trabalhol/efetivo exercicio, expedido por

autoridade competente.
- Declaragédo de Tempo de Servigo em dias de trabalho/efetivo exercicio.

* Nao serdo admitidos na contagem de tempo de servigo cargos diversos
do cargo de Professor.
* Multiplica-se o total de dias corridos por 0,01 (um centésimo).

A3 — Assiduidade em regéncia de classe/turma (ano em curso):
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» Serédo considerados como Tempo de Regéncia em classe/turma os
dias de efetivo exercicio apenas para os Professores em regéncia de
classe/turma, atuando na Unidade Escolar, no periodo de: 07/10/2020
a 06/10/2021.

* Nado deverao ser descontadas as sequintes faltas: (art. 94, § 2° da
Lei Complementar n° 83/2015):

a) Afastamento de gala;

b) Acidente de trabalho;

c) Licenca gestante;

d) Licenga profilatica (doengas contagiosas) —art. 118, Lei Complementar
n° 13/1993;

e) Licenga paternidade;

f) Servico obrigatério por lei;

g) Licenga luto;

h) Licenca prémio.

» Multiplica-se o total de dias corridos por 0,02 (dois centésimos)

A4 - Assiduidade em Hora Atividade (ano em curso):

» Sera considerada a assiduidade em Hora Atividade somente para os
Professores da Rede de Ensino Municipal de Jacarei em regéncia de
classe e/ou aula no ano em curso, para os Professores Coordenadores
Pedagdgicos e Professores Formadores que ministram a Hora Atividade
—07/10/2020 a 06/10/2021.

» Nao deverdo ser descontadas as sequintes faltas: (art. 94, § 2° da
Lei Complementar n° 83/2015):

a) Afastamento de gala;

b) Acidente de trabalho;

c) Licenca gestante;

d) Licenga profilatica (doengas contagiosas) —art. 118, Lei Complementar
n° 13/1993;

e) Licenca paternidade;

f) Servico obrigatério por lei;

g) Licenga luto;

h) Licenga prémio.

» Multiplica-se o total de dias trabalhados por 0,002 (dois milésimos)

Campo B - Titulagdo na Area de Educagéo (somente para certificados
de cursos ainda ndo apresentados) — Anexar cépia dos Certificados
comprobatorios, validados pelos diretores da sede de lotagdo com o
registro “APRESENTADO PELA PRIMEIRA VEZ”.

B1 - Doutorado:

. Serao atribuidos 10 (dez) pontos aos Professores que
apresentarem titulo de Doutor, em area afim da Educagéo.

B2 — Mestrado:

. Serdo atribuidos 10 (dez) pontos aos Professores que
apresentarem titulos de Mestre, em area afim da Educagéo.

B3 - Pés-graduacgao (Lato Sensu):

» Serdo atribuidos 2 (dois) pontos aos Professores que apresentarem
Certificado de Conclusdo de Curso de Pds-Graduacdo (Lato Sensu)
com o minimo de 360 (trezentos e sessenta) horas, em area afim da
Educacgéo.

* Os Cursos de pos-graduagao a distancia em area afim da Educagao
somente serdo validados se credenciados pelo MEC — Ministério da
Educagéo e Cultura.

B4 - Graduagao na area da educagao:

» Serdo atribuidos 5 (cinco) pontos aos Professores que apresentarem
Comprovante de Conclusdo ou Histérico Escolar ou Registro do MEC
dos cursos de Licenciatura Plena, na area de educacéo, desde que o
Professor apresente obrigatoriamente o diploma que o habilitou para o
cargo.

Atencao: A graduagédo, quando inerente ao exercicio do cargo, ndo sera
considerada para efeito de contagem de pontos.

Campo C — Cursos de Capacitagdo na Area de Educacdo - Anexar
certificados de conclusdo com data de 07/10/2020 a 06/10/2021.

» Sera considerada a data ou periodo de realizagdo do curso de
capacitagéo e nao data de expedicéo do certificado.

Somente serdo considerados os certificados que:

* a carga horéria estiver explicita.

+ NAO constar rasuras de qualquer espécie.

+ NAO foram realizados concomitante com o horario de trabalho, devendo
constar no certificado a informagdo: REALIZADO FORA DO HORARIO
DE TRABALHO, devidamente assinado pela chefia imediata.

» 0 original foi apresentado para autenticagéo do certificado. Quando for
certificado digital, devera vir acompanhado da validagéo do certificado
(link, Qrcode ou equivalente).

*aconclusao do curso ocorra no periodo de 07/10/2020 a 06/10/2021.

* Cursos de Capacitagcdo on-line na area de educagao serdo validados
mediante:

. a apresentagdo de comprovante dos cursos contendo: nome
do curso, conteudo estudado, data, carga horaria, carimbo da instituicao
ou logotipo, assinatura do responsavel ou assinatura digital.

. Devido a pandemia COVID-19 e a impossibilidade de
realizagéo de cursos de forma presencial, EXCEPCIONALMENTE no
ano de 2021, serdo consideradas 1.348 horas ano/curso para validagao
nesta modalidade.

. Para os Professores ingressantes é considerado o periodo de
5 anos anteriores a contratagéo e seréo consideradas para a validagéo
dos cursos on-line:

- de 07/10/2020 a 06/10/2021 — 1.348h no periodo;

- de 07/10/2019 a 06/10/2020 — 700h no periodo;

- cursos realizados em periodo anterior deverdo respeitar o limite de
200h ano/curso.

* Os cursos on-line serdo analisados pela Comissao de Atribuicdo da
Escola/SME e, se comprovadas irregularidades, serdo indeferidos.
 Multiplica-se o total de horas em curso por 0,02 (dois centésimos)

» Cursos no periodo de 5 anos anteriores a contratagdo: (somente
para os Professores que ainda nao participaram do processo)

» Multiplica-se por 0,02 (dois centésimos) de pontos o total de horas dos
cursos realizados no periodo de 5 anos anteriores a data de contratagéo
até 06/10/2020.

Campo D - Aprovagdo em concurso publico — Anexar documento
comprobatorio de aprovag@o no concurso.

* Sera considerado 0,5 (cinco décimos) ponto por aprovagédo em concurso
publico, na area educagéo, nos ultimos trés anos, exceto o de ingresso
na rede Municipal de Educagéo.

« Para comprovagao deverdo apresentar, validados pelos diretores da
sede de lotagdo com o registro “APRESENTADO PELA PRIMEIRA
VEZ”.

a) Certiddo/Atestado de aprovagdo em concurso publico emitida pela
instituicdo organizadora da prova e/ou entidade ou 6rgdo no qual foi
aprovado, ou

b) Copia do resultado final que comprove a aprovagéo/habilitagdo
(homologacgéo do concurso e lista de aprovados contendo cabegalho, a
classificagao do candidato e a finalizagao da lista).

* Tabela de Pontuagao:

a) Sera preenchida no sistema informatizado através do link: Educa
Jacarei — Portal da Secretaria Municipal de Educacéo de Jacarei — SP
(educajacarei.com.br).

ORIENTACOES GERAIS

1 - CONVOCAGAO:

*» Todos os Professores convocados deverao assinar o Livro do Processo
de Escolha (remog&o) da Unidade Escolar como ciéncia do inicio do
Processo. Excepcionalmente, em 2021, devido a Pandemia Covid-19,
podera o Diretor da Escola convocar o Professor, via e-mail, sendo
obrigatéria a confirmagao de recebimento para ser anexado ao Livro do
Processo de Escolha da Unidade Escolar.

* Os Professores afastados por art. 113 deverao ser convocados através
de um telegrama e este anexado aos registros do processo. Podera o
Diretor da Escola convocar o Professor afastado por art. 113, via e-mail,
sendo obrigatéria a confirmagéo de recebimento para ser anexado ao
Livro do Processo de Escolha da Unidade Escolar.

2 - REQUERIMENTO DE INSCRIGAO:

* O Professor devera conferir os dados preenchidos no campo
INSCRICAO do sistema informatizado.

* Preencher o local onde atua em 2021. Campo: Atualmente encontro-
me: (restrigao laboral, fungéo especifica, regéncia de classe e/ou
aula). Ao declarar sua situagéo funcional, em caso de restrigdo laboral,
especificar a data da préxima avaliagao médica (anexar ultimo atestado
médico).

* Optar pela remogéo, mudanga de modalidade, substituigdo. O Professor
podera selecionar mais de uma opg¢ao. Verificar se selecionou as opgdes
desejadas.

Ao optar pela mudanga de modalidade o Professor devera selecionar
qual opgao deseja:

. Educacgao Infantil e Ensino Fundamental:

POA com Psicopedagogia

POA sem Psicopedagogia

Educacao Especial — AEE

Educacao Especial — Deficiéncia Auditiva
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. Educacéo Especial — Deficiéncia Visual
. Educagao Especial - TEA
. Os certificados de cursos online deverao ser anexados e no

total de horas devera conter a somatéria de todos os cursos. Para fins de
pontuagdo, serdo computadas 1.348 horas no maximo.

. Os Professores que tiverem filhos menores de 18 anos, até
o dia 06/10/2021, deverdo informar a quantidade de filhos menores e
anexar a certiddo de nascimento ou RG deles no sistema informatizado
para verificagdo. A comissdo do Processo de Escolha da Escola/SME
devera conferir o numero de filhos preenchidos no requerimento de
inscricdo com os documentos anexados no sistema informatizado.

. Ao final, confirmar a inscrigéo para envio.

3 - REMOGAO, MUDANGA DE MODALIDADE/ESPECIALIDADE E
SUBSTITUIGAO

Os Professores que desejarem participar da Remogdo, Mudanga de
Modalidade/Especialidade e da Substituicdo para atuar no ano letivo de
2022 deverao optar no ato da inscrigao.

4 - ATRIBUIGAO DE ANO/PERIODO NA UNIDADE ESCOLAR:

« A atribuicdo de ano/periodo na Unidade Escolar ocorrera sob a
responsabilidade do diretor da escola, de acordo com data prevista no
cronograma.

» As informagdes fornecidas e os documentos anexados no sistema
informatizado s&o de responsabilidade do Professor. Caso haja
inverdades na documentagéo ou nas informagdes apresentadas, serao
tomadas as medidas cabiveis.

ATRIBUIGAO PROFESSORES E/OU ADI'S (AGENTES DE
DESENVOLVIMENTO INFANTIL) CONTRATADOS - LEI MUNICIPAL
N° 4.550/2001 E CARGA SUPLEMENTAR PARA PROFESSORES
EFETIVOS.

ORIENTAGOES:

1) A atribuigao ocorrera de forma online, devido a pandemia COVID-19.
O professor e/ou ADI devera acessar o link por meio de dispositivo com
camera e audio.

2) E obrigatdria a apresentacédo de documento original, oficial e com foto,
do professor e/lou ADI, no ato da escolha.

3) Caso o professor e/lou ADI ndo possa participar, no ato da escolha,
seu representante devera apresentar a Procuragéo nos termos do Edital
de Contratagédo n° 25/2019-SME e documento pessoal original, oficial e
com foto do representante.

4) O candidato que atribuir classe e/ou aula devera entregar os seguintes
documentos (dentro do prazo de 3 dias a contar da atribui¢gdo), no
RH - Centro do Servidor, localizado na Rua Lamartine Delamare, n® 153
— Centro — Jacarei/SP, conforme orientacdes que serdo dadas no ato da
atribuigdo:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - Original;

b) Uma (01) Xerox da folha da foto e do verso da foto (CTPS);

¢) Uma (01) Xerox do 1° contrato (CTPS);

d) Duas (02) Xerox do RG;

e) Duas (02) Xerox do CPF;

f) Uma (01) Xerox do PIS/PASEP;

g) Uma (01) Xerox do Titulo de Eleitor e do comprovante da ultima
votacao;

h) Uma (01) Xerox do Certificado Militar;

i) Duas (02) Xerox da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

j) Copia da consulta de qualificacdo cadastral (a ser obtida no site
http:consultacadastral.inss.gov.br). Se no campo “mensagem” estiver:
“os dados estdo corretos”, imprimir esta tela de resultado e juntar a
documentagdo. Caso haja alguma irregularidade, proceder conforme
menciona o campo “orientacdo” para regularizagdo. Neste caso,
admite-se apresentar o protocolo do pedido de regularizagdo do érgao
responsavel, ou consultar novamente e imprimir a tela de “resultado”
com a devida baixa.

k) Uma (01) Xerox do CPF (obrigatério), do RG ou Certiddo de
Nascimento dos filhos;

I) Uma (01) Xerox da Carteira de Vacinagao dos filhos menores;

m) Duas (02) Xerox de Comprovante de residéncia recente (agua, luz
ou telefone);

n) Original e uma (01) cépia simples do Diploma ou Certificado/
Declaragao/Atestado de Conclusdo do Curso com data da colagéo de
grau (A colagdo de grau devera ser anterior a atribuicdo), em papel
timbrado e com o CNPJ da Instituigdo de Ensino, devidamente assinado
pela autoridade competente;

o) Original e 1 (uma) copia simples do histdrico escolar;

p) Original e 1 (uma) copia simples do Registro do CREF, para os
Professores de Educacao Fisica;

q) Declaragéo de carga horaria (se possuir outros vinculos);

r) Enviar foto 3x4 no formato para o e-mail: recursos.humanos@jacarei.
sp.gov.br (A/C Mylena e/ou Cecilia). Constar nome completo e fungéo.
s) Carteira de Vacinagéo do candidato;

5) O candidato que atribuir classe e/ou aula devera entregar no prazo
maximo de 15 (quinze) dias a contar da atribui¢éo, no dia agendado pela
Medicina do Trabalho, conforme orientagdes que serdo dadas no ato da
atribuicdo, os seguintes exames admissionais:

a) Audiometria Tonal (Simples) — validade de 1 ano (A contagem da
validade é da data da expedicdo do exame, devendo estar dentro do
prazo no dia da consulta com o Médico do Trabalho).

b) Acuidade Visual (Simples) — validade de 1 ano (A contagem da
validade é da data da expedigdo do exame, devendo estar dentro do
prazo no dia da consulta com o Médico do Trabalho).

c) Sorologias para hepatites B e C - validade de 6 meses (A contagem
da validade é da data da expedicdo do exame, devendo estar dentro
do prazo no dia da consulta com o Médico do Trabalho), conforme

especificacao abaixo. Qs Testes Rapidos realizados em laboratdrio nio
ecifica

HBsAg - Sorologia para Hepatite “B”

ANTI-HBc TOTAL - Sorologia para Hepatite “B”

ANTI-HBsAg - Sorologia para Hepatite “B”

ANTI-HCV - Sorologia para Hepatite “C”

- Os exames Admissionais ocorrerdao por conta do candidato e
deverao ser apresentados no prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar
da atribuigdo, no dia agendado pela Medicina do Trabalho. A Prefeitura
de Jacarei ndo dispbe de nenhum convénio ou contrato com empresas
privadas para a realizagdo dos exames. A escolha do laboratério ou
clinica de medicina ocupacional ficara a critério do candidato.

- O ASO - Atestado de Saude Ocupacional sera expedido pelo Médico
do Trabalho da Prefeitura de Jacarei no dia agendado pela Medicina do
Trabalho.

6) Nao havera prorrogacéo do prazo de entrega dos documentos (trés
dias a contar da atribuicdo) e dos exames admissionais (quinze dias
a contar da atribuicdo). Caso o candidato ndo cumpra com o prazo
mencionado e com as datas agendadas pela Medicina do Trabalho, sera
considerado como DESISTENTE. N&o serdo recebidos documentos
com pendéncias.

7) Permanecem vigente as disposicdes do Edital de Contratagdo n°
25/2019-SME.

8) O saldode aulas sera publicado no dia 10/09/2021 (sexta-feira), a partir
das 16h00, no portal https://educajacarei.com.br/ a PROFESSOR/ADI
a Saldos, sendo de inteira responsabilidade do interessado acompanhar
a publicagéo do saldo no portal.

9) A atribuicdo de Professores de Educacdo Infantil, Arte, ADI's
contratados e a carga suplementar de professores efetivos ocorrera no
dia 13/09/2021 as 08h30, via aplicativo ZOOM, através do link https://
us02web.zoom.us/j/86958822644?pwd=QklsRXFBcDEyb0I3cnIPSWJ6
Qjltdz09

(Meeting ID: 869 5882 2644 e Passcode: 984617).

10) Para a Atribuicdo da Educacdo Infantil ficam convocados todos
os professores aprovados das classificagbes 7912 a 8912 do Processo
Seletivo Simplificado n° 19/2019-SME, conforme relagcéo anexa;

11) Para a Atribuicéo de Arte ficam convocados todos os aprovados do
Processo Seletivo Simplificado n® 19/2019-SME;

12)_Para a Atribuicdo de ADI - Agente de Desenvolvimento Infantil
ficam convocados todos os aprovados das classificagbes 8672 a 10672
do Processo Seletivo Simplificado n® 19/2019-SME, conforme relagao
anexa.

Jacarei, 08 de setembro de 2021.

MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO
Secretaria Municipal de Educagao
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Ne Prova | Prova | Nota
Cargo Professor (Educaggo Infantil) Coloc. | | sericio Nome RG Nasc. | opietiva | Titulos| final
Ne Prova Prova | Nota 8672 | 0252782 |ALINE CRISTINA RODRIGUES DE ALMEIDA 47963841X |33556( 76,667 | 0,000 |76,667
Coloc.| | cericio Nome RG Nasc. | gpictiva | Titulos| final 8682 | 0247259 |KETLIN COELHO OVIDIO 479348121 |33575] 76,667 | 0,000 | 76,667
869° | 0244097 | FRANCIELE PROCOPIO FERREIRA 363939726 |33682| 76,667 | 0,000 | 76,667
7912 | 0254351 [RAQUEL MOURA DOS SANTOS 37752392 |31747| 66,667 | 0,000 | 66,667 5702 10245389 | SUELEN REGINA DE OLIVEIRA 282751551 [33708 76.667 | 0.000 [76.667
7920 | 0250403 |RENATA GONCALVES PINHEIRO 454554655 |31806) 66,667 | 0,000 | 66,667 8712 | 0253000 | CAMILA SUELEN DE FREITAS 482591870 [33741] 76,667 | 0,000 | 76,667
7932 | 0252647 | ANA BEATRIZ SOUZA PIRES DE OLIVEIRA 292519679 | 31830 66,667 | 0,000 | 66,667 8728 | 0242854 | EVELIN FONTES DE MOURA 290947025 | 33896 | 76,667 | 0.000 76,667
794¢ | 0251536 |ALINE DE ASSIS LEITE SANTOS 418662599 |31864| 66,667 | 0,000 | 66,667 873¢ | 0243573 [LUCIANA PEREIRA DE GOIS PINTO 490314582 33904 76,667 | 0,000 | 76,667
7952 | 0246050 | PRISCILA AMANDA BERNARDINO RIBEIRO 428531714 | 31883| 66,667 | 0,000 | 66,667 3749 | 0247741 | JONIELE MARIA DA SILVA MORAES 298667169 |33914] 76,667 | 0,000 | 76,667
7962 | 0243997 | NAYARA MAGALHAES MOURA GARCIA 443615238 |31981] 66,667 | 0,000 | 66,667 875° | 0251490 | DELIS AMABILE MONTEIRO BERGER 490144640 | 34005 | 76,667 | 0,000 | 76,667
7972 | 0249669 [ISAURA CRISTINA DE SOUSA TAVARES MARQUES _| 403729506 | 32037] 66,667 | 0,000 | 66,667 876 | 0247318 | LETICIA CORREA SOUSA 490358627 | 34011 76,667 | 0,000 | 76,667
7982 | 0251078 [ LILIANE CRISTINE PEREIRA 41058762X |32195| 66,667 | 0,000 | 66,667 877° | 0243622 | YASMYN APARECIDA BRITO DA SILVA MARIA 48975983X | 34018 76,667 | 0,000 | 76,667
7999 | 0249498 | THALITTA CHAGAS OLIVARES 413156692 |32209] 66,667 | 0,000 | 66,667 878° | 0243137 | KAROLINE BARBOSA CARNEIRO 489362503 |34161| 76,667 | 0,000 | 76,667
8002 | 0243531 | FERNANDA CAROLINA MOREIRA RIBEIRO 426543804 | 32231| 66,667 | 0,000 | 66,667 8799 | 0243180 | LENISE GARCIA ALVES 490040317 | 34184 76,667 | 0,000 | 76,667
8012 | 0248647 | GEISA SANTANA TEQFILO DA SILVA 444126685 | 32283 66,667 | 0,000 | 66,667 880 | 0248144 | SEMIRAMES NATASHA GONCALVES 494007709 | 34185 76,667 | 0,000 | 76,667
8022 | 0243963 | LUDMILLA YAMAMOTO RIBEIRO 354227439 | 32286 66,667 | 0,000 | 66,667 8812 | 0250809 |JESSICA ARIANE DOROTHEO RODRIGUES 366539024 |34197| 76,667 | 0,000 | 76,667
8032 | 0244728 | LUANA ALVES DE LIMA 424290704 | 32287 66,667 | 0,000 | 66,667 8829 | 0247703 | TATIANE FERREIRA BARRETO 201186192 |34225] 76,667 | 0,000 | 76,667
8042 | 0248738 | JUSSARA DE LIMA CAMPOS 412915339 |32321] 66,667 | 0,000 | 66,667 883° | 0251626 | KAROLINE DA CRUZ SANCHEZ 503151397 |34235| 76,667 | 0,000 | 76,667
8052 | 0250064 [SUELY SIQUEIRA DE MOURA 391449710 32339 66,667 | 0,000 [ 66,667 8842 [ 0252134 [ LETICIA CRISTINA DA CUNHA CAMPOS DIAS 419089986 |34338| 76,667 | 0,000 | 76,667
8062 | 0252187 | BRUNA MINEIRO SABINO 352095921 [32455( 66,667 | 0,000 |66,667 8852 | 0250986 | CAROLINE MARILIA DOS SANTOS 417967214 |34357| 76,667 | 0,000 |76,667
8072 | 0253439 [CAMILA FERREIRA 352983632 [32498| 66,667 | 0,000 |66,667 8862 | 0246947 | DANIELA TEIXEIRA DE LIMA 408036746 |34423| 76,667 | 0,000 |76,667
8082 | 0246345 |RENATA ALVES 579225598 |32511] 66,667 | 0,000 | 66,667 8872 | 0244372 [CAROLINA ANDRESSA SOARES DA SILVA 352091836 | 34463 76,667 | 0,000 | 76,667
8092 | 0243847 | MARIANA DE FREITAS NASCIMENTO COLOSIMO __| 460849268 | 32629| 66,667 | 0,000 | 66,667 8882 | 0249045 | TAMARA LUCIA DA SILVA SANTOS 418446465 |34567] 76,667 | 0,000 | 76,667
810° | 0249639 | EVELYN JARRINE CLEMENTE DE SOUZA DASILVA__| 449825929 |32667] 66,667 | 0,000 66,667 8892 | 0242975 | SARAH SILVANA DINIZ RODRIGUES 412165831 34598 76,667 | 0,000 | 76,667
811° | 0246112 |KELLY ALVES DA SILVA 46710072X |32680| 66,667 | 0,000 | 66,667 8902 | 0249146 AL!NECASTELLARI BATISTA DE CAMARGO 505542316 [34710| 76,667 | 0,000 | 76,667
812° | 0246905 | SUELEN REGINA DE ANDRADE RAMOS 460494144 32706] 66,667 | 0,000 | 66,667 8912 | 0244841 [LAIS CARDOZO CUNHA 442878862 |34766] 76,667 | 0,000 | 76,667
8132 | 0248437 |VERONICA GALDINO DA SILVA ALVES 482830566 |32723] 66,667 | 0,000 | 66,667 e gEEE'ZCI‘Z'Zibg;s’:';gzgfs:[{if's 9a70s 2 To557 | 0000 1Te%eT
814° 10254659 |GILIANE MOREIRA DE BRITO 463446485 328461 66,667 1 0,000 166,667 8942 | 0253193 [LUANA EVANGELISTA DA COSTA 46040863X_[34878 76:667 0:000 76:667
8152 | 0245069 | GLAUCIA SOUZA BORGES DA SILVA 467641535 |32929] 66,667 | 0,000 | 66,667
8959 | 0248508 | ANA CAROLINA PEREIRA CESARIO 460049252 |34950] 76,667 | 0,000 | 76,667
816 1 0245716 1CLEYCIANE BARBOSA ARAUJO 485900853 1329341 66,667 | 0,000 166,667 896 | 0252707 | LATS EMILY FERNANDES NASCIMENTO 422431990 |34973| 76,667 | 0,000 | 76,667
155 | 0347089 [LIA MARA MARINHO SIA DE SO Trratonss |oes| oeeey | o000 [oecey] | S2Le 0250552 [SARAH ROCHA NOGUEIRA CARVAIKD 366700559 | 34584 76,657 [ 0.000 175,667
3192 | 02247006 [KELEN MARTINS SOARES FREIRE 271349525 33197 66’667 0'000 66'667 8982 | 0244388 | THAISA INES DE CARVALHO DINIZ DA SILVA 380341062 [35124| 76,667 | 0,000 | 76,667
8202 | 0252224 | TACIANA MICHELE DE CASTRO XAVIER 474457886 | 33204] 66,667 | 0,000 66,667 B95° 1026150 RAFALLA KAROLIN: TEIXEIRA SZTA3LLLA 1351381 767 LOE Thenr
° : a : 900° | 0245869 | LETICIA DE SOUZA 495793152 |35144] 76,667 | 0,000 | 76,667
8212 | 0249855 | NATALIA MARTINS DE LAIA BRITO 475638979 |33229] 66,667 | 0,000 | 66,667 501° 10244383 | SUELLEN CRISTINA FERNANDES 285828259 351471 76.667 | 0.000 76,667
8229 | 0254782 | MARCELA PEREIRA COELHO RIBEIRO 4778702459 133298 66,667 | 0,000 66,667 9022 | 0253513 | EDUARDA ALVES DOS SANTOS DE MENESES 389056911 |35190] 76,667 | 0,000 | 76,667
8239 | 0252408 | CAROLINA MARIA SANT ANNA 478242190 |33322| 66,667 | 0,000 | 66,667 9032 | 0247353 | THAMIRES APARECIDA MELANI SILVA 46997297X |35190] 76,667 | 0,000 | 76,667
8242 | 0242977 | VALDIR ANTONIO MACHADO JUNIOR 474479201 | 33366] 66,667 | 0,000 | 66,667 5042 | 0250112 | MARIANA FROES NACAR 220666321 35229 76,667 | 0,000 | 76,667
825° | 0246190 | DAIANE PAIVA BRENAND 474459184 |33383| 66,667 | 0,000 | 66,667 9052 | 0250301 [ NATHALIA CRISTINA VANI DE JESUS 395675856 35325 76,667 | 0,000 | 76,667
8262 | 0243155 | DRIELLI CRISTINE DA CUNHA SANTOS 477920275 |33390| 66,667 | 0,000 | 66,667 9062 | 0245296 | AMANDA ALBUQUERQUE GOMES DE ASSIS CRUZ 434252359 | 35407 76,667 | 0,000 | 76,667
8272 | 0243532 | FABIOLA APPARECIDA NASCIMENTO MACHADO __| 485687926 | 33418| 66,667 | 0,000 | 66,667 9072 | 0246108 | STEPHANIE MAIARA DA SILVA PIRES 378243020 | 35458| 76,667 | 0,000 | 76,667
8289 | 0254956 |JESSIELEN APARECIDA DE SAO JOSE 481463227 |33455| 66,667 | 0,000 | 66,667 508° | 0243351 | TAMIRES LIMA DE OLIVEIRA 469890071 | 35466 76,667 | 0,000 | 76,667
8292 | 0244406 | VANESSA LARISSA DE ANDRADE 485233939 [33465( 66,667 | 0,000 [66,667 9092 | 0247770 | KARINA CRISTINA DA SILVA SANTOS 535477661 [35658| 76,667 | 0,000 | 76,667
8302 | 0250469 | BRUNA SANT ANA ROSA 479637465 | 33561] 66,667 | 0,000 | 66,667 910° | 0246972 [JHENIFFER CALDERARO CUSTODIO 5577818104 35672 | 76,667 | 0,000 | 76,667
8312 | 0253730 | NAJARA DRIELLY DA SILVA BARROS 482275194 |33730| 66,667 | 0,000 | 66,667 9112 | 0253538 [SAMARA VENANCIO DOS REIS 168873958 | 35681 76,667 | 0,000 | 76,667
8322 | 0253824 |SAMIRA MELINA CORDEIRO RENNO 422470740 | 33882 66,667 | 0,000 | 66,667 912° | 0254741 | LEONARDO RESENDE MOSCO 554504091 |35771| 76,667 | 0,000 | 76,667
8332 | 0248865 | MAYARA DE PAULA SILVA 492914722 | 33896 66,667 | 0,000 | 66,667 913° | 0245374 | TAILAINE SILVA SANTOS 582600832 | 35772 76,667 | 0,000 | 76,667
834° | 0251422 | ALINE VARGAS NOVOLI 489797635 | 33933 66,667 | 0,000 | 66,667 914° | 0243061 |VITOR HUGO GERALDO PRADO 505227034 |35797| 76,667 | 0,000 | 76,667
8352 | 0247432 |VIVIANE DOS SANTOS DOMINGUES 493477743 [34058| 66,667 | 0,000 [66,667 9152 | 0243307 | SARA CRISTINA BORGES DE JESUS 542006169 [35899| 76,667 | 0,000 | 76,667
8362 | 0254617 | LEILANE ORZIRO RIBEIRO 492095267 |34086| 66,667 | 0,000 |66,667 916¢ | 0252351 | MILENA DE SOUZA MOTA 397638309 35944 76,667 | 0,000 | 76,667
8372 | 0243756 | CRISTIANE DE CARVALHO OLIVEIRA 490004830 | 34145| 66,667 | 0,000 | 66,667 917° | 0248105 |VICTORIA VASCONCELOS NORA 389874231 |35051| 76,667 | 0,000 | 76,667
8382 | 0252014 | THAIANE DE PAULA SATO 382735493 | 34214 66,667 | 0,000 | 66,667 9182 | 0247846 |JOSIELI DE FARIA PAIVA 568776379 |35981| 76,667 | 0,000 | 76,667
8392 | 0250708 | ANDRESSA CAROLINE DE FARIA SILVA 490227648 | 34263 66,667 | 0,000 | 66,667 919¢ | 0244904 | YASMIM ALVES DA COSTA _ 399848253 |36007 | 76,667 | 0,000 | 76,667
8402 | 0251358 | GISELE APARECIDA MORAES DOS SANTOS 411297971 |34407| 66,667 | 0,000 | 66,667 920° | 0254975 |AMANDA DOS SANTOS GUIMARAES JUNQUEIRA 534274365 |36008| 76,667 | 0,000 | 76,667
841° | 0245127 | ELZA CARDOSO DE SOUSA 3255984 |34416| 66,667 | 0,000 | 66,667 9212 | 0247308 |JULIO CESAR ALVES BARBOSA 542003533 [36031| 76,667 | 0,000 | 76,667
8422 | 0249600 | MAIARA MARIA DE MORAIS 411191378 |34449| 66,667 | 0,000 | 66,667
3435 | 0249468 | LETICIA FLAVIA DA SILVA 413634759 |34480] 66,667 | 0.000 66,667 922¢ [ 0252188 | PALOMA APARECIDA MEIRELES DA SILVA 39853908 [36056] 76,667 | 0,000 | 76,667
844° | 0250812 | PAULO VICTOR 1ZIDORO DA FONSECA 370215060 | 34550] 66,667 | 0,000 | 66,667 923¢ | 0245109 |RAFAELA GLINN ROSA 529031577 |36066| 76,667 | 0,000 |76,667
924° | 0254806 | ALANA APARECIDA SENA BARBOSA 560658941 |36120] 76,667 | 0,000 | 76,667
8452 | 0250254 | BEATRIZ APARECIDA LIMA DUARTE 452785443 |34762] 66,667 | 0,000 | 66,667 9257 10252917 L ETICIA LANZON! RIBEIRO 393163726 1361721 76,567 | 0,000 176,667
8469 | 0244776 |BIANCA EVELIN DE FREITAS HUMMEL CAPUCHO | 450610214 |34766] 66,667 | 0,000 [66.667 9262 10245658 [PRANCIELE APARECIDA DE OLIVEIRA 525415099 1361751 76,967 1 0000 76,567
8472 | 0248204 | MARCELA ANDRADE SILVA ROSA 492735955 | 34790 66,667 | 0,000 |66,667 927° 10243725 |RENATA CAROLINE FELIX DASILVA 569200696 1361751 76,057 1 0009 [16.057
— - ~ a 2 9282 | 0245210 |ANA PAULA SANTOS DE CAMPOS 367326942 [36192| 76,667 | 0,000 | 76,667
8482 ] 0243618 |JULIA BOSS0 DA SILVA 368251913 134833} 66,667 | 0,000 | 66,667 929° | 0247959 |BIATRIZ CAMILA DOS SANTOS 579864212 | 36207 | 76,667 | 0,000 | 76,667
849° | 0245985 |SUELEN APARECIDA VAZ 452010895 |34851] 66,667 | 0,000 |66,667 9302 | 0248704 | AMANDA DE LIMA SANTOS 369935779 |36219] 76,667 | 0,000 | 76,667
8502 | 0253187 | LUANA EVANGELISTA DA COSTA 26040863X | 34878 66,667 | 0,000 | 66,667 5315 | 0248375 |ALINE PEREIRA FLORENCIO 392660593 [36247 76,667 | 0,000 |76.667
8512 | 0245215 |ANA CLAUDIA SANTOS COSTA 490120969 34956 66,667 | 0,000 |66,667 932¢ | 0244927 [ LETICIA DANIEL GONGALVES 522463708 | 36264 76,667 | 0,000 [76,667
8522 | 0244507 | GABRIELA CREVELIM RAFAEL 379543187 |34977| 66,667 | 0,000 | 66,667 933% | 0245444 | THALIA NUNES DE SOUZA 505533674 |36374] 76,667 | 0,000 | 76,667
8532 | 0248619 | ELEN CRISTINA MARTINS SALES 418992769 | 34997 | 66,667 | 0,000 | 66,667 9342 | 0251031 | DEISE MOREIRA DE MORAES 399848496 |36418| 76,667 | 0,000 | 76,667
8542 | 0250854 |ISAMARA APARECIDA OLIVEIRA DOS SANTOS 456779103 | 35140 66,667 | 0,000 | 66,667 9359 | 0252922 | GABRIELA MOREIRA DA SILVA 505026296 | 36428| 76,667 | 0,000 | 76,667
8552 | 0244044 |JESSICA JOANA VIEIRA DO NASCIMENTO 524224298 |35262| 66,667 | 0,000 | 66,667 9362 | 0252251 | MONIQUE EVELYN MACHADO 583996048 | 36431] 76,667 | 0,000 76,667
8562 | 0253972 | VANESSA GONCALVES MANJA 163344649 | 35265 66,667 | 0,000 | 66,667 9372 | 0246475 | ADRIANA CRISLAINE APARECIDA DOS SANTOS GOUVEA | 387927244 |36438 | 76,667 | 0,000 | 76,667
8572 | 0245744 | BRENDA NAIARA DE CARVALHO LOPES 360365000 | 35297 | 66,667 | 0,000 | 66,667 9382 | 0245416 | ANNA MORANDINI MOSCO 554503736 | 36467 | 76,667 | 0,000 | 76,667
8582 | 0246516 | MARIANA ROSA DOS SANTOS 248285654 | 35345 66,667 | 0,000 | 66,667 9392 | 0250473 |RAFAELA MUNIQUE LEITE DE SOUZA BRANDAO 58138264X | 36477 76,667 | 0,000 | 76,667
8592 | 0251314 |JESSICA DE PAULA MORGADO 52385450X | 35531 | 66,667 | 0,000 | 66,667 940° | 0251583 | ANDREIA LOPES DE SOUZA 500617783 | 36482 76,667 | 0,000 | 76,667
8602 | 0251845 | CLELIA VERONICA BARBARA DE SOUZA 553993033 | 35548 66,667 | 0,000 | 66,667 9412 | 0253925 |ANA CAROLINE PINHEIRO DA SILVA 503148581 |36516] 76,667 | 0,000 | 76,667
8612 | 0252634 | GABRIELLE VELOSO DA SILVA 38986061X |35740| 66,667 | 0,000 | 66,667 9422 | 0254972 |ANA BEATRIZ ROSA DE SOUZA 572513343 | 36656 76,667 | 0,000 | 76,667
8622 | 0250543 | KAROLINE MARIA PEREIRA OLIVEIRA 543419095 |35768| 66,667 | 0,000 | 66,667 9432 | 0243122 | ANDREYNA BEATRIZ NUNES DA SILVA 591033136 | 36682 76,667 | 0,000 | 76,667
8632 | 0245751 | BARBARA FERNANDA SANTOS DE OLIVEIRA 392658501 | 35963 | 66,667 | 0,000 | 66,667 9442 | 0250450 [PEDRO AUGUSTO DE SOUZA 52903158 |36683| 76,667 | 0,000 | 76,667
8642 | 0251519 [RAISSA PEREIRA DA SILVA 52625290X 36006 | 66,667 | 0,000 [66,667 945¢ | 0249129 [DHEBORA SILVA ALVES 621149408 36695 76,667 | 0,000 | 76,667
8652 | 0246496 |ISAMARA MARIA DE FREITAS BARBOZA 388375334 | 36364 | 66,667 | 0,000 | 66,667 946° | 0243601 |JOANA FERNANDES GARCIA 529314964 |36734] 76,667 | 0,000 | 76,667
866° | 0243886 | ADRIELLE LOBO MARTINS 524251113 |36600| 66,667 | 0,000 | 66,667 9472 | 0251011 |DANIEL MOREIRA SALLES 504155659 [36782] 76,667 | 0,000 |76,667
867° | 0253867 | VERA CRUZ BRASILEIRA DO CARMO 1227402853]20117 | 63,333 | 2,000 |65,333 9482 | 0246026 [LUCAS DA SILVA COIADO 504157401 |36792] 76,667 | 0,000 | 76,667
868° | 0255160 | MARIA APARECIDA AIRES DE OLIVEIRA 196146082 |23910] 63,333 | 2,000 |65,333 9492 | 0246455 |FABIOLA OLIVEIRA SANTOS 388375401 |36888| 76,667 | 0,000 | 76,667
260° | 0248344 | CELIA DOS SANTOS 199885515 | 24489 ] 63,333 | 2,000 [65.333 9502 | 0247096 | NATALY CRISTINE DA SILVA 554323771 | 36903 76,667 | 0,000 | 76,667
5705 [ 0224998 [FRANCINA MACHADO DO PRADO 228932506 26337 | 63.333 | 2,000 | 65,333 9512 | 0246483 |VITORIA CAROLINE DA COSTA 382728621 |36078| 76,667 | 0,000 | 76,667
871° | 0243943 |GLAUCIA OLIVEIRA DO PRADO 238038075 | 26616 63,333 | 2,000 | 65,333 9522 10248492 INADIELE PEREIRA DA SILVA 391294957 |37028] 76,667 | 0,000 176,667
5725 10248251 | MARIA DE FATIVIA SANTOS 907968767 | 26681 | 63,333 | 2,000 65333 9532 | 0255159 [INGRID XAVIER RIBEIRO DA SILVA 523634572 |37035| 76,667 | 0,000 | 76,667
o s o e o Sl e Ll [ monsll ot s ot WS | | 567 000 167
8742 | 0250600 | DORCAS JULIANA GONDIM BORGES PEREIRAROGO | 1307360 | 27555 63,333 | 2,000 |65,333 Saer 0752953 VICTORA KIVIBER YN REBELLO ALVES SrscorriaTavsorTecer o000 [7ecer
8759 10254289 |THAIS DIAS PINHEIRO PRADO 279118776 1280091 63,333 | 2,000 165,333 957 | 0254150 | MARCELA VITORIA DE SOUZA E SILVA 599759614 [37324] 76,667 | 0,000 [76,667
8762 | 0245212 | LUCIANA RODRIGUES FRANCA 277954605 | 28048 | 63,333 | 2,000 |65,333
9582 | 0245582 | MARCELA ARIEL DE CAMARGO SILVA 523851698 |37410| 76,667 | 0,000 | 76,667
8772 | 0250207 [SUELI DE FATIMA DE MESQUITA SOUSA 281625906 | 28298 | 63,333 | 2,000 |65,333 S5 10251000 TCARN ENT APARECIDA DE GIVERA 3708507 Tooate 73335 0000 73333
e ot o or o s sl o Dl S ks e
55076251515 1L UCANA CRISTINA DA SIVA ercarox T2omes erass T 2000 eoams 9612 | 0251130 |HELIANA APARECIDA FERRAZ DE MACEDO PRIMO 154505791 | 22916 73,333 | 0,000 | 73,333
8812 | 0254556 | CRISTIANE DOS SANTOS CAETANO DE FARIA 33324896% |29444] 63,333 | 2,000 [65.333 962° 10253128 IMARIA EUNICE LOPES VIEIRA 166464983 123245 73,333 1 0,000 173,333
2 4 2 9632 | 0248510 | MARIA RAIMUNDA SANTOS DONIZETTI 154488902 |23258| 73,333 | 0,000 | 73,333
882 | 0248602 | IVANA GOMES DA SILVA 331694931 |29483| 63,333 | 2,000 |65,333 964° | 0250558 | GENI DE CASSIA DE MACEDO 178544425 | 23290] 73,333 | 0,000 | 73,333
8832 | 0243918 | PRISCILA BENTO DE SOUZA BARBOSA 33857208 | 29730 63,333 | 2,000 | 65,333 265 10242513 |ELIANE MARIA DA SILVA 354213854 |23934] 73,333 [ 0,000 [73.333
8842 | 0243658 | MILAINE PEREIRA SANTOS SATURNO 424881391 | 29852 63,333 | 2,000 | 65,333 3667 | 0245855 |GILMA DOS SANTOS ESPERANCA LEAL 197209373 |23957| 73.333 [ 0.000 [73.333
8852 | 0243417 | CAMILA APARECIDA PELOGIA FUIARRA 410981473 | 30736 63,333 | 2,000 | 65,333 9675 [ 0250194 [JACQUELINE CHIEFFI DE MIRANDA 182282338 [24034| 73.333 [ 0,000 [73.333
8862 | 0254235 |JOSIANE RODRIGUES FURTADO 354227920 |31609| 63,333 | 2,000 |65,333 368% | 0252773 |ROSANA RAMOS DE SOUZA 176104069 |24150| 73.333 [ 0,000 [73.333
8872 | 0248096 |PAOLA DE JESUS DA SILVA 440073467 31882 63,333 | 2,000 | 65,333 9692 | 0248224 [ MARIA APARECIDA DA COSTA DE MORAIS 228936391 | 24354 73,333 | 0,000 | 73,333
8882 | 0253102 |SILMARIA ALVES DOS REIS 8009933 |32162| 63,333 | 2,000 |65,333 9702 [ 0251146 |[RONALDO RIBEIRO DE OLIVEIRA 18732417 |24407] 73,333 | 0,000 [73,333
8892 | 0247177 | CAMILA DA COSTA ALECRIM 460712949 |32411] 63,333 | 2,000 | 65,333 971° | 0246896 | CLAUDIA IMACULADA DA SILVA GUEDES 171493709 |24592| 73,333 | 0,000 | 73,333
8902 | 0244489 | ANA PAULA CRUZ DE ANDRADE 451912019 |32591| 63,333 | 2,000 |65,333 9729 | 0247822 |MARCIA CRISTINA RODRIGUES DOS SANTOS 188484322 |24861] 73,333 | 0,000 | 73,333
8912 | 0247495 |JESSICA CAROLINE FARIA SILVA 352313626 | 32709 63,333 | 2,000 |65,333 9732 | 0244369 | SANDRA GOMES DA SILVA PROENCA 221024074 | 25280| 73,333 | 0,000 | 73,333

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n® 6.301/2019.
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974° | 0245231 | MARIA APARECIDA DE FARIA 22222524_5 25311 73,333 | 0,000 | 73,333 1036° 0251566 [JOYCE ROBERTA DA SILVA SOUZA 426123542 |30235] 73,333 | 0,000 [ 73,333
9759 | 0251818 | CATIA SILENE DOS REIS MOREIRA 242389181 | 25857| 73,333 | 0,000 | 73,333 10372 0253724 | ELIZETE APARECIDA DE MIRANDA MODESTO 403695697 |30325| 73,333 | 0,000 | 73,333
9762 | 0245930 | LUCIANA MARIA RIBEIRO GONGALVES NEVES 243875563 | 25905 73,333 | 0,000 [ 73,333 10382 | 0245973 | PRISCILA BRITO FARIA 426308669 |30335| 73,333 | 0,000 | 73,333
977° | 0244442 | LIIANE DIAS GARCIA 262315853 | 26257| 73,333 | 0,000 | 73,333 1039° | 0245083 | LEIDIANE LIMA DOS SANTOS 478387362 | 30399 73,333 | 0,000 | 73,333
9789 | 0254393 | ANDREIA MARCIA CINTRA LOUZADA 254377695 | 26472| 73,333 | 0,000 | 73,333 1040° | 0245385 | SUEND SILVA ROSSY 16896521 |30399] 73,333 | 0,000 | 73,333
579° 10226615 | LUCIANA BASTOS 539227260 |26495] 73,333 [ 0,000 [73.353 10412 0249354 | MARIA CRISTINA ADAMO GOMES DE MELO 431903281 |30411] 73,333 | 0,000 | 73,333
9802 | 0253462 | MARCELAINE CRISTINA FERREIRA 250936550 | 26868| 73,333 | 0,000 [73,333 10422 0246786 | ELEN CARLA DE CARVALHO SILVA 420943274 |30487] 73,333 | 0,000 |73,333
9812 | 0251144 |SILMARA RIBEIRO DA SILVA 275696844 | 26934 | 73,333 | 0,000 [73,333 10439 | 0243817 | ERIKA DANIEL FORTIN 422295644 |30554] 73,333 | 0,000 |73,333
9829 | 0254653 |JORGE LUIZ TOMAZ VENANCIO 108250671 | 26956 73,333 | 0,000 | 73,333 10442 | 0247752 | SIMONI APARECIDA RIBEIRO DOS SANTOS 277700036 [30601| 73,333 | 0,000 |73,333
9839 | 0255056 | SANDRA SOUSA MORAIS 25040398 | 26070 73,333 | 0,000 | 73,333 10452 | 0254687 | ALESSANDRA GONCALVES DE OLIVEIRA 431952218 (30602 73,333 | 0,000 | 73,333
984° | 0247980 | CRISTIANE DOS SANTOS SILVA 237431981 | 26971 73,333 | 0,000 | 73,333 10462 | 0253662 | ELAINE APARECIDA ALVES DOS SANTOS 422387745 30636 73,333 | 0,000 | 73,333
985 | 0254428 | RENATA MACEDO RIBEIRO 234473459 | 27014 73,333 | 0,000 | 73,333 10472 | 0244082 SIL,ENEISAURAAPARECIDACORDEIRO 427648488 (30638 73,333 | 0,000 | 73,333
986° | 0251798 | KATIA LILIAN DE ALMEIDA 280123899 | 27078 73,333 | 0,000 | 73,333 10482 | 0255005 | CLAUDIO APARECIDO DOS SANTOS 416848801 30642 73,333 | 0,000 | 73,333
987° | 0246810 [JUMARA ALVES CARDOSO FERNANDES 292157551 | 27085 | 73,333 | 0,000 73,333 10492 0247400 | SABRINA RIBEIRO MANCILHA 424345171 130702} 73,333 | 0,000 |73,333
583° | 0245831 |NOEMI ARAUJO DA CRUZ SSso0maex |27 101] 73333 | 0000 (73353 10502 | 0250339 [JULIANA CAMPOS DE SIQUEIRA 43031615X |30741] 73,333 | 0,000 | 73,333
9899 | 0254511 |ROSEMEIRE APARECIDA DOS SANTOS 26877724X | 27105 73,333 | 0,000 | 73,333 10512} 0242955 | SIMONE APARECIDA DA CUNHA 400730030 |30781] 73,333 | 0,000 |73,333
990° | 0249496 | MARIA HELENA PEREIRA DA CONCEICAO 32431547 |27244] 73,333 | 0,000 | 73,333 1052°] 0246121 | JANAINA FERREIRA SENE 450449208 |30830| 73,333 | 0,000 |73,333
5915 10245001 [SIDNEIA FERNANDES ~easterst 27278 73333 10000 73333 10539 | 0246278 | FABIANA APARECIDA FARIA FERNANDES 625666355 | 30966 73,333 | 0,000 | 73,333
5925 [0253912 | CRISTIANE MERENCIA DA SILVA Sai389718 27285 73333 To.000 (73333 10542 | 0254953 | ANA PAULA SALGUEIRO DOS REIS 426116197 |30987| 73,333 | 0,000 | 73,333
9939 | 0253448 | JANETE APARECIDA VENANCIO MONCAO 267823381 | 27460| 73,333 | 0,000 | 73,333 10552 0250012 | SUELLEN NATALIE LINA DA SILVA 428708031 |31147] 73,333 | 0,000 |73,333
5940 0253522 | WALQUIRIA MARIANG COSTA Seerosoes Ta75aa 73333 To.000 73353 1056: [ 0246252 [DAVANE DE ALMEIDA LAPA GARCIA 42611467 |31195] 73,333 | 0,000 [73,333
oy e —— T A Rt i RO D o sl Toow (7
996° | 0250998 |ELIETE RODRIGUES DE PAULA 255289982 | 27570| 73,333 | 0,000 | 73,333 e L AT o2 S e
9970 | 0243924 | ERNA VERISSIMO SOUZA 267823484 | 27758| 73,333 | 0,000 | 73,333 741 131372} 73, ,000 |73,333
998° | 0250943 |SANDRA BREA BERNARDO 284253844 |27782] 73,333 | 0,000 [ 73,333 10603 0248000 | CINTIA PEREIRA DA SILVA SOUZA 426225910 [31379( 73,333 | 0,000 | 73,333
9999 | 0252227 |JOSELIA DE OLIVEIRA SILVA 57394930 X | 27847 73,333 | 0,000 | 73,333 182; g;i:iz? JE?J':‘J‘:L%QNF":‘Q%ECD;CB&TS?NODASILVA giiggi:; ggg; ;;gzi g'ggg ;:;g
10002 | 0255013 [ROBSON JORGE RIBEIRO DA SILVA 24559002X | 27856 73,333 | 0,000 | 73,333 T s e T
10012 | 0252361 |REGIMARA GLEICE FARIA DE SOUZA 322433113 |27899] 73,333 | 0,000 | 73,333 D o e
10022 | 0243677 | ADRIANA SANTANA DE OLIVEIRA 250935296 | 27978] 73,333 | 0,000 | 73,333 e T T T T T2 e e s
10032 [ 0243468 | MARIA LUZANIRA PEREIRA FERREIRA 272642502 [(27998| 73,333 | 0,000 |73,333 1066 0252294 | NAILZA APARECIDA FERREIRA DE OLIVEIRA 262320964 [31545 73'333 0'000 73'333
1004% 1 0249394 JANDREA DE JESUS PITORRI 361625881 1281501 73,333 1 0,000 173,333 10672 0247117 | THIAGO MAURICIO MESSIAS 345545503 [31586] 73,333 [ 0,000 [73.333
10052 | 0252247 | FERNANDA FERREIRA DE LIMA COSTA 295286258 | 28181 | 73,333 | 0,000 | 73,333 : / d
10062 | 0246501 |EMILENE DA SILVA LEITE MARCONDES 350139155 | 28315| 73,333 | 0,000 | 73,333

10072 [ 0246842 | VANDA BATISTA DA ROSA SILVA 292740864 [28431]| 73,333 | 0,000 |73,333

10082 | 0252676 | SOLANGE MARTINS DA CUNHA 2910513003 28535 73,333 | 0,000 | 73,333 INDEFERIMENTO DE QUALIFICACAO

10092 | 0253412 |EDNEA MARIA RIBEIRO DE MARINS 36203915X | 28575| 73,333 | 0,000 [ 73,333

1010° | 0250633 |LILIAN CRISTINA DOS SANTOS 322436321 | 28708| 73,333 | 0,000 | 73,333

10112 | 0252615 | DANIELA SOUZA SEVERIANO 309568869 | 28769 73,333 | 0,000 | 73,333 Ref. Expediente n. 035/2021 — DA/SS - Qualificacdo de entidade
1012° [ 0248384 |ELISA RODRIGUES FERNANDES 571746184 [28788| 73,333 | 0,000 |73,333 O . ~ S . I . d S ,d a bt d M « s . d
10139 | 0253267 | NEIVA FERNANDES DE ALMEIDA 355204990 | 28815 73,333 | 0,000 | 73,333 como Urganizagao social na area da saude no ambito do Municipio de
1014 [ 0254990 | ANGELICA MARIA LAURINDO 287168190 | 28829 73,333 | 0,000 | 73,333 Jacarei/SP.

10152 | 0243953 |KARLA PATRICIA DA SILVA SANTOS 638249028 | 28852| 73,333 | 0,000 | 73,333

10162 [ 0244514 |ELISANIA APARECIDA RIBEIRO DOS SANTOS 307359001 (28972| 73,333 | 0,000 |73,333 . . .

10172 0254537 | MARIA DALVA DO NASCIMENTO SOARES 372764630 | 29076 73,333 | 0,000 | 73,333 Tendo recebido o expediente n. 035/2021 — DA/SS com decisdo da
10182 | 0246264 | ADRIANA RIBEIRO DE CARVALHO 34333124 |29092] 73,333 | 0,000 | 73,333 e PP PR I A "
10199 | 0243882 | GRACY PAULINO MOREIRA MOSCO 34375227X | 29241] 73,333 | 0,000 | 73,333 Com!ssao de Quallflcagao de (_)rgamzagpe_s Sociais na Area da Sau,de’
10202 0248260 | SANDRA DE GUSMAO SIMOES CASTRO 326644830 | 29304] 73,333 | 0,000 73,333 considerando que a Entidade n&o logrou éxito em preencher os requisitos
10212 [ 0244095 | ANDERSON MARTINS CARDOSO 331613025 (29328| 73,333 | 0,000 |73,333 exlgldos na Lel n. 5871/2014’

10222 | 0250907 | ADRIANA FERREIRA DA SILVA 334492063 | 29364 73,333 | 0,000 [ 73,333

10239 | 0251119 | VANESSA TELES OLIVEIRA FLORIANO 210590988 29376 73,333 | 0,000 | 73,333

1024° | 0250588 [ANA KARINA BATISTA GOMES 324462931 | 29451] 73,333 | 0,000 | 73,333 HOMOLOGO a decisdao e INDEFIRO o pedido de qualificagéo da
10252 [ 0250692 |ELAINE DOS SANTOS 428571700 |29483| 73,333 | 0,000 [73,333 H

10262 | 0249351 | LARISSA APARECIDA PEDROSO DOS 297140656 | 29492 73,333 | 0,000 | 73,333 entidade INSTITUTO RITA LOBATO.

10272 | 0252065 | MELISSA DE OLIVEIRA CARVALHO 299965764 | 29525 73,333 | 0,000 | 73,333

10282 | 0250609 | VANESSA DA SILVA SANTANA ALMEIDA 224344191 29530 73,333 | 0,000 | 73,333 - a5 A A

10292 [ 0254897 [CLELIA LAVRA DOS SANTOS 641387611 [29586| 73,333 | 0,000 |73,333 Para tanto, pUbIIque sea presente deCIsao de NAO QUALIFICACAO da
10302 | 0244237 | ELIANA DE OLIVEIRA VIANA 343333132 |29777] 73,333 | 0,000 |73,333 entidade.

10312 | 0249374 [MARLENE DO NASCIMENTO 566292130 | 29846 73,333 | 0,000 | 73,333

10322 | 0244317 | CARLA CRISTINA SOUZA DE OLIVEIRA 211016635 [29984 ] 73,333 | 0,000 | 73,333

10332 | 0252481 | CAMILA DE SOUZA COSTA 432500479 [30048| 73,333 | 0,000 | 73,333 Dra. Rosana Gravena

10342 | 0243609 [KATIUCE APARECIDA DE SOUSA BARBOSA 237076226 |30146] 73,333 | 0,000 | 73,333 Secretaria de Saude

10352 | 0252260 |REGIANE DA SILVA RIBEIRO 322430264 |30204] 73,333 | 0,000 | 73,333

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n® 6.301/2019.
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NOTIFICAGAO DE RECOLHIMENTO DE MULTA 1080/2021

Autuado: FELIPE MANOEL COSME DOS SANTOS, Av. Vereador Egidio
Antonio Coimbra, 23, Parque dos Sinos, conforme Auto de Infracdo
2455/2021 lavrado em 04/02/2021 e Auto de Imposicao de Penalidade
de Multa 3006/2021 lavrado em 15/06/2021.

Autoridade Sanitaria: Ricardo Quintas Francisco, credencial N2 22.711
Jacarei, 27 de agosto de 2021.

O autuado tem prazo de 30 (trinta) dias para recolher ao 6rgao
arrecadador a importancia de R$ 800,00 (oitocentos reais).

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS SANITARIOS CONCLUIDOS

Ne 28254/2021 — J.H. COSTA BAR E PETISCARIA
Concluséo: Auto de Infragdo N° 2540, Auto de Imposigéo de Penalidade
Ne 3346/2021 Adverténcia.

Ne 3384/2021 — C2MA BAR E RESTAURANTE EIRELI
Concluséo: Auto de Infragdo N° 2471, Auto de Imposigéo de Penalidade
Ne 1297/2021 Adverténcia.

Ne< 14053/2021 — GABRIEL HENRIQUE ALMEIDA DE MORAIS
Concluséo: Auto de Infragdo N° 2656, Auto de Imposigédo de Penalidade
Ne 3235/2021 Adverténcia.

Ne 25234/2021 — BRUNO CESAR SILVA FERREIRA
Concluséo: Auto de Infragdo N 2531, Auto de Imposigédo de Penalidade
Ne 3168/2021 Adverténcia.

Ne 24166/2021 - DIOGENES WILLIAN DE SOUZA MENDES
Concluséo: Auto de Infragdo N22666, Auto de Imposicdo de Penalidade
Ne 3257/2021 Adverténcia.

Ne 2494/2021 — PEDRO MAIA
Conclusédo: Auto de Infragdo N° 2494, Auto de Imposigéo de Penalidade
Ne 3302/2021 Adverténcia.

Ne 21371/2021- F.A.A. DO VALE FEITOSA ME
Concluséo: Auto de Infragdo N° 2678, Auto de Imposigédo de Penalidade
Ne 3250/2021 Adverténcia.

Ne< 6660/2021 — VILLA BRANCA MUSICAL LTDA

Concluséo: Auto de Infragdo N° 2407, Auto de Imposigédo de Penalidade
Ne 3236/2021 Multa,

Notificagdo de Recolhimento de Multa N2 1100/2021 — R$ 1.500.00 (hum
mil e

quinhentos reais).

PORTARIA N° 054/2021, de 01/09/2021

Disciplina expediente especial de trabalho na Camara Municipal
de Jacarei nos dias das Sessées Ordindrias realizadas durante o
periodo noturno e da outras providéncias. .

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI, usando das
atribuigbes que Ihe séo conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria disciplina expediente especial de trabalho na
Camara Municipal de Jacarei nos dias das Sessdes Ordinarias realizadas
no periodo noturno.

Art. 2° Nos dias em que forem realizadas Sessdes Ordinarias da Camara
Municipal de Jacarei no periodo noturno, os servidores designados para
nelas trabalharem deveréo iniciar o expediente as 13h00, fazer intervalo
de 1 hora para descanso e refeigdo, preferencialmente das 16h30 as
17h30, e terdo o expediente normal encerrado as 22h00, salvo motivo
justificado.

ALVARAS

Ne¢ 24166/2021 — SHI QINGUI

Conclusao: Auto de Infragao N°22281, Auto de Imposigéo de Penalidade
3160/2021 Multa, Notificagdo de Recolhimento de Multa N° 989/2021 —
R$ 1.000.00 (hum mil reais).

Ne 23550/2021 - JOAO PAULO DE CASTRO FERREIRA

Conclusao: Auto de Infragao N2 2282, Auto de Imposigao de Penalidade
Ne 3162/2021 Multa, Notificagdo de Recolhimento de Multa N¢ 992/2021
—R$ 1.000.00 (hum mil reais).

Ne 15552/2021 — GABRIEL RODRIGUES DA SILVA

Conclusdo: Auto de Infragdo N¢ 2620/21, Auto de Imposicdo de
Penalidade N¢ 3201/2021 Multa, Notificagdo de Recolhimento de Multa
Ne 1089/2021 — R$ 2.000.00 (dois mil reais).

N2 1111692/2020 — IRACI DE ARANTES CARDOSO

Conclusao: Auto de Infragdo Ne2235, Auto de Imposicdo de Penalidade
Ne 3030/2021 Multa, Notificagdo de Recolhimento de Multa N2 1073/2021
— R$ 4.000.00 (quatro mil reais).

CANCELAMENTO DO AUTO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE Ne
3572/2021

Autuado: ASSOCIACAO CASA FONTE DA VIDA, CNPJ 50460351/000-
53, Rua Ernesto Duarte,70, Jd. Califérnia, Jacarei/SP, CEP 12311.200.
Penalidade: MULTA.

Autoridade Sanitaria: Edgard Cardoso, credencial n® 23.829.

Motivo: Vicio de Lavratura.

ERRATA NA PUBLICAGAO DO B.O.M. N2 1410 DE 03 DE SETEMBRO
DE 2021

ONDE SE LE:

N2 1119267/2020 - JARDEL ANTONIO DE ALMEIDA

Conclusdo: Auto de Infragdo N¢ 2396/2020, Auto de Imposigéo de
Penalidade N° 3028/2021 MULTA, Notificagdo de Recolhimento de
Multa Ne 1076/2021 — R$ 800,00 (oitocentos reais).

LEIA-SE:

N2 1119297/2020 - JARDEL ANTONIO DE ALMEIDA

Conclusdo: Auto de Infragdo N¢ 2396/2020, Auto de Imposigéo de
Penalidade N° 3028/2021 MULTA, Notificagdo de Recolhimento de
Multa Ne 1076/2021 — R$ 800,00 (oitocentos reais).

FABIO SANTOS PRIANTI DE CARVALHO - Diretor DVS

CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI
Palacio da Liberdade

Art. 3° Cabera a chefia imediata justificar a necessidade de permanéncia
do servidor depois do horario estipulado no art. 1° e comunica-
la formalmente a Diretoria de Recursos Humanos / Departamento
Pessoal no dia util imediatamente posterior, para fins de controle e
correspondentes registro, processamento e, se cabivel, pagamento de
horas excedentes.

§ 1° Seréo preferencialmente designados para o expediente das Sessdes
Ordinarias os servidores ocupantes dos cargos efetivos de confianga,
cujas atribuicdes se relacionam com a demanda da sesséo, a fim de
gerar economia no pagamento de horas extraordinarias.

§ 2° Quando o encerramento da Sess&o Ordinaria se der antes do horario
previsto para o fim do expediente, ficara a critério da chefia imediata a
dispensa do servidor em servigo.

Art. 4° Ao servidor designado para exercicio de suas atribuicbes nas
Sessdes Ordinarias realizadas no periodo noturno, é assegurado
o intervalo interjornada de 11 horas, previsto no artigo 313 da Lei
Complementar n° 13/1993, ndo sendo exigivel qualquer forma de
compensagéao de jornada relativa a entrada tardia decorrente do referido

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n® 6.301/2019.
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intervalo, podendo o servidor encerrar o respectivo expediente no
horario normal.

Paragrafo unico. O servidor que, por sua conveniéncia, optar por néo
realizar o intervalo interjornada mencionado no caput deste artigo,
cumprira expediente em horario normal no dia posterior ao da Sesséo
Ordinaria noturna, sem direito a redugédo de expediente motivada pela
sua opgao.

Art. 5° Os servidores ocupantes dos cargos que integravam o Quadro
de Pessoal da Camara Municipal de Jacarei quando da edi¢cdo da
Resolugdo n° 601, de 24 de setembro de 1997, e que tiveram agregado
aos respectivos vencimentos o percentual de gratificagao previsto no art.
1° da Resolugéo n° 602, de 19 de novembro de 1997, n&o faréo jus
ao recebimento de eventuais horas extras, caso excedam o periodo de
expediente previsto para os dias de realizagédo das sessdes ordinarias.

Art. 6° Podera ser estipulado revezamento de servidores e equipes de
trabalho por setor ou departamento, o suficiente para atendimento das
demandas relacionadas a sessdo de Camara, a critério e assim definido
pela chefia imediata.

Art. 7° Todos os servidores deverdo permanecer a disposicdo das
diretorias e chefias para atendimento as convocagbes, quando
designados para o expediente das Sessdes Ordinarias, na forma do art.
226, |, da Lei Complementar n°® 13/1993.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria
n° 80/2019.

Publique-se.

Camara Municipal de Jacarei, 1° de setembro de 2021.

Paulo Ferreira da Silva

(Paulinho dos Condutores)

Presidente

TERMO DE RETIFICAGAO DE HOMOLOGAGAO

Pregao Presencial n° 08/2021

Fica RETIFICADO o valor total do objeto HOMOLOGADO e ja
adjudicado pela Pregoeira Sra. Luana Silvério Alves, para locagdo de
um equipamento multifuncional, preto e branco, novo ou seminovo, com
fungdes minimas de copiadora e impressora monocromaticas e scanner,
incluindo os respectivos servigos de manutengdo preventiva e corretiva,
com fornecimento de pegas e material de consumo, inclusive grampos,
exceto papel ou méo de obra para a operagdo do equipamento, com
estimativa de tiragem de 15 (quinze) mil cépias/impressées mensais,
sem limite de escaneamento, de acordo com a Licitagdo - Pregéo
Presencial n°® 08/2021, da Camara Municipal de Jacarei, a empresa
OFFICE VALE SISTEMAS DE IMPRESSAO LTDA EPP, sendo o valor
correto de R$ 9.500,00 (nove mil e quinhentos reais), pelo periodo de
12 (doze) meses, para que produza os seus juridicos e legais efeitos.
Ciéncia aos interessados, observadas as prescrigdes legais pertinentes.

Jacarei, 02 de setembro de 2021.

PAULO FERREIRA DA SILVA
Presidente

EXTRATO DO CONTRATO n° 07/2021

PREGAO PRESENCIAL n°: 08/2021

PROCESSO n°: 3013/2021 B
CONTRATADA: OFFICE VALE SISTEMAS DE IMPRESSAO LTDA
EPP

OBJETO: locagdo de um equipamento multifuncional, preto e branco,

novo ou seminovo, com fungdes minimas de copiadora e impressora
monocromaticas e scanner, incluindo os respectivos servicos de
manutencdo preventiva e corretiva, com fornecimento de pegas e
material de consumo, inclusive grampos, exceto papel ou mao de obra
para a operacdo do equipamento, com estimativa de tiragem de 15
(quinze) mil copias/impressdes mensais, sem limite de escaneamento.
VALOR TOTAL: R$ 9.500,00 (nove mil e quinhentos Reais)
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 01.01.01.01.031.0001.2001.3.3.90.39.
VIGENCIA: 12 (doze) meses
Jacarel, de de 2021.
PAULO FERREIRA DA SILVA

Presidente

EMENDA A L.O.M. N° 77/2021

(DE 2 DE SETEMBRO DE 2021)

Altera o artigo 181 da Lei n° 2.761, de 31 de margo de 1990, Lei
Orgéanica do Municipio de Jacarei, relativamente as drvores
do Municipio, especialmente excluindo a espécie “Spathodea
campanulata” e a “Leucaena leucocephala” daquelas imunes de
corte.

A CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI APROVA E SUA MESA
DIRETORA PROMULGA A SEGUINTE EMENDA A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO:

Art. 1° O artigo 181 da Lei Municipal n°® 2.761, de 31 de marco de 1990,
Lei Organica do Municipio de Jacarei, passa a ter a seguinte redagao:
“Artigo 181 Qualquer arvore podera ser declarada imune de corte,
mediante ato do Poder Publico por motivo de sua localizagéo, raridade,
valor histoérico, beleza ou condi¢cdo de porta-semente, exceto as das
espécies “Spathodea campanulata” e “Leucaena leucocephala”

§ 1° Fica proibida a caiagao e a pintura de arvores de qualquer espécie
em espacgos publicos e privados do Municipio de Jacarei.

§ 2° Sera incentivada a retirada da espécie “Spathodea campanulata”
nas propriedades particulares, bem como a erradicagdo da espécie
“Leucaena leucocephala”, obedecidas as demais legislagbes sobre o
assunto quanto a obrigatoriedade de reposi¢ao da vegetagdo.”

Emenda a LOM n° 77/2021 — Fls. 02
Art. 2° Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagao.
Camara Municipal de Jacarei, 2 de setembro de 2021.

PAULO FERREIRA DA SILVA
Presidente

EDGARD SASAKI
1° Secretario

ROGERIO TIMOTEO
22 Secretario

Autores do projeto: Vereadores Edgard Sasaki, Valmir do Parque
Meia Lua, Abner de Madureira, Rogério Timéteo e Sénia Patas da
Amizade.

Autores do substitutivo: Vereadores Edgard Sasaki, Valmir do
Parque Meia Lua, Maria Amélia, Dudi, Luis Flavio, Abner de
Madureira, Rogério Timéteo e Sonia Patas da Amizade.
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[ X X J
Instituto de
Previdéncia do
Municipio de
Jacarei

Portaria n° 181/2021, de 01/09/2021

ROSSANA VASQUES, Presidente do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Jacarei, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por
lei,

Resolve:

Art. 1° - NOMEAR os servidores abaixo relacionados para comporem a
Comisséo Permanente de Julgamento de Licitagbes:

Andreza Clemente dos Santos - Presidente

Patricia Gomes de Souza- Membro

Marcia Aparecida de Siqueira Arnaldo- Membro

Ivanir Barbosa da Silva Medeiros - Suplente

Glauber Luis de Moraes - Suplente

Art. 2° - Esta Portaria passa a vigorar a partir 01/09/2021, revogando
Portaria n° 114/2020, de 14/08/2020.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Jacarei, 01 de setembro de 2021.

ROSSANA VASQUES
Presidente do IPMJ

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA ELEICAO DOS CONSELHEIROS
DOS CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL DO INSTITUTO DE

PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JACAREI — IPMJ NO ANO DE 2021.
A Senhora PATRICIA GOMES DE SOUZA, Presidente da Comiss&o
Especial instituida através do Decreto Municipal n® 193, de 10 de agosto
de 2021, no uso de suas atribui¢gdes conferidas no Decreto Municipal n®
815, de 27 de setembro de 2007, e nos termos da Lei Municipal n® 4.083,
de 05 de junho de 1998, e suas alteragdes;

FAZ SABER a todos os servidores publicos efetivos e contribuintes do
IPMJ lotados na Prefeitura, Camara Municipal, SAAE, IPMJ, Servico de
Regulagédo e Saneamento de Jacarei e Fundagéo Cultural de Jacarehy,
e aos aposentados e pensionistas beneficiarios do IPMJ, que desde ja
ficam cientificados e convocados pelo presente Edital, que nos dias
seus respectivos suplentes, que exercerdo as fungdes de conselheiros
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal do IPMJ, para mandato de 02 (dois)
anos (dezembro de 2021 a dezembro de 2023), nos termos da Lei n°
4.083, de 05 de junho de 1998, e suas altera¢des, conforme regulamento
aprovado pela Comisséo Eleitoral, nos termos abaixo transcritos:
REGULAMENTO ELEITORAL

DA COMPOSIGAO DOS CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL DO
IPMJ

Art. 1° O Conselho Deliberativo do IPMJ é composto de 15 membros
a saber: 01 (um) servidor, do quadro efetivo, indicado pelo Prefeito; 01
(um) servidor, do quadro efetivo da Prefeitura, indicado pelo Sindicato
dos Servidores Publicos Municipais de Jacarei; 01 (um) servidor, do
quadro efetivo, indicado pelo Sindicato dos Trabalhadores do Sistema
de Abastecimento de Agua e Esgoto Sanitario do Municipio de Jacarei;
10 (dez) servidores efetivos e estaveis, eleitos por seus pares, por voto
secreto, sendo: 06 (seis) da Prefeitura, 01 (um) da Camara, 01 (um) do
SAAE, 01 (um) do IPMJ e 01 (um) da Fundagao Cultural de Jacarehy;
01 (um) ex-servidor aposentado e 01 (um) pensionista, beneficiarios do
IPMJ, eleitos por seus pares, por voto secreto.

Art. 2° O Conselho Fiscal do IPMJ é composto de trés membros eleitos
entre os servidores municipais estaveis, ativos e contribuintes do IPMJ,
lotados na Prefeitura, Camara Municipal, SAAE, IPMJ, Servico de
Regulagédo e Saneamento de Jacarei e Fundacéo Cultural de Jacarehy.
DA HABILITAGAO - SERVIDORES ATIVOS

Art. 3° S6 poderao ser candidatos as fungdes de conselheiros dos Con-
selhos Deliberativo e Fiscal, os servidores contribuintes do IPMJ, efeti-
vos e estaveis da Prefeitura, Cdmara Municipal, SAAE, IPMJ, Servigo de
Regulagéo e Saneamento de Jacarei e Fundagéo Cultural de Jacarehy,
que concorrerdo as vagas conforme composicao estabelecida nos arti-
gos 1° e 2° deste regulamento.

§ 1° Nao poderéo participar das eleicdes como candidatos as fungdes de
conselheiros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, os servidores publicos
municipais efetivos e contribuintes do IPMJ que estejam em Estagio Pro-
batorio nos termos da legislacéo vigente.

§ 2° Os servidores afastados ou cedidos apenas poderéo se candidatar

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
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as vagas de seu 6rgdo de origem.

§ 3° Os candidatos deverao inscrever-se para concorrer a uma vaga de
um dos Conselhos, sendo vedada a acumulagéo das fungdes.

DA HABILITAGAO — APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO IPMJ
Art. 4° S6 poderao ser candidatos as fungdes de conselheiros do Conse-
Iho Deliberativo do IPMJ os aposentados e os pensionistas beneficiarios
do IPMJ.

§ 1° Os aposentados e pensionistas beneficiarios do IPMJ, candidatos
a fungdo de conselheiro do Conselho Deliberativo deverdao contar com
idade minima de 18 (dezoito) anos e ndo possuir alienagcdo mental, ou
outro disturbio psiquico que os atrapalhe na sua fungéo de conselheiro.
§ 2° Os aposentados e pensionistas beneficiarios do IPMJ n&o poderéo
candidatar-se a fungdo de conselheiro do Conselho Fiscal, conforme
disposto na Lei Municipal n° 4.083, de 5 de junho de 1998.

DAS VAGAS DESTINADAS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS EFE-
TIVOS E ESTAVEIS NO CONSELHO DELIBERATIVO E FISCAL DO
IPMJ

Art. 5° Os candidatos as fungdes de conselheiros do Conselho
Deliberativo concorrerdo as seguintes vagas:

| - 06 (seis) vagas destinadas aos servidores da Prefeitura, efetivos,
estaveis e contribuintes do IPMJ;

Il - 01 (uma) vaga destinada aos servidores da Camara Municipal,
efetivos, estaveis e contribuintes do IPMJ;

IIl - 01 (uma) vaga destinada aos servidores do SAAE, efetivos, estaveis
e contribuintes do IPMJ;

IV - 01 (uma) vaga destinada aos servidores do IPMJ efetivos, estaveis
e contribuintes do IPMJ;

V - 01 (uma) vaga destinada aos servidores da Fundagdo Cultural de
Jacarehy, efetivos, estaveis e contribuintes do IPMJ.

§ 1° Os servidores serao eleitos entre os seus pares, por voto secreto,
sendo que os candidatos a vaga da Fundagdo Cultural de Jacarehy
também receberdo votos dos servidores do Servico de Regulacédo e
Saneamento de Jacarei.

§ 2° Juntamente com os titulares (membros eleitos) do Conselho
Deliberativo, e para cada um, seréo eleitos 02 (dois) suplentes, que os
substituirdo em suas licengas e impedimentos e os sucederdao em caso
de vacancia.

Art. 6° Os candidatos as fun¢des de conselheiros do Conselho Fiscal
concorrerdo a 03 (trés) vagas, e serdo eleitos, por voto secreto, pelos
servidores publicos efetivos contribuintes do IPMJ.

Paragrafo unico. Juntamente com os titulares do Conselho Fiscal, e
para cada um, seréo eleitos 02 (dois) suplentes que os substituirdo em
suas licengas e impedimentos e os sucederdo em caso de vacancia.
DAS VAGAS DESTINADAS AOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS
NO CONSELHO DELIBERATIVO DO IPMJ

Art. 7° Os aposentados e pensionistas, beneficiarios do IPMJ, candidatos
as fungdes de conselheiros do Conselho Deliberativo serdo eleitos entre
0s seus pares, por voto secreto, e concorrerdo as seguintes vagas:

a) 01 (uma) vaga destinada aos aposentados beneficiarios do IPMJ;

b) 01 (uma) vaga destinada aos pensionistas beneficiarios do IPMJ.
Paragrafo unico. Juntamente com os titulares (membros eleitos) do
Conselho Deliberativo, e para cada um, seréo eleitos 02 (dois) suplentes
que os substituirdo em suas licengas e impedimentos e os sucederéao
em caso de vacancia.

DAS INSCRIGOES

Art. 8° Os servidores publicos efetivos, estaveis e contribuintes do
IPMJ, bem como os aposentados e pensionistas do IPMJ, que quiserem
concorrer as vagas de conselheiros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal,
especificadas no artigo 5° e 6° do presente regulamento, deverao
comparecer na sede do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jacarei
— IPMJ, sito a Rua Antonio Afonso n° 513, Centro, Jacarei — SP, no
periodo de 4 e 5 de outubro de 2021, no horario de expediente do IPMJ,
para a inscricao de sua candidatura.

Art. 9° As inscrigbes serao feitas pelo proprio interessado, através de
requerimento especifico, aprovado por esta Comissdo Especial e que
se encontrara a disposicdo dos candidatos na sede do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Jacarei no periodo determinado para as
inscrigoes.
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§ 1° Os requerimentos serdo preenchidos pelo proprio candidato em
letra legivel e deverao vir acompanhados de coépias do CPF, da Cédula
de Identidade e/ou cracha funcional e das certiddes de distribuicdo para
fins eleitorais expedidas pela Justica Estadual (https://esaj.tjsp.jus.br/
sco/abrirCadastro.do) e Justica Federal (http://web.trf3.jus.br/certidac/
Certidao/Solicitar).

§ 2° Nao serdo aceitos os requerimentos que ndo contenham os dados
constantes do formulario ou ndo observem o disposto no paragrafo
anterior.

Art. 10. No ato da inscrigdo, o responsavel pelo recebimento das
inscricbes na sede do IPMJ, que sera designado pela Comisséo
Especial, acusara o recebimento da inscrigdo, devolvendo protocolo ao
candidato inscrito, que contera o numero da inscrigdo que também sera
utilizado para a identificagdo do candidato no pleito eleitoral.

Art. 11. Nenhuma inscricdo sera aceita fora do periodo e horario
estabelecido neste regulamento.

Art. 12. Deferida a inscricdo a Comissédo Especial procedera ao registro
da candidatura.

Paragrafo unico. Para a publicidade do ato, no dia 07/10/2021, a partir
das 9:00 (nove) horas, sera afixada na sede do IPMJ, e disponibilizada no
site do Instituto (www.ipmj.sp.gov.br), a lista dos inscritos que tiveram
as suas candidaturas homologadas pela Comisséo Eleitoral, contendo
a relacdo do nome, apelido, numero da matricula e a especificagdo do
Conselho e da vaga que o candidato ira concorrer.

Art. 13. E de responsabilidade do candidato inscrito proceder a
verificagdo da homologagao de sua candidatura conforme disposto no
artigo 12 deste regulamento.

Art.14. Sao causas de cancelamento da inscrigao:

a) A pluralidade de inscrigao;

b) A perda de prazo;

c) O descumprimento deste regulamento.

Paragrafo unico: Os casos omissos serdo analisados pela Comisséao
Especial, conforme disposto no § 1°, artigo 17, do Decreto Municipal n°®
815, de 27 de setembro de 2007.

DA IMPUGNAGAO AS CANDIDATURAS

Art. 15. O dia para a impugnagdao das candidaturas sera no dia
08/10/2021, no horario de expediente do IPMJ.

Paragrafo unico. Os pedidos de impugnagdes de candidaturas aos
Conselhos Fiscal e Deliberativo poderao ser encaminhados a comisséo
eleitoral pelos interessados, devendo ser protocolados na sede do IPMJ,
na data e periodo assinalados no “caput”.

Art. 16. Para a publicidade do ato, as decisdes da Comissdo Especial
acerca de eventuais impugnacdes deduzidas, serdo afixadas na sede do
IPMJ, e disponibilizada no site do Instituto (www.ipmj.sp.gov.br), na data
de 14/10/2021, para ciéncia dos interessados.

DA RELAGAO OFICIAL DOS CANDIDATOS

Art. 17. A relagao oficial dos candidatos aptos a concorrerem as vagas
de conselheiros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal do IPMJ, sera
divulgada pela Comisséo Especial na data de 22/10/2021, sendo afixada
na sede do IPMJ, disponibilizada no site do Instituto (www.ipmj.sp.gov.
br) e publicada no Boletim Oficial do Municipio.

Art. 18. Para a definigdo da ordem dos nomes dos candidatos para a
votagao sera observada a ordem das inscrigdes.

DA CAMPANHA DE CANDIDATURA

Art. 19. Nas eleigdes do Conselho Deliberativo e Fiscal, o voto é
facultativo, podendo, todavia, ser estimulado pelos candidatos inscritos
que estdo autorizados a fazer campanha de suas candidaturas no
periodo de 23 de outubro até 9 de novembro de 2021.

Art. 20. Esta permitida a veiculagdo de propaganda eleitoral pela
distribuicdo de folhetos, volantes e outros impressos, os quais devem
ser editados sob a responsabilidade do candidato.

Paragrafo uUnico. Qualquer forma de propaganda devera respeitar o
bom andamento dos servigos no ambiente de trabalho.

Art. 21. E vedada a veiculagado de propaganda de qualquer natureza,
inclusive pichagéo, inscricdo a tinta, fixacdo de placas, estandartes,
faixas e assemelhados nos bens cujo uso dependa de cessédo ou
permissdo do Poder Publico, ou a que eles pertengam, e nos de uso
comum.

Paragrafo tnico. E vedado o uso de jornais e informativos distribuidos
por Associagdes ou Sindicatos para veiculagdo de propaganda eleitoral.
Art. 22. E proibida a realizagéo de discursos em ambiente de trabalho,
comicios e a utilizagdo de aparelhagem de sonorizagdo no periodo de
propaganda eleitoral, bem como no dia da elei¢ao.

Art. 23. Qualquer infragdo as disposigdes anteriores podera acarretar
o cancelamento da inscrigdo do candidato, mediante denuncia formal e
escrita encaminhada a Comissao Especial, que julgara o caso.

Art. 24. A propaganda na Internet podera ser realizada nas seguintes

formas:

| — em site do candidato, com enderego eletronico comunicado a
Comisséo Especial;

Il — por meio de mensagem eletrénica para enderegos cadastrados
gratuitamente pelo candidato;

Il — por meio de blogs, redes sociais, sites de mensagens instantaneas
e assemelhados, cujo conteudo seja gerado ou editado por candidatos
ou de iniciativa de qualquer pessoa natural.

Paragrafo Gnico. E vedado o uso de e-mail corporativo para veiculagdo
de propaganda eleitoral.

Art. 25. Nas eleigdes do Conselho Deliberativo e Fiscal do IPMJ s&o
aplicaveis, naquilo que couber, as normas estabelecidas para as
eleigbes politicas (Lei n° 9.504, de 30 de setembro de 1997, e suas
alteragdes), em especial quanto a proibigao de arregimentagao de eleitor
ou a propaganda de boca de urna no dia da eleicdo e uso de material
do Poder Publico para a campanha, conforme disposto no artigo 20 do
Decreto n° 815, de 27 de setembro de 2007.

Art. 26. Os casos omissos serdo analisados pela Comissao Especial,
conforme disposto no § 1°, artigo 17, do Decreto Municipal n® 815, de 27
de setembro de 2007.

DA VOTAGAO E DO ATO DE VOTAR

Art. 27. Poderao votar nas eleigdes para o Conselho Deliberativo do
IPMJ, todos os servidores efetivos do Municipio, inclusive em estagio
probatério, da Prefeitura, Camara Municipal, SAAE, IPMJ, Fundagao
Cultural de Jacarehy e Servico de Regulacdo e Saneamento de Jacarei,
que sejam contribuintes do IPMJ e os aposentados e pensionistas
beneficiarios do IPMJ.

§ 1° Cada eleitor devera votar em um candidato representante do seu
respectivo 6rgéo, ente ou segmento.

§ 2° Os servidores efetivos do Servigo de Regulagdo e Saneamento
de Jacarei poderdo votar na eleicdo do Conselho Deliberativo nos
candidatos a vaga de representante da Fundagao Cultural de Jacarehy,
conforme disposto no paragrafo unico do artigo 9° do Decreto n° 815, de
27 de setembro de 2007, com a redagao dada pelo Decreto n° 186, de
28 de julho de 2021.

§ 3° Os servidores que acumulam cargos publicos, cargo publico e
aposentadoria ou cargo publico e penséo, bem como os titulares de mais
de um beneficio de aposentadoria e/ou pensao junto ao IPMJ, poderédo
exercer o direito ao voto uma Unica vez para a escolha de representante
ao Conselho Deliberativo.

§ 4° Nos casos previstos no paragrafo anterior, o eleitor sera considerado
apto a votar:

a) através de sua matricula mais antiga, caso o acumulo seja dentro de
um mesmo segmento;

b) através de seu cargo ativo, nos casos de acumulos de cargos com
aposentadorias ou pensdes;

c) através de seu vinculo de aposentadoria, nos casos de acumulos de
aposentadorias e pensoes.

§ 5° Caso o servidor esteja enquadrado nas situagdes previstas nas
alineas “b” ou “c” do § 4° deste artigo, e queira alterar o segmento de
votagdo, devera apresentar solicitagdo escrita a Comissdo Especial
Eleitoral, até 10 (dez) dias antes da data estabelecida para inicio da
votagao.

Art. 28. Poderao votar nas elei¢cdes para o Conselho Fiscal do IPMJ todos
os servidores efetivos do Municipio, inclusive em estagio probatorio,
da Prefeitura, Camara Municipal, SAAE, Servico de Regulagdo e
Saneamento de Jacarei, IPMJ e Fundagéo Cultural de Jacarehy, que
sejam contribuintes do IPMJ.

§ 1° Os aposentados e pensionistas ndo poderdo votar na elei¢cdo
do Conselho Fiscal, conforme disposto no § 2° do artigo 4° deste
regulamento.

§ 2° Os servidores que acumulam cargos publicos poderdo exercer
o direito ao voto uma Unica vez, para a escolha de representante ao
Conselho Fiscal.

§ 3° Caso o servidor acumule seu cargo publico com aposentadoria ou
pensao, e tenha exercido a opgao pelo voto, para o Conselho Deliberativo,
como aposentado ou pensionista, na forma e no prazo previstos no § 5°
do artigo anterior, ndo estara apto a votar para o Conselho Fiscal.

Art. 29. O exercicio do voto far-se-a exclusivamente através de ambiente
virtual (votacao eletrdnica), podendo-se utilizar qualquer dispositivo com
acesso a internet.

Art. 30. O sistema de votagdo devera garantir a seguranga total das
informagoes, a possibilidade de fiscalizagdo do processo e o sigilo do
voto, permitindo a geracdo e emissao de relatérios pelos membros da
Comisséo Especial e o acesso dos eleitores através de senha pessoal.
Art. 31. AComissao Especial devera expedir Edital Complementar, com
indicacdo detalhada dos procedimentos para a realizagdo da votacéo.
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Art. 32. As eleicdes para os Conselhos Deliberativo e Fiscal do IPMJ
serao realizadas entre as 8 horas do dia 10/11/2021 e as 16 horas do
dia 11/11/2021.

Art. 33. Serao considerados nulos os votos:

| - Dados a candidatos inelegiveis;

Il - Dados a candidatos aos Conselhos Fiscal e Deliberativo que tenham
pedido o cancelamento de suas inscri¢des.

Paragrafo unico. Os casos omissos serdo analisados pela Comissédo
Especial, conforme disposto no § 1°, artigo 17, do Decreto Municipal n°®
815, de 27 de setembro de 2007.

DA APURAGAO

Art. 34. A apuracgdo dos votos sera realizada pela Comisséo Especial,
que no dia 12/11/2021 afixara a relagdo dos conselheiros eleitos, para
os Conselhos Deliberativo e Fiscal, na sede do IPMJ e a disponibilizara
no site do Instituto (www.ipmj.sp.gov.br), para ciéncia dos interessados.
Art. 35. A publicagédo do resultado das eleigdes também sera realizada
no Boletim Oficial do Municipio.

Art. 36. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo Especial,
conforme disposto no § 1°, artigo 17, do Decreto Municipal n® 815, de 27
de setembro de 2007.

DA POSSE

Art. 37. A posse dos membros eleitos e indicados para o Conselho
Deliberativo e Fiscal ocorrera entre o 1° e o 5° dia util do més de
dezembro de 2021, em sessao solene presidida pelo Prefeito, conforme
disposto no artigo 16 do Decreto Municipal n° 815, de 27 de setembro
de 2007.

Paragrafo unico. A assuncdo da fungéo por parte dos suplentes, nos
casos previstos em lei, dar-se-a por ato da Presidéncia do IPMJ.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 38. O presente regulamento sera afixado no quadro de avisos na
sede administrativa do IPMJ, sito a Rua Antonio Afonso, 513, Jacarei, a
partir da data de sua publicagdo no Boletim Oficial do Municipio.

Art. 39. Os casos omissos durante o processo eleitoral serdo analisados
pela Presidente da Comissao Especial, apds oitiva dos demais membros,
conforme disposto no Decreto Municipal n° 815, de 27 de setembro de
2007.

Art. 40. Dos atos e fatos correlatos as eleigbes, caberdo recursos
administrativos a Presidente da Comissado Especial, no prazo de 3
(trés) dias uteis, e das decisbes desta, cabera recurso ao Prefeito do
Municipio, no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

Art. 41. A Presidente da Comissao Especial, para o perfeito andamento
do processo eleitoral, podera, com aquiescéncia do Prefeito, requisitar
material, equipamentos, veiculos e pessoal, junto aos o6rgdos da
Prefeitura, estabelecido o dever de colaboragdo dos respectivos
Secretarios e Presidentes dos diversos entes publicos da Administragéo

STl [ =

Servigo Auténomo de Agua e Esgoto
Jacarei-SP

PORTARIA N° 162, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021

O Presidente do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Jacarei — SAAE,
NELSON GONGCALVES PRIANTI JUNIOR, no uso das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR ADRIANO BARBOSA, portador do RG n°®24.684.073-
0, matricula 961, Oficial Administrativo de Saneamento, para responder
interinamente como Supervisor da Unidade de Tesouraria, durante
férias do titular do cargo, no periodo de 08 de setembro de 2021 a 22
de setembro de 2021, sem percepgao de diferenga de vencimentos, nos
termos do paragrafo unico do artigo 60, da Lei Complementar n° 13, de
07 de outubro de 1993 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Jacarei).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Jacarei, 08 de setembro de 2021

NELSON GONCALVES PRIANTI JUNIOR
Presidente do SAAE

Indireta e Camara Municipal.

Art. 42. O processo eleitoral consumar-se-a com a posse dos eleitos.
Art. 43. Nas eleigdes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal do IPMJ
s&o aplicaveis as normas estabelecidas para as eleigdes politicas (Lei
n.° 9.504, de 30 de setembro de 1997 e suas alteragbes), naquilo que
couber.

O presente regulamento foi aprovado e assinado pelos membros efetivos
desta comissao especial.

Jacarei, 8 de setembro de 2021.

PATRICIA GOMES DE SOUZA
Presidente da Comissé&o Especial

DESPACHO DE CONHECIMENTO E CITAGAO

CONVITE N° 002/2021 — Contratacdo de empresa especializada de
locagao de 03 (trés) impressoras multifuncionais, sendo 02 impressoras
multifuncionais monocromaticas e 01 (uma) multifuncional colorida,
também denominado de outsourcing de impressdo, com fornecimento
de assisténcia técnica para manutengao corretiva e preventiva, incluindo
substituicdo de pecas, insumos, suprimentos e materiais de consumo
(toner ilimitado, revelador, cilindros, entre outros), exceto papel, em
atendimento as demandas do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Jacarei, com o atendimento das caracteristicas e dos requisitos comuns
e especificos previstos no Memorial Descritivo constante do Anexo |
e que faz parte integrante do presente Edital. A franquia é de 8.200
impressdes/més, sendo 8.000 na cor monocromatica e 200 coloridas,
sendo pago o volume mensal fixo da franquia, a quantidade excedente,
apurada no periodo, sera de responsabilidade da contratante.

A Comissao Permanente de Julgamento de Licitagbes torna
publico para fins de conhecimento e citagdo, a HABILITAGAO das
empresas IMPORTINVEST IMPORTAGAO E COMERCIO LTDA,
MAQUIM COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETROELETRONICOS
LTDA, PRINTEC TECNOLOGIA DA IMPRESSAO LTDA E RICOH-PY
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA por terem cumprido todas
as exigéncias do edital. Para a sessédo de abertura do envelope n° 02 —
Proposta Comercial fica fixado o dia 21/09/2021, as 10h00min, ficando
a referida data automaticamente cancelada caso haja interposigao de
recurso.

Jacarei, 08 de setembro de 2021.

Andreza Clemente dos Santos
Presidente CPJL

SERVICO AUTONOMO
de Agua e Esgoto

PORTARIA N° 163, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021

O Presidente do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Jacarei — SAAE,
NELSON GONGALVES PRIANTI JUNIOR, no uso das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR REINALDO LUIZ DAY DE TOLEDO, portador
do RG n° M 1.296.086, matricula 16404, Analista de Sistema, para
responder interinamente como Supervisor da Unidade de Tecnologia
da Informagao, durante férias do titular do cargo, no periodo de 13
de setembro de 2021 a 27 de setembro de 2021, sem percepgéo de
diferenga de vencimentos, nos termos do paragrafo Unico do artigo 60,
da Lei Complementar n® 13, de 07 de outubro de 1993 (Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Jacarei).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Jacarei, 08 de setembro de 2021

NELSON GONGCALVES PRIANTI JUNIOR
Presidente do SAAE

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n® 6.301/2019.



N BOLETIM OFICIAL

»f"‘ do Municipio de Jacarei

30

ANO XXII - N° 1411
Jacarei, 10 de setembro de 2021

PORTARIA N° 164, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021

O Presidente do Servigo Autdénomo de Agua e Esgoto de Jacarei — SAAE,
NELSON GONCALVES PRIANTI JUNIOR, no uso das atribuigdes que
Ihe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a necessidade de substituicdo de servidor
aposentado ocupante do cargo efetivo de Fiscal SAAE, em consonancia
com o memorando n°® 105/2021/DC/UAAC encaminhado pela Unidade
de Analise e Avaliagao de Consumo;

CONSIDERANDO ainda que a nomeagéo para provimento de cargo
efetivo deve seguir rigorosamente a ordem de classificagdo dos
aprovados no concurso publico,

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR o candidato aprovado no Concurso Publico n°
001/2018 abaixo relacionado a comparecer perante a Unidade de
Gestao de Pessoas do SAAE Jacarei, situada na Rua Anténio Afonso,
n°® 460, Centro, Jacarei — SP, no prazo de 03 (trés) dias, contados da
data de publicagao desta Portaria:

| — MARIA ANDREZA BUENO RODRIGUES, portadora do RG n°
48.140.877-0, classificada em 2° lugar para o cargo de “Fiscal SAAE”,
referéncia “8”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Jacarei, 08 de setembro de 2021

NELSON GONCALVES PRIANTI JUNIOR
Presidente do SAAE

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE de Jacarei, na
forma do artigo 97 § 2° da lei Organica do Municipio, determina
a publicagcdo resumida do seguinte ato PORTARIA n° 165 de 08
de setembro de 2021 - Determina o afastamento compulsério do(a)
servidor(a) S.F.O., matricula n° 32008, nos termos do Artigo 4°, §1° do
decreto municipal n°.196/2021, sem direito a remuneragao, até que seja
vacinado contra a Covid-19. Esta Portaria entra em vigor a partir de 08
de setembro de 2021.

PORTARIA N° 166, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021

O Presidente do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Jacarei —
SAAE, Nelson Gongalves Prianti Junior, no uso das atribuicbes que
Ihe séo conferidas por Lei,

Considerando, o Relatério Final da Comissao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar, no Processo Administrativo n°® 001/2021;
RESOLVE:

Art. 12 DEMITIR, conforme consta do Processo Administrativo n°
001/2021, instaurado pela Portaria n® 094, de 06 de julho de 2021, com
fundamento no artigo 226, inciso XVI; artigo 227, incisos XIX e XXI e
artigo 240, XllI, todos da Lei Complementar n° 13, de 07.10.93 (Estatuto
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PORTARIA N° 031/FCJ/2021.

O Sr. GUILHERME AUGUSTO DE CAMPOS MENDICELLI, Presidente
da Fundag&o Cultural de Jacarehy — José Maria de Abreu, no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, na forma do artigo 66, inciso Il, da Lei Complementar
n. ° 13, de 07.10.93 (Estatuto, dos Servidores Publicos do Municipio de
Jacarei), o servidor RUBIA MUTTINI DE AMORIM, RG 62.124.085-
0, lotado na Fundagédo Cultural de Jacarehy “José Maria de Abreu”,

dos Servidores Publicos do Municipio de Jacarei), ELIEZER AUGUSTO
DE MORAES ANDRADE, matricula 512015, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Técnico Programador de Servigos, lotado na
Unidade de Controle de Programacéo do Departamento de Operagéo e
Manutengao, do Quadro de Servidores do SAAE de Jacarei.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Jacarei, 08 de setembro de 2021.

NELSON GONGCALVES PRIANTI JUNIOR
Presidente do SAAE

5° ADITAMENTO AO CONTRATO N.° 095/2018.

Edital: 002/2018; Mod.: Concorréncia; Empresa: ELECTRA SERVICOS
DE INFRAESTRUTURA URBANA LTDA.

Finalidade: Prorrogacao do prazo do contrato.

Do prazo: O presente aditivo prorroga o prazo contratual em 12 (doze)
meses, contados a partir de 06/09/2021, ficando seu término estabelecido
para o dia 05/09/2022.

Jacarei, ,03 de setembro de 2021.

Nelson Gongalves Prianti Junior — Presidente do SAAE - Jacarei.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE JACAREI-SAAE
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

UNIDADE DE LICITACOES E COMPRAS

EM ATENDIMENTO A LE|I FEDERAL N°. 8.666/93

RELACAO DE COMPRAS EFETUADAS NO MES DE AGOSTO/ 2021
AVISO AO PUBLICO

O Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Jacarei — SAAE comunica
ao publico em geral que se encontra publicada e afixada na Recepgéo
do Departamento Administrativo, a Rua Miguel Leite do Amparo n° 121,
Centro, Jacarei — SP, a relagdo de todas as compras realizadas no
periodo compreendido entre os dias 01 a 31 de agosto de 2021.
Jacarei, 01 de setembro de 2021

Nelson Gongalves Prianti Junior - Presidente do SAAE-Jacarei.

EXTRATO DE ATA DE RP N°. 115/2021.

Edital: 041/2021; Mod: Pregéo Eletrénico; Contrato: C Y — INDUSTRIA
E COMERCIO DE PRODUTOS METALURGICOS LTDA, Objeto:
Aquisicdo de materiais de ferro fundido; R$ 58.060,00; Vigéncia: 12
meses.

Jacarei, 30 de agosto de 2021.

Nelson Gongalves Prianti Junior - Presidente do SAAE - Jacarei

EXTRATO DE ATA DE RP N°. 119/2021.

Edital:008/2021; Mod: Pregao Presencial; Contrato: TRANSPORTADORA
V & W LTDA, Objeto: Locagdo de caminhdo Pipa; R$ 1.272.700,00;
Vigéncia: 12 meses.

Jacarei, 03 de setembro de 2021.

Nelson Gongalves Prianti Junior - Presidente do SAAE - Jacarei

FUNDAQAO CULTURAL DE JACAREHY
José Maria de Abreu

do cargo que vem exercendo, de livre provimento em comissdo de
ASSESSOR, referéncia CCII.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos
a 1° de Setembro de 2021.

Jacarei, 03 de Setembro de 2021.
GUILHERME AUGUSTO DE CAMPOS MENDICELLI

Presidente da Fundagéo Cultural de Jacarehy
- José Maria de Abreu

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificagao digital ICP-Brasil, segundo a Lei n® 6.301/2019.
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